
РЫЦАРИ ОГ1 

Именно так 
характеризуют нашего 
героя его сослуживцы 
и верные друзья. 

Согласитесь, чтоб человека 
посчитали светлой 
личностью в таком 
заслуженном коллективе, 
как Магнитогорский 
комбинат, — великая честь 
и доверие, которое далеко 
не каждому дано 
заслужить. 

О б л а д а т е л ю столь лестной харак­
теристики, бывшему з а м е с т и т е л ю д и ­
ректора к о м б и н а т а по капитальному 
строительству , заслуженному строи ­
телю Р С Ф С Р Петру Николаевичу Ю р е -
вичу исполняется с е м ь д е с я т пять лет. 
В дни круглых д а т и юбилеев принято 
о глянуться на пройденный путь. И , 
конечно же , у человека зрелого и от­
ветственного с а м по с е б е всплывает 
вопрос: а все ли я успел с д е л а т ь з а 
г о д ы , о тведенные с у д ь б о й ? Д а в а й т е 
сообща прошагаем с П е т р о м Никола­
евичем по его жизненным вехам, по­
глубже в с м о т р и м с я в душу э т о г о не­
заурядного человека. 

Р о д о с л о в н а я Ю р е в и ч е й з а т е р я н а 
где - то в Белоруссии . Е с т ь т а м д а ж е 
небольшой городишко Юревичи. А Петр 
Николаевич - человек нашенский, ко­
ренной уралец. Как удалось заметить , 
не очень-то разговорчив. О прожитом 
подолгу «размазывать» не любит. Т е м 
не менее, в б е с е д е изначальное свое 
д о с ь е обрисовал. 

— Неподалеку от Н и ж н е г о Та гила 
есть небольшой лесной городок с лас­
ковым именем - Новая Ляля. З д е с ь , под 
кронами вековых хвойных исполинов, 
7 декабря двадцать шестого я осчаст­
ливил белый свет. 

О т е ц после гражданской , г д е вое­
вал на стороне красных, окончил С а ­
ратовское х у д о ж е с т в е н н о е училище. 
З д е с ь , в Новой Ляле, работал завклу-
б о м . Матушка еще в старое время окон­
чила гимназию и работала библиоте­
карем. Словом, интеллигентная, впол­
не б л а г о н а д е ж н а я и, увы, н е б о г а т а я 
с е м ь я . 

К о г д а окончил н а ч а л ь н у ю школу, 
о т ц а перевели в Челябинск заместите^ 
лем директора театра имени Цвиллин-
га. З д е с ь , в областном центре, я окон­
чил семилетку на круглые «пять», хотя 
никто из домашних в отличники меня 
не тянул. Похоже, у самого ума хвати­
ло не подводить ни с е б я , ни родите ­
лей . 

Д о головной боли т е р з а л и м ы с л и : 
продолжить ли дальше учебу, пойти ли 
в техникум, д а и вообще, кем быть в 
предстоящей самостоятельной жизни . 
8 июне сорок первого голова болеть 
перестала: о т ц а проводили на фронт. 
Н а нашем с матерью попечении оста ­
лись младшие братишка с сестренкой. . . 

ЮБИЛЕИ 

— И д и , сынок, на строительный фа­
культет. После войны будет много ра­
боты. 

В марте сорок пятого воина Николая 
Юревича демобилизовали по ранению. 
О с е н ь ю направили в Магнитку дирек­
т о р о м д р а м а т и ч е с к о г о т е а т р а имени 
Пушкина. А сынок - Петр Николаевич, в 
сорок ш е с т о м получил диплом техни­
ка-строителя с отличием. О н свято вы­
полнил свой долг и заветное желание 
о т ц а . Получил направление в Магнит­
ку, на знаменитый и легендарный ме­
таллургический комбинат. 

О ф о р м и л и м о л о д о г о с п е ц и а л и с т а 
м а с т е р о м р е м о н т н о - с т р о и т е л ь н о г о 
цеха У К Х . Масштабы ремонтных и стро­
ительных работ безбрежны: жилой фонд 
металлургов, б а з ы отдыха, детские з а ­
городные дачи. В работе много суеты, 
шараханья с о д н о г о о б ъ е к т а на дру­
г о й , н и з к а я квалификация р а б о ч и х , 
большая текучесть . Все это наводило 
П е т р а Николаевича на мысль: а не уйти 
ли в трест Магнитострой , где настоя ­
щая грандиозная стройка? 

Посоветовался с начальником цеха 
Н и к о л а е м Георгиевичем Цыкуновым. 
Т о т выслушал его внимательно, улыб­
нулся этак осторожненько: 

— А знаете , молодой человек, в э т о м 
кажущемся хаосе наших д е л , вы, как ма­
с т е р , получаете универсальность, мно-
гопрофильность . В М а г н и т о с т р о е вы 
э т о г о не получите. И еще: человек не 
должен засиживаться на одном месте . 

Вот тут как раз и поможет широкий 
профиль. 

Юревич учился у Цыкунова сложной 
науке управлять коллективом, учился и 
самой жизни . З а пять лет прошел сту­
пени м а с т е р а , прораба , з а м е с т и т е л я 
начальника цеха. . 

Л е т о п я т ь д е с я т второго с тало д л я 
П е т р а Николаевича з н а м е н а т е л ь н ы м : 
о н соединил свою судьбу с Ниной Вла­
димировной - преподавателем индус­
триального техникума. Как-то она по­
ш у т и л а : 

— Теперь нам, милый, шагать д а ша­
гать по жизни в о д н о м строю. У меня 
образование высшее, а у тебя . . . 

В пятьдесят восьмом Петр Николае­
вич окончил М Г М И , получив диплом ин­
женера-строителя. И опять, как и в тех­
никуме, с отличием. Е г о новая долж­
ность - главный инженер управления 
коммунального хозяйства . 

Н а краткосрочных курсах выучился 
Петр Юревич на киномеханика. Крутил 
фильмы в госпиталях. С а м кормился , 
домашних поддерживал. В сорок вто­
ром с фронта пришло письмо. С под­
черкнутой категоричностью о т е ц пи­
сал матери: 

— Как бы трудно ни было, посылай 
Петю, в Свердловск на учебу в Уральс ­
кий политехникум. Д л я сына было под­
черкнуто несколько торопливых строк: 

Д е с я т ь тысяч трудящихся и тысячи 
з а б о т комбината и города. 

Руководитель мозгового центра смот­
рел в корень при подборе и воспитании 
кадров , особенно начального звена -
м а с т е р о в . На-различного р о д а встре­
чах с мастерами можно было услышать 
диалог: «Давно ли были в театре? А как 
вам нынешняя премьера? А что вам з а ­
помнилось из прочитанного з а после­
д н е е время?» 

Некоторые его коллеги э т о считали 

чуть ли не чудачеством. У него 
же на этот счет был свой веский 
аргумент . 

— М ы снабжаем завод и город 
в о д о й и т е п л о м , о б е с п е ч и в а е м 
т р а н с п о р т о м и д р у г и м и услуга­
ми. И разве мы> не способствуем 
повышению культуры в городе и 
на комбинате? — Посылаем мы 
мастера с бригадой, скажем, на 
к о с м е т и ч е с к и й р е м о н т м у з е я , 
д о м а культуры, а он от культуры 
этой далек, как З е м л я от Марса . 
Скажите , он проведет ремонт на высо­
ком э с т е т и ч е с к о м уровне? С о м н е в а ­
ю с ь . 

П е т р Николаевич - участник соци ­
альной революции. Э т о при нем исчез­
ла барачная Магнитка . Ч т о э т о про­
изойдет как-то вдруг, сразу, многие не 
верили. 

— А я в э т о твердо верил, — вспоми­
нает Юревич . — В е д ь планы ввода жи­
лья росли и росли, от 50 д о 100 тысяч 
квадратных метров год. 

В январе с е м и д е с я т о г о П е т р а Ни­
колаевича Юревича «сосватали» з а м е ­
стителем директора комбината по ка­
питальному строительству. Директором 
т о г д а был А н д р е й Дмитриевич Фила ­
тов - хороший ор ганизатор с невоз ­
можным характером. При нем не толь­
ко стремительно наращивалось произ­
водство стали, но и настойчиво выко­
лачивалось из Москвы финансирование 
на сверхплановое жилье. К тогдашне­
му периоду закончили обоснование 
т е х н и ч е с к о г о п р о е к т а д а л ь ­
нейшего развития ком­
бината . 

К о м б и н а т о с т р о 
нуждался в реконст­
р у к ц и и : в а л и л и с ь 
м а р т е н ы , т р е б о в а л и 
обновления прокатный 
и другие переделы. 

По наказу директора 
Юревич месяцами жил и 
работал в столице, доказывая необхо­
димость возрождения М М К . В февра­
ле 1975 года вышло Постановление С о ­
вета Министров С С С Р «О реконструк­
ции и дальнейшем развитии Магнито­
горского металлургического комбина­
та». Т р и года спустя на совещании у 
первого з а м е с т и т е л я п р е д с е д а т е л я 
С о в е т а Министров С С С Р Н.А. Тихоно­
ва был решен вопрос о строительстве 

на Магнитке кислород­
но-конвертерного цеха . 
Э т о было началом второ­
го р о ж д е н и я М М К . Ко ­
лоссальный вклад в воз ­
р о ж д е н и е з а в о д а , б е ­
зусловно , внесли Д м и т ­
рий Прохорович Галкин, 
П е т р Николаевич Ю р е ­
вич и другие руководи­
тели . 

Каждый руководитель 
оставляет след в коллек­
т и в е . Ч е м выше д о л ж ­
ность - т е м глубже след 
- но лишь в том случае, 
если у человека высочай­
шие о р г а н и з а т о р с к и е 
с п о с о б н о с т и и с в е т л а я 
голова. О т о м , как Петр 
Николаевич «вписывал­
ся» в коллектив У К С а , 
р а с с к а з ы в а е т в е т е р а н 
управления, ближайший 
его сподвижник. 

- Встретили насторо­
женно. В е д ь у нас своя 
специфика - проектно -
сметные д е л а , особенно­

сти расходования средств , д а , по-мо­
ему, и психология чиновничьей служ­
бы какая-то особая . Но новый началь­
ник «вписывался» в нашу систему д о ­
вольно стремительно . 

С л е д у я поговорке «новая метла ме­
тет по-новому», многие ожидали кад­
ровой перетряски . Таковой не случи­
лось. Многие заметили, С а м не очень 
говорлив и трепа не любит . Во главу 
угла ставит дело . Е щ е один нюанс: пре-

1970 г. 

жнего руководителя У К С а на строящий­
с я объект сопровождала целая свита , 
Петр Николаевич д о штаба стройки д о ­
бирался один. По пути беседовал с ра­
бочими, бригадирами, мастерами, полу­
чая информацию о положении д е л из 
первых рук. Сначала к этому отнеслись 
настороженно. Однако поняли, что т а ­
кой подход вполне оправдан: ведь рань­
ше в день посещения объекта работа 
управления была парализована. 

Раньше у нас в С о ю з е был такой з а ­
кон - из каждых 100 рублей капвложе­
ний 47 рублей отчисляли на инфраструк­
туру города. Д о прихода Юревича э т и 
47 процентов традиционно недорасхо-
довали. Никто з а э то особо не спраши­
вал. Петр Николаевич постоянно дер ­
жал этот фонд под при­
ц е л о м и 

Мое знакомство с Ti 
Яковлевичем Халез» 
состоялось на комб» 
в теперь уже далеко 
году. И вот уже почл 

полвека не устаю удивлять 
неординарности этого челе 
В пятнадцать лет, по оконч 
семилетки Тимофей Халези 
пришел работать на ММК у 
слесаря, а уволился не пен 
через сорок пять лет с дол> 
заместителя директора ко* 
по коммерческо-финансов! 
вопросам. Долгая дорога, 
наполненная событиями, и, 
датами, важными для всех 
знаком с Тимофеем Яковле 
кто наслышан о нем, кому 
история ММК и людей, впи 
значимую строку в его бис 

Путь на Большую 
Стройку 

Тимофей Яковлевич родился К 
года в крестьянской семье дерев) 
ской Миасского района Челябинс 
т и . О т е ц , Яков Васильевич, и ма 
Терентьевна, вели хозяйство, пло 
рого с трудом обеспечивали свою 
ную с е м ь ю . Д о п о л н и т е л ь н ы й п| 
отцу давало его умение работать 
ным камйем, которым он благоустр 
стьянские подворья. В семье росл» 
чери и четверо сыновей. 

С е р е д н я к Яков Халезин , 
с л у ж и в ш и й в к а з а ч е с т в е 
Т р о и ц к о г о у е з д а на 
с т о р о н е к р а с -

расходовал по 
назначению. 

И еще штрих: новый началь­
ник умел д е р ж а т ь слово. В действую­

щем цехе надо было срочно пустить на­
гревательную печь. З а д а ч а архислож­
ная. Созвал мастеров, бригадиров - по­
ставил задачу и пообещал: пустите аг­
регат в срок - получите по пять окладов. 
Все ахнули... и не поверили. Печь пошла 
в срок. Труженики обещанную премию 
получили. И не как-нибудь, а в торже­
ственной обстановке. 

К о г д а строили Л П Ц - 6 и Л П Ц - 7 , уме­
ло, без заискивания, он вел д е л а с пред­
ставителями зарубежных фирм и треста 
Магнитострой. Н е играл в деликатность, 
требовал неукоснительного соблюдения 
проекта. Таков уж у него характер. 

' Д о л г о , с т р у д о м шло строительство 
Д в о р ц а культуры металлургов и м е н и 
С . О р д ж о н и к и д з е . Будущий директор 
х р а м а культуры А в г у с т а А л е к с е е в н а 
Ступак вспоминает: 

— Н а время строительства оформили 
меня инженером-строителем . Главный 
куратор сооружения Юревич Петр Н и ­
колаевич напутствовал меня : «Смотри ­
те внимательно на стройку с точки зре ­
ния н а д е ж н о с т и , у д о б с т в а , э с т е т и к и . 
Чтобы потом не хныкать перед прием­
ной комиссией». 

— Когда во дворце заканчивались от­
д е л о ч н ы е р а б о т ы , — говорит А в г у с т а 
А л е к с е е в н а , — Ю р е в и ч начал гонять 
меня по командировкам в Москву, Ленин­
град и даже в Прибалтику. Цель: закуп 
театральной мебели , занавеса , других 
атрибутов дворца . Я т о г д а размышля­
ла : 

— В ы , мил человек, построили з д а ­
ние, а уж атрибуты - з а б о т а профкома, 
бюро эстетики, духовных лидеров. О с ­
торожно поделилась мыслями с Петром 
Николаевичем. 

— Болею душой з а все, — ответил он, 
— ведь металлурги Магнитки достойны 
иметь сказочный храм культуры. 

. . .Когда бываете под сводами Двор ­
ца , пемните о его создателях , таких, как 
Юревич . 

Итак, Петру Николаевичу - 7 5 . Давай­
те сердечно поздравим его с юбилеем, 
пожелаем ему и его близким здоровья , 
счастья и добра на многие годы. 

Михаил ГОРШКОВ. 

вне што 
в о л ю ц и о н н ы х 

Т е м не менее, глава с 
году принял решение перееха' 

шую С т р о й к у металлур гическо г 
Ж и л ь е м стала землянка в район 
впоследствии называли Средне ) 
О т е ц нашел работу плотника, тг. 
старшие д е т и , младшие - училиа 

Весной 1941 года в половодье зе 
топило. Халезиным пришлось пер 
в густонаселенный барак. Вскор 
о т е ц взял в аренду разваливши» 
принадлежавший горкомхозу , вс 
его, применив свое плотницкое м а 
перевез туда семью. В э т о м доме 
прожили д о 1949 года. 

С 1942 года , когда отец по ИНЕ 
не смог работать в полную силу, к 
семьи стал пятнадцатилетний Ти 
просьбе родственницы, работавш 
гобюро комбината, подростка пр 
ником с л е с а р я , научили обслужи 
рольно-измерительную аппарату 
го цеха М М К . На всю жизнь запо> 
фей напутствие отца , говорившего 
м е н д а ц и ю на работу н а д о опраЕ 
диться добросовестно, ответствен 
тельно, с людьми быть вежливым i 
лательным, никогда не отвечать з/ 
ду, поскольку правда обязательно 
ствует. Э т и правила всегда были ( 
Т и м о ф е я . 

В цехе КИП и i 
...Ученик слесаря стремился к зн 

работают приборы и как они устрое 
времени по инициативе директора 
Борисова была организована шк< 
ров. Большинство бывших строите, 
дивших комбинат, не имели полно 
го образования . Труженики М а г н 
высококвалифицированными рабоч 
ко, и з - з а недостатка знаний с тру 
вали новую технику. К преподав* 
привлечены лучшие инженеры и с 
ты комбината. В школе мастера у 
стойчиво и упорно. П о с е щ а е м о е ^ 
зупречной. Если мастер не явилс 
тия , тому была только одна причин 
водственные обстоятельства. В 19' 
прошел в школе мастеров обучен» 
фей Яковлевич Халезин . В 1951-е 
был командирован в Днепропетр 
ститут технического обучения, Kt 
кончил в 1952-м и был назначен» м 
затем начальником участка К И П ; ! 
новских цехов . . 

Вот то гда -то мы познакомилцс 
нравились спокойный тон общени 
Яковлевича, доброжелательность 
гающая улыбка. М а н е р а общени-
уверенность в том, что депа пойд 

Петр Юревич - на оперативном совещании 
у генерального директора ММК. 


