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Бесе^Ы о мартовском Пленуме ЦК КПСС 

Главное—в руководстве 
хозяйством 

Большие перемены произошли 
в нашем сельском хозяйстве за 
последние годы. Партия вскрыла 
и привела в действие могучие ре
зервы. Освоены гигантские про
сторы целинных степей, создана 
богатейшая житница на востоке 
нашей Родины. Возросли урожаи 
полей, увеличилось Поголовье 
скота. Колхозы и совхозы стали 
значительно больше производить 
продуктов растениеводства и жи
вотноводства. 

Проведены серьезные мероприя
тия по улучшению руководства 
сельским хозяйством. Реорганизо
ваны машинно-тракторные стан
ции. Техника продана колхозам. 
Ныне земля и машины сосредото
чены в одних руках, у одного 
хозяина. Это весьма положитель
но сказалось как на обработке 
полей, так и на использовании 
техники. Ликвидация районных 
земельных отделов позволила 
приблизить специалистов к произ
водству. Тысячи и тысячи агро
номов, зоотехников, ветеринар
ных врачей пришли в бригады, на 
фермы. Многие наиболее способ
ные и авторитетные специалисты 
были избраны председателями 
колхозов, членами правлений. 

Было также реорганизовано 
.Министерство сельского хозяй
ства. Если прежде его основные 
функции заключались в финанси
ровании и материально-техниче
ском снабжении колхозов, то те
перь оно сосредоточило свое вни
мание на вопросах науки и внед
рения в практику передового опы
та. Из системы Министерства 
сельского хозяйства выделена 
«Союзсольхозтехника» — орга н и-
зацня, которая снабжает колхозы 
и совхозы машинами и запасны
ми частями. 

«Однако надо сказать,—отме
тил товарищ Н. С . Хрущев на 
мартовском Пленуме Ц К К П С С , — 
что реорганизация сельскохозяй
ственных органов пока что не за
тронула сферу производства, не
затронула вопрос непосредствен
ного руководства колхозами и 
совхозами. А это главное. Все 
наши планы и расчеты могут по
виснуть в воздухе, если в свое;'! 
практической деятельности по ру
ководству сельским хозяйством 
мы не дойдем до колхоза и сов
хоза, не будем оказывать долж
ного влияния на более полное ис
пользование возможностей в каж
дом хозяйстве». 

Жизнь настоятельно требует, 
чтобы эти вопросы были решены 
кардинально, с учетом новых за
дач, выдвинутых историческим 
X X I I съездом К П С С . Руковод
ство хозяйством —- это в конце 
концов самое важное, самое глав
ное. Ведь не секрет, что все кол
хозы почти в равной степени 
обеспечиваются техникой, горю
чим, располагают кадрами специ
алистов, но одни из них преуспе
вают, другие топчутся на месте, а 
третьи и вовсе отстают. Почему 
это происходит?.. Все дело в 
уровне руководства. 

На современном этапе успех и 
процветание каждого хозяйства 
всецело зависят от того, насколь
ко эффективно используются зе
мельные угодья и техника, в ка
кой мере применяются достиже
ния передовой сельскохозяйствен
ной науки и опыт новаторов кол
хозного и совхозного производ
ства. А это по плечу только ква 
.инфицированным руководителям, 
зрелым и подкованным кадрам, 
умеющим образцово организовать 
дело и повести хозяйство к но
вым вершинам. 

В прежние времена, при траво
польной структуре севооборотов, 
наше государство, определяя за
дания колхозам и совхозам, исхо
дило из того, сколько они могут 
произвести зерна, мяса, молока и 
другой продукции. Отныне партия 
предъявляет колхозам и совхозам 
принципиально новые требования 
Они должны производить продук
ты в таком объеме, чтобы пол
ностью удовлетворить все возра
стающие потребности народа. Со
ответственно этим потребностям 

государство и будет устанавли
вать заявки колхозам и совхозам. 

При новой структуре посевных 
площадей, когда основное место в 
севооборотах занимают зерновые 
и пропашные культуры, возмож
ности создания изобилия сельско
хозяйственных продуктов в нашей 
стране резко возросли. Но сами 
по себе эти возможности ничего 
не дадут, если мы не научимся 
управлять сельским хозяйством. 
Речь идет не об общем руковод
стве, а об управлении сельскохо
зяйственным производством. 

У нас много учреждений, кото
рые осуществляют общее руко
водство сельским хозяйством, а 
вот органа, который бы управлял 
ими, занимался бы организацией 
производства и заготовок, глубо
ко вникал в нужды колхозов и 
совхозов, направлял развитие 
каждого хозяйства в отдельности, 
добивался бы наиболее эффектив
ного использования земли, — та
кого органа управления у нас до 
сих пор не было, 

Мартовский Пленум Ц К К П С С 
определил, в каком направлении 
должно пойти улучшение руковод
ства сельским хозяйством. Това
рищ Н. С . Хрущев подчеркивал, 
что нужно создать органы управ
ления сельским хозяйством, кото
рые активно воздействовали бы 
на организацию производства в 
колхозах и совхозах. 

Центральный Комитет партии и 
Совет Министров С С С Р приняли 
22 марта Постановление «О пере
стройке управления сельским хо
зяйством». Этим постановлением 
определена новая структура уп
равления сельским хозяйством. 
Сейчас во всех областях, краях и 
республиках создаются террито
риальные производственные уп
равления: колхозно-совхозные или 
совхозно-колхозные, в зависимо 
сти от того, какая форма хозяй
ства в данной местности преобла
дает. Одно производственное уп
равление будет обслуживать, как 
правило, несколько районов. 

Межрайонное управление — это 
основное звено в коренном улуч
шении руководства сельским хо
зяйством. Вся его деятельность 
должна быть сосредоточена на 
увеличении производства сельско
хозяйственных продуктов, выпол
нении государственного плана за
купок, создании необходимых го
сударственных резервов и фондов 
в колхозах и совхозах. 

«Территориальные произ в о д-
ственные управления, — говорит
ся в Постановлении Ц К К П С С и 
Совета Министров СССР,—долж
ны быть не бюрократическими ор
ганами, а оперативными, они обя
заны направлять свои усилия 
прежде всего туда, где проявля
ется организационная и производ
ственная слабость, то есть под
креплять слабые колхозы и сов
хозы, своевременно оказывать им 
необходимую помощь путем жи
вой организаторской работы, по
сылки в совхозы и колхозы, не 
посредственно в бригады и отде
ления инспекторов-организаторов 
и других специалистов сельского 
хозяйства с тем, чтобы решать на 
месте вопросы производства и за
готовок». 

Для осуществления контроля и 
оказания помощи колхозам и сов
хозам в организации производ
ства и проведения заготовок тер
риториальные управления имеют 
инспекторов-организаторов, кото
рые закрепляются за определен
ным количеством хозяйств. 

Каждое производственное уп
равление будет иметь парторга 
Ц К компартии союзной респуб-

Культурно, уютно в ме
бельном цехе. Всюду на ра
бочих местах цветы, они — 
на службе здоровья, а, зна
чит, и производства. 

Фото Е. Карпова. 

лики, крайкома, обкома партии 
с группой инструкторов. На пар
торга и его аппарат возлагается 
задача оказывать всемерную по
мощь первичным партийным орга
низациям колхозов и совхозов в 
проведении организаторской и 
массово-политической раб о т ы, 
организации социалистичес к о г о 
соревнования тружеников земле
делия и животноводства. Введе
на также при управлении долж
ность комсорга с группой ин
структоров. 

В областях, краях и автоном
ных республиках создаются Ко
митеты по сельскому хозяйству. 
Их возглавят первые секретари 
обкомов и крайкомов партии. 
Здесь образуются также управ
ления производства и заготовок 
сельскохозяйственных продуктов. 
Областные и краевые управления 
сельского хозяйства, а т а к ж е 
управления заготовок и тресты 
совхозов (за исключением неко
торых специализированных трес
тов) упраздняются. 

В союзных республиках органи 
зуются Комитеты по сельскому хо
зяйству и министерства производ
ства и заготовок сельхозпродук
тов. Образуется союзный Коми
тет по сельскому хозяйству во 
главе с заместителем Председа
теля Совета Министров С С С Р 
Главной функцией союзного ко
митета является организация опе
ративной проверки исполнения 
директив партии и правительства 
по вопросам сельского хозяйства 
как в центре, так и на местах. 
Постановлением ЦК К П С С и 
Совета Министров С С С Р четко 
определены основные задачи всех 
новых органов по руководству 
сельским хозяйством. 

Мартовский Пленум ЦК К П С С 
начертал развернутую программу 
крутого подъема сельскохозяй
ственного производства. Ц е л ь 
ясна. Все зависит теперь от тру
дового энтузиазма колхозников и 
работников совхозов, от правиль
ной расстановки сил,-от быстрей 
шего завершения перестройки ап
парата по управлению сельским 
хозяйством. 

Весна—горячая пора крестьян
ского года. Весенний день год 
кормит. Чем лучше поработаешь 
весной, тем богаче будет осень. 
Непочатый край работы у произ
водственных управлений. Они 
многое должны сделать уже в пе
риод весеннего сева. Нужно по
мочь колхозам и совхозам пере
строить структуру посевных пло
щадей, более эффективно исполь
зовать землю и технику. При ны
нешнем техническом оснащении 
труженики деревни могут значи
тельно улучшить качество поле
вых работ и резко увеличить про 
изводство сельскохозяйственных 
продуктов. 

Н. В О Р О Б Ь Е В , 
В. Ж У РЛ ВСК И И. 

ОБРАЩЕНИЕ 
участников слета ударников и бригад коммунистического 
труда но всем трудящимся железнодорожного транспорта 

комбината 
' Дорогие товарищи железнодорожник!!' 

Исторический XXII съезд КПСС принял величественную прог
рамму строительства коммунизма в нашей стране. 

Коммунистическая партия торжественно провозгласила: «Ны
нешнее поколение советских людей будет жить при коммунизме!». 
Основная и главная роль в создании материально технической ба
зы коммунизма принадлежит промышленности и, прежде всего, тя
желой индустрии — основе основ технического прогресса и эконо
мического могущества нашей Годины. 

Большую и почетную задачу выполняют трудящиеся железно
дорожного транспорта, обеспечивая бесперебойными грузоперевозка
ми цехи крупнейшего гиганта черной металлургии, Магнитогорского 
металлургического - комбината. 

Образцы самоотверженного труда показывают коллективы ком
мунистического труда станций Доменная, где начальником станции 
т. Завалишин, бригада путейцев 1-го околотка, где мастером т. Ми
хайловский, коллектив электроде.по, где старшим мастером т. Кро
тов, бригады электровозов 531 и 538 старших машинистов 
тт. Па ды ли на и Дерешева, бригады паровозов Л;.\г3048и 73 стар
ших машинистов тт. Борисова и (альцевича, коллектив слесарей-ав
томатчиков, руководимый т. Яровой, ударники коммунистического 
труда — станочники тт. Казармушкин, Зайцев, Калитенко и мно
гие другие. 

Эти коллективы и отдельные товарищи на деле оправдывают 
высокое звание коммунистических. Их труд — пример неуклонно
го движения к победе коммунистического труда. 

Сегодня движением за коммунистический труд объединены на 
транспорте комбината коллективы трех цехов, 19 станций и 
9 служб и участков. 

Все советские люди с величайшим энтузиазмом воплощают в 
жизнь исторические решения XXII съезда КПСС, принятую им 
Программу партии. 

Мы, участники слета, считаем, что успехи в труде, достигну
тые коллективами коммунистического труда, не предел, что желез
нодорожники еще имеют большие неиспользованные резервы. 

Долг каждого участника соревнования за коммунистический 
труд — повседневно бороться за улучшение трудовой и производ
ственной дисциплины, за повышение производительности труда, 
упорно овладевать знаниями, повышать культурный и технический 
уровень, вести решительную борьбу против лодырей, пьяниц, про
гульщиков и других нарушителей дисциплины в свете требований 
морального кодекса строителей коммунизма. 

Ударник коммунистического труда это борец с косностью, 
рутиной, борец за новое, передовое, совершенное и современное, 
мастер своего дела, пытливо смотрящий вперед. 

Связывая воедино труд, ученье .и быт, каждый ударник, каж
дый член бригады коммунистического труда оправдывает доверие 
людей тогда, когда он, не замыкаясь в узких интересах своей брига
ды, оказыват влияние на всех, кто работает, учится и живет рядом. 

Создание материально-технической базы коммунизма и форми
рование новою человека, человека коммунистического общества — 
почетная задача, которую надо репнггъ нашему поколению. 

Мы призываем всех рабочих, илтженеряо-технмческих работай -
ков и служащих железнодорожного транспорта Магнитогорского 
металлургического комбината, всем, как один, вступить в ряды 
ударников коммунистического труда, развивать вширь и вглубь 
это патриотическое соревнование разведчиков будущего с тем, 
чтобы обеспечить выполнение взятых обязательств коллективом же
лезнодорожников на 196? год: 

1. Перевезти сверх плана 300 тысяч тага грузов. 
2. Выполнить государственный план погрузки на 102 процента. 
3. Повысить производительность труда на 2,5 проц. по от

ношению к 1961 году. 
4. Снизить эксплуатационные расходы на 5 0 тыс. рублей. 
5. Завершить электрификацию станций Сортировочная й Цент

рализацию стрелочных переводов станций Западная и Сортировоч
ная. 

6. Добиться высокого звании «коллектив коммунистического 
труда». 

Обращение принято на слете бригад и ударников 
коммунистического труда внутризаводского Ж Д Т , 


