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За последние годы внутризаводской железнодорожный тран­
спорт Магнитогорского металлургического комбината и станции 
Магнитогорск все больше оснащаемся новой техникой. На путях по . 
явились новые, более совершенные вагоны н локомотивы, на многих 
станциях осуществлена электрическая централизация стрелочных 
переводов, внедряется автоматическая и полуавтоматическая блоки­
ровка. Все это позволило повысить производительность Труда, улуч­
шить транспортное оборудование цехов и переделов комбината. 

Вместе с металлургами железнодорожники активно включились в 
соревнование за достойную встречу 50-летия Великого Октября. 
Принятые нами обязательства успешно выполняются. Только в пер­
вом квартале юбилейного года перевезено сверх плана более 730 
тысяч тонн грузов, перевыполнено также задание по погрузке гру­
зов в вагоны Министерства путей сообщения, а их простои снижены 
на 0,2 часа по сравнению с установленной нормой. 

Взвесив имеющиеся резервы, коллективы железнодорожного 
транспорта комбината и станции Магнитогорск нашли возможным 
пересмотреть ранее принятые обязательства и решили сократить 
норму оборота вагонов парка М П С по комбинату и по узлу ст. Маг­
нитогорск Южно-Уральской железной дороги на 0,5 часа. Это позво­
лит нам перевезти предусмотренный обязательствами коллектива 
комбината прирост производства чугуна, стали и проката без при­
влечения дополнительных вагонов. 

Наши расчеты показывают, что сокращение оборота вагонов на 
0,5 часа против установленной нормы позволит ежесуточно выда­
вать на погрузочные пункты предприятий черной металлургии до­
полнительно по 73 вагона, что в годовом разрезе составит 26 645 ва­
гонов, в которые можно будет погрузить более 500 тысяч тонн 
грузов. 

Коллективы железнодорожного транспорта Магнитогорского 
металлургического комбината и станции Магнитогорск Южно-Ураль­
ской железной дороги обращаются ко всем коллективам транспорт­
ных цехов промышленных предприятий страны и железнодорожных 
станций сети Министерства путей сообщения, а также к предприя­
тиям, пользующимся услугами железнодорожного транспорта, под­
держать нашу инициативу и пересмотреть свои возможности по 
сокращению нормы оборота вагонов парка Министерства путей сооб­
щения. Тем самым мы сделаем достойный подарок 50-летию Совет­
ской власти. 

П О П О Р У Ч Е Н И Ю К О Л Л Е К Т И В О В С О Ц О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А 
П О Д П И С А Л И : 

Начальник управления железнодорожного 
транспорта Магнитогорского металлургиче­
ского комбината И. В А С И Л Ь Е В . 
Начальник станции Магнитогорск Ю ж н о -
Уральской железной дороги В. М Н У Х И Н . 
Секретарь парткома Ж Д Т М М К И. С О К О Л О В . 
Секретарь партбюро ст. Магнитогорск М . Л Е О Н О В . 
Председатель желдоркома Ж Д Т М М К В. М А Н Я Н О В . 
Председатель месткома ст. Магнитогорск И. К У Н И Ц Ы Н . 

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА ОДОБРЕНЫ ПАРТКО­
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ЗЫВАТЬ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКАМ МАКСИМАЛЬНОЕ СОДЕЙСТВИЕ 
В ДЕЛЕ ИХ ВЫПОЛНЕНИЯ. 
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КОКСОХИМИКИ — СЕЛУ 
В обязательствах, принятых в честь 50-летия Октября, коксохи­

мики записали: « В честь юбилея страны довести выход первосорт­
ного сульфата аммония от общего количества производимого до се­
мидесяти процентов». 

Коллектив производства мобилизует все силы на выполнение 
принятых обязательств. Крупного успеха добивается он на предмай­
ской вахте. Только в марте коксохимики довели производство суль­
фата аммония до 93,2 процента, чем значительно перевыполнили 
обязательство. Коллектив второго цеха улавливания добился сто-'jj 
процентого выхода сульфата аммония первым сортом. 

Х о р о ш у ю базу для выпуска высококачественного удобрения для 
полей создали и труженики первого блока цеха улавливания № 1, 
где начальником участка Иван Абрамович Кыпкурогов, . Здесь 
смонтированы и действуют отстойники маточного раствора, налаже­
на сушка сульфата аммония в кипящем слое, освоена мешкозаши-
вочная машина. П. Г Е Р А С И М О В , начальник О О Т коксохи­

мического производства. 

В С Т Р А Н Ы М И Р А Германская Демократическая 
Республика, Югославия, Финлян­
дия, Чехословакия — вот лишь 
немногий перечень зарубежных 
стран, куда поступает продукция 
нашего стана. Экспортные заказы 
наш коллектив всегда стремится 
выполнить в первую очередь, до­
срочно. 

Хорошо идут дела на предмай­
ской вахте. Дополнительно к за­
данию тринадцати дней апреля 
прокатано 2000 тони стального 

листа. График отгрузки также 
выполняется с опережением. В 
адрес заказчиков досрочно от­
правлено уже 400 тонн проката. 

Все бригады стана на апрель­
ской вахте перевыполняют зада­
ния. 

Из месяца в месяц лучших ус­
пехов добивается четвертая брига-

Сверхплановый счет растет 
Бригады второго блюминга за 

период, прошедший с начала ме­
сяца, успешно справились с зада­
нием. Дополнительно к программе 
тринадцати дней апреля на блю­
минге прокатано около 4000 тонн 
стальных заготовок. 

Особенно слаженно и творчес­
ки идут дела в коллективе четвер­
той бригады под началом опыт­
ного прокатчика Петра Василье­
вича Ширяева . Н а сверхплановом 
счету его смены самое большое 
количество продукции — 1408 
тонн. В к л а д этого коллектива в 
праздничную копилку растет изо 

дня в день, из часа в час. 
К а к хороших организаторов 

производства и специалистов зна­
ют здесь мастера нагревательных 
колодцев Николая Ивановича 
Смурова , бригадира электриков 
Николая Васильевича Васякина, 
молодого бригадира механиков 
техника Виктора Сафронова . Они 
хорошо изучили возможности каж­
дого рабочего и поэтому распре­
деляют их с учетом опыта и навы­
ков, чтобы труд каждого был наи­
более эффективным. 

В бригаде д е р ж а т равнение на 
маяков соревнования. Примером 

может служить четкая и органи­
зованная работа сварщиков Алек­
сея Зиморева, Ямигнура Х у р а м -
шина, машинистов кранов Анато­
лия Зузанова и Ивана Климова, 
оператора центрального поста 
Алексея Морозова , старшего валь­
цовщика Геннадия Полянского и 
многих других. 

Несмотря на высокую скорость 
прокатки, интенсивность произ­
водства, прокатчики заметно улуч­
шили качество продукции. Коли­
чество рекламаций из цехов за­
ключительного звена цикла значи­
тельно уменьшилось. 

М . В Ы С О Ц К И Й , 
председатель цехового 

комитета обжимного цеха. 

„ПРОМАХ ОДНОГО—НАУКА КАЖДОМУ" 

Н А М О Т В Е Ч А Ю Т 

30 марта сего года в газете «Магнитогорский 
металл» была опубликована заметка т. Криво­
ручко «Промах одного — наука каждому». На­
чальник четвертого листопрокатного А. Пратусе-
вич прислал ответ. Вот что он пишет: 

«Факты, указанные в заметке т. Криворучко, 
действительно имели место. Начальнику стана 

«2500» т. Леонтьеву указано на неправильную 
организацию огневых работ. С заметкой озна­
комлены все инженерно-технические работники 
цеха. Приняты меры по усилению контроля за 
огневыми работами. Виновники пожара понесли 
материально* наказание», 

Успешно трудится в предмай­
ские дни коллектив рудообогати-
тельной фабрики, ежедневно пе­
ревыполняющий производствен­
ное задание. 

На снимке: передовой труже­
ник фабрики, машинист дробилок 
Р. С. Алимов. Бригада, в кото­
рой он трудится, выполняет план 
на 110 процентов. 

ВЕСОМЫ! ВКЛАД 
В «календаре» предмайских по­

дарков, что расположен у цент­
рального входа на комбинат, рас­
сказывается о достижениях кол­
лектива первого мартеновского це­
ха. З а тринадцать дней апреля на 
мартенах цеха выдано около 6000 
тонн сверхпланового металла. 

— Три богатыря, — так называ­
ют на комбинате блок печей-ги­
гантов № № 33,34 и 35. Здесь до­
стигнуто высокое производство. 

С а м о е большое количество до­
полнительного металла выплавле­
но ни тридцать четвертом агрега­
те. 

Бригады этого мартена, кото­
рые возглавляют Герой Социали­
стического Труда Сергей Вавилов 
и его товарищи Полнен Ушнурцев , 
Владимир Головкин и Николай 
Ермоленко, выплавили дополни­
тельно к заданию с начала месяца 
столько стали, сколько необходи­
мо для производства пятидесяти 
мощных тракторов. 

Умело эксплуатируя агрегат, по-
научному организуя труд подруч­
ных, флагманы цеха добились то­
го, что к а ж д а я плавка на их мар­
тене выходит на 23 минуты рань­
ше, чем предусмотрено по графи­
ку 

OHM 
окончили 
ГПТУ № 41 

С л о ж н о и многогранно энергети­
ческое хозяйство комбината. В 
него входят такие крупные энер­
гетические объекты, как Т Э Ц , 
Ц Э С , П В Э С , цех электросетей, 
цех технологической диспетчери­
зации, цех К И П и автоматики, 
парокислородное производство и 
другие. Кроме того, во всех ме­
таллургических цехах имеется 
сложное и большое по объему 
электрическое и энергетическое 
хозяйство. 

Эксплуатация и ремонт сложно­
го оборудования требуют в первую' 
очередь от людей, работающих в 
этой отрасли, высокой квалифи­
кации. . 

Основной и, пожалуй, един г . 
ственной базой подготовки таких 
высококвалифицированных кадров 
является городское профессио­
нально-техническое училище № 41. 

Подготовленные в училище ра­
бочие являются основным костя­
ком квалифицированных кадров 
энергетических цехов и энергети­
ческих с л у ж б комбината. Бывшие 
выпускники училища успешно тру­
дятся на многих энергетических 
установках, постоянно повышают 
свою квалификацию и свой техни­
ческий уровень. Так из 38 выпуск­
ников училища, работающих на 
Ц Э С , двое закончили горнометал­
лургический институт. Э т о В . Н . 
Фомин и А . Д . Барабанщиков. 
Первый из них работает мастером 
машинного цеха, а второй — на­
чальником смены этого ж е цеха. 
Шесть человек учатся в институ­
те. 

Н а сложных электрических ус­
тановках слябинга, стана «2500», 
блюмингов, листопрокатных цехов 
№ № 1, 2, 3 и других т а к ж е рабо­
тают выпускники технического 
училища № 41. Э т о в основном 
юноши, окончившие 10 классов, а 
затем поступившие в училище. 
П о своей технической подготовке 
они не уступают выпускникам 
техникума, а подчас д а ж е превос­
ходят их. Высокая общеобразова­
тельная и техническая подготовка 
позволяют им свободно ориентиро­
ваться в сложнейших схемах ав­
томатизированного электроприво­
да. 

В электроремонтном цехе ком­
бината успешно трудятся выпуск­
ники училища Бабич, Егурнев, 
Исмагилов . Они работают обмот­
чиками крупных электрических 
машин. Х о р о ш о работают также 
обмотчики мелких машин Синяги-
на и Вяткина. 3 . Т. Крамзина ра­
ботает здесь ж е бригадиром и 
учится в средней школе мастеров. 
Выпускник училища А . Е . Шилкин 
закончил вечерний техникум и ра­
ботает мастером-технологом. 

Успехи в работе училища боль­
шие, но успокаиваться на этом 
не следует. Дальнейшее развитие 
производства, автоматизация и 
механизация производственных 
процессов, повышение производи­
тельности труда в свете последних 
решений Ц К К П С С и Совета М и ­
нистров С С С Р требуют неуклон­
ного повышения уровня квалифи­
кации кадров, а, следовательно, и 
уровня подготовки их училищем. 

А . Ш И М К О , заместитель 
главного энергетика комбината. 

( Н а третьей странице этого но­
мера подробно рассказывается об 

училище № 41). 

да мастера производства Леонида 
Михайловича Морозова. Здесь до­
стигнуты самые высокие показа­
тели — как количественные, так 
и качественные. 

Экспортные заказы и зада­
ние апреля — досрочно! — таков 
девиз прокатчиков. 

Г. КОНОВАЛОВ, 
старший мастер стана «2350». 


