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ДОБИВАТЬСЯ С О Г Л А С О В А Н Н О С Т И 
не решить, то первую, думаю, 
нужно было предвидеть. 
Управление производствен
но-технологической комплек
тации нашего треста долж
но было заранее подгото
виться к обеспечению ре
конструкции «Комсомолки» 
всеми необходимыми строи
тельными материалами. 
Ведь сроки поставки этих 
материалов были заранее 
известны. Этого не произо
шло, и мы теперь сдержи
ваем выполнение графика 
работ субподрядчиков. 

Представитель субподряд
чиков — начальник 2-го 
участка треста «Востокме-
таллургмонтаж» Г. Д. Тель
цов: 

— В наши ближайшие 
задачи входит завершение 
работ на 36-й насосной 

Окончание. 
Начало на 1-й стр. 

станции. Мы отстаем от 
графика. Основная причина 
отставания — несвоевремен
ное предоставление фронта 
работ со стороны 7-го уп
равления «Магнитостроя». 
Сейчас, например, мы не 
можем вывести трубы из 
здания насосной только по
тому, что в стене не проде
ланы отверстия. 

Сдерживание работ на 
2-м этапе реконструкции 
«Комсомолки», естественно, 
сдерживает третий этап ре
конструкции. А он для до
менщиков весьма важен. 
Ведь на третий' этап ре
конструкции запланированы 
пуск второго литейного дво
ра, расширение машзала, 
строительство центрального 
узла воэдухозабора. Второй 
литейный двор сделает воз
можным увеличение произ
водства, намного снизит на

пряженность работы горно
вых. С пуском центрально
го удла воэдухозабора — 
этого кондиционера домен
ного цеха облегчатся усло
вия труда. Короче, домен
щики с окончанием рекон
струкции 2-й -печи будут 
иметь по сравнению с се
годняшним днем большие 
выгоды. Они очень ждут 
лучших условий труда, и 
нужно сделать так, чтобы 
их ожидание не было слиш
ком долгим. А это зависит 
от слаженности рэботы 
строителей. 

С. СУХОБОКОВ, кор
респондент газеты «Маг
нитогорский металл»; 
Ю. БАЛАБАНОВ, кор
респондент газеты «Маг
нитогорский рабочий»; 
В. ТУМАНОВ, коррес
пондент газеты «Магни-
тострой». 

СОРЕВНУЮТСЯ 
МОЛОДЫЕ 

Вышли 
~ победителями 

В начале августа произ
водственной комиссией ко
митета комсомола были под
ведены итоги социалистиче
ского соревнования между 
комсомольско - м о л о д е ж 
ными коллективами пред
приятия. Высоких 1 показате
лей по итогам прошлого ме
сяца достиг комсомольско-
молодежный коллектив чет
вертой бригады трехклете-
вого стана Л О Ц № 2 (стар
ший вальцовщик В. Ф. Ли
моренко, групкомсорг В. 
Чек.менев). Эта бригада вы
полнила производственный 
план на 103,4 процента при 
100-процентном выполнении 
заказов. Кроме того, ими 
сэкономлено 67 тонн метал
ла, что на семь тонн выше 
планового. Членами брига
ды было подано три рацио
нализаторских предложения, 
которые способствовали 
уменьшению числа простоев 
оборудования, увеличению 
производства готовой про
дукции и улучшению ее ка
чества. Экономический эф
фект от всех трех предложе
ний составил ООО рублей. 

С комсомольским задором 
проходят социалистические 
соревнования и в других 

^ ц е х а х . Победителями вы
шли комсомольско-молодеж
ный коллектив двухванного 
сталеплавильного агрегата 
№ 29, коллектив модельного 
отделения фасоннолитепного 
цеха, коллектив участка 
объединенной лаборатории 
Ц З Л , комсомольско-моло
дежный коллектив пароси
лового цеха котлов № 1.6 и 
17 и др. 

Г. ВЕЛИЧКИН, 
инструктор комитета 

комсомола. 

ф НА ПРАВОМ ФЛАНГЕ ПЯТИЛЕТКИ 

Большим уважением в коллективе второго цеха ре
монта металлургического оборудования пользуется то
карь Антонида Афанасьевна Ушакова. За многие годы 
работы в этом коллективе Антонида Афанасьевна в со
вершенстве овладела специальностью и всегда перевы
полняет нормы на 40—50 процентов при высоком ка
честве изделий. Ударник коммунистического труда, не
однократный победитель социалистического соревнова
ния, она за безупречный труд отмечалась грамотами ад
министрации и общественных организаций. 

Большой мастер своего дела, А. А. Ушакова 
щедро делится опытом с молодыми станочниками, пере
давая им свои профессиональные секреты. 

На снимке: А. А. Ушакова. 

Фото Н. Нестеренко. 

Другой пример. Хорошо, 
что коксохимики всерьез за
нялись проблемой использо
вания технической воды, 
взяли курс на создание обо
ротных циклов водоснабже
ния. Но сказав в этом деле 
«а», они, к сожалению, не 
торопятся произнести «б». 
Циклы-то созданы, а обслу
живать их некому. Нужно 
производить водообработку, 
не допускать микрообраста
ний, ремонтировать оборудо
вание — словом, постоянно 
поддерживать водооборот-
ную систему в рабочем со
стоянии. А этого нет. В ре
зультате время от времени 
приходится размыкать цикл 
и подавать свежую техниче
скую воду. 

По-настоящему не дотя
нулись пока руки энергети
ков коксохима и до такой 
проблемы, как снижение рас
хода тепла за счет улучше
ния теплоизоляции энергети
ческих сетей. В общей слож
ности тепловые коммуника

ции КХП протянулись более 
чем на 20 километров. На 
каждом погонном метре 
оголенного ' паропровода с 
диаметром трубы ЭОО мил
лиметров теряется 5—6 кило
калорий тепла в час. И та
ких '.метров в КХП найдется 
немало. Не случайно, когда 
речь заходит о теплоизоля
ции, заместитель главного 
инженера коксохимического 
производства по энергетике 
В. А. Недосекин признает: 
(«Хвастать нечем». Коротко 
и ясно... 

ГОВОРЯТ, нельзя объять 
необъятное. Резервы 

же экономии энергоресурсов 
в коксохимическом произ
водстве — по крайней мере 
на данный момент — по
истине неисчерпаемы. Об 
этом, кстати, красноречиво 
свидетельствуют такие циф
ры. В ходе постоянно дей
ствующего смотра-конкур
са по экономии всех видов 
энергии трудящиеся КХП 
подали в прошлом году 9il0 

предложений, на 1 августа 
этого года их поступило 
уже 382. 

Судя по этим цифрам, 
поработать есть над чем. И 
было бы несправедливым об
винять коксохимиков в 
инертности — в начале 
статьи мы привели достаточ
но примеров, убеждающих 
нас в обратном. 

С другой стороны, проб
лема экономии энергоресур
сов на комбинате вообще и 
в коксохимическом произ
водстве в частности, заяви
ла о себе не так уж давно, 
еще несколько лет назад о 
ней не было и речи. Поэто
му вряд ли правомерно уже 
сегодня требовать от коксо
химиков идеальной работы 
в этом направлении. Но 
стремиться к атому им на 
до. На это и должны быть 
направлены сейчас все по 
мыслы энергетических служб 

Л. АРХИПОВ. 

Управление и профком комбината постановили: за 
достижение высоких производственных показателей в 
выполнении плана и социалистических обязательств кол
лективами цехов, бригад и рабочими, коллективами ос
новных металлургических агрегатов за достижение ре
кордного производства 1978 года признать победителя
ми за июль: 

по группе основных цехов 
горно-обогатительного про
изводства — коллектив из-
вестняково - доломитового 
карьероуправления с при
суждением первого места и 
второй денежной премии; 

по группе цехов коксохи
мического производства — 
первенства ни одному из 
коллективов не присуждать, 
т. к. не выполнены условия 
соцсоревнования; 

по группе металлургиче
ских цехов — коллектив до
менного цеха с присуждени
ем первого места и второй 
денежной премии; 

по группе обжимных це
хов — коллектив обжимного 
цеха № 1 с присуждением 
первого места и второй де
нежной премии. ' Увеличить 
размер причитающейся пре
мии за перевыполнение пла
на и заданных темпов, ро
ста производительности тру
да на 25 процентов. За вы
полнение заказов на 100 
процентов при отсутствии 
рекламаций размер премии 
увеличить на 50 процентов, 
за неоднократную победу по 
результатам еженедельного 
подведения итогов соревно
вания увеличить размер 
премии на 25 процентов; 

по группе цехов горячего 
проката — коллектив листо
прокатного цеха № 4 с при
суждением первого места и 
второй денежной премии. 
Увеличить размер причита
ющейся денежной премии 
за выполнение плана и за
данных темпов роста (произ
водительности труда на 26 
процентов, за неоднократ
ную победу по результатам 
еженедельного подведения 
итогов соревнования — на 
25 процентов; 

по группе цехов холодно
го проката коллектив ли
стопрокатного цеха № 3 с 
присуждением первого ме
ста и первой денежной пре
мии. За выполнение заказов 
на 100 процентов при отсут
ствии рекламаций увеличить 
размер премии на 50 про
центов; 

по группе цехов, обслужи
вающих металлургические— 
коллектив копрового цеха 
Л» 2 с присуждением пер
вого места и второй денеж
ной премии; 

по группе цехов управле
ния главного механика — 
коллектив цеха механизации 
с присуждением первого ме
ста и первой денежной пре
мии; коллектив кузнечно-
прессового цеха с присуж
дением второго места и пер
вой денежной премии; 

по группе цехов управле
ния главного энергетика — 
коллективы паро-воздуходув-
ной электростанции и элек
троремонтного цеха с при
суждением первенства и пер
вой денежной премии; 

по группе цехов производ
ства товаров народного по
требления — коллектив ме
бельного цеха с присужде
нием первого места и первой 
денежной премии. За неод
нократную победу по резуль
татам еженедельного подве
дения итогов соревнования 

увеличить размер премии на 
26 процентов; 

по группе цехов железно
дорожного транспорта — 
коллектив локомотивного це
ха с присуждением первого 
места и второй денежной 
премии; 

по группе • вспомогатель
ных цехов — коллектив цеха 
механизации JA 1 с присуж
дением первого места и вто
рой денежной премии; 

по группе цехов управле
ния предприятиями комму
нального хозяйства — кол
лектив управления по ремон
ту, строительству дорог и 
благоустройству с присужде
нием первого места и первой 
денежной премии; коллектив 
жилищно-коммунального от
дела № 2 с присуждением 
второго места и первой де
нежной премии. 

• Коллективам цехов, приз
нанным победителями с при
суждением первых мест, вру
чаются переходящие Крас
ные знамена управления и 
профкома комбината. 

Коллективам цехов, приз
нанным победителями с при
суждением первых мест и 
первых денежных премий, 
предоставляется право сде
лать запись в Книге трудо
вых достижений 10-й пяти
летки. 

За достижение наилучших 
показателей в выполнении 
плана производства, заданий 
по росту производительно
сти труда, за экономию энер
горесурсов и выпуск про
дукции повышенного качест
ва вручить за июль переходя
щие призы коллективам: 

листопрокатного цеха № 7 
- «За наивысшую производи
тельность труда»,; 

листопрокатного цеха № 3 
— «За экономию и береж
ливость» и «За высокое ка
чество продукции». 

В соревновании за эффек
тивное использование вагон
ного парка признать победи
телями коллективы: желез
нодорожного района № 5 и 
участка усреднения привоз
ных руд аглоцеха № 2. 
Выделить коллективам пре
мии в соответствии с усло
виями соревнования. 

В соревновании коллекти
вов мартеновских . и двух-
ванных печей за увеличение 
стойкости свода признать 
победителями коллектив 
коммунистического труда 
мартеновской печи № 15 и 
коллектив мартеновской пе
чи № 17. 

В соревновании коллекти
вов металлургических агре
гатов признать победителя
ми за июль в соревновании 
за наивысшее производство 
на уровне рекордных дости
жений 19i78 года коллективы: 
доменных печей J* 2, 8, 10, 
пятиклетевого стана, марте
новских печей № 10, 15, 17, 
19, 27. 

За успешное выполнение 
условий соревнования при
своить звание «Лучший по 
комбинату» и выделить де
нежные премии коллекти
вам: бригады N 3 аглофаб-

рики № 3; бригады <М> 1 кок
совых батарей J4 11—12; 
бригады № 1 доменной печи 
№ 10; бригады № 2 марте
новской печи № 34; брига
ды № 1 разливочной пло
щадки № 1 мартеновского 
цеха № 1; бригады № 1 ста
на «2500» горячей прокатки, 
бригады № 2 стана «1—4»; 
бригады № 4 двора излож
ниц № 2 ЦПС. ' 

За успешное выполнение 
условий соревнования по 
профессиям присвоить зва
ние «Лучший по комбинату» 
и выделить денежные пре
мии передовикам производ
ства: 

Воробьеву Виктору Ва
сильевичу, агломератчику аг
лоцеха № 1; Минязеву Рав-
кату Нургалеевичу, обжи
гальщику ИДК; Малахов
скому Евгению Георгиевичу, 
сепараторщику РОФ; Цвяху 
Василию Владимировичу, 
машинисту коксовых машин 
КХП; Аверочкину Сергею 
Васильевичу, машинисту ва-
гоноопрокидывателя * КХП; 
Аляеву Алексею Ивановичу, 
а п п а р а т ч и к у К Х П ; 
М и х а й л о в у И в а н у 
Ивановичу, горновому до
менного цеха; Садовщико-
ву Михаилу Петровичу, га
зовщику доменного цеха; 
Якубовичу Олегу Михайло
вичу, машинисту вагон-ве
сов доменного цеха; Голов
кину Владимиру Назарови
чу, сталевару мартеновско
го цеха № 1; Сбитневу 
Юрию Александровичу, раз
ливщику стали мартеновско
го цеха № I; Котляру Бори
су Акимовичу, машинисту 
разливочного крана марте
новского цеха № 1; Володи
ну Анатолию Ивановичу, 
.машинисту завалочной ма
шины мартеновского цеха 
№ 1; Черняеву Александру 
Николаевичу, подручному 
сталевара мартеновского це
ха № 1; Рахматуллину Ми
хаилу Константиновичу, под
готовителю составов ЦПС; 
Орлову Анатолию Анатолье
вичу, старшому огнеупор-
щику Ц Р М П № 11; Гузнову 
Александру Яковлевичу, ма
шинисту краНа копрового 
цеха № 2; Корчагину Илье 
Ивановичу, газорезчику коп
рового цеха № 2; Урасову 
Григорию Ирисовичу, маши
нисту клещевого крана об
жимного цеха № 2; Кузов-
леву Валерию Павловичу, 
нагревальщику металла об
жимного цеха № 2; Волко
ву Леониду Ивановичу, 
вал ьцовщику лисгопрокатн о -
го цеха № 4; Бородину Ген
надию Трофимовичу, опера
тору Л П Ц № 4; Уржумцеву 
Виктору Сергеевичу, тра
вильщику Л П Ц № 4; Дуди-
ну Вениамину Петровичу, 
резчику металла Л П Ц № 5; 
Серкову Виктору Анатолье
вичу, вальцовщику Л П Ц 
|№ 7; Дубу Владимиру Ива
новичу, оператору Л П Ц № 7; 
Мищукову Леониду Дени
совичу, машинисту крана 
прокатного цеха № 9; Шу-
бенкову Вячеславу Алексан
дровичу, электромонтеру 
электроремонтного куста 
мартеновских и прокатных 
цехов; Макарову Петру Ми
хайловичу, машинисту тур
бин теплоэлектроцентрали; 
Сараваеву Фариду Юсупо-
вичу, машинисту котла 
ЦЭС; Музыке Любови Ер-
молаевне, аппаратчице ЦЭС; 
Мельникову Николаю Мака
ровичу, электрослесарю це
ха КИП и автоматики; Ра-
дыгину Юрию Александро
вичу, токарю Ц Р М О № 1; 
Черепанову Анатолию Ва
сильевичу, формовщику 
ФЛЦ; Тамгину Александру 
Ивановичу, слесарю механи
ческого цеха; Минаенко Ни
колаю Алексеевичу, маши
нисту тепловоза ЖДТ; Юди
ну Олегу Дмитриевичу, до
зировщику аглоцеха № 2. 


