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ОФИЦИАЛЬНО 

Положение о порядке 
доплаты за стаж работы 
в АО ММК 

1. Настоящее положение предусматрива­
ет порядок д о п л а т ы к тарифным ставкам за 
стаж работы в А О ММК. 

2. Размер д о п л а т ы к тарифным ставкам 
устанавливается в процентах в зависимости 
от непрерывного стажа работы в А О ММК: 

— от 1 г о д а д о 3 л е т — 5% месячной та ­
рифной ставки; 

— свыше 3 л е т д о 5 л е т — 10% месячной 
тарифной ставки; 

— свыше 5 л е т д о 10 л е т —15% месячной 
тарифной ставки; 

— свыше 10 л е т д о 15 л е т — 20% месяч­
ной тарифной ставки; 

— свыше 15 л е т — 30% месячной тариф­
ной ставки. 

Д о п л а т а выплачивается ежемесячно. 
3. Непрерывный стаж работы определяет ­

ся соответствующими кадровыми службами 
А О ММК. Размер д о п л а т ы о п р е д е л я е т с я 
ежеквартально. 

Непрерывный стаж работы, дающий пра­
во на получение д о п л а т ы , включает время 
работы на комбинате с учетом времени обу­
чения на рабочих местах, на курсах в Ц П К 
« П е р с о н а л » , в учебных заведениях по на­
правлению А О ММК. 

Не прерывает, но не засчитывается в стаж: 
— с л у ж б а в рядах защитников Отечества ; 
— время нахождения в загранкомандиров­

ках; 
— время нахождения в отпуске по у х о д у 

за ребенком в возрасте д о трех лет ; 
— время пребывания на выборной рабо­

те ; 
— время лечения от алкоголизма, отбыва­

ние исправительно-трудовых работ по мес­
ту работы, время прогулов и нахождения под 
арестом. 

По достижении работником пенсионного 
возраста д л я выхода на пенсию на общих 
основаниях д о п л а т а за стаж не производит­
ся. 

4. Руководителю п о д р а з д е л е н и я предос­
тавлено право за нарушение трудовой и про­
изводственной дисциплины (прогул, авария 
iю вине paooiника, нахождение в нетрезвом 
состоянии на рабочем месте и д р . ) лишать 
работника полагающейся ему д о п л а т ы за 
стаж работы полностью или частично на ме­
сяц, три или д о конца текущего года. 

Работник теряет право на получение д о п ­
латы за стаж работы за весь год в связи с 
отбыванием исправительно-трудовых работ 
по месту работы. 

Лишение д о п л а т ы за стаж оформляется 
распоряжением руководителя , согласован­
ным с профсоюзной организацией. 

5. Д о п л а т а включается во все виды начис­
ления среднего заработка ( д л я пенсии, от ­
пуска и т. д . ). Шифр д о п л а т ы —410. 

6. При увольнении работника по собствен­
ному желанию, на пенсию, в связи с перево­
дом в дру гое подразделение А О ММК и д р у ­
гим уважительным причинам д о п л а т а выпла­
чивается пропорционально фактически отра­
ботанному времени. 

7. С вводом настоящего положения ранее 
действовавшее положение отменяется . 

Положение 
о порядке начисления 
доплаты работникам 
АО ММК за многосменный 
режим работы, 
раскомандировку 
и предсменный инструктаж. 

1. Настоящее Положение предусматрива­
ет единый порядок д о п л а т к тарифным став­
кам за работу в многосменном режиме (в 
ночную и вечернюю смены, за переработку 
по графику), за время, затраченное на рас­
командировку и предсменный инструктаж. 

2. Устанавливаются следующие размеры 
доплаты : 

— за многосменный режим работы (шифр 
вида оплаты —300) —25% тарифной ставки 
д л я работающих по 3-х сменным графикам 
№ 1,3,5 особому и 2-х сменным четырехбри-
гадным непрерывным графикам № 2, 2а, 8: 

— 10% тарифной ставки д л я работающих 
по прерывным двухбригадным 2-х сменным 
графикам № 4а, 5а, особому; 

— за время, затраченное на раскоманди­
ровку и предсменный инструктаж (шифр вида 
оплаты — 295)— 10% тарифной ставки при­
своенного разряда . 

Д о п л а т а начисляется в полном размере 

при регулярном посещении работником рас­
командировок и предсменных инструктажей. 
При нерегулярном посещении раскоманди­
ровок и предсменных инструктажей д о п л а ­
та уменьшается д о 10% пропорционально 
количеству посещений. У ч е т посещений воз­
лагается на сменных руководители и ведет­
ся в отдельном журнале. По окончании от­
четного месяца журналы с д а ю т с я в Ь О Т и З 
цеха д л я корректировки доплаты . 

3. Д о п л а т ы включаются во все виды на­
числения среднего заработка (пенсия, от ­
пуск и т. д . ) . 

4. Любые виды премий на эти д о п л а т ы не 
начисляются. 

5. Д о п л а т ы начисляются: 
— сдельщикам — в отдельном наряде или 

т а б е л е д л я оплаты; 
— повременщикам — в табеле д л я оплаты 

— за фактическое время, отработанное в 
многосменном режиме. 

6. С введением настоящего П о л о ж е н и я 
ранее установленные доплаты за многосмен­
ный режим работы, раскомандировку и пред­
сменный инструктаж отменяются. 

Положение 
о порядке начисления 
доплаты за работу 
в газоизолирующем 
аппарате 
работникам АО ММК. 

1. Настоящее положение устанавливает 
порядок начисления д о п л а т ы за работу в 
газоизолирующем аппарате и распространя­
ется на все п о д р а з д е л е н и я А О ММК. 

2. Д о п л а т а н а ч и с л я е т с я независимо от 
квалификации работника, его р а з р я д а , т а ­
рифной ставки (оклада) в следующем поряд­
ке: 

3. За активную профилактическую работу 
по предупреждению газовых аварий лучшие 
члены добровольной газоспасательной д р у ­
жины могут премироваться в размере 120,0 
тыс. руб. за полностью отработанный месяц 
по списку, согласованному с Г С С . 

4. При введении на комбинате коэффици­
ента индексации к тарифным ставкам (окла­
дам) сумма д о п л а т ы и премии корректиру­
ется на э т о т коэффициент. 

5. Д о п л а т а , предусмотренная настоящим 
положением, производится работникам, обу­
ченным работать в газоизолирующем аппа­
рате и фактически в отчетном месяце выпол­
няющем работы в газоизолирующем аппа­
рате. 

6. Все виды премий на указанную д о п л а т у 
не начисляются. 

7. Д о п л а т а за работу в газоизолирующем 
аппарате входит во все виды среднего за­
работка. Шифр д о п л а т ы — 240. 

8. Начальникам цехов, дру гих п о д р а з д е ­
лений А О ММК по представлению руководи­
телей соответствующей службы (механики, 
электрики и т. п . ) предоставлено право сни­
жать размер переменной (поощрительной) 
части оплаты т р у д а работникам, имеющим 
удостоверение на право производства газо­
опасных работ, но отказывающихся их вы­
полнять в газоизолирующем аппарате, а так­
же за нарушение правил техники безопас­
ности при производстве газоопасных работ, 
за некачественное или в неполном объеме 
выполнение работ, предусмотренных в наря­
д е - д о п у с к е . 

9. Основанием д л я начисления д о п л а т ы за 
работу в газоизолирующем аппарате явля­
ется справка, подписанная руководителем 
Г С С , о количестве часов, отработанных в 
газоизолирующем аппарате в отчетном ме­
сяце. 

10. С вводом настоящего положения от­
меняется ранее действующее положение и 
изменение к нему о д о п л а т е за работу в га­
зоизолирующем аппарате. 

Д ж е м ы пр-во Дания в ассортименте 508г. 10400 р. 
Кофе PELE Royal в ст/б, ж/б от 6100 р. 
Кексы Weesi 300 г. 5600 р. 
М и н и рулет Rolina 9300 р. 
Суфле пирожное 300г. 11500 р. 
Г р и б ы шампиньоны 314г. 5300 р. 
Говядина тушеная 6100 р. 
М а к а р о н н ы е изделия Pasta Zarra 500 г. 3500 р. 
Маргарин в ассортименте в пачках по 500 г. от 4100 р. 

Все продукты имеют сертификат качества. I 
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ТЕАТР КУКЛЫ И АКТЕРА «БУРАТИНО» 
30 января и 1 ф е в р а л я 

П р е м ь е р а ! 
Н. Коляда. 

«ПОЛОНЕЗ ОГИНСКОГО» 
Режиссер-постановщик 
Виктор Ш Р А Й М А Н /Израиль/ . 
Начало спектаклей в 18.00. 
Справки по т е л . : 37-07-23 и 37-09-63. 
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ГАСТРОЛИ В МАГНИТКЕ 
Л А У Р Е А Т А 

М Е Ж Д У Н А Р О Д Н О Г О 
Ф Е С Т И В А Л Я В П О Л Ь Ш Е 

О Р Е Н Б У Р Г С К О Г О 
М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Г О 

Т Е А Т Р А К У К О Л 
«ПЬЕРО» 

1 

ОБЪЯВЛЕНИЯ«ММ» 

Наимено­
вание 

подраз­
делений 

Размер за 1 
час., руб. 

Сумма 
доплаты 

1. Газо­
спасатель­
ная 
станция 

12000 

Определя -
ется 
умножени-
ем размера 
доплаты 
за 1 час 

2. Другие 
цехи 

5000 

на часы 
фактической 
работы в 
газоизоли­
рующем 
аппарате. 

МЕНЯЮ 
У ч а с т о к п о д с т р о и т е л ь с т в о дома на 

Флюсовой (Агаповка), 10 соток, фунда­
мент, погреб, времянка, подведены теп ­
лоцентраль и вода - на жилье в Магнито­
горске, или продам. Т е л . 31-78-48. 

ПРОДАМ 
М/у « К л а р а » , « Г е р д а » , « М а р и н а » , « К а ­

рина»: спальни « В и к и н г » . « С к и ф » ; стен­
ку « У р а л » . Т е л . 34-80-84. 30-86-17. 

ГАЗ-2410 1991 г. в. Тел . 34-80-84. 
Дом. О б р . : Жувасина . 7 (ост - П о л е ­

вая») . 
Антикварную и религиозную литерату­

ру Тел 21-08-31. 

• КУПЛЮ 
m 1-комнатную «хрущевку» . Тел . 20-42-67. 

I РАЗНОЕ 
• Срочный ремонт холодильников с га-
• рантией, по низким ценам. Т е л . 37-62-48, 
• 30-35-62, после 18.00. 
• Предлагаю услу ги няни. Т е л . 34-31-23. 

Спектакли для детей на сиене 
т е а т р а куклы и актера «Буратино» 

8 февраля - М. Бартенев. , 
« О волшебной силе 
и с о л д а т с к о й доле» 

9 февраля - Л. Дворский. 
«Прыгающая принцесса» 

Начало в 11.00, 13.00 и 15.00 час. 
Б и л е т ы продаются в кассе т е а т р а . 

Справки по т е л е ф о н а м : 
37-07-23 и 37-09-63 

Г 
П И С Ь М О 5 Р Е Д А К Ц И Ю 

Выражаем глубокую признательность 
коллективу Ц Р М О № 1 за огромную по­
мощь и п о д д е р ж к у , оказанную в органи­
зации похорон любимого мужа, отца , д е ­
душки 

ПИС Ф р а н ц и ш е к а В л а д и м и р о в и ч а . 
Низкий Вам поклон. 

БЛИЗКИЕ И РОДНЫЕ. 

К о л л е к т и в доменного цеха скорбит по поводу 
смерти 

Т О Н И Н А 
Владимира Викторовича 

н выражает соболезнование семье н б л и з к и м 
покойного. 

Коллектив локомотивного цеха Ж Д Т А О М М К 
скорбит но поводу смерти 

Ш И Г О Р И Н А 
Ивана Ивановича 

и выражает соболезнование семье и близким 
покойного. 

Коллектив цеха п у т и Ж Д Т А О М М К скорбш но 
ПОВОДУ СМС|) 1 и 

У Г Л И Ц К О Г О 
Петра Ивановича 

и выражает соболезнование семье и б л и з к и м 
покойного. 

Коллектив локомотивного цеха Ж Д Т А О М М К 
скорбит но поводу смер 111 

К Р У П И Н О Й 
Марии Герасн.мовны. 

н выражает соболезнование семье и близким 
покойной. 

К о л л е к т и в механического цеха Ч А О « М а р с » 
скорбит но поводу смерти 

Г Р Е В Ц О В А 
Николая Михайловича 

и выражает соболезнование семье н б л и з к и м 
покойного. 

Коллектив цеха эксплуатации Ж Д Т А О М М К 
скорбит но поводу смер in 

К А Й Р Я К 
Семена Федоровича 

и выражает соболезнование семье н близким 
покойного. 

Коллектив мартеновского цеха скорбш по поводу 
смерти 

У Л Е Ц К О Г О 
Ивана Федоровича 

и выражает соболезнование семье и б л и з к и м 
покойного. 

Коллектив Л П Ц № 2 скорбит но поводу смерти 
Ж У Р А В Л Е В О Й 

Т а т ь я н ы Григорьевны ' 
и выражает соболезнование семье и близким 
покойной. 

Коллектив мартеновского цеха скорбш по поводу 
смерти 

У Л Е Ц К О Г О 
Ивана Федоровича 

и выражает соболезнование семье и б л и з к и м 
покойного. К о л л е к т и в Л П Ц № 2 скорбит но поводу смерти 

О Р Л О В А 
Бориса Федоровича 

и выражает соболезнование семье и близким 
П О К О Й Н О Г О . 

Коллектив сор г о в о т цеха скорбит но поводу смерти 
Б Е Л О Н О Г О В О Й 

Тансьн Родионовны 
н выражает соболезнование семье и близким покойной. 

К о л л е к т и в Л П Ц № 2 скорбит но поводу смерти 
О Р Л О В А 

Бориса Федоровича 
и выражает соболезнование семье и близким 
П О К О Й Н О Г О . 

Коллектив локомотивного цеха Ж Д Т А О М М К 
скорбш но поводу смерти 

Б Е Л Я Ш О В А 
Владимира Григорьевича 

н выражает соболезнование семье н б л и з к и м 
покойного. 

Коллектив J A O « О г н с у н о р » скорбит по поводу 
смерти 

Х А Й Р И Т Д И Н О В А 
М н ф т а х а 

н выражает соболезнование семье н близким 
П О К О П П 0 1 о. 

Коллектив локомотивного цеха Ж Д Т А О М М К 
скорби 1 но П О В О Д У смерти 

П О . II ПЦ> К А 
С cpi см Васильевича 

п в и р а ж а с 1 соболезнование семье н б л и з к и м 
n ' . r . i i i i i ioi о. 

Коллективы Ц Р М О № 1 н редакции газеты 
« М М » скорбят но повод) смер in ветерана груда 

П И С 
Францишека Вла шмнровнча 

и выражаю! соболезнование семье и близким 
H O K O H H O I о. 
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