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Бывший офицер Советской Армии Геннадий Таврили 
вич Уральский уже 15 лет отдал цеху, ставшему ему 
близким и родным. На агрегате резки он с первого дня, 
так сказать, с первой карточки. Недавно, Уральский по­
просил перевести его с агрегата в подкрановые рабочие: 
тяжело стали даваться ночные смены ветерану. Но по-
прежнему Геннадий Гаврилович отдает все силы общему 
делу, способствует выпуску важной продукции. 

Как-то Сергей Павлович 
Антонов (тогда был глав-
ны.м инженером нашего ком­
бината, сейчас главный ин­
женер ГУМПа) собрал всех 
инженерно-технических ра­
ботников в -кабинете на-
чв-льйика цеха. У всех было 
подавленное настроение: цех 
лихорадило уже продолжи­
тельное время, производство 
жести не увеличивалось, уча­
стились аварии. 

Антонов задал прямой и 
трудный вопрос. Он спросил, 
кто не хочет работать н 
этом цехе. Большинство из 
сидящих в-кабинете подняли 
руки 1000 год был действа 
тг.тьпо самым тяжелым в. 
жизни молодого коллектива. 

Теперь об этом случае в 
третьем листопрокатном ц с " 
че стараются не вспоминать. 
Почти никто тогда все-таки 
не ушел из цеха. Все невзго­
ды пережиты, коллектив 
только закалился, стал спло­
ченнее, увереннее, сильнее . 

Леонид Борисович Белев-
пев, старший резчик агрега­
та электролитического луже­
ния, начинал в ЛПЦ-3 тру­
диться на третьем агрегате 
резки с первой карточки же­
сти. Теперь он чувствует 
близкое родство с коллекти­
вом цеха, где прошел через 
все испытания, с которым 
связано так много хорошего 
н жизни. 

— Я не променяю свой 
цех ни на какой другой, — 

говорит Леонид Борисович. 
—Мне нравится в пашем це­

хе сплоченность коллектива, 
стремление ко всему ново­
му, уважение к высокой тру­
довой дисциплине и посто­
янное ее укрепление. 

За пятнадцать лет в цехе 
произошло столько добрых 
изменений. За счет механи­
зации и автоматизации про­
изводственных процессов, за 
счет совершенствования тех-

иои жести, могла показаться 
легкой и привлекательной 
только для постороннего че­
ловека. На самом деле сор­
тировщицы по восемь тонн 
металла пропускали через 
свои руки за смену. 

Нет, наверное, в цехе та­
кого механизма, такой ма­
шины, в-усовершенствовании 
которых не приняли'бы са­
мого деятельного участия 
рационализаторы цеха. Каж-

Ч Е Р Е З В С Е 
И С П Ы Т А Н И Я 
полйгий высвобождены от 
тяжелого ручного труда де­
сятки людей. Раньше рабо­
т а л о в цехе травильное от­
деление, теперь на каждом 
автомате горячего лужения 
сои , травильные ванны. 
Это дало возможность уп­
разднить в цехе специаль­
ность травильщика, намного 
облегчить труд лудильщи­
ков. Сегодня па месте ста­
рой травильной линии "рабо­
тает уникальный двадцати 1 

валковый стаи. 
Гще буквально три года 

н а з а д типичными для треть­
его листопрокатного цеха 
были сортировщицы. Работа 
десятков женщин, без устали 
листающих карточки луже-

дый третий работник разра­
батывает и вносит свои 
предложения. За 15 лет в це­
хе внедрено 5553 предложе­
ния и 27 изобретений, что 
позволило сэкономить около 
13 с половиной миллионов 
рублей государственных 
средств. В эту сумму значи­
тельные вклады внесли ак­
тивнейшие рационализаторы 
А. И. Добронравов, М. А. 
Штремт. В. Ф. Тимшин, Г. Г. 
Крапива и десятки других 
л юдей. 

Коллектив третьего листо­
прокатного работает ровно, 
высокопроизводительно, уве­
ренно поддерживая стабиль­
ную технологию. Одно то, 
что этот коллектив 22 раза 

выходил победителем в со­
циалистическом соревнова 
нии среди цехов комбината 
только за годы последней 
пятилетки, говорит о высо­
ком стремлении трудящих­
ся Л П Ц № 3 к новым рубе­
жам. За это же время пере-* 
довому коллективу 16 раз 
присуждались переходящие 
Красные знамена Совета 
Министров СССР, Мини­
стерства ЧМ денежные 
премии по итогам Всесоюз­
ного социалистического- со-
ревнования: 

Трудящнеся Л П Ц Х<> 3 да­
ли слово досрочно завер­
шить выполнение плана пер­
вого года новой пятилетки. 
С начала года отгружено 
уже 7400 тонн сверхплано­
вой продукции. За восемь 
месяцев этого года произво­
дительность труда возросла 
в цехе в сравнении с таким 
же периодом прошлого года 
на 6,5 процента. За счет 
снижения себестоимости про­
дукции коллектив цеха сэко­
номил более 400 тысяч руб­
лей г о с у д а р с т в е н н ы х 
средств. 

В сентябре'листопрокатчи­
ки третьего цеха выступили 
инициаторами соревнования 
в честь праздника Октя'бря 
Около трехсот тонн сверх­
плановой продукции, при­
мерно 55 тысяч рублей сэко­
номленных средств — вот 
сентябрьский подарок Вели­
кому Октябрю. 

ВВЕРХ ПO Л ЕСТНИЦЕ 

К А К Р А З В Е Д К А Б О Е М 

— Перед нами стоя- • 
ла тогда государствен­
ной важности задача. 
Страна ждала от нас 
консервной жести. С 
пуском нашего цеха ее 
производство в Союзе 
должно было возрасти 
вдвое. Какую же ответ­
ственность должны бы­
ли мы чувствовать, ко­
гда взялись осваивать 
новый стан! (Старший 
мастер прокатного от­
деления Евгений Ва­
сильевич Шубин). 

Совсем молодые парни, 
вчера еще сидевшие в ау­
диториях учебных заведе­
ний, испытывали не то 
чтобы страх, но робость. 
Еще бы — громадный но­
венький стан доверен те­
бе и твоим т о в а р и щ а м . 
Таких станов в стране 
больше нет, он единствен­
ный. А вдруг о ш и б е ш ь с я 
и допустишь непоправи­
мое. 

Старались , конечно. Но 
неопытность подводила 
часто. 

О д н а ж д ы за одну 
только ночную смену в 
бригаде Васильева трав ­
мировалось восемь чело­
век. Приемы безопасной 
работы еще не были от­
работаны, и острые кром 
ки рулонов листа, обрезки 
металла резали еще не­
умелые руки молодых ра­
бочих. ' •*5 

Но от смены к смене 
оттачивали свое мастер­
ство прокатчики. У ж е 
буквально через два с 
небольшим месяца был 
издан приказ директора ' 
комбината , в котором от­
мечалось, что бригада 
прокатчиков пятиклетево-
ю стана под руководст­
вом Ф. Б. В а с и л ь е в а и 
старшего в а л ь ц о в щ и к а 
Д . В. РадюкЦича устано­
вила первый, производ­
ственный рекорд. 

Это было пятого декаб­
ря 1956 года. У всей бри­
гады было приподнятое 
настроение, к а ж д ы й с 
предельной четкостью вы­
полнял свою р а б о т у . Кон­

кретную з а д а ч у побить 
рекорд бригада себе не 
ставила , но каждый меч­
тал про себя о том, что 
in п л о х о ' б ы достичь еще 
небывалого производства . 

И нот итог. За смену 
прокатано 203 тонны "од­
нополосных рулонов. При­
казом но комбинату авто­
ры рекорда н а г р а ж д а л и с ь 
первой на комбинате де­
нежной премией за дости­
жение высоких показате­
лей в, освоении нового аг­
регата . 

Теперь тот первый ре­
корд к а ж е т с я до смешно­
го маленьким. Сейчас в 
течение смены "на пяти-
клетевом стане прокаты­
вается в среднем 700 топи 
металла . Но и сегодня 
прокатчики, достигшие 
больших высот мастерст­
ва, с уважением вспоми­
нают первый рекорд, пер­
вый двухсоттонный ру­
б е ж . 

Ц и ф р о в а я лесенка, по 
которой поднялись за 
пятнадцать лет прокатчи­
ки пнтнклетевого стана , 
очень стремительна . 

С момента пуска стана 
до конца 1956 года было 
прокатано 14400 тонн ме­
талла . На следующий год 
коллектив стана прокатал 
более 194 тысяч тонн же­
сти, а в 1958 году уже 
около 220 тысяч тонн. 
Проектная мощность ста­
на, 240 тысяч тонн прока­
та в год перекрыта была 
в 1959 году. 

З а т е м , после некоторо­
го усовершенств о в а н и и 
стана , определили, что на 
5-клстсвом можно выда­
вать 400 тысяч тонн про­
ката в год. Но и этот ру­
беж у ж е значительно пе­
рекрыли прокатчики й 
|9б2 году. А в прошлом" 
году па пятиклетевОм ста­
нс было прокатано 482 с 
половиной . Тысячи тонн 
металла . С момента пуска 
стана до сегодняшнего 
дня на главном стане це­

ха прокатано уже около 
шести миллионов тонн 
жести. 

Первый автомат горя­
чего л у ж е н и я в третьем 
листбтфокатном цехе на­
чал работать в 1957 году. 
Тогда было выдано около 
девяти с половиной ты­
сяч тонн луженой жести. 
Уже- на следующий год 
выпуск луженой жести 
возрос почти в п я т ь ' р а з , 
в 1959 году — еще вдвое. 
В прошлом году для кон­
сервной промышленности 
страны и за рубеж бы,то 
отгружено 128 тысяч тонн 
жести горячего л у ж е н и я . 
Плюс к тому было произ­
ведено около 105 тысяч 
тонн электролуженой же­
сти и 62570 тонн оцинко­
ванного железа . 

Если в 1958 году па 
каждого работающего вы­
пускалось 11,1 тонны про­
дукции в месяц, то сегод­
ня — 28,1 тонны продук­
ции. Производительность 
труда за это же время 
возросла на 253 процен­
та. -

Интересно проследить 
за ростом заработной 
платы. Возьмем тот же 
1958 год. Тогда рабочий 
з а р а б а т ы в а л в третьем 
листопрокатном цехе в 
ср4Щ0к 127 рублен в м е - ' 
сяц. Теперь средний ме­
сячный з а р а б о т о к к а ж д о ­
го рабочего составляет 
165 рублен. 

А как выросло мастер­
ство людей за эти 15 лет. 
Д в а года назад на нятц-
клетевом стане прокаты­
вались опытные партии 
тончайшей кинескопной 
стали. Этот ответственный 
з а к а з был бы просто не­
посилен для молодого 
к о л л с, кт 11 в а п р о. к а т ч н к о h 
где-то в конце. 50- . \ , нача­
ле 60-х годов. 

Сейчас продукция треть­
его листопрокатного це­
ха пользуется широким 
спросом на мировом рын­
ке, 

Д л я коллектива цеха 
высокой культуры труда 
пет непреодолимых з а д а ч . 

Сразу после института 
Федор Васильев пришел 
п а - к о м б и н а т . В еще не 
существующий третий ли­
стопрокатный цех. За пле­
чами не было никакой 
практики эксплуатации ' 
высокоскоростного стана 
холодной прокатки. 

Таких, как Васильев , в 
штат строящегося цеха 
было зачнете! ю много. 
Десятки парней прошли 
курс пауки в технических 
\ чилищах, техникумах , 
институтах, а прокаты­
вать металл им е щ е Пе. до­
пелось. 

Федор Васильев был 
записан в число работни­
ков нового цеха под номе­
ром «13» (он был один из 
тех, кто пришел еще в 
1955 году, за год до пус­
ка цеха ) . .Молодой инже­
нер почти сразу был из­
бран председателем цехо­
вого комитета . Васильев 
неплохо с п р а в л я л с я с 
этой общественной нагруз­
кой в течение. двух лет. 
Сколь ни в а ж н ы были 
обязанности и д е л а пред-
цехкома , з аботы мастера 
прокатного отделения , по­
ж а л у й , были поважнее 
для Федора Васильева . 

В а л ь ц о в щ и к И. X. Ш а -
хисламов- 'был единствен­

ным во всей бригаде че­
ловеком, который имел 
опыт работы на прокат­
ном стане. П р и м е р н о та­
кое же положение б и л о и 
в других сменах. В бри­
гаду Васильева старшим 
вальцовщиком был назна­
чен молодой инженер Л е ­
онид Радюкевич . 

В последних числах сед, 
тибря 1956, года молодые 
прокатчики су.меди вы­
дать первую Т/ОННу про­
дукции. Это стоило Неве­
роятных усилий, но все-
таки сумели. Каждую сме­
ну первого периода рабо­
ты пятиклетсвого стана 
можно определить как 
бесконечный поиск. Быв­
шие военные могли срав ­
нивать к а ж д у ю рабочую 
смену с разведкой боем; 
ценой многочисленных по­
рывов стальной полосы, 
ценой поломок узлов ста­
на, серьезных неурядиц 
11 а щ у п ы в а л а с ь технология 
прокатки, определялись 
поминальные п а р а м е т р ы 
прокатки рулонов разных 
марок стали. 

Учиться было не у кого. 
Многие . из тех, кому 

предстояло осваивать пя-
тиклетевой, ездили в За ­
порожье перенять прин­
цип прокатки жести на 

стане, который был по­
строен еще в последнее, 
десятилетие прошлого ве­
ка. Н о этот старый прин­
цип был просто неприем­
лем на новом, стане,. 

Это Васильев, цыдался 
д о к а з а т ь в своем диплом,-, 
пом. проекте. Си е щ ё нд 
четвертом курсе институ­
та подучил тему диплом­
ной работы: р а з р а б о т а т ь 
технологию прокатки ру­
лонов на п.яти'к.летёно'Ц 
стане, с. использованием 
валков разного дидметра. 
О с н о в ы в а я с ь на передо 
вом з а р у б е ж н о м опыте, 
дипломант с д е л а л с м е л ы е 
выводы, п р е д л а г а л совер­
шенно -новую схему про­
катки. 

Н а ч а л ь н и к нового цеха 
Иван Федорович П е д а с , 
человек консервативного 
с к л а д а , назвал работу Ва­
сильева чушью. Отсту­
пать от старых норм каза­
лось П е д а с у просто пре­
ступным. Н о сам стан, 
созданный по последнему 
слову техники, возможно­
сти, з а л о ж е н н ы е в нем, 
новые требования заста ­
вили все-та"ки з а б ы т ь ста­
рую, р а з р а б о т а т ь и при­
нять новую технологию, 
прокатки . 

Вот она - сегодняшняя молодость третьего листопрокатного цеха. Этих парней от­
личает высокое мастерство, большая самостоятельность, умение решать самые сложные 
производственные задачи. Роднят их с комсомольцами пятидесятых та же смелость, то 
же стремление к новому, передовому 
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