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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ! 

КОМБИНАТ ЗА Н Е Д Е Л Ю 

Объясняется 
тем, что... 

Установившиеся п о г о ж и е дни напоминают, 
что на пороге лето — пора, п р и я т н а я д л я от­
пускников и т р у д н а я д л я тех, кто работает у 
доменного -горна, у мартена , прокатного ста­
на и других металлургических агрегатов . По­
этому к а ж д ы й руководитель цеха, участка 
должен сейчас еще раз внимательно посмот­
реть в о к р у г себя и п р о а н а л и з и р о в а т ь , все ли 
он с д е л а л д л я высокопроизводительной р а б о ­
ты в летних условиях , все ли в порядке с 
фонтанчиками , в е н т и л я т о р а м и и прочим, что 
м о ж е т повлиять н а самочувствие , а значит, 
и на работоспособность, людей . 

К р о м е того, к а ж д ы й р у к о в о д и т е л ь д о л ж е н 
позаботиться о том, чтобы с о з д а т ь в коллек­
тиве нужный психологический климат , на­
строить людей на преодоление трудностей. В 
некоторых цехах в н у т р е н н я я неподготовлен­
ность рабочих к трудностям , с в я з а н н ы м с 
повышением т е м п е р а т у р ы внешней среды, 
уже д а л а о себе знать , отрицательно сказа ­
лась на производственных результатах . В об­
жимном цехе № 2, например , среди причин, 
которые привели к спаду в работе в первой 
половине м а я , н а з ы в а ю т и психологическую 
неподготовленность к повышению температу­
ры. Можно , конечно, упрекнуть руководите­
лей цеха в том, что они допустили это, но хо­
рошо хотя бы то, что они понимают в а ж н о с т ь 
обеспечения психологического настроя коллек­
тива к работе летом. Коли понимают, зна­
нии', д о л ж н ы исправить ошибку. 

Но вряд ли только наступлением тепла мо­
жно объяснить то, что многие цехи комбината 
в минувшую неделю не справились с произ­
водственной программой. 

Ж е л е з н о д о р о ж н и к а м и не выполнен г р а ф и к 
перевозки руды с постоянного о к л а д а почти 
на 25 тысяч тонн . С т а н ц и я Р у д н а я не обеспе­
чила постановку вертушек на фронт погрузки. 
Д о п у с к а л и с ь р а з р ы в ы в постановке вертушек 
под погрузку до 45 минут. С р ы в а л и с ь графи­
ки сборных поездов на участке станция Сталь ­
ная — станция З а п а д н а я , что привело к за­
д е р ж к а м в обеспечении мартеновских цехов 
огнеупорами, ф е р р о с п л а в а м и . И м е л и с ь т а к ж е 
з а д е р ж к и в обеспечении копрового цеха № 1 
вагонами прямого п а р к а . 

Работ н и ки горно-обогатительного производ­
ства за 'неделю недодали к г р а ф и к у около 
4,5 тысячи тонн а г л о м е р а т а , не выполнили гра­
фика погрузки руды со с к л а д а привозных руд. 
П р о д о л ж и т е л ь н о с т ь погрузки вертушки из 
10 д у м п к а р о в с о с т а в л я л а от 50 минут до по­
лутора часов, вследствие чего остатки на 
складе увеличились . 

Коксовики не выполнили г р а ф и к а выдачи 
кокса т 15 случаях . П р и ч и н а — неполадки па 
коксовых м а ш и н а х , коксосортировке , а т а к ж е 
несвоевременная подача п о р о ж н я к а под кок­
совую п р о д у к ц и ю . З а неделю было допущено 
ухудшение качества кокса по золе, что, есте­
ственно, с о з д а л о лишние трудности в работе 
доменщиков . Д о м е н щ и к и в свою очередь не­
д о д а л и к п л а н у более 3,5 тысячи тонн чугуна, 
2500 из которых з а д о л ж а л коллектив дом ны 
№ 9. 

Копровики недодали к г р а ф и к у в общей 
сложности почти 21 тысячу тонн металлоло­
ма. Отчасти поэтому мартеновцы т о ж е о к а з а ­
лись в долгах . -С планом не справились все 
три мартеновских цеха . Особенно велик долг 
у коллектива мартеновского цеха № 1. 

Из - за простоев значительно отставали от 
графика о б ж и м н ы е станы. В р е з у л ь т а т е не­
четкой работы о б ж и м н ы х станов не с п р а в л я ­
лись с г р а ф и к о м станы 300 № 1, 300 № 3, 
2350, 4500, 1450 и 2500. К а к следствие — не­
выполнение з а д а н и я по отгрузке товарного 
проката , а это в конце месяца особенно до­
садно, т а к как способствует отгрузочной лихо­
радке . 

С Т Р А Н И Ч К А Л Е Т О П И С И 
За успехи, достигнутые в выполнении госу­

дарственного плана и социалистических обя­
зательств 1971 года, инициативу, проявлен­
ную в развертывании социалистического со­
ревнования за досрочное выполнение заданий 
девятой пятилетки, бюро Челябинского обко­
ма КПСС, исполком областного Совета депу­
татов трудящихся, облсовпроф и обком 
ВЛКСМ постановили занести коллектив 
Магнитогорского металлургического комби­
ната в Книгу «Летопись трудовой славы де­
вятой пятилетки». 

Поздравляем славный коллектив трудя­
щихся комбината с заслуженным успехом! 

Сталеплавильщики комби­
ната стремятся высокопро­
изводительным трудом 
встретить 50-ю годовщину 
образования СССР, выда­
вая металл дополнительно 
к заданию. Среди передо­
виков производства — и 
коллектив агрегата трид­
цатой мартеновской печи, 
выплавивший в мае более 
четырех тысяч тонн сверх­
планового металла. 

НА СНИМКЕ: один из 
мастеров-сталеваров пере­
дового агрегата Констан­
тин Федорович Алексеев. 

ФОТО Н. Нестеренко. 

БЕЗ БРАКА 
И ДЕФЕКТОВ 
В кузнечно-прессовом 

цехе дружно трудится в 
мае смена, возглавляемая 
старшим мастером В. П. 
Голубцовым. Коллектив 
стремится своевременно и 
качественно выполнить 
все заказы на изготовле­
ние поковок, и это стрем­
ление приносит свои пло­
ды : коллектив хорошо 
справляется с производ­
ственной программой, яв­
ляется сейчас лидером со­
циалистического соревно­
вания за достойную встдв-
чу 50-летия образования 
Советского Союза. 

Особенно успешно дей­
ствует в смене бригада 
опытного кузнеца А. И. 
Палатова (подручный куз­
неца В. В. Галиевский, 
машинист молота А. А. 
Плеханова). Она выполня­
ет нормы выработки на 
150 процентов. Но не на­
много отстала от лучших и 
бригада кузнеца Пейчева 
(подручный кузнеца В. П. 
Макурин, машинист моло­
та И. И. Иванцова). Куз­
нец Пейчев, тоже опытный 
мастер своего дела, вместе 

со своими помощниками 
достиг выполнения норм 
на 145 процентов. 

Обе эти бригады трудят­
ся над срочными и слож­
ными заказами для капи­
тального ремонта домен­
ной печи № 5, ремонта 
мартеновской печи N° 32 
и для цеха покрытий. К 
качеству оделанных ими 
поковок претензий нет — 
они откованы без брака и 
дефектов. 

м. волков, 
начальник БОТиЗ куз-
нечно-прессового цеха. 

ОТВЕТСТВЕННО 
ВДВОЙНЕ 

Насыщенна производ­
ственная программа у кол­
лектива цеха ремонта ме­
таллургического оборудо­
вания № 1. Идет ремонт 
на двадцать восьмой мар­
теновской печи. На этот 
раз он несколько необы­
чен. Дело в том, что рань­
ше замену ригелей жест­
кого крепления печи про­
изводили во время капи­
тального ремонта. На этот 

раз замену производят в 
обычный ремонт. 

Впервые приступили 
вчера монтажники цеха 
ремонта металлургическо­
го оборудования N° 1 к за­
мене миксерного крана в 
мартеновском цехе № 2. 
У коллектива монтажного 
оборудования есть опыт 
демонтажа и монтажа за­
ливочных и разливочных 
кранов. Это в какой-то ме­
ре поможет монтажникам. 
Но в новой работе есть 
трудности, которые при­
дется преодолевать впер­
вые. К этому коллектив 
готовился заранее. Слож­
ную работу — демонтаж 
Старого и монтаж нового 
миксерных кранов — до­
верено вести испытанным 
в мастерстве бригадам 
монтажников, возглавляе­
мым мастерами В. С. Жу­
ковским, Н. М. Завьяло­
вым, В. П. Мансуровым. 
Этим коллективам пред­
стоит работать ударно, за­
кончив замену крана за 
месяц. Строительные орга­
низации эту работу выпол­
няют в течение полутора 
месяцев. Так что начатая 
вчера работа ответствен­
на для монтажников вдвой­
не. 

Б. МАЕВСКАЯ. 
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СЕГОДНЯ 
В НОМЕРЕ 

Увеличивать выпуск 
и улучшать каче­
ство товаров на­
родного потребле­
ния! 
Слябингу — ста­
бильную работу! 
Центральной биб­
лиотеке металлур­
гов — 40 лет 
Спортивные ново­
сти 

• КОМБИНАТУ — 
ЧИСТОТУ 

И ПОРЯДОК! 

II А Ч А Л О 
Е С Т Ь ! 
В конце декабря за­

кончилось строительст­
во новой очереди блока 
разделения воздуха № 5, 
но строительные отходы 
остались «зимовать» на 
территории кислородной 
станции № 4. Когда же 
сошел последний снег, 
обнаружилось много 
«подарков» отнюдь не 
весеннего качества. 
Коллектив цеха решил 
подготовить территорию 
к благоустройству. Со­
брали лом, вывезли 
строительные отходы. 

Закончив уборку тер­
ритории, работники це­
ха взялись за наведе­
ние чистоты внутри него. 
Выкрашенное в прият­
ные тона оборудование, 
цветы повышают настро­
ение аппаратчиксв и 
машинистов. 

В настоящее время 
ведется отделка внут­
ренних помещений, на­
мечен ряд мероприятий 
на последующие меся­
цы. В походе за чисто­
ту активно участвуют 
лаборантки из химла-
боратории Г. Александ­
рова, Л. Карелина, ком­
сомольцы участка па­
ровых турбин Ю. Ма-
ренко, Г. Луговской, ме-
ханослужбы — Ю. Вич-
кунин, блоков разделе­
ния — В. Жидков. 

Общую картину по 
чистоте портит вид в 
районе стройки, новой 
очереди БР-ГМ № 6.' 
Генподрядчик — управ­
ление № 1—до сего вре­
мени не приняло долж­
ных мер для ликвида­
ции свалки, созданной 
строителями в районе 
отделения обезжирива­
ния. Хотелось бы, что­
бы строители, ведущие 
работы на территории 
кислородного ц е х а, 
включились в наш по­
ход за чистоту и убрали 
оставленные за собой 
строительные отходы. 

Работы по наведению 
чистоты только начина­
ются. 

Н. МИХАЙЛОВ, 
секретарь комсо­
мольской организа­
ции кислородно-ком­

прессорного цеха. 


