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Авангардная роль 
коммунистов. Со­
вершенствовать ра­
боту с активом, 

Первого ф г в р а л я на зда­
нии локомотивного ц г х а 
в т о р ж е с т в е н н о й о б с т а ­
новке у с т а н о в л е н а мемо­
р и а л ь н а я д о с к а . На ней 
дорогие каждому н а ш е м у 
т р у ж е н и к у с л о в а : «Кол­
л е к т и в у — победителю в со­
ц и а л и с т и ч е с к о м соревно­
вании в ч е с т ь 50 -лэтия 
комбината» . Они в ы з ы в а ­
ют ч у в с т в о г о р д о с т и : кол­
л е к т и в цеха с т а л л а у р е ­
атом юбилейной премии 
к о м б и н а т а . Не раз за ­
с т а в я т н а п о м н и т ь , каким 
у п о р н ы м было соревно­
вание, кто внес в общий 
у с п е х н а и б о л ь ш и й вклад 
и з а с ч е т чего он д о с т и г ­
н у т . 

Вместе с тем, в ы с о к а я 
оценка зовет к новым тру­
д о в ы м у с п е х а м , п о б у ж д а е т 
о р г а н и з а т о р о в и участников 
с о р е в н о в а н и я критически 
в з г л я н у т ь на пройде н н ы е 
э тапы и и м е в ш и е с я недо­
с т а т к и и н е и с п о л ь з о в а н н ы е 
в о з м о ж н о с т и . Т а к о й в з г л я д 
прежде, всего д о л ж н ы проя­
вить к о м м у н и с т ы , ибо им 
м а л о я в л я т ь собой пример 
и о т в е ч а т ь т о л ь к о за себя — 
н а д о быть о р г а н и з а т о р о м 
на своем рабочем месте, в 
своем к о л л е к т и в е . И м е н н о 
партийцы с п л а ч и в а ю т тру-, 
д о в ы е к о л л е к т и в ы , с о з д а ю т 
в них х о р о ш у ю м о р а л ь н у ю 
о б с т а н о в к у , к о л л е к т и в и з м . А 
это непременный залог 
д р у ж н о й работы и высоких 
п р о и з в о д с т в е н н ы х п о к а з а т е ­
лей. 

В конце 1980 года комсо-
м ол ьс ко - м о л од е ж пая б р и г а -
д а э л е к т р о в о з н о г о д е п о взя 
ла на в о о р у ж е н и е д е в и з 
« Р и т м и ч н о с т и и качеству ре­
монта — к о м с о м о л ь с к у ю га­
рантию!» Он с т а л в цехе за-
метнощ п р и з н а н н о й инициа­
тивой , ж и з н е н н о с т ь его про­
верена временем . Вот как 
раз тот случай , когда ком­
мунисты, молодые , з амечу , 
и п р о ф с о ю з н ы й актив не по­
б о я л и с ь в з я т ь на себя «лиш­
него» — д о п о л н и т е л ь н ы е за­
боты. М а с т е р , п а р т г р у п о р г 
депо А. В о с т р и к о в , груп-
комсорг В Сосновский и 
п р о ф г р у п о р г В. С и д н я к о в , 
к а к и д р у г и е , видели, что 
в а ж н е й ш а я з а д а ч а ремонт­
ников — ремонти р о в а т ь 
э л е к т р о в о з ы в н о р м а т и в н ы е 
сроки и с высоким качест­
вом. Н о это виденное , в от­
личие от д р у г и х , они отнес­
ли п р е ж д е всего к себе. И м и 
р у к о в о д и л о ч у в с т в о д о л г а 
и в ы с о к о е сознание , подкреп­
ленное з а м ы с л о м . 

П о их п р е д л о ж е н и ю в ап­
реле 1979 года с о з д а л и комп­
л е к с н у ю к о м с о м о л ь с к о - м о -
л о д е ж н у ю б р и г а д у профи­
л а к т и ч е с к о г о ремонта . К о ­

нечно, н а з ы в а т ь ее к о м п л е к с ­
ной на первых порах м о ж н о 
б ы л о чисто условно . М о л о ­
д ы м р а б о ч и м п р е д с т о я л о ос­
воить с м е ж н ы е профессии . 
З а это с п о м о щ ь ю админи­
с т р а ц и и цеха и , п а р т и й н о г о 
бюро в з я л и с ь с первых ша­
гов А. В о с т р и к о в , В. Сос­
новский и В. С и д н я к о в , воп­
л о щ а я и н и ц и а т и в у в п р а к ­
тические д е л а . Р а з у м е е т с я , 
это п о т р е б о в а л о упорства , 
д о п о л н и т е л ь н ы х хлопот . Н о 
то, что р е б я т а о в л а д е л и вто­
рыми п р о ф е с с и я м и , доби­
в а л и с ь в з а и м о з а м е н я е м о с т и , 
з а м е т н о с к а з ы в а л о с ь на ре­
з у л ь т а т а х р а б о т ы . Все боль­
ше о т р е м о н т и р о в а н н ы х бри­
гадой э л е к т р о в о з о в ' с д а в а ­
лось с п е р в о г о п р е д ъ я в л е н и я 
и в ы х о д и л о из депо без за-

в о р о ч н о п о д д е р ж а л и иници­
а т и в у П. Ш е м е т о в а . Они 
в з в е ш и в а л и свои в о з м о ж н о ­
сти и способности . Короче, 
н е к о т о р ы е о т к а з а л и с ь допол­
нить т а к и м пунктом своп 
о б я з а т е л ь с т в а . Т р у д н о б ы л о 
р а с ч и т ы в а т ь и на то, что до­
с т а т о ч н о а д м и н и с т р а ц и и, 
п а р т и й н о м у бюро и комитету 
п р о ф с о ю з а о д о б р и т ь обе ини­
ц и а т и в ы , к а к они б у д у т под­
х в а ч е н ы . Т р е б о в а л а с ь кро­
п о т л и в а я о р г а н и з а т о р с к а я 
р а б о т а к о м м у н и с т о в и проф­
союзного а к т и в а . П р а в д а , 
з а д а ч а о б л е г ч а л а с ь тем, что 
и н и ц и а т и в ы не были кем-то 
сверху н а в я з а н н ы м и . Они 
п о я в и л и с ь в рабочей среде . 
И х многие п о д д е р ж а л и , им 
с л е д о в а л и . На 1982 год ма­
шинисты; за исключением 

МЕМОРИАЛЬНАЯ 
Д О С К А 

Н А П О М И Н А Е Т 
мечаний, без в о з в р а т а . Э т о т 
п о к а з а т е л ь в 1981 году 
б р и г а д а д о в е л а д о 87 про­
центов — весомый в к л а д в 
о б щ и й успех к о л л е к т и в а це­
ха . 

И н и ц и а т и в а к о м с о м о л ь -
с к о - м о л о д е ж н о й п о д д е р ж а н а 
д р у г и м и б р и г а д а м и цеха . 

Ну, а у с а м и х и н и ц и а т о ­
ров есть ли п о с т у п а т е л ь н о е 
д в и ж е н и е ? Есть . С о к т я б р я 
п р о ш л о г о года б р и г а д а пе­
р е ш л а на к о л л е к т и в н у ю ф о р ­
му о р г а н и з а ц и и т р у д а с рас- ' 
пределением премий по ко­
э ф ф и ц и е н т у т р у д о в о г о уча­
стия . Д е й с т в у е т совет брига­
д ы . Е щ е в ы ш е п о д н я т а роль 
к о л л е к т и в а в воспитании 
к а ж д о г о его члена . Ч т о б ы 
в з а и м о з а м е н я е м о с т ь была 
н а д е ж н е е , многие члены 
б р и г а д ы у ч а т с я на к у р с а х 
п о в ы ш е н и я к в а л и ф и к а ц и и . 
Все это п о з в о л я е т коллекти ­
ву иметь т в е р д ы й з а д е л , 
успешно у ч а с т в о в а т ь в со­
р е в н о в а н и и в честь 60-летия 
о б р а з о в а н и я С С С Р . 

П р и м е р н о в о д н о в р е м я с 
и н и ц и а т и в о й б р и г а д ы 
А. В о с т р и к о в а п о я в и л а с ь 
д р у г а я — с т а р ш е г о м а ш и ­
ниста т е п л о в о з а к о м м у н и с т а 
П. Ш е м е т о в а . Он п р и з в а л 
л о к о м о т и в н ы е б р и г а д ы р а з ­
в е р н у т ь с о р е в н о в а н и е под 
д е в и з о м « О т р е м о н т а д о ре­
монта - без в н е п л а н о в ы х 
з а х о д о в л о к о м о т и в о в в де ­
по». П о д д е р ж а т ь т а к у ю ини­
ц и а т и в у з н а ч и л о в з я т ь 
на себя с е р ь е з н у ю ответст­
венность . О н а т р е б у е т пра­
вильной , г р а м о т н о й эксплу­
а т а ц и и т е х н и к и . 

Н е л ь з я с к а з а т ь , что все 
м а ш и н и с т ы легко и безого-

одного , п о д х в а т и л и начина­
ние П. Ш е м е т о в а . 

Б о л ь ш о е м о б и л и з у ю щ е е 
и в о с п и т а т е л ь н о е значение 
имеет с о р е в н о в а н и е за зва­
ние л у ч ш е г о по профессии . 
В нем у ч а с т в у ю т все р а б о ­
чие в е д у щ и х профессий и 
м а с т е р а . И м е н а н е о д н о к р а т ­
но з а в о е в ы в а в ш и х это почет­
ное з в а н и е з а н о с и л и с ь в 
книгу П о ч е т а в честь 50-ле­
т и я к о м б и н а т а . 

П а р т и й н а я , п р о ф с о ю з н а я 
и к о м с о м о л ь с к а я . о р г а н и з а ­
ции на всех э т а п а х юбилей­
ного социалистического со­
р е в н о в а н и я б о л ь ш о е внима­
ние у д е л я л и его гласности , 
п р о п а г а н д е передового опы­
та . В свое в р е м я на з а с е д а ­
нии п а р т к о м а ж е л е з н о д о ­
р о ж н о г о т р а н с п о р т а нас 
с п р а в е д л и в о к р и т и к о в а л и за 
с л а б ы й , н е в ы р а з и т е л ь н ы й 
п о к а з с о р е в н о в а н и я средст­
в а м и н а г л я д н о й а гитации . 
Учли мы критику и а к т и в н о 
в з я л и с ь за выполнение по­
с т а н о в л е н и я п а р т к о м а . Со­
вет по н а г л я д н о й а г и т а ц и и , 
в о з г л а в л я е м ы й к о м м у н и с т о м 
Н. Д а в ы д о в ы м , с т а л под­
л и н н ы м ее ш т а б о м . М н о г о 
сил в с о в е р ш е н с т в о в а н и е на­
г л я д н о й а г и т а ц и и в л о ж и л 
п р е д с е д а т е л ь к о м и т е т а проф­
союза П. Н е к е р о в . 

Вот л и ш ь н е б о л ь ш а я 
часть о р г а н и з а т о р с к о й и вос­
п и т а т е л ь н о й р а б о т ы , кото ­
р а я стоит за высокой оцен­
кой к о л л е к т и в а , с т а в ш е г о 
л а у р е а т о м юбилейной пре­
мии к о м б и н а т а . О д н а к о про­
и з в о д с т в е н н ы е успехи кол­
л е к т и в о в и роль в них ком­
мунистов н е о д и н а к о в ы . Н а ­
писав эти слова , я хочу 
с р а в н и т ь д в у х о д и н а к о в ы х 

по в о з р а с т у и п а р т и й н о м у 
с т а ж у , но р а з н ы х по нравст­
венной и ж и з н е н н о й Н03ИЦШ 
к о м м у н и с т о в Ш . Гизетдино-
ва и В. З о л о т а р е в а . Оба ин­
ж е н е р ы , р а б о т а ю т мастера ­
ми. О б о и м к о м м у н и с т ы ока­
з а л и б о л ь ш о е доверие , из­
б р а в з а м е с т и т е л я м и парт 
г р у п о р г о в по идеологиче­
ской р а б о т е . А вот их отно­
шение к п а р т и й н о м у долгу 
д а л е к о не о д и н а к о в о е . 

Хотя Г и з е т д и н о в у еще не 
все у д а е т с я , бн, как говорит­
ся , горит в деле . П о с т а в и л 
перед собой з а д а ч у з акон­
чить второй институт — вы­
полняет . С л е к ц и я м и перед 
т р у д я щ и м и с я выступает , 
С л е д и т за выполнением тро­
ф и к а п о л и т и н ф о р м а ц и й и 
совместного п л а н а воспита­
тельной р а б о т ы . По своей 
инициативе вместе с рабочи­
ми изготовил х о р о ш и й стенд 
н а г л я д н о й а г и т а ц и и . П р о в о ­
дит в к о л л е к т и в е индивиду­
а л ь н у ю , в о с п и т а т е л ь н у ю ра­
боту. С л о в о м , не ограничи­
в а е т свою д е я т е л ь н о с т ь уз­
кими р а м к а м и , с тремится 
в з я т ь на себя б о л ь ш е ; хоро­
ш о в з а и м о д е й с т в у е т с парт ­
г р у п о р г о м Ю. Т о т м я н и н ы м . 

П р о В. З о л о т а р е в а в парт­
группе и б р и г а д е говорят : 
« Н е весь в ы к л а д ы в а е т с я » . 
П о с т у п и л в п р о ш л о м году в 
вечерний университет марк­
сизма - л е н и н и з м а — бросил. 
И к а к м а с т е р , и как замес­
титель п а р т г р у п о р г а не про­
я в л я е т д о л ж н о й , инициативы. 

Н а п а р т и й н ы х с о б р а н и я х 
группы и цеховой о р г а н и з а ­
ции не с л ы ш н о голоса ком­
муниста В. З а м а т о в с к о г д . 
В р о д е у ж е с в ы к л и с ь : пас­
сивен. А ведь пассивность 
в конце концов ведет к на­
р у ш е н и я м у с т а в н ы х требо­
ваний и норм м о р а л и , что и 

' п р о я в и л о с ь у З а м а т о в с к о г о . 

Т а к и х к о м м у н и с т о в в орга ­
низации немного . И все ж е 
вот к а к а я н а п р а ш и в а е т с я 
мысль . Отчеты к о м м у н и с т о в 
о выполнении у с т а в н ы х обя­
занностей и п а р т и й н ы х пору­
чений о б с у ж д а е м р е г у л я р н о . 
Они б е з у с л о в н о помогают 
п о в ы ш а т ь а к т и в н о с т ь ком­
мунистов . О д н а к о р е з у л ь т а ­
тивность о п р е д е л я е т с я уров­
нем п о д г о т о в к у отчетов и 
п р и н ц и п и а л ь н о с т ь ю их об­
с у ж д е н и я , проверкой выпол­
нения р е к о м е н д а ц и й . Н а эту 
с т о р о н у мы и намерены об­
р а т и т ь больше внимания . • 

К а к с п р а в е д л и в о отметил 
Л . И . Б р е ж н е в в речи на но­
я б р ь с к о м (1981 г.) П л е н у м е 
Ц К К П С С , от того , как ра­
б о т а ю т к о м м у н и с т ы , в о ' м н о ­
гом з а в и с я т о б с т а н о в к а , на­
строение в т р у д о в ы х кол­
л е к т и в а х , а значит , и произ­
в о д с т в е н н ы е п о к а з а т е л и . . 

С. Ф Е О К Т И С Т О В , 
секретарь парторганиза­
ции локомотивного цеха 

Ж Д Т , 

• На вахте — комсомольско-молодежные 
коллективы 

И С Т О Р И Я 
ПРОДОЛЖАЕТСЯ 

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.) 

С т а б и л ь н о высокие пока­
з а т е л и — р е з у л ь т а т с л а ж е н ­
ной р а б о т ы т р у ж е н и к о в всех 
б р и г а д и профессий , з а н я ­
т ы х на а грегате . И в ы д е л и т ь 
тех, чьи з а с л у г и особенно 
з а м е т н ы , очень т р у д н о — 
придется н а з ы в а т ь десятки 
имен. Н а з о в е м л и ш ь не­
сколько . Умело ' о р г а н и з у е т 
т р у д д о м е н щ и к о в и ведение 
технологического процесса 
м а с т е р В . -Ф. Д ю к и н . О т в е т ­
ственность на нем выше, чем 
у коллег , хотя бы потому , 
что помимо своей б р и г а д ы 
он отвечает за весь а г р е г а т 
какруководитедь комсомоль-

с к о - м о л о д е ж н о г о к о л л е к т и ­
ва. П р а в и л ь н о д е й с т в у е т е г о 
« к о м и с с а р » — к о м с о р г кол­
л е к т и в а Н и к о л а й Г о п ц а р ь . 
В своей о р г а н и з а т о р с к о й ра­
боте с р е б я т а м и он опирает ­
ся на п о м о щ ь м о л о д ы х ком­
м у н и с т о в - в о с п и т а н н и к о в кол ­
л е к т и в а — г о р н о в о г о Н и к о ­
л а я Н и к и т и н а и г а з о в щ и к а 
Б о р и с а Спиридоненко . . . 

Сейчас к о л л е к т и в печи — 
вновь на п р е д ъ ю б и л е й н о й 
вахте , с о р е в н у е т с я за до ­
с т о й н у ю встречу 60-летия 
о б р а з о в а н и я СССР. 

В. Т Е Р Е Н Т Ь Е В , 
секретарь комсомольской 

организации доменного 
цеха. 

• Обсуждаем проект коллективного 
договора на 1982 год 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
ВЗАИМНЫЕ 

В ц е х а х и к а р ь е р а х 
г о р н о - о б о г а т и т е л ь н о г о 
п р о и з в о д с т в а п о д в о д я т с я 
итоги в ы п о л н е н и я кол­
л е к т и в н о г о д о г о в о р а и 
цеховых соглашении за 
1981 год, о о с у ж д а ю т с я 
их проекты на 1982 год 

Первый р а з д е л прош­
л о г о д н е г о коллект ивнti­
ro д о г о в о р а горняки вы­
полнили полностью. Д о ­
полнительно к г о д о в о м у 
плану в ы д а л и 64 тысячи 
тонн ж е л е з н о й р у д ы и 
106 тысяч тонн агломе­
рата . В ы п о л н е н и ю при­
нятых о б я з а т е л ь с т в во 
м н о г о м с п о с о 6с г в о в а л о 
ш и р о к о е с о ц и а л и с т и ч е с к о е 
с о р е в н о в а н и е среди тру­
де -в ы х к оллект и в о в. 

М н о г о е с д е л а н о по 
у л у ч ш е н и ю условии гру­
да п п р о и з в о д с т в е н н о ю 
быта . В а г л о ц е х е № 2, 
напр и мер, п р о и з в еде н а 
р е к о н с т р у к ц и я а с пира-
ционных в е н т и л я ц н о я н ы х 
систем г о л о в н ы х частей 
конвейеров ЦП 18 и Ш-19 , 
в н е д р е н а м о к р а я очист­
ка, что з н а ч и т е л ь н о 
у м е н ь ш и л и выброс пыли. 
Б о л ь ш а я р а б о т а прове­
дена по р е к о н с т р у к ц и и 
в е н т и л я ц и о н н ы х спет е .\ i 
в к о р п у с е среднего дроб­
ления дробильно-оОога -
тительной ф а б р и к и Л" 5. 

П о с о г л а ш е н и я м ад­
министраций с п р о ф с о ю з ­
ными к о м и т е т а м и цехов 
п р о и з в о д с т в а па 198) 
год б ы л о включено Ъд 
м е р о п р и я т и я . С е м ь из 
них в у с т а н о в л е н н ы е сро­
ки не в ы п о л н е н ы . В це­

лом это немного , но ведь 
все невыполненное каса ­
ется у л у ч ш е н и я условии 
т р у д а и быта р а б о т а ю ­
щих . Н е закончен ре­
монт д у ш е в о й н р о м ы -
в о ч н о - о О о г а т и т е л ь н о и 
ф а б р и к и № 1, к о м н а т ы 
о т д ы х а в а глоцехе Л» 2, 
не выполнен р я д меро­
приятий по у л у ч ш е н и ю 
в е н т и л я ц и и в а г л о ц е х е 
Ш 1. 

Н а д о п р я м о с к а з а т ь , 
что горняки не в ы п о л н и ­
ли пункт 36 с е д ь м о г о 
р а з д е л а к о л д о г о в о р а , где 
с к а з а н о , что раоочие и 
с л у ж а щ и е о б я з у ю т с я 
строго с о б л ю д а т ь i р,. Ди­
ву и; и п р о и з в о д с т в е н ­
ную д и с ц и п л и н у . Коли­

чество п р о г у л о в в о з р о с л о 
с 92 в 198и" году д о 113 
в 1981 году . О с о б е н н о 
н е б л а г о п о л у ч н о обстойт 
д е л о с дисциплиной гру­
да на р у д о о б о г а т и т е л ь -
ных ф а б р и к а х и в кусто­
вом р е м о н т н о м цехе, где 
п р о г у л ы в о з р о с л и в 2 ра­
за . На 60 процентов воз­
росли они и в а г л о ц е х е 
•Ns 2. Э т о с в и д е т е л ь с т в у е т 
о серьезных н е д о с т а т к а х 
в проведении воспита­
тельной р а б о т ы в коллек­
тивах . Н е все т р у д я щ и е ­
ся прониклись чувством 
ответственности за выпол­
нение к о л л е к т и в н о г о до­

говора . А ведь его поло­
ж е н и я — о б я з а т е л ь с т в а 
в з а и м н ы е , как а д м и н и ­
страции , т а к и т р у д я ­
щ и х с я . 

Еще велики у пас по­
тери рабочего времени 
из-за б ы т о в о г о т р а в м а -
гизма. Т а к и е т р а в м ы за 
год получили 299 чело­
век, к о т о р ы е в общей 
с л о ж н о с т и не р а б о т а л и 
6 4 И дней. Гем с а м ы м 
они не т о л ь к о нанесли 
у щ е р б п р о и з в о д с т в у , но 
и своим с е м ь я м . Н е мо­
жет нас не т р е в о ж и т ь , 
что многие н а ш и л ю д и 
получили т р а в м ы в не­
т р е з в о м с о с т о я н и и . Так 
монтер пути рудника 
Ю. П а в л о в в пьяном ви­
де был сбит а в т о м а ш и ­
ной 30 д е к а б р я п р о ш л о г о 
года . Н е р а б о т а е т по 
сей день . Б р и г а д и р а 
э л е к т р о м о н т е р о в Г. Кол-
м а г о р о з а избили в не­
т р е з в о м состоянии . Н е 
р а б о т а л с 25 августа 

1981 года по 23 я н в а р я 
1982 года . Ста . ! инвали­
дом второй группы 

Эти примеры свиде­
тельствуют о том, что 
а д м и н и с т р а ц и и и проф­
союзным к о м и т е т а м н а д о 
более а к т и в н о использо­
в а т ь все ф о р м ы воздейст ­
вия на г р у д я щ и х с я в це­
лях искоренения быто­
вого т р а в м а т и з м а . 

О к о л о 80 мероприятий , 
в основном н а п р а в л е н н ы х 
на у л у ч ш е н и е уелочам 
т р у д а и п р о и з в о д с т в е н ­
ного быта , включены в 
ц е х о в ы е с о г л а ш е н и я на 
1982 год. Комитету 
п р о ф с о ю з а р у д н и к а н а д о 

в з я т ь под свои строгий 
кон гриль с т р о и т е л ь с т в о 
а д м и н и с т р а т и в н о - быто­
вого к о р п у с а па М а л о м 
К у й б а с е . D а г л о ц е х е J\t i 
с а м о г о п р и с т а л ь н о г о в н и ­
м а н и я к и м и г с т а профсо­
юза з а с л у ж и в а е т u i \ u n -
чание с т р о и т е л ь с т в а оы-
гового к о р п у с а . 

Сейчас в цехах одно­
в р е м е н н о с п о д в е д е н и е м 
итогов о б с у ж д а е т с я про­
ект- к о л л е к т и в н о г о дого ­
вора а д м и н и с т р а ц и и и 
т р у д я щ и х с я к о м о и н а т а 
на 1982 год. Он н а х о д и т 
о д о б р е н и е тр> д я щ и х с я , 
а п о с т у п а ю щ и е , предло­
ж е н и я о у д у т р а с с м о т р е ­
ны на к о н ф е р е н ц и и тру­
д я щ и х с я к о м б н н а та. 

Н. К О В А Л Е Н К О , 
председатель комите­
та профсоюза горно-
обогатительного про­

изводства. 

ф НА П Р А В О М Ф Л А Н Г ! ; П Я Т И Л Е Т К И 

В коллективе рудообогатительных фабрик трудится 
много специалистов высокого класса. В числе таких ра­
ботников бункеровщица Тамара Михайловна Косарева. 
Более четверти века трудится она и знает досконально 
возможности технологического оборудования, доби­
вается высоких производственных показателей. Ударник 
коммунистического труда, неоднократный победитель в 
соревновании, Тамара Михайловна Косарева добилась 
высокого звания лауреата юбилейной премии ММК. 

Фото Н. Нестеренко. 


