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Как вас обслуживают? 

| Нужды жителей нового поселка 

Комсомолка Галина Камашева после окончания ремесленно­
го училища. № 1 пришла работать в цех куст мартена. 

Здесь молодая работница успешно совершенствовала зна­
ния, приобретенные в ремесленном училище. Сейчас она систе­
матически выполняет нормы выработки на 125—140 процентов 
при хорошем качестве изделий. 

Энергичную, активную работницу комсомольцы бригады из­
брали своим комсоргом. 

Галина высокопроизводительную работу сочетает с учебой 
на подготовительных курсах для поступления в Магнитогорский 
индустриальный техникум. 

На снимке: Г . Камашева. Фото Е . Карпова. 

Растет н о в ы й поселок на 
окраине города. Много домов выст­
роили своими силами трудящиеся 
комбината, много домов строится. 
Р будущем это будет большой бла­
гоустроенный поселок. А пока—в 
нем много недочетов, мешающих 
нормальной жизни трудящихся. 

На поселке ость магазин. Ма­
ленький, рассчитавши на обслу­
живание небольшого коллектива 
первых жителей, он теперь явно 
не отвечает своему назначению. 
Но дело не только в этом. Мага­
зин этот очень плохо снабжается. 
Нерегулярно туда завозят хлеб, 
редко бывает колбаса, другие пи­
щевые продукты, а молока совсем 
не бывает. 

А ведь живет там много семей с 
малыми детьми, им нужно молоко. 
Приходит-я идти за ним R другие 

магазины, расположенные в горо­
де. 

Но этому поводу мы обраща­
лись в ОРС, но пока никто мер не 
принимает. Предполагается, что 
будет со временем построен новый 
магазин, но когда он будет—неиз­
вестно. А мы не можем ни продук­
тов купить, ни молока. 

Есть и еще одно неудобство. 
Давно возле домов нарыли ям для 
погребов и дальше ничего не де­
лают. Ямы нужно бетонировать и 
строить погреба, но руководители 
стройш этим не занимаются. В 
ямах вода, а возле них горы зем­
ли. Ни пройти, ни проехать. Воз-1 
вращаясь с работы, особенно | 
ночью, мы не можем найти доро­
гу, чтобы пройти к. домам. 

Е. ДЕГТЕРЕВ, 
автогенщик пуста мартена. 

Могда нет порядна 

Месячник здоровЪя на комбинате 

И чище, и лучше 

Начали как-то асфальтировать 
улицу Суворова на поселке имени 
Крылова. Радовались жители: по­
рядок будет. Но недолго пришлось 
радоваться. Асфальтировал и толь­
ко отрезок от улицы Уральской до 
улицы Жданова. А теперь и этот 
участок совсем потерял своп пер­
воначальный вид. Грузовые маши, 
ны едут по немощеным улицам и 

затем выносят на асфальтирован­
ный участок грязь. Не разберешь, 
где асфальт, а где немощеная ули­
ца— та же грязь и колдобины. 

ЭтО продолжается не верный 
день, жителям приходится все 
время месить грязь, а порядка 
никто не наводит. Ф. ИСУПОВ, 

старший мастер миксера 
второго мартеновского цеха. 

За время месячника, здоровья 
коксовики третьего блока печей 
подали 67 предложений. Каждое 
из них направлено на улучшение 
условий труда,, обеспечение куль­
туры на производстве. Из числа 
этих предложений мы своими си­
лами реализовали '29. Это в основ­
ном предложения о наведении по­
рядка, покраске определенных 
участков, ис!ipaвиости питьевых 
Фонтанчиков. 

У нас на блоке хорошо оборудо­
ваны кабины отдыха люковых. 
Внутри кабины выкрашены голу-
сой краской, а снаружи, для 
уменьшения нагревания —алюми­
ниевой краской. В кабинах ска­
мейка, питьевая вода, свежий 
воздух. 

Мы внедряем бездымную за­
грузку коксовых печей, стараемся 
уменьшить пыльноеть дороги у 
блока. Имеется установка для по­
ливания шоссе. Сейчас ее приво­
дим в порядок, чтобы действовала 
исправно. 

Хорошее мероприятие, обеспе­
чивающее лучшие условия труда 
и повышение производительности 
его внедряется на коксовой маши­
не. Это механизм для чистки две­
рей коксовых печей, изобретен­
ный мастером А. Мельниковым. 
Во втором квартале мы должны 
установить такие механизмы на 
трех коксовых машинах. 

И. С А Б А Д А Ш . 
старший мастер. 

Стрижка под „ежа" 
Плохо еще обслуживают клиентов в некоторых парикмахер­

ских нашего города. 
Напрасно, например, вы будете искать стул, диван или про­

сто скамейку, на которых можно было бы посидеть, отдохнуть, 
ожидая своей очереди. Редко в какой парикмахерской вы най­
дете свежий номер газеты, журнала, которые .можно было бы 
почитать. 

Не каждыи мастер очистит вашу одежду от нападавшего при 
стрижке волоса. Особенно перед праздниками, когда большие 
очереди, об этом и думать не приходится. Получается прямо-та­
ки стрижка под «ежа». (Из письма рабкора). 

Общими силами 
В ку.шечно-ирессовом цехе по­

стоянно поддерживается чистота. 
Кузнецы привыкли к порядку. Но 
много было и недостатков. Замети­
ли эти недостатки в ходе месячни­
ка здоровья. То одно не на месте, 
то другое не там, где положено. 

За истекшие дни месячника 
здоровья в цехе собрано свыше 
сорока различных ' предложений, 
которые направлены на у лучше -

- > ние условий труда. 

В цехе произведена побелка, 
покрашено все оборудование (мо­
лоты, станки, тюнтиляторы, инст­
рументы). У нас появились новые 
яркие плакаты и лозунги, мобили­
зующие внимание коллектива на 
борьбу за выполнение плана, на­
поминающие о необходимости под­
держивать чистоту и порядок, как 
непременное у с л о в и е сохране­
ния здоровья. Один из плакатов 
призывает к бережному отноше­
ний) ко всему тому, что есть в 
цехе: «Оборудование любит ласку, 
чистоту и смазку». 

Все рабочие нашего цеха бе­
режно ухаживают ла оборудовани­
ем, а это, в свою очередь, помога­
ет выполнять и перевыполнять 
нормы. 

Наслав у поработал и женсовет, 
возглавляемый Клавдией Филимо-

^ с новной Агаповой. Женщины наве­
ли образцовый порядок в душевой 
и в буфете. 

Все рабочие цеха и их жены 
приняли самое активное участие 
в месячнике здоровья. 

К. ГРИГОРЬЕВ, 
мастер. Рисунок Л . Ш И Б А Н О В О Й . 

ЗОЕ В НАУКЕ И ТЕЛ ИНЕЕ 
тип жаропрочных покрытий 

В Академии наук С С С Р раз . 
работая новый тип жаропроч j 
ных покрытий. До сих пор для I 
защиты стали от окисления при j 
высоких температурах применя­
лись тугоплавкие силикатные ; 
эмали, которые не обеспечивают | 

| надежной изоляции металла от 
воздуха ввиду их хрупкости и 
быстрого растрескивания. 

Новый тип покрытий создан l 

на основе соединений специаль­
ного бесщелочного стекла и по­
рошкообразных хрома и никеля 
Стеклометаллическая масса об­
ладает большой структурно ii 
вязкостью. эластичностью и 
термостойкостью. Защитное 
действие этого материала прове­
рялось на легкоокисляющихся 
ста ля х. Стек л оме т а л л ич ее кий 
слой толщиной всего в одну де­

сятую долю миллиметра пре 
\ дотвращает окисление стали 
; при температуре восемьсот 
I пятьдесят — девятьсот градусов 
I в течение более трехсот часов. В 
\ тех же условиях силикатные 
' эмали выдерживают не более 

пятидесяти часов. 
Новый материал наносится на 

поверхность изделий таким же 
способом, как и эмаль. 

Приборы для лаборторий МГУ 
На московском заводе <Физирябор» освоено 

производство новых универсальных электроизме­
рительных приборов «НФ-З», которые найдут 
широкое применение в физических лабораториях 
нау чно-исследовательс к их институто в и вузо в. 
Первая партия этих приборов предназначается 
для лабораторий Московского государственного 
университета. 

На снимке: радиотехник И. М. Мельников про­
веряет приборы «НФ-З» перед отправкой их в 
МГУ. 

Фото В. Кунова. Фотохроника ТАСС. 

П и с ь м а в р е д а к ц и ю 

Странное поведение 
бухгалтера 

Моя дочь некоторое время нахо­
дилась в интернате Л! 1. В на­
стоящее время я решила взять ее 
обратно домой. Последние три ме­
сяца в этом году моя дочь очень 
часто болела. В дни болезни она 
находилась дома. Но по какой-то 
причине мне ежемесячно приноси­
ли квитанцию на выплату полной 
суммы. 

Бухгалтер горОНО т. Торговиц-
кая каждый раз обещала сделать 
перерасчет в следующем месяце. 
Но слова так остались словами. 
Дочь я взяла, а перерасчет так и 
не сделан, даже после указания 
заведующего горОНО т. Орехова. 
Мне т. Торговицкая отвечает так: 

— Говори спасибо, что столько 
взяли, а то могли бы еще больше 
начислить. 

Как же так? Ведь существует 
порядок, ость определенная шкала 
взимания выплаты в соответствии 
с зарплатой. Более чем странно 
слышать эти слова от бухгалтера. 

М. УНК-ФУНК, 
работница листо­

прокатного цеха N° 3. 

Если бы... 
Вместе со всем коллективом 

первого листопрокатного ц е х а 
бригада резчиков агрегата № 1 
вступила, в предмайское социали-
стичеок ое со j i е вн о ва пие. 

Говорят, в соревновании рож­
дается успех — и, действительно, 
успех у вашей бригады родился. 
И хороший успех! За прошедшие 
*23 дня апреля норма выработки 
резчиками нашего агрегата выпол­
нена на 120 процентов. 

Резчики нашей бригады И. Яку­
шев к о, В. Литвинов, оператор по­
ста управления Е. Оитникова и 
все остальные полны решимости 
не только закрепить рожденный 
успех, но и улучшить, увеличить 
его. 

И наверняка бы сдержал свое 
слово наш коллектив, если бы... 

Бели бы нам предоставили та­
кую возможность работники про­
изводственного отдела, во главе 
которого стоит т. Антонов. 

Дело в том, что по их вине не­
сколько последних смен наш агре­
гат- плохо снабжается металлом. 
Если это положение не улучшится 
в эти последние предмайские дни, 
то вряд ли мы выполним свое обя­
зательство. Г. ВЕЛИЧКО, 

резчик агрегата № 1 . 

Естественная 
радиоактивность 

растений 
Внесение в почву калийных 

удобрений повышает естествен­
ную радиоактивность растений, 
в частности сахарной свеклы и 
озимой пшеницы, — к такому 
выводу пришел украинский уче­
ный-биолог Петр Власюк. 

Опыты показали, что с повы­
шением естественной радиоак­
тивности сельскохозяйственных 
культур заметно увеличиваются 
урожаи, улучшаются питатель­
ные качества продуктов: в зерне 
образуется больше крахмала, а 
в свеклесахара. 

Академик Власюк установил 
также благоприятное воздей­
ствие малых доз радиоактивного 
облучения на происходящие в 
растении процессы. Так, под 
влиянием предпосевной обработ­
ки семян сахарной свеклы изо­
топом фосфора урожай корней в 
среднем повысился почти на 
шестнадцать процентов, дости­
гая в отдельных случаях сорока 
процентов. 

Подобные же результаты бы­
ли получены в опытах с вино­
градом, чаем, кукурузой и дру­
гими культурами. 


