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П ОЗАДИ НАПРЯЖЕННЫЙ 1975 ГОД, ЗАВЕРША­
ЮЩИЙ ГОД ДЕВЯТОЙ ПЯТИЛЕТКИ. РАЦИО­

НАЛИЗАТОРЫ И ИЗОБРЕТАТЕЛИ КОМБИНАТА, 
НАМНОГО СОКРАТИВ СРОКИ, ВЫПОЛНИЛИ 
ПРИНЯТЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА ПО ВКЛАДУ В Р А ­
ЦИОНАЛИЗАТОРСКИЙ ФОНД ПЯТИЛЕТКИ. ПРИ 
СОЦИАЛИСТИЧЕСКИХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ВНЕ­
ДРИТЬ В ПРОИЗВОДСТВО 49450 РАЦИОНАЛИЗА­
ТОРСКИХ ПРЕДЛОЖЕНИЙ И 300 ИЗОБРЕТЕНИЙ 
С ЭКОНОМИЧЕСКИМ ЭФФЕКТОМ 95 МИЛЛИО­
НОВ РУБЛЕЙ, В ПРОИЗВОДСТВО ВНЕДРЕНО 
БОЛЕЕ 53 ТЫСЯЧ РАЦИОНАЛИЗАТОРСКИХ 

ПРЕДЛОЖЕНИЙ И 338 ИЗОБРЕТЕНИЙ. ЭКОНО­
МИЧЕСКИЙ ЭФФЕКТ ОТ ВНЕДРЕНИЯ СОСТА­
ВИЛ ОКОЛО 130 МИЛЛИОНОВ РУБЛЕЙ. ТОЛЬКО 
В ЗАВЕРШАЮЩЕМ ГОДУ ПЯТИЛЕТКИ В ФОНД 
ЭКОНОМИИ ВНЕСЕНО БОЛЕЕ 30 МИЛЛИОНОВ 
РУБЛЕЙ. З А СЧЕТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ В ПРОИЗ­
ВОДСТВЕ ИЗОБРЕТЕНИЙ И РАЦПРЕДЛОЖЕНИЙ 
В 1975 ГОДУ СЭКОНОМЛЕНО СВЫШЕ 4000 ТОНН 
ЧЕРНЫХ МЕТАЛЛОВ И БОЛЕЕ 400 ТОНН ЦВЕТ­
НЫХ, 67,1 МЛН. КВТ.-ЧАСОВ ЭЛЕКТРОЭНЕРГИИ, 
ОКОЛО 30 ТЫСЯЧ ТОНН УСЛОВНОГО ТОПЛИВА. 

Р АБОТАЕТ в электроре­
монтном цехе мастер 

механического участка Анд­
рей Николаевич Осипов. 
Умелый организатор произ­
водства, чуткий воспитатель 
молодых рабочих, опытный 
специалист, он давно сни­
скал себе добрую славу и 
уважение в коллективе. Анд­
рей Николаевич — ветеран 
труда ММК, в 1973 году ему 
присвоили звание «Лучший 
мастер-воспитатель» (сейчас 
он — член совета, ветеранов 
комбината). И коллектив, 
возглавляемый таким авто­
ритетным вожаком, на хоро­
шем счету: производствен­
ный план здесь постоянно 
перевыполняется, уже не­
сколько лет по вине ремонт­
ников не было ни одного 
случая простои цехового 
оборудования. 

Андрей Николаевич рабо­
тает в электроремонтном с 
1939 года. Начинал станоч­
ником, потом, уже после 
зойны, закончил школу мас­
теров, вечернее отделение 
техникума. И вот уже свы­
ше ,20 лет работает мастером. 

Механический участок. 
Здесь воплотились в жизнь 
десятки задумок новаторов. 
Своими глазами увидеть но­
винки приходят и молодые, 
и кадровые рабочие. Все во­
семь слесарей участка — ав­
торы многих интересных 

рацпредложений. 
...Около полугода назад 

привезли в цех с блюминга 
№ 2 на ремонт мощный 
э л ектрсдвиг ате л ь. Тр ебов а -
лось заменить коллекторы. 
А при сборке оказалось, что 
отверстия кропления коллек­
торов не совпадают с отвер­
стиями в корпусе двигателя. 
И вот тут-то пригодилась 
смекалка новатора. Предло-

МАСТЕР 
жил Оаипов хитроумное при­
способление, при помощи ко­
торого удалось-таки расто­
чить отверстия. Работали 
круглосуточно, и через трое 
суток двигатель был отре­
монтирован. 

Все кажется просто: по­
думал — придумал. А на са­
мом деле это было замеча­
тельное по задумке и кон­
структивному решению при­
способление. Причем, выпол­
нено оно было в сжатые 
сроки. Нет необходимости 
здесь описывать его суть. 
Важен результат. Ведь по­
ложение сложилось не из 
приятных. У обжимщиков не 
было резерва, а во что бы 
обернулся выход из строя 
второго двигателя? И вовсе 

«мелких» работах, которых 
у него, кстати, немало. Но 
не было при этом в его го­
лосе пренебрежения. Они 
нужны для производства — 
и это главное. 

И все-таки был крупный 
успех. Год назад группа ра­
ди он ал из а тор ов эл ектр о р е-
монтного цеха, в которую 

вошел и Осипов, предложи­
ла новую технологию ремон­
та статора турбогенераторов 
типа Т-2270 мощностью 24 
тыс. квт. 1Й0 суток требова­
лось на его ремонт по ста­
рей технологии. И творче­
ская бри-гада, в работе кото­
рой не последнюю роль сы­
грал мастер Осипов, предло­
жила совершенно иной ме­
тод восстановления турбоге­
нератора. Если раньше при 
значительных повреждениях 
активного железа требова­
лась полная разборка обмот­
ки статора, разборка значи­
тельной части магнитолрово-
да, то при ремонте очередно­
го турбогенератора повреж­
денный металл удалили ме­
тодом высверливания. Через 
10 суток работа была окон­
чена. Это предложение по­
зволит экономить ежегодно 
175 тысяч рублей. 

Успешно завершил Андрей 
Николаевич Оаипов свою ра­
цион а лиз аторск ую п ятилет-
ку. Он внедрил в производ­
ство 20 предложений с об­
щей эффективностью 42311 
рублей. Но неизмеримо 
большим оценивается нова­
торский труд мастера, при­
вившего любовь к подлинно 
творческому труду многим 
своим товарищам по работе, 
ученикам. Б. ЮРЬЕВ. 

НА СНИМКЕ: А. Н. ОСИ­
ПОВ. 

РЕЗУЛЬТАТ ПОИСКА 
С большим творческим 

подъемом трудится брига­
да электромонтеров-авто­
матчиков 5-го листопрокат­
ного цеха, руководимая 
А. Лульбергом. Бригада не­
большая. Это — инженер-
автоматчик Н. Пиянзин и 
техник А. Иванов. Все они 
активн ые рационализаторы. 
На их счету за прошедший 
год около 40 рационализа­
торских предложений, эко­
номический эффект от внед­
рения которых составил 
60 тысяч рублей. 

У каждого человека, ус­
ловия труда которого свя­
заны с творческим поиском, 
есть особенно памятные ра­
боты. 

Такое рационализаторское 
предложение есть и на сче­
ту бригады А. Лульберга. Об 
их предложении хотелось бы 
рассказать подробнее. 

Ненадежная работа тири-
сторных преобразователей 

цеха доставляла много хло­
пот электромонтерам-авто­
матчикам. Характеристики 
тиристорных прсобразава'ге­
лей для каждого электро­
двигателя разные. В случае 
выхода из строя преобразо­
вателя не всегда находился 
резервный. Их ремонт был 
овязая с большими трудно­
стями, терялось много вре­
мени. 

Смелую идею внес Н. Пи­
янзин. Он предложил заре­
зервировать все тиристорные 
преобразователи цеха, что 
позволило бы в случае вы­
хода из строя рабочего пре­
образователя перейти на 
резервный. 

Проекта ая организация, 
проектировавшая эти пре­
образователи, узнав о сме­
лом решении бригады, за­
верила их, что сделать это 
невозможно. Но бригаду не 
остановило это заключение. 

Поиск продолжался в те­
чение двух лет. За это вре­

мя было внесено много 
предложений. Были и не­
удачные. Но неудачи ье 
о бес к ур а жива л и бригаду. 
Составлялись новые электро­
схемы, проводились новые 
испытания. Пришлось осно­
вательно покопаться в тех­
нической литературе. Вот 
так по крупицам и создава­
лось оптимальное решение 
этой проблемы. 

— Конечно, в начале ра­
боты было немало «шуток» 
в нашу сторону, — расска­
зывает Н. Пиянзин. — Гово­
рили, что эта проблема нам 
не по плечу. Особенно эти 
разговоры усиливались тог­
да, ко:да нас постигала не­
удача. Но мы были уверены: 
найдем выход! Эта уверен­
ность нас не подвела. Вы­
ход найден. Экономический 
эффект от нашей работы со­
ставил 25 тысяч рублей. 

Ю. ПОПОВ. 

НА СНИМКЕ: активные 
рационализаторы пятого 
листопрокатного цеха эле­
ктромонтеры по обслужи­
ванию систем автоматики 
Николай Павлович ПИ­
ЯНЗИН, Анатолий Ана­
тольевич ИВАНОВ, Вик­
тор Сергеевич ОСАДЧИЙ. 

РУБЕЖИ НОВАТОРОВ 

С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Е 
О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А 

1976: 
Увеличить количество 

рационализаторов и изо-
орегателеи до о,о тыся­
чи человек. 

подать в Государст­
венный комитет по де­
лам изооретений и от­
крытии to заявок на 
предполагаемые изобре­
т е н и я . 

Использовать в произ­
водстве ьо изооретений. 

попользовать в произ­
водстве ЮоОО рациона­
лизаторских предложе­
ний. 

Получить экономию от 
использования изобрете­
ний и рацпредложений в 
24 миллиона 200 тысяч 
рублей. 

сэкономить от исполь­
зования изобретений и 
рационализато р с к и х 
предложений 16 тысяч 
тонн черных металлов, 
80 тонн цветных ме­
таллов, 16 миллионов 
киловатт-часов электро­
энергии, 12 тысяч тонн 
условного топлива и 
других материалов. 

Снизить тру д о е м-
кость на 7 ООО нормо-
часов. 

Высвободить 80 рабо­
чих с переводом на дру­
гие работы. 

1 9 7 6 — 1 9 8 0 : 
Увеличить количество 

рационализаторов и изо-
оретателей до У,5 тыся­
чи человек. 

Подать в Государ­
ственный комитет по де­
лам изооретений и от­
крытий 870 заявок на 
предполагаемые изобре­
тения. 

Использовать в произ­
водстве 450 изобрете­
ний. 

Использовать в произ­
водстве 54200 рациона­
лизаторских предложе­
ний. 

Получить экономию от 
использования изобре­
тений и рацпредложений 
в 123 миллиона рублей. 

Сэкономить от исполь­
зования изобретений и 
рационализат о р с к и х 
предложений 100 тысяч 
тонн черных металлов, 
500 тонн цветных ме­
таллов, 100 миллионов 
киловатт-часов электро­
энергии, 70 тысяч тонн 
условного топлива и 
других материалов. 

Снизить трудоемкость 
на 40 тысяч нормо-
часов. 

Высвободить 500 ра­
бочих с переводом на 
другие работы. 

Рационализаторская география 
К ОМПЛЕ к с Н А я 

творческая бригада 
доменного цеха, в кото­
рую вошли старший мас­
тер Ю. П. Шошин, моло­
дые рационализаторы 
конструкторы В. Я. Водо­
боев и С. П. Янковский и 
слесарь А. Н. Юлдашева, 
разработала рационали­
заторское предложение 
по замене литых чугун-
нык плит экранирования 
площадок линейного дво­
ра и пюддоменнвка на 
сварные. Проще, с мень­
шими трудовыми затра­
тами стало изготовление 
этих плит, повысилась их 
стойкость, стал безопас 

нее труд рабочих, обслу­
живающих печи. Эконо­
мический эффект в де­
нежном выражении сос­
тавляет 8,6 тысячи руб­
лей в год. 

* * * 
В УГЛЕПОДГО Т О-

ВИТЕЛЬНОМ цехе 
коксохишироизвод с т в а 
б риг адо й рациона л из авто­
ров, в которую вошли 
мастера В. И. Темников 
и Р. А. Ахмиров, брига­
дир электромонтеров 
А. Ф. Гамзин, электро­
монтер В. С. Иванов и 
другие специалисты, раз­
работано предложение, с 
использованием которого 

изменена система замера 
уровня шихты в силосах 
и угольных башнях. При 
этом уровнемер установ­
лен на реверсивную те­
лежку, которая обслужи­
вает все действующие 
емкости. Получена значи­
тельная экономия кабель­
ной продукции, сокраще­
ны трудовые затраты, 
уменьшено число работа­
ющих уровнемеров с 7 
до 2 штук. Экономиче­
ский эффект составляет 
15,5 тысячи рублей. 

* * * 

С РИГАДА рационали-
^ заторов цеха улав­
ливания № '1 KOKCOXHIM-

нроизводства' в составе 
начальника цеха Л. М. 
Андреева, мастера Е. И. 
Анищенко, старшего ин­
женера Ф. С. Зайцева и 
других работников изме­
нила схему всасывающе­
го коллектора к бгрель-
етным насосам отделения 
конденсации второго бло­
ка. Изменено место уста­
новки задвижек, что по­
зволило подключить на­
сосы к бакам барельет-
ной воды без прекраще­
ния ее подачи на газо­
сборники. Использование 
предложения позволило 
уменьшить потери коксо­
вого газа и химических 

продуктов и получить 
этан о ми ч еок и й э фф акт 
7,2 тысячи рублей в год. 

А КОЛО трех тысяч 
" килограммов ценно­
го ферросплава — ферро­
молибдена сэкономлено 
рационализаторами - ста­
леплавильщиками в мар­
теновском цехе № 3 за 
счет использования пред­
ложения по усовершенст­
вованию технологии леги­
рования стали молибде­
ном. Экономический эф­
фект составляет 24,3 ты­
сячи рублей в год. Авто­
рами предложения явля­

ются специалисты цеха и 
у» «р авл «ни я камбии ата 
Е. П. Греднев, И. Н. Бо­
рисов, Е. С. Солопов, 
В. М. С айда ев и другие. 

СПОСОБ обнаруже-
„ „ ния металличе­
ских предметов в потоке 
материала», заимствован­
ный горняками из па­
тентной литературы, вне­
дрен на рудообогатитель-
ной фабрике горно-обога­
тительного производства. 
Он облегчает труд рабо­
чих, обслужиаающих дро­
билки и продляет срок 
службы оборудования. 

не случаен успех новаторов. 
Общий успех. Осипов пред­
ложил идею, а работал над 
ее воплощением целый кол­
лектив. 

Рассказывал Андрей Ни­
колаевич о многих своих 


