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Общекомбинатский штаб социалистического 
соревнования сообщает: 

за прошедшую неделю 
победителями в соревнова­
нии признаны коллективы 
аглоцеха, доменного цеха, 
листопрокатного ц е х а , 
листопрокатного цеха № 2 , 
копрового цеха №2, ЦРМО 
№ 1 (план-график ремонтов 
выполнен на 100,6 процен­
та, сэкономлено 34 агрега-
го-часа), ПВЭС (план неде­
ли перевыполнен на • 16,8 
процента), сэкономлено 1,2 
миллиона -киловат-часов 
электроэнергии, 82 тонны 
топлива), мебельного цеха 

(произведено продукции 
сверх плана на сумму 24,1 
тысячи рублей), Торного 
транспорта (план по грузо­
перевозкам выполнен на 
107,7 процента). 

Среди агрегатов победите-. 
лями призваны коллективы 
аглофабрнки 3s% 1, коксо­
вых б а т а р е й JVWft 5—6, 
мартеновских п е ч е й 
№ № 7, 16, доменной печи 
№ 6, трехклетевого про­
катного стана. 

Товарищи металлур­
ги! 

С 1 апреля по 31 де­
кабря 1976 года соглас­
но постановлению бюро 
горкома КПСС, испол­
кома городского Совета 
депутатов трудящихся, 
президиума городского 
совета профсоюзов и 
бюро горкома ВЛКСМ 
па комбинате проходит 
общественный смотр 
повышения техниче­
ского уровня и качест­
ва продукции. 

Основная цель смот­
ра—привлечь всех тру­
дящихся к разработке 
и внедрению новых бо-

ОБЪЯВЛЕН 
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КАСАЕТСЯ 
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лее совершенных тех­
нологических процес­
сов и способов изготов­
ления продукции, пере­
довых методов органи­
зации производства, на­
правленных яа повы­
шение качества магни 
тогорского металла и 
снижение потерь от 
брака и рекламаций. 

Основными показате­
лями работы, проде­
ланной в цеховых кол­
лективах, будут: коли­
чество видов продук­
ции, получивших госу­
дарственный Знак ка­
чества; удельный вес 
продукции, выпущен­
ной со Злаком качества 
в общем объеме произ­
водства; освоение но­
вых видов продукции 
повышенного качества; 
сдача продукции с пер­
вого предъявления; ко­
личество поступивших 
и внедренных в ходе 
смотра предложений и 
экономический эффект 
от их внедрения... 

Для премирования 
коллективов, добивших 
ся лучших показателей 
в ходе смотра повыше­
ния технического уров­
ня и качества продук­
ции, установлены де­
нежные премии. 

Сегодня от каждого 
из металлургов, на ка­
ком бы рабочем месте 
он ни находился, какую 
бы должность ни за­
нимал, от его активно­
го хозяйственного под­
хода к общекомбинат­
ским делам и пробле­
мам зависит решение 
важнейшей задачи пя­
тилетки — доведение 
качества нашей метал­
лопродукции до луч­
ших отечественных и 
зарубежных образцов, 
поднятие нашей техно­
логии на самый совре­
менный уровень. 

В П Е Р В Ы Е НА КОМБИНАТЕ 

На научной основе 
С целью повышения уровня научной организации 

труда на комбинате создан совет НОТ под председа­
тельством главного инженера Ю. В. Яковлева. В со­
вет вошли руководители структурных подразделе­
ний комбината, работники по труду, техучебе, охра­
не труда и технике безопасности, научно-техниче­
ской информации, экономисты, активные квалифи­
цированные рабочие, представители партийной, 
профсоюзной и комсомольской организаций. 

О задачах и функциях совета научной организа­
ции труда мы попросили рассказать заместителя 
председателя совета НОТ Федора Ивановича ПИВО-
ВАРОВА. 

т> О ВСЕХ отделениях мо-
лочно-овошного совхо­

за в период подготовки к 
посевной кампании прошли 
партийные собрания. На них 
обсуждались задачи партий­
ной организации и каждого 
ее члена в отдельности во 
время сева. 

Сорок .пять коммунистов, 
будут трудиться в эти дни 
непосредственно на полях 
совхоза. Двадцать три из 
них сядут за штурвалы трак­
торов. Вся посевная техника 
давно готова к выходу в по­
ле. Механизаторами хозяй­
ства отремонтировано Мб 
тракторов вместо М2, ре­
монт которых намечался 
вначале. При подготовке к, 
севу основной упор делался 
именно на это — всю техни­

ку привести в готовность и 
обеспечить запасными частя­
ми на время- посевной. С 
этой целью партгруппами 
всех отделений осуществля­
лась взаимопроверка подго­
товленности каждого отделе­
ния к весенним полевым ра­
ботам. 

Труженики совхоза ждут 
в эти дни только одного — 

Г У Д Я Т 
ТРАКТОРЫ 

благоприятных погодных ус­
ловий. Из-за нехватки влаги 
в земле начинать сейчас сев 
зерновых культур рискован­
но. Поэтому, несмотря на все­

общее стремление выйти в 
поле, начало обширных ра­
бот приходится откладывать 
со дня на день. 

Правда, на полях Ржав-
ского отделения уже гудят 
тракторы. Идет сев подсол­
нечника. В этом году в от­
делении намечено освоить 
под кормовые культуры 875 
гектаров земли. Если брать 
во внимание энтузиазм и не­
терпение земледельцев в 
полной мере приступить к 
посевной, можно с уверенно­
стью сказать, что обязатель­
ства овои трудящиеся совхо­
за с честью выполнят. 

В. ЗАРУЦКИЙ, 
секретарь парткома 

молочно-овощного 
совхоза. 

— Совет НОТ — одна из 
форм сочетания администра­
тивных и общественных на­
чал в управлении производ­
ством и научной организа­
ции труда. Основная его за­
дача — координация дея­
тельности творческих бригад 
по разработке и внедрению 
мероприятий НОТ в соот­
ветствии с задачами и на-
правлеи иями, рекомендован -
ными Всесоюзным совещани­
ем по научной организации 
труда и утвержденными ин­
струкциями ЦСУ СССР по 
согласованию с Госкомите­
том С о в е т а Министров 
СССР по вопросам труда и 
зарплаты. 

В функции совета НОТ 
входит контроль за ходом 
выполнения заданий по раз­
работке и внедрению пла­
нов и карт НОТ, а также 
других мероприятий, на­
правленных на повышение 
производительности труда. 

На совете НОТ рассмат­
риваются такие вопросы, 
как работа творческих бри­
гад, разработка и выполне­
ние мероприятий планов 
НОТ и карт организации 
труда рабочих, внедрение 
типовых проектов организа­
ции рабочих мест, участков 
и цехов. Сюда входят также 
мероприятия по механиза­
ции и автоматизации произ­
водства, совмещению про­
фессий, расширению зон об­
служивания, улучшению ус­
ловий труда и санитарно-бы-
тового обслуживания, про­
изводственной эстетике. 

На совете НОТ рассматри­
ваются и предложений по 
совершенствованию форм 
морального и материально­
го стимулирования за вы­
сокопроизводительный труд, 
вопросы распространения 
передовых методов и прие? 
мов труда новаторов про­
изводства и т. д. 

На своих заседаниях со­
вет будет подводить итоги 
работы в области научной 
организации труда за год, 
определять лучшие творче­
ские бригады и активистов 
НОТ. 

(По решению совета НОТ 
будут проводиться необхо­
димые исследовательские 
работы в области научной 
организации труда и со­
вершенствования управле­
ния. 

НА ПРАВОМ ФЛАНГЕ 
ПЯТИЛЕТКИ 

Успешно трудится в пер­
вом году деснтой пятилет­
ки бригада лудильщиков ав­
томата горячего лужения 
ЛПЦ Л! 3, где старшим 
Григорий Павлович Гри-. 
ценно. Передовые тружени­
ки, носящие высокое зва­
ние ударников коммунисти­
ческого труда, произвели 
дополнительно к плану де­
сятки тонн белой, жести и 
сэкономили почти двести 
килограммов олова. 

НА СНИМКЕ: передовики 
соревнования лудильщики 
Григорий Павлович ГРИ­
ЦЕНКО, Василий Семено­
вич АЛЕКСЕЕВ, Петр 
Яковлевич ГАМАНЕНКО. 

Фото Н. Нестеренко. 

СОРЕВНУЮТСЯ 
С М Е Ж Н И К И 

Состоялось совещание 
смежников с участием пред­
ставителей мартеновских це­
хов, обжимного цеха № 1, 
копрового цеха № 2, про­
катных цехов и цеха подго­
товки составов. Участники 
совещания подвели итоги 
работы за первый квартал, 
высказали пожелания друг 
другу. 

Подведены итоги сорев­
нования смежников. Первое 
место присуждено коллекти­
ву листопрокатного цеха. От­
мечена работа коллективов 
листопрокатного цеха № 1 
и проволочно-штрипсовоге 
цеха. 

А.ВИНОКУРОВ. 

Итоги выполнения производственного плана за 20 дней апреля 1976 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

НАШЕ ИНТЕРВЬЮ 

ММК КМК нтмк ММК кмк нтмк ММК КМК нтмк 
Чугун 
Сталь 

98,9 
99,7 

100,8 
97,® 

1100,1 
100,5 Кокс 100,0 100,6 101,0 Агломерат 99,7 99,5 101,3 

Прокат 93,4 92,8 94,9 Руда 101,6 ;ioo,8 97,5 Огнеупоры 96,0 ока 98,0 

ММК кмк * нтмк 
Доменный цех 98,9 Доменный цех № 1 99,9 
Доменная печь № 2 97,9 Доменная печь № 1 1102,4 

99,9 

Доменная печь № 3 99,9 Доменная печь № 3 98,4 * 
Доменная лечь № 4 104,8 

Доменная печь Mi 2 102,0 
Доменная печь № 4 99,5 

Доменная печь № 6 102,8 Доменная печь Mi 2 102,0 
Доменная печь № 4 99,5 

Доменная печь № 7 104,2 
Мартеновский цех № 1 97,9 

Доменная печь № 3 96,5 
Мартеновский цех № 2 99,8 • Мартеновский цех № 1 97,9 Мартеновский цех № 2 1103,3 
Мартеновский цех № 3 99,1 Мартеновский цех № 2 97,9 

Мартеновский цех № 2 1103,3 

Мартеновская печь № 2 100,2 Мартеновская печь № 2 91,9 
Мартеновская печь № 3 1102,1 Мартеновская печь ЛЬ 3 96,6 
Мартеновская печь № If 99,0 

Мартеновская печь № 10 
Мартеновская печь № 17 95,4 

Мартеновская печь № 1'2 98,4 Мартеновская печь № 10 98,2 
Мартеновская печь № 17 95,4 

Мартеновская печь «Ns 13 101,5 Мартеновская печь № 7 104,9 
Мартеновская печь .V» 22 98,2 Мартеновская печь № 8 98,7 
Мартеновская печь № 25 89,5 Мартеновская печь № 15 100,9 
Обжимный цех № I 96,6 Обжимный цех 97,5 
Блюминг № 2 100,9 

97,5 
Блюминг 90,1 

11012,8 Бригада № 2 блюминга № 2 100,2 
Листопрокатный цех 

Бригада № 2 блюминга 
90,1 

11012,8 
Среднелистовой стан 100,5 Листопрокатный цех 96,4 • 

90,1 
11012,8 

Стан «5О0> 95.5 Среднесортный стан 88,1 
Копровый цех № 1 97,8 

104,4 
Копорвый цех 
Ж Д Т 

105,5 
9М . 

Копровый цех 
. Ж Д Т 

10ОД 
1О0Д 

Итоги выполнения производственного плана за 20 дней апреля 1976 года 
по цехам н агрегатам (в процентах) 


