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ЦЕННАЯ ИНИЦИАТИВА: СТАНОЧНИКИ РАБОТАЮТ 
ПО ЛИЧНЫМ ПЛАНАМ ПОВЫШЕНИЯ 

ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА 

«Активно включиться в 
общенародную борьбу за эф­
фективность и качество — 
это значит попользовать все 
возможности для достиже­
ния маивысшей производи­
тельности труда», — гово­
рится в Письме ЦК КПСС, 
Совета Министров СССР, 
ВЦОПС и ЦК ВЛКСМ. 

С первого февраля у нас 
на комбинате объявлен 
смотр по выявлению допол­
нительных резервов повыше­
ния производительности тру­
да. Активно включился в 
этот смотр (коллектив цеха 
ремонта металлургического 
оборудования j№ 2. В цехе 
работает 160 станочников, 
которые ежемесячно изго­
тавливают деталей и запас­
ных частей для прокатного 
оборудования на 30 тысяч 
станко-часов, в год — на 
360 тысяч станко-часов. На 
сегодняшний день это коли­
чество деталей и запчастей 
не удовлетворяет «потребно­
сти производства. Необходи­
мо изыскать резервы, не 
вводя дополнительных 'мощ­
ностей. Одним из путей уве­
личения выпуска различных 
деталей, запчастей, а также 
повышения •производитель­
ности труда у нас явилась 
разработка трудящимися 
личных планов повышения 
производительности труда. 
Рабочему, принявшему по­
вышенный личный план-О'бя-
зателыство, пересматривают 
нормы выработки при соот­
ветствующем увеличении 
сдельных расценок. Зарабо­
ток рабочего от этого не 
уменьшается. А при выпол­
нении обязательств по повы­
шению производительности 
труда тому же рабочему 
выплачивается определен­
ный размер премии. Таким 
образом, принятие подобных 
обязательств и их выполне­
ние создают определенную 
материальную заинтересо­
ванность 'Станочников. 

В настоящее время в на­
шем цехе развернулось соц­
соревнование ,к сорокалетне­
му юбилею цеха (7 апреля). 
Каждый стремится подой­
ти к этой дате с высоки­
ми 'производственными по­
казателями. Семь лучших 
станочников цеха — токари 
А. П. Макарьев, В . А. Серед-
«отн, В. А. Якушев, токари-
расточники В. М. Гарасевич, 
Я. Пенса, фрезеровщик В. Г. 
Каряашшй, ш д и ф о и щ и к 

Ю. А. Смирнов — приняли 
личные повышенные планы-
обязательства на 1978 год, Е 
которых обязались повысить 
производительность труда i 
среднем на десять процен­
тов. Что это даст? Толькс 
выполнение обязательств пс 
производительности труда 
этими рабочими даст воз 
можность дополнительно из 
готовить деталей и запчастей 
более чем на три тысяч!, 
станко-часов в 'год и увели 
чит производство в целсм по 
цеху на один процент. 

Возьмем, :к примеру, лич­
ный план-обязательство то 
каря В. А. Середкина. Oi 
обязался повысить произво­
дительность труда на К 
процентов. За счет чего он 
намерен это сделать? Ореж 
<де всего, за счет качествен 
того ремонта станка (1 про 
цент), который должны про 
вести механики иод руковод 
ством М. Юнусова; за счет 
обеспечения поксвками с ми­
нимальными припусками 
процента), за счет своевре 
менного обеспечения заго 
товками и чертежами (с 
(процента), ну и, конечно, зг. 
счет повышения личного про 
фессиональ'ного мастерств; 
i(3 процента). В прошлом го 
•ду среднемесячное выполне 
ние норм выработки у В. А 
Середкина составило 14£ 
процентов, а вот благодаря 
выполнению повышенных 
есцобязательстз норма выра­
ботки в январе равна 153 
процентам. Успешно выпол 
няют свои обязательства и 
токари-расточники В. Гара­
севич и Я. Пекса. Если в 
прошлом году норма выра 
ботки у них была 158 про 
центов, то за январь теку­
щего года — '160 процентов. 
По-ударному работают и 
другие инициаторы повыше­
ния 'Производительности тру­
да. 

В заключение мне бы хо­
телось вкратце сказать и о 
других станр-чниках. В канун 
этого года они брали социа­
листические обязательства, в 
которых отметили: «Лучшие 
достижения юбилейного го­
да — сделать нормой работы 
в 197в году!» Они делают 
все возможное, чтобы их 
слово не разошлась с де­
лом, 

Г. НОВЕНЬКОВ, 
начальник БОТиЗ 

ЦРМО № 2, 

ПО З А К А З А М — 
ВЕСЬ М Е Т А Л Л 

В Письме 1ЦК КПСС, Со­
вета Министров СССР, 
ВЦСПС я Ц К ВЛКСМ гово­
рится: «Главное — с первых 
дней года обеспечить четкий 
ритм работы, выполнение го­
сударственных плановых за­
даний и социалистических 
обязательств каждым трудо­
вым коллективом». 

С начала -января тружени­
ки второго и третьего об­
жимных цехов сумели обес­
печить четкий ритм работы, 
который удержали на про­
тяжении всего месяца. 

Второй блюминг. В теку­
щем году коллектив на­
чал работать с большим тру­
довым подъемом. Приняв 
социалистические обязатель­
ства 'Прокатать до конца 
года дополнительно к плану 
тридцать три тысячи тонн 
заготовки и к 45-летию це­
ха (28 июля) — восемнад­
цать тысяч тонн, уже «а се­
годняшний дань имеет на 
своем 'сверхплановом счету 
131376 тоня заготовки. Это 
хорошее начало. Весь ян­
варь бригады работали ста­
бильно. В высокопроизводи­
тельной работе цеха боль­
шая заслуга партийных и 
профсоюзных групп в брига­
дах, которые смогли мобили­
зовать свои коллективы на 
ударную работу. В развер­
нувшемся соци а л йети ч есксм 
соревновании за это время 
лучших производственных 
результатов добилась брига­
да, руководит которой на­
чальник смены Ф. Ахметз-я-
нов. Н а ее (сверхплановом 
счету — 3973 тонны 'металла. 
За хорошую работу здесь 
неоднократно отмечались та­
кие передовики производ­
ства, как старший нагре­
вальщик И. Петроченжо, 

старший вальцовщик Г. По­
лянский, старший оператор 
А. Алешин и другие. Восьмо­
го февраля в цехе состоится 
отчетно-выборное партийное 
собрание. К этому событию 
труженики цеха намерены 
.подойти с высокими трудо­
выми показателями. И» слова 
у них не расходятся с де­
лом. Только за первые дни, 
февраля ими уже прокатаны 
дополнительно сотни тонн 
заготовки. По-ударному ра­
ботают коммунисты старший 
вальцовщик Е. Фомин, на­
гревальщик В . Лапшин, 
старший оператор Н. Осад-
ченко, бригадир слесарей 
Н. Костюк и многие другие. 

Третий блюминг. С начала 
января здесь прокатано до­
полнительно к заданию бо­
лее пяти тысяч тонн метал­
ла. В трудовом соревнова­
нии неплохих результатов 
добилась четвертая бригада. 
Она смогла!прокатать тыся­
чи тоня сверх плана. Этот 
успех — результат умелого 
руководства коллективом 
начальника смены Н. Жуко­
ва, ударной работы -депута­
та областного Совета нагре­
вальщика, профгрупорга 
.бригады П. Кишкуна, парт­
групорга оператора главного 
поста Е . Буткевича ;и других. 
На втором месте третья 
бригада, руководит которой 
М. Новиков. 

Отрадно, что в январе 
труженики обоих цехов су­
мели обеспечить ч-е т к и й 
ритм, который позволил им 
прокатать весь металл стро­
го по заказам. . Верится, что 
этот ударный ритм удастся 
сохранить и на протяжении 
последующих месяцев года. 

ю. ПОПОВ. 

Коллектив второго листо­
прокатного цеха, досрочно 
завершивший план второго 
года десятой пятилетки, хо­
рошо работает и в новом го­
ду. Январский план по про­
изводству и по отправке 
продукции, заказанной по­
требителями, выполнен ус­
пешно. 

НА СНИМКЕ: один из пе­
редовиков соревнования, 
ударник коммунистического 
труда, оператор стыкосва-
рочной машины Алексей Ти­
хонович ЖУКОВ. 

И Д Т И В П Е Р Е Д 
Завтра труженики стана 

«300» № 3 'сортопрокатного 
цеха отметят сорокалетие со 
дня пуска стана. Если в пер­
вые годы мощность стана 
достигала 250 тысяч тонн в 
год, то в юбилейном, 1977 
году на стане было проката­
но 637 тысяч тонн металла. 
Улучшились и качественные 
показатели. За эти годы бы­
ло механизировано много 
операций, ручной труд пол­
ностью ликвидирован. За 
счет механизации высво­
бождено на другие работы 
около тридцати человек. 
Большие работы по усовер-
шеястзованию, механизацни 
и автоматизации ряда про­
изводственных операций бу­
дут проведены и в будущем. 

З а эти годы сплотился 
дружный коллектив, которо­
му по плечу решать большие 
задачи. 

В юбилейном соревнова-
|ВИ,и прошлого года коллек­
тив стана неоднократно -вы­
водил победителем в обще-
комбинатском соревновании. 
Он одним из первых в сор­
топрокатном цехе рапорто­
вал о досрочном завершении 
плана 1977 года. 

И в текущем году труже­
ники стана не сдают своих 
позиций. Они решили сохра­
нить и закрепить трудовой 
порыв юбилейного соревно­
вания «Сегодня работать 
лучше, чем вчера, завтра — 
лучше, чем сегодня» — вот 
их девиз. С большим внима­
нием они ознакомились с 
Дисьмом Ц К КПСС, Совета 
-Министров СССР, ВЦСПС 
и ЦК ВЛКСМ о развертыва­
нии социалистического со­
ревнования в третьем году 
пятилетки, и его призывы 

приняли как руководство -к 
действию. В текущем году в 
(Своих социалистических обя­
зательствах коллектив стана 
наметил прокатать дополни­
тельно к годовому плану 
3600 тонн металла. Задача 
эта, что и говорить, не из 
.легких. Чтобы выполнить ее, 
•необходимо с первых дней 
года обеспечить четкий ритм 
работы. И это коллективу 
удалось. В январе на стане 
было прокатано дополни­
тельно к заданию 612 тонн 
металла. Заказы были вы­
полнены на 100 процентов. 

В развернувшемся социа­
листическом соревновании за 
(Повышение эффективности 
(Производства лучших ре­
зультатов добилась первая 
(бригада, руководит которой 
п. о. мастера В . С. Хобогнев. 
Здесь по-ударному работают 
вальцовщики В. Ксбзев, рез-
|чик-лравилыцик В. Гавриш 
и другие. 

Ю. КОЛОВ. 

Коллектив механо-'обороч-
шого участка цеха механи­
зации УГМ производит раз­
личные машины и механиз­
мы для цехов. И от того, с 
каким качеством изготовле­
ны эти механизмы, во мно­
гом будет зависеть и эффек­
тивность работы агрегатов.-. 
(«Выпускать машины и меха­
низмы только отличного ка­
чества, с гарантией» — с 
таким' девизом 'работают се­
годня коллективы бригад 

участка 

КАЧЕСТВЕННО, С ГАРАНТИЕЙ 
С хорошими показателями 

•закончила январь бригада 
.слесарей - оборщиков, воз­
главляемая В. Г. Карповым. 
В этом месяце она вела 
•сборку гидравлических домк­
ратов. Все домкраты были 
(изготовлены качественно с 
гарантийными паспортами. 
Бригада Л. И. Роголева за­
кончила сборку обвязочной 
щашины адя шраволочно' 

дитрипеового цеха. В данное 
>время идут ее испытания. 
Творческую смекалку, про­
фессиональное мастерство 
показывают слесари-сборщи-
/хи Е . Петров, .Г. Бахчеев, 
i E . Иванов и многие другие. 

А. САЛЬНИКОВ, 
начальник планово-тех­

нологического отдела цеха 
механизации УГМ. 

Извещение 
Партийный комитет 

комбината с о з ы в а е т 
собрание коммунистов с 
повесткой дня: «О зада­
чах партийной организа­
ции комбината по повы­
шению производительно­
сти труда». 

Докладчик — директор 
комбината Д. П. Галкин. 

Собрание проводится в 
левобережном Дворце 
культуры металлургов 
(театральный зал) в сле­
дующие дни: 

10 февраля с .11 час. 
30 мин. — для коммунис­
тов бригады № 4 и пен­
сионеров; 

14 февраля с 11 час. 
30 мин. — для коммунис­
тов бригады № 2 и пен­
сионеров; 

14 февраля с 17 час. 
30 мин. — для коммуни­
стов бригады № 5 про­
катного передела и уп­
равления коммунального 
хозяйства; 

16 февраля с 17 час. 
30 мин. — для коммунис­
тов бригады № 5 горно­
обогатительного и коксо­
химического производств, 
мартеновского передела и 
доменного цеха; 

17 февраля с 11 час. 
30 мин. — для коммуни­
стов бригады № 3 и пен­
сионеров; 

17 февраля с 17 час. 
30 мин. — для коммуни­
стов бригады № 5 энер­
гетических и механиче­
ских цехов; 

21 февраля с 11 час. 
30 мин. — для коммунис­
тов бригады № 1 и пен­
сионеров; 

21 февраля с 17 час. 
30 мин. — для коммунис­
тов бригады № 5 желез­
нодорожного траспорта и 
не указанных выше цехов 
и подразделений, Щ 

Партком MiMK. 

Рекорды 1977 —норма работы в 1978 году! 

Идет омотр по повышению 
(производительности труда 

Завтра исполняется 40 лет со дня пуска стана 
,«300» № 3 сортопрокатного цеха 


