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В к а н у н В с е с о ю з н о г о 
д н я ж е л е з н о д о р о ж н и к а 
к о л л е к т и в Ж Д Т к о м б и н а 
т а о т п р а з д н о в а л з н а м е н а 
т е л ь н о е с о б ы т и е — п э р е -
в о з к у 5 ООО ООО ООО т о н н ы 
г р у з о в . П о э т о м у п о в е д у 
с о с т о я л с я м и т и н г , н а к о 
т о р о м б ы л и п е д в е д е н ы 
и т о г и с о ц с о р е в н о в а н и я . 

П о б е д и т е л и н а г р а ж д е 
н ы г р а м о т а м и и п о д а р к а 
м и . 

Фоторепортал ; 
Н. НЕСТЕРЕНКО. 

Е с л и в з я т ь с я вместе . . . 
предшественница ' смогла 
проработать секретарем 
чуть больше трех меся
цев. Потом у нее опусти
лись руки, и секретаря 
пришлось переизбрать. Все 
дела и проблемы легли на 
меня. А у комсомольского 
вожака подчас бывает 
столько дел, что просто не 
знаешь, за что ухватиться 
сначала, а что оставить на 
потом. И если он к тому 
же один «тянет» всю ра
боту, то толку от такого 
секретаря будет немного. 
Поэтому жду—не дождусь 
отчетно-выборной кампа
нии, чтобы избрать в бю
ро ВЛКСМ ребят, желаю
щих и умеющих работать, 
таких, как Володя Гаври-
лов, Света Сахарнова, Лю
да Ванюшина... Знаю, что 
они станут настоящими по
мощниками, смогут рас
шевелить других. 

А расшевелить сегодня 
наших комсомольцев ох 
как нужно. В отделе тех
нического контроля работа^ 
ют десять комсомольско-
молодежных коллективов. 
Когда-то они были нашей 
гордостью, теперь же бы
лые традиции утрачены, 
даже отчеты о их работе 
в бюро ВЛКСМ не поступа
ют. Ребята предпочитают 

держаться золотой середи
ны : и в передовиках не хо
дить, и в отстающих не 
числиться. Мне такая пози
ция не нравится. Уж если 
работать, так работать по-
настоящему. У нас есть дей
ствительно боевые комсо
мольские группы в листо
прокатном цехе, в произ
водстве товаров народного 
потребления, в ЛПЦ № 4. 
Они, мне кажется , должны 
показывать пример в ра
боте и в общественной жиз
ни. Как говорилось на 
июньском Пленуме ЦК 
КПСС, «...мы должны 
объявить настоящую войну 
такой практике, когда на
ши демократические нор
мы не подкрепляются дела
ми, когда довольствуются 
лишь формой, видимостью 
дела». Чем скорее мы это 
сделаем, тем быстрее пой
дут на. поправку наши де
ла. 

И сразу же придется 
браться за другое. Сегодня 
перед комсомольской орга
низацией OTK стоит нема
ло задач . Мы создаем но
вые комсомольско - моло
дежные коллективы в вось
мом листопрокатном цехе. 
Кандидаты в эти коллекти
вы уже есть: несколько Не
дель назад в отдел влилось 
пополнение — 47 выпуск
ников СГПТУ № 13. Нуж
но учить молодежь рабо

тать, нужно сразу же дать 
им общественные поруче
ния. Труд контролеров 
OTK — тяжелый труд. По
этому часто от молодежи 
слышишь, что работать 
здесь нелегко и непросто. 
Нам нужны наставники, 
которые помогали бы вче
рашним пэтэушникам осво
иться, влиться в коллек
тив. А эта работа у нас то
же порядком запущена. 

Не в полную силу дейст
вует сегодня совет моло
дых специалистов отдела, 
далеко не все делается для 
укрепления трудовой и об
щественной дисциплины, 
плохо работают посты 
«КП>>... Проблем достаточ
но, я намеренно говорю 
только о них. Устранить 
все недостатки в комсо
мольской работе мы смо
жем лишь совместными 
усилиями. Нашей организа
ции сейчас как никогда 
нужна инициатива, энтузи
азм и поиск новых форм 
работы. И я верю, что мы 
всего этого добьемся, толь
ко каждый молодой рабо
чий должен понять одно: 
негоже плестись в хвосте, 
нужно идти вперед. 

С. ПЕРЕПЕЛОВА, 
секретарь комсомоль
ской организации от-
дела технического 
контроля комбината. 

Рассмотрев итоги социалистического соревнования 
коллективов цехов, агрегатов, комсомольско-молодеж-
ных коллективов, коммлексных и специализирован
ных бригад, рабочих ведущих профессий, управление 
и профком комбината постановили признать победи
телями: 

по группе цехов горно
обогатительного производ
ства — коллектив рудообо-
гатителъных фабрик с при
суждением первого места 
и второй денежной пре
мии ; 

по группам цехов коксо
химического производства, 
металлургическим и. об
жимным цехам — первен
ство не присуждать; . 

по группе цехов горяче
го проката — коллектив 
прокатного цеха Л? 9 с при
суждением первого места 
и второй декеленой пре
мии ; 

по группе цехов холод
ного проката — коллектив 
листопрокатного цеха Л? 6 
с присуждением первого 
места и второй денежной 
премии; 

среди цехов, обслужива
ющих метал л у ргич еские, — 
коллектив цеха подготовки 
составов с присуждением 
первого места и второй де
нежной премии; 

среди цехов управления 
главного механика — кол
лектив цеха металлоконст
рукций с присуждением 
первого места и первой де
нежной премии; коллектив 
цеха механизации с при
суждением первого места 
и второй денежной пре
мии; 

среди цехов управления 
главного энергетика — кол
лектив паросилового цеха 
с присуждением первого 
места и второй денежной 
премии; коллектив элект
роремонтного цеха с при
суждением первого места и 
первой денежной премии; . 

среди цехов производст
ва товаров народного пот
ребления — коллектив ме
бельного цеха с присужде
нием первого места и пер
вой денежной премии. За. 
неоднократную победу в 
еженедельном соревнова
нии размер премии увели
чен на 15 процентов; 

среди цехов железнодо
рожного транспорта — кол
лектив цеха пути с присуж
дением первого места и 
первой денежной премии. 
За неоднократную победу 
в соревновании размер пре
мии увеличен на 15 про
центов ; 

среди вспомогательных 
цехов — коллектив цеха 
благоустройства с присуж
дением первого места и вто
рой денежной премии; 

среди цехов управления 
предприятиями жилищно-
коммунального хозяйства 
— коллектив ремонтно-
строительного управления 
с присуждением первого 
места и первой денежной 
премии; коллектив жилищ
но-коммунального отдела 
№ 1 с присуждением вто
рого места и первой денеж
ной премии. 

За достижение наилуч
ших показателей и ритмич
ную работу в течение меся
ца в соответствии с заказа
ми, высокую производи
тельность труда, выпувк 
продукции повышенного 
качества присудить перехо
дящие призы коллективам: 

листопрокатного цеха 
М 2 •— «За высокое каче
ство продукции»; 

листопрокатксго цеха 
М 4 — «За наивысшую 
производительность тру
да» ; 

листопрокатного цеха 
Л? 3 — «8а экономию и бе
режливость». 

В соревновании среди 
к о л лек. 1 швов ме та л л у ргиче -
свих агрегатов признать 
победителями и выделить 
денежные премии в соот ; 

ветствии с условиями со
ревнования коллективу 
стана 300 № 2. 

В соревновании комп
лексных- и специализиро
ванных бригад, работаю
щих с распределением при
работка по коэффициенту 
трудового участия при
знать победителями кол
лективы : 

бригады №. 3 депо по об
работке чугуновозных ков
шей доменнбго цеха; 

бригады № 4 2-го дво
ра изложниц цеха подго
товки составов; 

бригады мастера Н. В. Ма
лышева с печного участка 
цеха ремонта металлурги
ческого оборудования № 1; 
звена 21 участка усредне
ния привозных руд агло-
цеха № 2. 

Присвоить звание «Луч
ший рабочий комбината» и 
выделить денежные пре
мии в соответствии с усло
виями соревнования удар
никам коммунистического 
труда: 

Оревкову Сергею Петро
вичу, машинисту мостово
го перегружателя углепод-
готовительного цеха кок
сохимического производ
ства; Карпу Константину 
Ивановичу, машинисту 
коксовыталкивателя коксо
вого Цеха № 1; Москалеву 
Борису Федоровичу, дро
бильщику рудообогатитель-
ных фабрик; Бондареву 
Владимиру Федоровичу, 
дозировщику а г л о ц е х а 
№ 2; Смыку Анатолию 
Владимировичу, агломерат
чику аглоцеха № 1; Ско-
роходову Владимиру Нико
лаевичу, горновому домен
ного цеха; Аксенову Ива
ну Андреевичу, машини
сту вагон-весов доменно
го цеха; Селиверстову Пав
лу Трофимовичу, сталева
ру мартеновского цеха 
№ 1; Сурикову Анатолию 
Александровичу, разлив
щику стали мартеновского 
цеха № 1; Ветрову Викто
ру Васильевичу, машини

сту крана копрового цеха 
№ 2; Шмелеву Александру 
Максимовичу, вальцовщи
ку листопрокатного цеха 
№ 7; Брагииу Владимиру 
Ивановичу, оператору ли
стопрокатного цеха № 7; 
Вайнеру Леониду Григорь
евичу, травильщику листо
прокатного цеха № 4 ; Му-
хаметгалееву Мударису 
Имамгалеевичу, м а ш и н и-
сту крана прокатного цеха 

\ № 9; Серебрякову Андрею 
Степановичу, электрослеса
рю паро - воздуходувной 
электростанции; Старкову 
Николаю Петровичу, маши
нисту турбин паро-воздухо-
дувиой электростанции; 
Моршакину Виктору Гри
горьевичу, машинисту кот
ла центральной электро
станции ; Шуш-емоипой 
Татьяне Николаевне, элек
тромонтеру цеха электро
сетей и подстанций; Лаза
реву Александру Иванови
чу, формовщику фасонно-
литейного цеха; Недавней 
Тамаре Ивановне, электро
сварщику, механического 
цеха; Рыжкину Владими
ру Трофимовичу, слесарю 
цеха ремонта металлурги
ческого оборудования № 1; 
Ерофееву Николаю Дмит
риевичу, токарю цеха ре
монта металлургического 
оборудования № 1; Масло-
вой Людмиле Алексеевне, 
эмалировщику производст
ва товаров народного, пот
ребления; Короткое у Юрию 

'Захаровичу, плотнику (вер
холазу) ремонтно - строи
тельного цеха; Котовской 
Пипе Петровне, контролеру 
отдела технического конт
роля ; Митрофанову Миха
илу Антоновичу, машини
сту тепловоза железнодо
рожного транспорта. 

Соревнуются 
молодые 

Первенство с присужде
нием денежных премий в 
соответствии с условиями 
соревнования завоевали 
коллективы: 

бригады № 4 пресса 
Б-16—42 М: 3 (руководи
тель коллектива Ф. Д. Ах-
меткиряев, комсорг А. Ра-
зуваев); бригады № 1 ста
на 300 № 3 сортопрокатно
го цеха (руководитель кол
лектива А. Г. Филиппов, 
комсорг А. Тырлышкин). 
бригады № 3 АПР № 5 
листопрокатного цеха Л$ 5 
(руководитель коллектива 
П. Н. Барсуков, комсорг 
В. Чуриков) ; бригады мо
дельного отделения фасон-
нолитейного цеха (руково
дитель бригады А. Г. Кули
ков, комсорг В. Берюхов); 
бригады станочников аппа
ратного участка электроре
монтного цеха (руководи
тель коллектива С М . Аза
нов, комсорг А. . Нагаев); 
бригады столяров участка 
корпусной мебели мебель
ного цеха (руководитель 
коллектива В. П. Бочаров, 
комсорг С. Конд а к о в) ; 
бригады штукатуров РСУ 
(руководитель коллектива 
3 . А. Воронина, ' комсорг 
Р. Габбасова); поезда № 
067—068 управления трам
вая (руководитель коллек
тива В. А. Товпеко, ком
сорг Н. Макарова), 

( О к о н ч а н и е . 
Н а ч а л о н а 1 j H с т р . ) 


