
ТРУДОМ ПРИБЛИЗИМ КОММУНИЗМ 
Партийная группа во главе 

Большие и ответственные зада­
чи стоят перед мартеновцами, что­
бы совершенствовать производст­
во, неуклонно увеличивать вы­
плавку стали, в труде, и быту 
быть носителями нового, коммуни­
стического. На эти вопросы наце­
ливает свое внимание наша парт­
группа второй бригады первого 
мартеновского цеха. 

В партийной группе 23 челове­
ка. Это сталевары, их подручные, 
машинисты, мастера — люди не­
посредственно занятые на произ­
водстве, вкладывающие вое уме­
ние в борьбу за создание ' мате­
риально-технической базы комму-1 
низма. Коллективы двух печей у 
нас имеют звание коммунистиче­
ских, высокое звание ударника 
коммунистического труда присво­
ено 23 рядовым рабочим. Цель 
нашей п а. р т г р у л п ы, как и 
цель всего коллектива цеха, -
добиться того, чтобы увеличить 
число ударников коммунистнче 
окот о труда, добиться почетного 
права именовать свой цех цехом 
коммунистического труда. 

В партийной группе есть хоро­
ший,, актив. Это Герой Социали­
стического Труда сталевар печи 
№ 34 Сергей Николаевич Вавиг 
лов, подручный сталевара Влади­
мир Гончаров, сталевар передовой 
печи N° 28 Николай Котий, под­
ручный сталевара Николай Кури­
цын, заместитель секретаря 
ВЛКСМ подручный сталевара 
Алексей Хлоловсвих. Каждый из 
них присматривается к новому в 
труде товарищей, добивается 
внедрения нового, устранения не. 
дочетов. 

На собраниях партгруппы об­
суждаем самые разнообразные во­
просы. Сюда входит (воспитание 
коммунистов, чтобы были пример­
ными в труде и быту, учеба, раз­
умное проведение досуга. 

По поручению партгруппы ком­
мунисты С. Вавилов и В. Свл-
зинский ходят в школы, где 
учатсл дети наших мартеновцев, и 
выясняют, как. родители держат 
связь со школами, как создают 
условия для хорошей учебы. По 
материалам их посещений школы 
мы обсуждали отношение к шко­
ле сталевара А. Князева. Он был 
слабо связан со школой и мало 
интересовался, как учится дочь. 
Обсуждали также случаи наруше­
ния дисциплины. 

Во всех случаях обсуждение 
проходит горячо и критикуемые 
товарищи исправляются. 

Разумеется, что основным в 

нашей .работе есть сплочение всех 
на выполнение обязательств. 
Здесь и хороший пример маяков 
используем, распространяем опыт, 
передовой печи федерации, какой 
является 28-я печь. Всегда, под­
черкиваем, как важно производи­
тельно использовать каждую ми­
нуту, ведь только на печи № 26, 
коллектив которой соревнуется 
за выплавку в текущем году 256 
тысяч тонн стали, одна минута 
равняется почти половине тонны 
металла. 

Борясь за высокую производи­
тельность агрегатов, ваши комму­
нисты активно участвуют в рей­
дах за использование резервов, 
внедрение передового опыта. На­
ша бригада подала 15 предложе­
ний. Особенно активно участвова­

ли в рейде коммунисты С. Вави­
лов, В. Слапцшш, беспартийные 
товарищи начальник смены Н. Ту-
занкин, машинист завалочной ма­
шины И. Топоров. 

В последнее время у нас начал 
работу пост содействия партийно-
государственному контролю, кото­
рый возглавляет мастер литейно­
го пролета Н. Толяев. Недавно 
пост разбирал заявления машини­
стов кранов о снабжении запас­
ными частями и о ремонте тупи­
ков. 

Значительную помощь в борьбе 
за высокопроизводительный труд 
оказали и занятия коммунистов и 
беспартийных членов бригады в 
кружках по изучению конкретной 
экономики. 

В нашем коллективе хорошо ор­
ганизован выпуск стенгазеты, ли 
стовск «Комсомольского прожек­
тора». Стаагаает у нас уже выш­
ло 9. В этом большая заслуга 
юоэдсорга бригады подручного ста­
левара пета X» 33 Константина 
Демина и подручного сталевара 
комеомольеко-молодежной печи 
Ml 32 Юрия Лалшова. 

Есть у нас и своя самодеятель­
ность, хорошо организованы вы­
езды на отдых за город зимой и 
летом. 

Партийная группа живет пол­
нокровной жизнью бригады, яв­
ляясь организатором соревнования 
за новое в труде, за высокопроиз­
водительный труд, за коммунисти­
ческий быт, 

Н. МУХАМЕТОВ, 
партгрупорг, подручный 

сталевара печи № 26. 

МЫ ДОЛЖНЫ БЫТЬ 
РАЧИТЕЛЬНЫМИ ХО. 
ЗЯЕВАМИ, УМНОЖАТЬ 

— О&ШЕ С Т В Е Н Н О Е 
I ДОСТОЯНИЕ. НАШ ДОЛГ — 
! РАЗУМНО ИСПОЛЬЗОВАТЬ МА­
ТЕРИАЛЫ И СЫРЬЕ, ОБОРУ­
ДОВАНИЕ И ЭЛЕКТРОЭНЕР-
; ГИЮ, ДЕНЕЖНЫЕ СРЕДСТВА 

И ТЕХНИКУ, СДЕЛАТЬ ВСЕ 
ДЛЯ ТОГО, ЧТОБЫ РОСЛИ И 
УМНОЖАЛИСЬ БОГАТ С Т В А 
НАШЕЙ РОДИНЫ. 

МЫ ВСЕ ДОЛЖНЫ БЫТЬ 
АКТИВНЫМИ УЧАСТНИКАМИ 
ШИРОКО ОРГАНИЗОВАННОГО 
В НАШЕЙ СТРАНЕ МАССОВО­
ГО НАРОДНОГО КОНТРОЛЯ, 
САМОГО ДЕМОКРАТИЧЕСКОГО, 
ПОДОБНОГО КОТОРОМУ НЕ 
ЗНАЕТ НИ ОДНО КАПИТАЛИ­
СТИЧЕСКОЕ ГОСУДАРСТВО. 

Из Обращения участников 
Всесоюзного совещания пе­
редовиков движения за 
коммунистический труд. 

Стр, Я, 10 м м 1883 года. 

К итогам учебы в 
сети п а р т и й н о г о 

п р о с в е щ е н и я 
XXII съезд Коммунистической 

партии Советского Союза поста­
вил перед нашим народом .вели­
чественные задачи. За сравни­
тельно короткий срок (за два де­
сятилетия) мы должны в основ­
ном построить коммунистическое 
общество в нашей стране. Победа 
коммунизма немыслима без созда­
ния его. прочной материально-тех­
нической базы. А эта база может 
быть создана только настойчи­
вым, упорным трудом миллионов 
к миллионов советских людей, 
всего нашего народа. 

Могучим фактором в создании 
материально-технической базы 
коммунизма, в воспитании нового 
человека является движение за 
коммунистический труд. Возник­
нув совсем недавно, оно охватило 
сейчас десятки миллионов людей. 
Славный отряд коксохимиков наг 
шего комбината принимает самое 
активное участие в этом великом 
патриотическом движении. О том, 
как здесь выполняются задачи, 
поставленные перед советским 
народом XXII съездам Коммуни­
стической партии Советского 
Союза и Программой партии, шел 
большой разговор на теоретиче­
ской конференции, которая со­
стоялась в коллективе коксохими­
ков 6 мая. 

«Движение за коммунистиче­
ский труд — высшая форма со­
циалистического соревнования»— 
такова была тема этой интересной 
конференции. На ней выступили 
с докладами по различным вопро­
сам инженеры, техники, рабочие 
и служащие. В докладах на тему 
«Высокая сознательная дисципли­
на труда — важнейшая черта 
движения за коммунистический 
труд» начальник смены первого 
блока печей первого коксового це­
па. Н. Г. Будяшкин и механик 
смолоперегонного цеха В. И. Мо­
розов рассказали, как в цехах и 
на участках большого производ­
ства идет борьба за выполнение 
главной экономической задачи, 
стоящей сейчас перед советским 
народом, — борьба за создание и 
развитие материально-технической 
базы коммунизма, как воспиты­
ваются люди, готовясь стать 
людьми коммунистического об­
щества. 

Интересные цифры приводили 
в своих докладах тт. Будяшкин и 
Морозов. В 1958 году, когда в 
нашей стране началось движение 
за коммунистический труд, в 
коксохимическом производстве в 
этом соревновании участвовало 
всего 75 человек. Через год коли­
чество участников соревнования 
— возросло более чем в десять 
раз, а сейчас в нем принимают 
участие все ш с о х и а д и , С I т 

За победу коммунистического труда 
Теоретическая конференция 

у коксохимиков 
1961 года коллектив коксохими­
ческого производства боретсл за 
почетное звание «Коксохимиче­
ское производство коммунистиче­
ского, труда». 

Быстро увеличивается количе­
ство коллективов, получивших 
звание «Коллектива коммунисти­
ческого труда». Это звание уже 
имеют коллективы смолооереган-
ного цеха, многие бригады угле­
обогатительного цеха, первого и 
второго цехов улавливания. Од­
нако т. Будяшкин отмечает, что 
недостаточно настойчиво борют­
ся за получение почетного зва­
ния в коллективах первого и вто­
рого коксовых цехов. Например, 
в коксовом цехе N5 2 ни одна 
бригада до сих пор не шыгучила 
высокого звания. А ведь коксо­
вые цехи — основные в коксохи­
мическом производстве и самые 
многочисленные. Такое положе­
ние, по мнению т. Будяшвина, 
создалось потому, что здесь осла­
били воспитательную работу, бла­
городное начинание пустили на 
самотек. 

Докладчики отметили также, 
что в результате недостаточной 
воспитательной работы на ряде 
участков имеется еще много слу­
чаев нарушений трудовой и про­
изводственной дисциплины. Толь­
ко в первом квартале нынешнего 
года было 15 прогулов, 12 коксо­
химиков были «гостями» вытрез­
вителя. 

«Достижение наивысшей про­
изводительности труда — главное 
в создании материально-техниче­
ской базы коммунизма». Такова 
была тема докладов, которые сде­
лали начальник участка 9—10-й 
коксовых батарей первого коксо­
вого цеха Н. В. Браун и началь­
ник первого цеха улавливания 
В. П. Дубайлов. На примерах сво­
их цехов они показали, как воз­
растает производительность труда. 
Наряду с положительными приме­
рами т. Браун указал и на ряд 
недостатков, которые тормозят 
рост. Например, он отметил, что 
при наборе шихты еще много есть 
трудоемких операций, замедляю­
щих работу. Немало ручного 
труда применяется еще и при за­
грузке печей. Докладчик говорит, 
что надо смелее модернизировать 
имеющееся оборудование, автома­
тизировать операции на загрузке 
шихты и выдаче кокса. Нужно 
смелее также создавать комплекс­
ные бригады, где бы каждый ра­
бочий мог выполнять различную 
работу, совмещая профессии. Это 
позволит добиться мышомяи на 
зарплат* 1 совят слбестоши* 

выпускаемой цехами продукции. 
Старший мастер каменных ра­

бот А. И. Самохвалов и мастер 
углеобогатительного цеха Н. В. 
Тазов сделали доклады на тему: 
«Движение за коммунистический 
труд и повышение культурно-тех­
нического уровня трудящихся». 
Оба докладчика отметили, что в 
коксохимическом производстве 
сотни людей учатся в различных 
учебных заведениях, на курсах 
повышения квалификации. На­
стойчивая учеба коксохимиков 
является одним из примеров того, 
как стирается грань между ра­
ботниками умственного и физи­
ческого труда. 

Воспитанию нового человека по­
святили свои доклады мастер уг­
леобогатительного цеха В. В. Жи­
галов и начальник коксового це­
ха № 1 П. С. Буханец. В коксо­
вых цехах, говорит т. Буханец, 
горячо обсуждали письма и вы­
ступления знатной колхозницы 
Украины Н. Г. Заглады и ленин­
градского рабочего И. Д. Леонова, 
призвавших всех советских лю­
дей дорожить честью труженика-
хлебороба и рабочего. После об­
суждения писем и обращений 
знатных людей страны в цехах 
усилилось соревнование за полу­
чение высокого звания «Ударника 
коммунистического труда». Удар­
никами коммунистического труда 
являются лучший .машинист две-
ресъемной машины Сергей Игнать­
евич Ельяшевич, машинист кок­
совыталкивателя Валентина Лав­
рентьевна Кряскова, автогенщик 
Яков Николаевич Краснов, газов­
щик Рашид Хакимович Амиров, 
бригадир дежурных электриков 
Дмитрий Александрович Мамаев, 
туянельщица Анна Алексеевна Ми­
хайловская, машинист электрово­
за Николай Федорович Лысенко и 
многие другие передовые произ­
водственники. Успешно ведут 
борьбу за получение высокого 
звания «Коллектив коммунисти­
ческого труда» бригада механиков 
коксовых печей т. Пустового, 
бригада третьего блока коксовых 
печей т. Мельникова, смена вто­
рого блока коксовых печей т. Мах­
но, бригады мастеров производ­
ства тт. Котляра и Попова, ре-
моятники бригады механика 
т. Ганусовекого. 

Докладчики отметили и отрица. 
тельные факты, которые позор­
ным пятном лежат на коллективе 
коксовых цехов. До сих пор не 
перевоспитался люковой первого 
коксового цеха Долларов. Он про­
должает пьянствовать, дебоши­
р ю . Мадвдст ш с о в ы т а д ш * . 

теля Назаров, в результате раз­
гильдяйства, допустил недавно 
серьезную аварию: Пьянствует и 
хулиганит туннельщик Абрам ов-
сккй. Люковой Силкин, тоже 
увлекшись пьянками, бросил 
семью. ' 

Н ача льник ко ксохшиче СКОРО 
производства Г. М. Доротобид от­
метил, что, несмотря на успехи, 
достигнутые коллективом, коксо­
химики еще далеки от поставлен­
ной цели. Мы, сказал т. Дорого-
бид, отстаем от намеченного се­
милетним планом по производи­
тельности труда. Больше того, в 
последнее время выпуск готозой 
продукции на одаото работающего 
в производстве у нас стал ниже, 
нежели был в 1957 году. Для то­
го, чтобы устранить недостатки и 
быстро двигаться вперед, т. До-
рогобид ставит перед коксохими­
ками несколько задач. Во-первых, 
нужно коренным образом улуч­
шить организацию труда, ликви­
дировать потери в производстве. 
Во-вторых, надо максимально ис­
пользовать имеющееся оборудова­
ние, не допускать его простоев. 
В-третьих, нужно механизировать 
и автоматизировать производствен, 
ные процессы, реконструировать 
старые коксовые батареи. В-чет­
вертых, надо объявить беспо­
щадную борьбу бескультурью в 
работе, навести чистоту в цехах 
и на территории, к ним прилега­
ющей, не допускать грязи, за­
хламленности. 

Самой ближайшей и главной 
задачей, которая стоит перед кол­
лективом цеха сейчас, т. До-
рогобид поставил задачу немед­
ленного улучшения качества кок­
са. 

В заключение участники кон­
ференции приняли рекомендации. 
В целях дальнейшего развития 
соревнования за коммунистиче­
ский труд в коксохимическом про­
изводстве решено издать анкеты 
с вопросами об улучшении сорев­
нования и раздать их трудящимся 
производства. Когда все коксохи­
мики ответят на вопросы, анкеты 
будут собраны и на заседаниях 
цехкомов будут подведены итоги 
опроса. Затем будут проведены 
собрания трудящихся во всех це­
хах с вопросом: «0 хода соцсорев­
нования за коммунистический 
труд», а также собрания ударни­
ков коммунистического труда. 
Будет организована фотовитрина 
ударников коммунистического тру­
да. Все эти мероприятия послу­
жат одной цели: усилению борьбы 
коллектива коксохимиков за до­
стижение в нынешнем году высо­
кого и почетного звания «Коксо­
химическое производство комму 
нистического труда». 

В. АЛЕКСАНДРОВ, 

У НАШИХ ДРУЗЕЙ-НУЗНЕЧАН 

Тематический 
вечер 

В клубе имени Курако ак. 
тивом листопрокатного, желез, 
нодорожного цехов и советом 
клуба К М К был проведен те­
матический вечер «Вот они, 
наши маяки». 

На вечере выступали работ, 
ники листопрокатного цеха 
коммунистического труда. Эко­
номист листопрокатного цеха 
г. Березовский коротко раска-
зал, как наш цех добился зва­
ния коллектива коммунисти. 
ческого . труда. Рассказал он и 
о кадровых рабочих листоста-
на, которые своим трудом по-
могли добиться цеху этого по­
четного звания. 
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