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Р АССМАТР И В А Я 
экон о м и ч ее к о е о б -

р а з е в а н и е как 
один из существенных 
рычагов усиления режи­
ма экономии, повышения 
эффективности общест­
венного производства , 
партийный, профсоюзный 
и комсомольский комите­
ты и администрация ком­
бината продумали на 
1970—1972 годы програм­
му экономического все­
обуча д л я И Т Р и трудя­
щихся комбината . 

Н е д а в н о пленум проф­
союзного комитета ком 
бината подвел итоги пер 
вого пода экономической 
учебы трудящихся наше­
го предприятия . К а к о в ы 
ж е его результаты? 

Учебный год был начат 
задолго до уста.новленно-

чпо календарного дня с ор­
ганизации всех форм э к о - , 
но'мичеекого обучения. 
Д л я этой цели был соз­
дан научно-методиче­
ский совет в количе­
стве 13 человек из пред­
ставителей администра­
ции, работников эконо­
мической службы, пред­
ставителей общественных 
организаций . В его обя­
занности входило кроме 
всего и распределение 
экономических дисцип­
лин во все звенья учебы 
на. комбинате : в партий­
ное и комсомольское по­
литпросвещение , массо­
вые формы пропаганды, 
в сеть технического обу­
чения т р у д я щ и х с я и в 
программу специально 
созданных экономических 
курсов и семинаров д л я 
р уководящих р а ботни-
ков. 

Уже вначале всеми ви­
д а м и экономической под­
готовки, включая эконо­
мические ф а к у л ь т е т ы ве-
ч е р н о г о университета 
марксизма - ленинизма , 
курсы по подготовке ма­
стеров и другие, было ох­
вачено, примерно, 32 ты­
сячи трудящихся . 

Были продуманы так­
же элементы учебного 
процесса. Д л я ведения 
занятий мы пригласили 
свыше 900 пропаганди­
стов и консультантов из 
числа политически и эко­
номически подготовлен­
ных инженерно-техниче­
ских работников . И з них 

700 человек с высшим 
образованием. Все про­
пагандисты были свое­
временно вооружены 
учебными планами и про­
г р а м м а м и . 

С целью укрепления 
связи теории с практикой, 
практического примене­
ния получаемых знаний 
и улучшения экономиче­
ской работы на комбина­
те состоялась в конце 
1970 года экономическая 
конференция, в которой 
приняли участие свыше 
40 тысяч трудящихся . За 
время ее работы участ­
ники конференции пода­
ли 2178 рацпредложений . 
В дальнейшем эта связь 
осуществлялась несколь­
ко иным способом, но не 
менее эффектным. Я 
имею в виду те . двенад-

хах — Л П Ц № 4, Ц Э С , 
копровых, Ж Д Т , К Х П — 
имели место срывы и пе­
реносы занятий этих 
школ. Отмечалась низкая 
явка слушателей , и по 
этой причине профком 
принял решение о прове­
дении занятий за два ча­
са до начала рабочей сме­
ны. , 

Н и з к а я явка слушате­
лей на занятия наблюда­
лась и на курсах для за­
местителей и помощни­
ков начальников цехов. 

П а р т к о м , профком и 
комитет комсомола неод-

з к р а т н о а н а л и з и р о в а л и 
ход экономической уче­
бы, н а п р а в л я л и сто. О 
всеобуче не раз заходила 
речь и на графике у ди­
ректора комбината . Все 
это сыграло свою поло-

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ВСЕОБУЧ 

ПРОШЕЛ ГОД... 
цать научно-практиче­
ских семинаров И Т Р по 
производствам, где были 
в ы р а б о т а н ы конкретные 
предложения по повыше­
нию технико-экономиче­
ских показателей работы 
цехов, переделов и пред­
приятия в целом. Уро­
вень этих семинаров был 
достаточно высоким. Во­
обще, надб с к а з а т ь , что 
творчески р а б о т а л о боль­
шинство проблемных и 
экономических семинаров 
д л я И Т Р . 

Что касается школ 
коммунистического пру­
да , где з а н и м а л а с ь ос­
новная масса трудящих­
ся, то занятия в них бы­
ли организованы' ' н е п л о ­
хо, в особенности в неко­
торых цехах горнообога­
тительного производства , 
доменном, листопрокат­
ном № 2 и ряде других 
коллективов. Здесь во­
просы экономической 
учебы были под строгим 
контролем партийных и 
профсоюзных организа­
ций, администрации це­
ха. О д н а к о во многих це-

жительную роль в деле 
улучшения экономиче­
ского образования , но 
ряд недостатков все же 
не удалось ликвидиро­
вать — в особенности не 
удалось добиться стопро­
центной явки слушателей 
на занятия . • 

Не сумел — и это надо 
признать — нужным об­
разом повлиять на ход 
занятий и научно-методи­
ческий совет. Его функ­
ции ограничились подго­
товкой учебных планов, 
программ, методических 
разработок и экономиче­
ских бюллетеней. 

Но несмотря на серьез­
ные недостатки, введение 
экономического всеобуча 
принесло несомненную 
пользу и рабочим, и ко­
мандирам производства . 

В течение апреля и мая 
во всех звеньях экономи­
ческого всеобуча прора­
б а т ы в а л и материалы 
XXIV съезда партии и 
главным образом — во­
просы экономической по­
литики партии. По прой­
денному материалу слу­

шатели сдавали зачеты и 
экзамены, готовили рефе­
раты, д о к л а д ы . 

Всеобуч рассчитан на 
2 года. Поэтому необхо­
димо у ж е сейчас, до на­
чала нового учебного го­
да, продумать и осущест­
вить р я д мер, с тем что­
бы более организованно 
начать занятия с первых 
дней учебы, чтоб не по­
вторять ошибки минув­
ших дней. Вот почему 
пленум профкома решил 
закрепить все школы и 
семинары, работавшие в 
истекшем году, сохранив 
состав слушателей и про­
пагандистов. Вот по­
чему необходимо адми­
нистрации цехов, партий­
ным, профсоюзным и 
комсомольским организа­
циям заблаговременно 
составить списки слуша­
телей, обнародовать их, 
определить р а с п о р я ж е ­
нием и постановлением 
ответственных лиц не по­
зднее, чем за месяц до 
начала занятий, т. е. к 
первому сентября , утвер­
дить всех пропагандистов 
и не допускать в течение 
года никаких изменений. 

Работники . библиотек 
д о л ж н ы вовремя приоб­
рести учебно- методиче-
сую литературу по осно­
вам экономических зна­
ний, конкретной экономи­
ке, экономическому семи­
нару, эффективности про­
изводства и т. д. 

И самое главное — 
установить строгий кон­
троль за ходом подго­
товки к экономической 
учебе. Необходимо чаще и 
принципиальнее спраши­
вать с ответственных лиц 
за состояние всеобуча в 
цехах. Все наши партий­
ные, профсоюзные, комсо­
мольские и хозяйствен­
ные руководители долж­
ны быть в равной етспе in 
заинтересованы в массо­
вом экономическом обу­
чении трудящихся , ибо и 
-тгом одно из условий ус­
пешной работы всего ко i-
лектива комбината в 1971 
году и последующие го­
ды девятой пятилетки. 

В. ЕРМАКОВ, 
зав. кабинетом по­
литпросвещения парт­

кома комбината. 

„СЕГОДНЯ ВЫСТУПИТ 
С ПОЛИТИНФОРМАЦИЕЙ..." 

Эти слова стали привычными во второй, бригаде тер­
мического отделения пятого листопрокатного цеха. 
Каждая смена здесь начинается с рассказа о важных 
событиях, происшедших за рубежом или в нашей 
стране, с экономического обзора комбинатских и це­
ховых дел. Бригадные политинформаторы старший от­
жигальщик Петр Николаевич Туранин, отжигальщик 
Евгений Алексеевич Кузмичев и загрузчик Владимир 
Никифорович Лыбонь образцово выполняют свое 
партийное поручение: беседы проводят постоянно, 
готовятся к ним тщательно и аккуратно. Рабочие 
слушают их выступления с большим вниманием и ин­
тересом, задают много вопросов. 

Политинформаторы становятся у нас ведущей силой 
в массово-политической работе. Они - неутомимые 
проводники идей партии. 

Большой популярностью в цехе подвижного соста­
ва Ж Д Т пользуются беседы начальника депо А. И. 
Быкова. Политинформатор с пятилетним . стажем, 
Алексей Иванович каждое свое выступление умело 
связывает с жизнью цеха, депо. Н а р я д у со сведения­
ми из жизни страны, он всегда располагает местным 
материалом. В этом ключ к заинтересованности слу­
шателей, их активности. 

На руднике горы Магнитной хорошо отзываются о 
беседах на экономические темы, которые проводят мо­
лодые коммунисты помощник начальника смены Ни­
колай Данилович Малыхин и горный мастер Хариз 
Зарифович Хайбулов. В процессе подготовки к заня­
тиям они составляют содержательные конспекты, под­
бирают диаграммы. Систематически обращаются к пе­
риодическим изданиям, используют интересные факты. 
Всего лишь год Малыхин и Хайбулов выполняют обя­
занности политинформаторов, но они уже умело, до­
ходчиво излагают свой материал. Этим и завоевали 
авторитет слушателей. Р. СЛАВИН 

М А Ш И Н А Р Е Ж Е Т И З В Е С Т Н Я К 
Баку . Новую камнерезную машину сконструировал заслу ­

женный рационализатор Азербайджанской С С Р , инженер тре­
ста « П р о м с т р о й м е х а н и з а ц и я » Искендер Искендеров. Она од­
новременно нарезает шесть каменных блоков, в три раза 
больше, чем ее предшественницы. 

На снимке: семидисковая камнерезная машина (показаны в 
действии пять д и с к о в ) . 

Ф о т о Я . Х . тлнлова Фотохроника Т А С С . 

П О И Н И Ц И А Т И В Е М Е Т А Л Л У Р Г О В М А Г Н И Т К И И Ж Д А Н О В А 
(Окончание. Начало 

на 1-й стр.). 
обихода в черной металлур­
гии должно быть увеличе­
но в 1,5 — 1,7 раза. 

Металлурги страны от­
вечают делом на решения 
съезда партии. Коллектив 
Ждановокого металлургиче­
ского завода имени Ильича, 
наряду с постоянным пои­
ском резервов основного 
производства, начал поход 
за увеличение выпуска и 
улучшение качества товаров 
для народа. На заводе на­
чался смотр-конкурс пред­
ложений трудящихся под 

евизом: «Наши товары — 
каждую семью». После 

ального обсуждения 
возможностей ильи-
обязались в первом 

девятой пятилетки 
сти сверх плана го-
ародного потребле-
чиллион рублей и 
^ коллективы пред-
*ерной . металлур-

:о развернуть со-
ское соревнова-

ние за увеличение выпуска 
и улучшение качества этих 
товаров. 

Почин ждановских ме­
таллургов повсеместно под­
держан. Коллектив завода 
«Днепроспецсталь» решил в 
этом году выпустить сверх 
плана 500 тысяч столовых 
приборов и других изделий 
бытового назначения на 
200 тысяч рублей. Трудя­
щиеся Магнитогорского ме­
таллургического комбината 
приняли обязательство уве­
личить в 1971 году по срав­
нению с 1970 годом выпуск 
эмалированной ' посуды на 
3 миллиона штук и оцин­
кованной посуды на 1600 
тонн, дать сверх задания 
200 тысяч штук эмалиро­
ванной посуды. 

В новой пятилетке на 
предприятиях черной ме­
таллургии предусматривает­
ся увеличить выпуск сталь­
ной эмалированной посуды 
в 2,14 раза, что даст воз­
можность полностью удов­
летворить потребность на* 

.селения. 
Коллегия Министерства 

верной металлургии СССР 
и Президиум ЦК проф­
союза рабочих металлурги­
ческой промышленности 

П О С Т А Н О В Л Я Ю Т : . 
1. Одобрить инициативу 

коллективов Магнитогор­
ского металлургического 
комбината им, В. И. Лени­
на и Ждановокого метал­
лургического завода имени 
Ильича ло организации со­
циалистического соревнова­
ния за досрочное выполне­
ние производственного пла­
на 1971 года, а также уве­
личение выпуска и улучше­
ние качества товаров на­
родного потребления. 

2. Одобрить новые повы­
шенные социалистические 
обязательства коллективов 
предприятий и организаций 
Министерства на 1971 год. 

3. Руководителям и проф­
союзным комитетам пред­
приятий: 

широко ознакомить рабо­
чих, инж^рно-зй^ниче-

ских работников и слу­
жащих с инициативой кол­
лективов Магнитогорского 
металлургического комби­
ната и Ждановского метал­
лургического завода имени 
Ильича, а также повышен­
ными обязательствами кол­
лективов предприятий и ор­
ганизаций Министерства на 
1971 год; 

усилить организаторскую 
работу по дальнейшему 
развитию соцсоревнования 
за досрочное выполнение 
плана и обязательств пер­
вого года девятой пятилет­
ки, увеличение выпуска и 
расширение ассортимента 
товаров народного потреб­
ления. 

4. Главным производ­
ственным управлениям, Ми­
нистерству черной метал­
лургии Украинской ССР, 
руководителям предприя­
тий, республиканским, кра­
евым, областным, городским 
и заводским комитетам 
профсоюза': 

направлять усилия сорев­

нующихся на повышение 
эффективности производ­
ства, обеспечение всего 
прироста объемов произ­
водства продукции за счет 
повышения производитель­
ности труда, быстрейшее 
освоение проектных мощ­
ностей действующих и 
вновь вводимых в эксплуа­
тацию цехов и агрегатов, 
расширение сортамента и 
улучшение качества про­
дукции, экономию трудо­
вых ресурсов, сырья и ма­
териалов; 

проявлять больше иници­
ативы в использовании име­
ющихся возможностей для-
увеличения выпуска и улуч­
шения качества товаров на­
родного потребления, изы­
скивать дополнительные ре­
зервы для перевыполнения 
установленных заданий по 
производству « товаров на-, 
родного потребления в хо­
де разработки пятилетних 
планов предприятий; 

совместно со> строитель­
ными ортанизаярями при­

нять меры по ускорению 
реконструкции действую­
щих и ввода новых объек­
тов по производству сталь­
ной эмалированной посуды 
на предприятиях: Ново­
московском, Лысьвенском, 
Череповецком, Узбекском, 
Керченском металлургиче­
ских лаводах, заводе 
«Амурсталь»; столовых при­
боров из нержавеющей ста­
л и - н а Алапаевском метал­
лургическом комбинате и 
Донецком металлургиче­
ском заводе. 

5. Проектным и научно-
исследовательским институ- ; 
том ускорить разработку Щ 
проектной документации по#* 
строительству новых цехов,' 
совершенствованию техно­
логии и дальнейшему рас­
ширению сортамента и по­
вышению качества выпуска­
емых товаров народного 
потребления. , ^ 

ПО Р О Д Н О Й СТРАНЕ 


