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ГОТОВИМСЯ 
К„КРАСНОЙ 
СУББОТЕ" 

Поддерживая инициа­
тиву трудящихся Моск­
вы, коллектив листопро­
катного цеха № 2 обра­
тился к рабочим, инже­
нерно-техническим работ­
никам и служащим ком­
бината с призывом отра­
ботать каждому на суб­
ботнике одну смену в 
свой выходной день, а 
19 апреля, в день Всесо­
юзного субботника, рабо­
тать так, чтобы выдать 
продукции на 1 процент 
больше, чем в самый про­
изводительный день года. 
Почин листопрокатчиков 
нашел поддержку у гор­
няков, доменщиков, ста­
леплавильщиков во мно­
гих других коллективах. 
Партийный и профсоюз­
ный комитеты, управле­
ние комбината одобрили 
инициативу передовых 
коллективов. Для опера­
тивного руководства ком­
мунистическим субботни­
ком создан общекомби­
натский штаб. Решено 
в дни суббо'тников орга­
низовать работу на сво­
их рабочих местах в про­
изводстве металлоизде­
лий, в мебельном цехе, 
механическом, литейных 
цехах, цехе металлокон­
струкций, в цехах меха­
низации и кузнечно-прес-
совом цехе — на изготов­
лении готовой продук­
ции; в прокатных цехах— 
на отделке металла' и не­
которых агрегатах; в це­
хах ремонта металлурги­
ческого оборудования 
ЛкЛк 1 и 2, электрокусте, 
электроремонтном, ре­
монтно-строительном це­
хах, на ремонтных участ­
ках горно-обогатительно­
го и коксохимического 
производств — на сборке 
узлов и подготовке к ре­
монтам, на железнодо­
рожном транспорте ком­
бината — на ремонтах 
путей, локомотивов й ва­
гонов. Водители авто­
транспортного цеха будут 
трудиться на роботах, 
связанных с субботни­
ком, а'коллектив проект-
но-конструкторского от­
дела — на разработке 
проектной документации. 
При этом решено привле 
кать минимальное коли­
чество вспомогательного 
персонала. 

Отдельные работники 
перечисленных выше це­
хов, работники других 
цехЪв и производств, в 
том числе работающие по 
непрерывным графикам 
в день субботника будут 
трудиться на строитель­
стве и ремонте жилья, 
выгрузке, посадке деревь­
ев и благоустройстве тер­
ритории цехов комбината. 

ПИСЬМО РАБОЧЕГО НА ВАЖНУкГтЕМУ 
РЕКОРДЫ СТАНОВЯТСЯ НОРМОЙ 

мой стала для нас и эконо­
мия по б килограммов кок­
са на каждой тонне чугуна 
В этом году на нашем агре-

. гате улучшился и коэффи­
циент использования полез­
ного объема печи. 

Есть резервы повышения 
производительности труда в 
нашей коллективе и на бу> 
дущее. В ближайшее время 
нам сделают отдельную пе­
редвижку ковшей. А значит 
появится наибольшая веро 
ятность добиться стопро­
центного графика выпуска 
чугуна. 

Но главный резерв, по 
моему, в самих людях. Ведь 
какой замечательный кол­
лектив сложился у нас! В 
любую минуту сработают за 
старшего горнового второй 
и третий горновые Николай 

П л е ч о д р у г а 
Иванович Шкирман и Борис 
Иванович Коробейщиков. 
Все люди у нас проверены в 
деле и не раз доказали свою 
высокую квалификацию. 
Атмосферу взаимного дове­
рия, и в то же время стро­
гой взыскательности созда 
ет в нашем коллективе ма 
стер Борис Тимофеевич Чер 
номырдин. Этот человек 
действительно, что называ­
ется, «душа коллектива». 
Борис Тимофеевич — заво­
дила интересных дел. Его 
любимая п о г о в о р к а — 
«командир я только в 
строю» — в полной мере 
отражает сущность всего 
характера. Несмотря на то, 
что за пределами цеха Чер­
номырдин — человек весело­
го, доброго нрава, он, если 
провинишься, и отругает, и 
накажет. 

Коллектив нашей печи 
первым откликнулся на 

; призыв коллег с десятого 
! доменного агрегата рабо­
тать ш завершающем году 
пятилетки под девизом 

1 «Лучшие достижения 1974 
года — норма производства 
в 1975-м». Мы решили до­
срочно выполнить плановые 
задания этого года и приняли 
высокие социалистические 
обязательства. Вот некото­
рые из них. Выплавить 
оверх плана 5000 тонн высо­
кокачественного ч у г у н а , 
сэкономить на каждой тон­
не продукции по три кило­
грамма кокса, продолжить 
исследования по разработке 
рационального режима за­
грузки печи, обеспечиваю­
щего максимальную эконо­
мию кокса, продолжить под­
бор технологического режи­
ма работы с обогащением 
дутья кислородом, обеспе­
чить нагрев дутья , до 1150 
градусов яо Цельсию... 

Стоит сразу оговориться, 
что выполнить все это будет 
нелегко. И вот по каким 
причинам. Во-первых, у нас 
значительно вырос план. 
Если в прошлом году мы 
должны были давать в сут* 
ки по 2300 тонн чугуна, то 
нынче это количество возра­
стает до 2500 тонн. К тому 
же окажутся трудности со 
снабжением коксом, особен­
но после того, как на рекон­
струкцию остановится еще и 
первая батарея. И все же 
резервы у нас есть. А глав­
ное — коллектив настроен 
работать по-ударному. 

Сами за себя говорят ито­
ги первых трудовых декад в 
честь городов-героев, когда 
мы не раз опережали своих 
соперников по социалистиче­
скому соревнованию. За 
счет точного соблюдения 
графика выпуска " чугуна, 

однятия - нагрева дутья 
и т. п. нам Vдaлocь довести 
среднесуточное производ­
ство чугуна ДО 2566 тонн. А 
наивысшим достижением 
прошлого года было 2472 
тонны чугуна в сутки! Нор-

А вот газовщик Геннадий 
Алексеевич Мышинский и 
машинист загрузки Влади­
мир Митрофанович Мещеря­
ков славятся у нас как ак­
тивные рационализаторы. 
Причем хочется заметить, 
что люди в нашем коллекти­
ве подобрались очень добро­
совестные. 

«Честное, слово, тоскую, 
ребята, по бригаде», •— при­
знается в своем письме гор­
новой Владимир Ляшенко, 
ударник коммунистического 
труда, лауреат премии име­
ни Носова. Сейчас он слу­
жит в армии и пишет в бри­
гаду сердечные письма, ко­
торые мы читаем вслух. ->• 
«Вернусь только в нашу 
бригаду и только на нашу 
печь», — обещает Владимир. 

Что и говорить, приятно 
работать с людьми, когда 
чувствуешь надежное плечо 
друга, когда..коллектив жи­
вет большой, дружной семь­
ей. Ведь и работается- тог-., 
да весе'лее, й становятся до-/ 
ступными любые рубежи. 

В. КОВАЛЬЧУК," 
старший горновой до-
менной печи № 4, кава­

лер ордена Трудовой 
Славы III степени. 

НА СНИМКЕ: оператор 
главного поста Юрий Петро­
вич ПОПОВ. 

Фото Н. Нестеренко. 

ЕСТЬ РЕКОРД! РЕПОРТАЖ 
В НОМЕР 

Этого события ждали дав­
но. Еще в начале года кол­
лектив обжимного цеха № 2 
обязался выдать в марте 
600 тысяч тонн заготовки и 
приурочить достижение ре­
кордного производства к 
30-летию Победы над фа­
шистской Германией. 

И вот 31 марта — ра­
достное сообщение. Про­
катан последний в счет 
600 тысяя тонн слиток. 19 ча­
сов 30 минут. До конца су­
ток обжимщики добавят к 
рекордным сверхплановьгм 
тоннам месяца еще свыше 
3 тысяч тонн заготовки! 

Итак, высокий рубеж 
взят. Среднесуточное произ­
водство слябинга в марте 
составило почти 20400 тонн. 
Перекрыто рекордное дости­
жение по отрасли черной ме­
таллургии в марте прошло­
го года, когда в сутки об­
жимщики прокатывали в 
среднем около 20 тысяч 
тонн металла. Четкая рабо­
та смежников, сталепла­
вильщиков первого марте­
новского цеха и подготови­
телей составов, позволила 
обжимщикам переработать 
«холодняка» на 17 с лиш­
ним тысяч тонн больше, чем 
в самый рекордный месяц 
прошлого года. 

Рекордные цифры... Их 
нынче в обжимном № 2 мно­
го. Но за каждой из них — 
упорный труд десятков лю­
дей, соревнующихся за пра­
во выдавать рекордную — 
600-тысячную тонну заго­
товки. Трудовое соперниче­
ство было настолько острым, 
что бригады-лидеры, четвер­
тая и вторая, шли букваль-

феев, старший резчик Ана­
толий Ильич Жданов, опера­
тор ножниц Александр 
Дмитриевич Паиьков... Каж­
дый трудится на совесть. 

Юрий Попов —- участник 
прокатки 200-миллионной 
тонны. Один из лучших опе­
раторов цеха. Каждый час 
ему приходится пропускать 
в среднем до 60 слитков. А 
вот в такие смены, какой 
была ночная смена 13 мар­
та ,—и до 70 слитков. Тогда * 
четвертая бригада выдала 
3211 тонн заготовки! 

— Работали ровно, без на­
жима, — рассказывает Юрий 
Петрович. — Уже в первые 
три дня марта цех прокатал 
дополнительно к плану 5,5 
тысячи тонн металла. По­
том — авария. Изогнулся 
слиток, ударил в траверсу, 
порвал болты. Но как раз 
к этому времени у нас был 
запланирован ремонт. Про­
стояли тогда в общей слож­
ности 40 часов. Но больше 
простоев не было. 

Н. МИРОНОВА. 

но по пятам друг за другом. 
Но вперед вырваться уда­
лось все же четвертой брига­
де, где начальником смены 
коммунист Г. Я. Ефремов. 
Этот коллектив записал на 
сверхплановый счет около 
11 тысяч тонн заготовки. 
Среднесуточное производст­
во здесь составило 6905 
тонн* Вторая бригада'прока­
тывала в сутки всего лишь 
на 10 тонн меньше... 

— Здорово поработали,— 
улыбается Геннадий Яков­
левич Ефремов. — Кадры у 
нас в бригаде опытные. По­
чти все трудятся на слябин­
ге с пуска цеха. Нагреваль­
щик коммунист Александр 
Иванович Дятченко, стар­
ший нагревальщик Геннадий 
Александрович Шурыгин, 
подручный Григорий Ивано­
вич Петранов, операторы 
главного поста Юрий Пет­
рович Попов, Станислав 
Степанович Закамалдин, 
Александр Иванович Чугу-
нов, старший машинист-опе­
ратор Виталий Иванович Ал-

В адрес коллектива слябинга «лришло поздравление 
от управления,'парткома, профкома и комитета ВЛКСМ 
комбината: 
«Дорогие товарищи! Горячо поздравляем вас с заме­
чательной трудовой победой — прокаткой за март болев) 
600 тысяч тонн заготовки. Такого рекордного производ­
ства вы достигли впервые в истории цеха и комбината. 
Это также самый высокий результат среди обжимных 
станов черной металлургии страны. Такой успех стал 
возможным благодаря самоотверженному высокоорга­
низованному труду всех трудящихся, широкому и мас­
совому развитию социалистического соревновании под 
девизом «От рекорда — к норме». Это отличный подарок 
Родине в канун празднования 30-летия Победы советско­
го народа в Великой Отечественной войне, желаем м м , 
дорогие товарищи, новых трудовых побед, крепкого здо­
ровья, счастья! 

ОДИН 
ИЗ ЛУЧШИХ* 

В адъюстаже сортопро­
катного цеха работает сор­
тировщиком-сдатчиком М. 
Рассказов. Это один из на­
ших старейших и лучших 
рабочих. 

У М. Рассказова все рас­
считано до мелочей, проду­
мано каждое движение. По­
этому у него с напарником 
А. Марковым выполнение 
норм всегда на 140—160 
процентов. Работая по ос­
новной профессии, он осво­
ил ряд смежных специально­
стей: газорезчика, стропаль­
щика, правильщика. А на 
прошивке рельсов он являет­
ся лучшим не только в 
бригаде, но и во всем адъю­
стаже. Какук) бы работу 
ему ни поручили, всегда 
трудится с полной отдачей 
сил, старается выполнить 
дело добросовестно, надеж­
но. 

М. Рассказов в нашем це­
хе проработал девятнадцать 

лет, и все эти годы он был 
примером для работающих 
рядом с ним. Ему присвоено 
звание «Ударник коммуни­
стического труда». 

К. ПОЗДНЯКОВ, 
машинист крана адъю-
стажа сортопрокатного 

цеха. 

МОЛОДЫЕ, 
Н О УМЕЛЫЕ 

В субботу, 23 марта, в це­
хе ремонта металлургиче­
ского оборудования № 1 бы­
ло необычайно для выходно­
го дня многолюдно. Собра­
лись участники конкурса мо­
лодых" рабочих, многочис­
ленные болельщики. 

В жюри конкурса опыт­
ные, кадровые рабочие це­
ха: бригадир сварщиков Д . 
Попов, сварщик В. Селиверг 
стов, ветеран цеха В. Крив­
цов. '• ~'. • 

Желающих принять, уча­
стие в конкурсе было так. 
много, что сразу же возник^ 
ла трудное» — для свар-' 

щиков не хватало рабочих 
мест. Соревнование при­
шлось проводить в два эта­
па, чтоб не разбрасывать 
участников по всей террито­
рии цеха. Каждый этап был 
рассчитан на 60 минут, за 
эту предельно сжатую нор­
му времени каждому рабо­
чему необходимо было про­
извести сварку двух фурм. 
Решающее слово при опре-ч 

делении победителей имели 
работники ОТК. Учитыва­
лось все вплоть до мелочей. 

Из двух десятков участ­
ников соревнования свар­
щиков с лучшими результа­
тами пришли к финишу 
конкурса шестеро. Среди 
электросварщиков первое, 
второе, третье места соот­
ветственно распределились 
между А. Бревновым, Н. По­
повым, В. Рудником. Среди 
газосварщиков первые ме­
ста заняли А. Коробчеико, 
И; Нагумаиов, Н. Расторгу­
ев. .В. ВЕРХОШЕНЦЕВ, 

секретарь комсомоль-
v ской организации 

ЦРМО J* I, 


