
ОКОНЧАНИЕ 
Д О К Л А Д А 

JOB, ХИГАРОВА 
(Начало см. на 1-й стр.) 

ты мы васедали два раза в месяц, 
i обсуждая, включая все мелкие вопро
сы, около 10 вопросов на каждом за
седании. Центр тяжести мы пере
ключали на оперативную работу непо
средственно в парторганизациях. Од
нако, работа парткома страдала ря
дом существенных недостатков. Мы, 
например, слишком медленно добира

лись до мелких организаций, а там 
очень много запущенности. Напри
мер, в элвктроремонтном цехе почти 
никакой работы не было. Нам приш
лось снять за бездействие парторга 
(Шктроремонтного цеха тов. Тумано
ва. 

I Второй недостаток парткома—то, 
что партгруппа и отдельные комму-

:^иоты н# находятся еще .. н центре 
Понимания парткома. Как они рабо-

^ Ю 1 , мы часто не знаем. Еще мснь-
|цф мы, как партком, добрались до 

Ё1вл*ного коммуниста. За весь год 
на парткоме заслушали только 

, , u J самоотчета коммунистом. Недо
статочна у нас и проверка исполне-
щдя. Вот декадные совещания, они 
себя вполне оправдывают., так как 

'помогают парторгам четко опреде
лять задачи на предстоящую декаду. 
Мы, конечно, проверяли выполнение 
декадных заданий, но пока еще не 
човели контроля до самого низа. 

Д Особенно слабо поставлена у нас 
работа с сочувствующими. 226 со
чувствующих для нашего завода это, 
конечно, очень мало. Приток и ряды 
(сочувствующих у нас слабоват, и 
jpe потому, что стахановцы не хотят 
'вступать в ряды сочувствующих, а 
потому, что мы слабо работаем' со 
стахановцами. Мало работы и с пе
реведенными сочувствующими во вре-

—'жк -чистки. Мало следим за их по
литической и производственной ак
тивностью, за учебой. Поэтому, в 
среднем половина сочувствующих не 
учится. Отсюда, как следствие, не
подготовленность к приему в партию. 

Прием в партию—большое дело 
сейчас. Многие из нас не учитыва

л и , что никогда звапие члена пар-
•дгин не стояло так высоко, как сей-
лас. Люди, которых мы будем при
нимать в партию, должны пережи
вать это, как величайшее событие в 
своей жизни. Яго надо запомнить и 
руководителям партийных организа
ций, и всем коммунистам завода. 

* * 

£ Задачи перед нами стоят большие 
к ответственные. Партия, областной 
и окружной комитеты, требуют от 

'нас, чтобы Магнитогорский завод в 
.(/ближайшие дни вышел из прорыва, 
|*чтобы мы дали простор инициативе 
^стахановского движения, чтобы мы 
i не только перекрыли отставание пер
ового ПОЛУГОДКИ, НО И ДОСрОЧШ ОШ1-
'жили полугодовой план. 
г. Организация движения за это — 
дело прежде всего Царторганизлци 
завода. 

Дадим полный npenrjp стах:ии»-
' скому движению и поставим Магнит
ку на самое передовое место в стра
не! ( А п л о д и с м е н т ы ) 

ПРЕНИЯ ПО ОТЧЕТУ ПАРТКОМА 
СЛАБО РАБОТАЕМ 
СО СТАХАНОВЦАМИ 

БЕРМАН — зам. секретаря 
парткома 

Большую помощь заводскому ко
митету окапал окружком НКИ(О) 
прн проверке н обмене партийных 
документов. В своей оценке окруж
ком отметил, ч ю ваводская органи
зация здоровая. 

Подготовка к проверке и обмену 
партиЗвых докумевтов проведена 
неплохая. Партий вое просвещенве 
и аптацма улучшены, Но вместе 
с тем окружком помамо вас вскрыл 
ряд бевобравай в наш*й организа
ции. 

ii цех водоснабжения с партий
ным и з в е щ е н и е м было неблагопо
лучии. Самокритика там была в ва
гоне. Начальник цеха Розов при 
е ж р а щ е н н 12 человек ухитрился 
сократить 8 коммунистов, комсо
мольцев л сочувствующих. Сократи-
лж лучших товарищей. Об втом 
можео судить по тому, что ив чис
ла сокращенных коммунистов мы 
послали двух товарищей парторгами 
цехов. 

По предложению окружкома прв-
шюсь вамевить парторга хопрово ( 
цеха ее бездеятельность. Снят с ра
боты иа^торга электро-релоитаого 
цеда тов. Туманов. Мало тою. чт< 
там не было почти нккакгй nai>-
тийаой работы, гам парто[Г про 
спал первпийскуш дем >нстрацвю. 

В числе передовых организаций 
мы имеем партийную организацию 
ЦВО. Там значительно выро' актив 
Хорош > налажево паргийнг-е про 
свещевие. Посещаем »ст». иа^т йамх 
школ доходит до 9о —97 проц. 'Ьи 
по-боеьоыу реализуют решения 
окружком*. 

Мы еще слабо работаем со стаха-
ропцамк. Хромает партийное просве 
щен е. Зачастую кампанейски про-
водлтея агитация. Грунпарторш 
еще ео всегда получают необходи
мую помощь от завкома. Не соби
рали H I разу агитаторов. 

РАБОТАТЬ КУЛЬТУРНО 
Х А З А Н О В — з а м . нач. комбината 

I f aim мша безусловно имеет не
мало достижений. Но вместе с 
этим мы имеем л мното недоче
тов, в результате которык завод 
оюавалин в прорыюе. 

Вот недостатки партийной рабо
ты: самоотчеты KOiMiMiyniit'CTOB в це
хах нршшдеуюгся редко; партий
ные грушш не ее играются, опы
том партийной, работы не обмени
ваются: качество подготовки к 
партийным собраниям далеко не 
на должной 1вы1Соте. Большинство 
коммунистов к собраниям' не ГОТО

ВИТСЯ. 

Кода па «'Кош?» стали лучше 
зани:м1ат1»к'-,н партийной работой, хо 
•рошо стала раоотать сеть партий
ного просвещения, улучшил act. 
•партийно-массовая работа и, как 
ртултм этого, шпатовый цех 
ста.1 р-нбютать неплохо. 

По н-алжм. данным на заводе 
имеется 3№63 стахаающп, а но 
данным аамкома металлургов —• 
4441 человек,. Отиоровеино окажу, 
что я споим цифрам не верю, по
тому что у нас в цехля нет доста
точно четких ириэдшкон для опре
делении ст'.ханонцов. 

На вдишшие сейше хороший 
ХОЗЯГШ'.ТИ^ППЙЖ — К О И М VILHJOT тов. 

Голубицкмй. Я уверен, что тов. Го 
лубицкнА' вытянет блюминг из 
прорыва. 

На мартене тнт дезоргавдшто 
ра. сбежавшего механгка Шулин-
кого. все мехсльишы (шли обозли-1 
чены. И сейте из-за механизмов 
очень .мио'го простоев, а между 
тем цеховые организации' не?1 разу 
не собирали ладей по профессиям, 
чтобы, ближе узнать причины, 
столь плохой работы механизме©. 

, На мартене растеряли лучших ста 
хйяшцен. В числе аварийщиков 
много коммуитетов. Надо марто-
новцам серьезно встряхнуться и 
начать ,пю-настоящем у бороться за 
сталь. 

Следует отметить бсиюбрааную 
работу бюро ИТС завода. Надо при 
мо сказать, что бюро ИТС в раз-

! .вертышнии стахановского движе
ния никакой роли не играет. "Та
кое отношение к стахановскому 
движению со стороны бюро ИТС 
соверш еиио нетерпимо. 

На третий, мв аргал нам утверяо-
деиа программа следующая; чугу
на мы до лисп ы дать 433 тыс. 

; тогой, хота четвертая печь будет, 
стоять некоторое время1 на ремон-; 
те. Стали надо .выплатить 350 тыс. 
«Все условии дли выплашси этого 
количества стали имеются. Через 
дна-три дин печи М 1 1 , 8 и 3 
дадут плащи. В июле будет гото-
т даль Ш 2. Печей будет много 
в работе. Ммртенощы должны пла 

! вить много стали. Проката нам 
необходимо, дать 265 тыс. TOHHJ 

j Нет иютеэдшх .тцигашн чтобы но 
[прокату мы не выполнили пиша. 

Самое платное — надо работать 
культурно, быть бдительными. На 
ЦЭС .вышла из строя на несколько 
часов саман большая, нятщесяти-
ты1сяч1ная турбина, Дело не в том, 
что был искривлен шток, а дело 
в том., что вокруг турбины было 
много грязи... 

Не может быть стахановской 
работы тш, яда царит бескуль
турье. Культурпо работать — это 
значит хорошо j>gik!J^jMM^iw^o J •' 
пять нлав.^"' 

На блюминге стахановцев 
определяют по заработку 

ПУТИ УСПЕХА „КОКСА" 
МАЛИНОВСКИЙ—парторг коксового цеха 

БРИЧКО— 
электрик блюминга 

У нас, на блюминге, решающее 
ело о по поводу присвоения ввания 
стахановца принадлежало до послед
него вр!ыени заведующему отделом 
оргааи8£цш труда Репину. Он со
ставлял с т е к и , просматривав их, 
выбирал фамилии тех, к то больше 
заработал и, на основе этого, со
ставлялись списки стахановцев. 

Стахановский движением у нас, 
в секции ИГР, не завиваются. Орга
низатор ИТС Олейникьв Се1дельни-
чает. Создается такое впечатление, 
что фактически у нас секции ИГР 
нет. ' 

Партийная оргавнзация блюминга 
слабо работает со стахановцачи. 
Дв'о дошло до того, что в цехе до 
сего времени ве <»бпаро,;ов 1ли те
леграмму товарищи Орднсовикидзе 
о прорыве иа ваводе! 

охватывали до двухюот человет;, 
мы стали собирать людей перед 
началом работы но мвалифиюа-
идам, это дало возможность нам 
блгже узнать ладей, настойчивей 
бороться с отсталыми /настроени
ями, лучине органшвовяты *техучо-
бу. 

Интересный опыт провел орга
низатор ИТС т. Макаров. Он по
мог одному каменщику и двум 
электрикам. — стахановцам поекго-
товить и прочитать легации о сво
ей работе. Лекари прошли с боль
шим успехом;. Этот опыт мы буает 
прчкттюнать и в дальио%пем. 

Ш и .ПЮ1МЮ-1ЦИ завкома РлШ(б) мы 
доспшись пеяьяоХ'ИХ успехов. 

Коммунисты на мартене еще не стали 
вожаками стахановского движения 

ПАВЛОВ—папторг мартеновского цеха 

Работа завода за 28 июня 
Д О М Е Н Н Ы Й ЦЕХ Выппавленч 

чугуна 4Ь50 т < н н — 8 5 , 0 проц. 
MAPTF ОВСКИЙ ЦЕХ. Выплав

лено 2'Л 0 тн стали - 76 .5 проц 
ПРОКАТ. Получено г о т о в о й 

п р о к а т а 2 Кб т о н н — 8 0 , ^ проц. 
О Б Ж И Ш Ы Й Ц с Х О б ж а т о 

1 6 8 5 тонн — 7 . \В г р а н . 
ЗАГОТОВОЧНЫЙ ЦРХ Получено 

Г Р Д Н О Й З Б Г О Т О В К И 2 9 2 2 тонны — 

89 ,9 т о ц . 
СРЕДКЕСОРТКЫИ ЦЕХ Про-

ченк«. Г1ч> « основном ьхиммуиисты 
п?"веще идут вперешт Гкчмгарти-й-
п ьгх. Больпяш.'СШ) KoviiM унисто в 
имеет алмни! :стратишшые пуыска-

В нашем цехе нет ещз условий 
дли сг-ахажквс.'ой. работы. Мех;а-
нияпи* гш<уп1ится н запушенном со 
стоянии. Minoro п и а р " Ч а с т о яз-
аа мело'ич выходят печи и:» строя. 
И пемуа'реио, что мы, пмсн 12 пс-
<ей-, работаем на шести! 

Думлто. что общими усилиями 
ivvuMiMiymfiCTbT .мартена сумеют по
ставить т. должную высоту пар
тийную работу, сделать цех пере
довым. 

I БОЛЬШЕ 
(КУЛЬТУРЫ В БЫТУ 
И НА ПРОИЗВОДСТВЕ 

ВАИСБЕР!^ нач. средне* 
сортного цеха 

Судя по сводкам гаветы с За ив» 
дустрмаливацшю», наш вавод нахо
дится далеко ве в первых рядах 
Большая часть коммунистов начи
нает привыкать к прорыву. Не 
чувствуется большевистской ярости 
в борьбе за плав. Без организации 
стахановских методов работы на 
каждой участке немыслимо двв ко - , 
ние вперед. Если мы не будем ва* 
виматься стахановски* движением, 
если мы не будем руководить им, 
толку будет мало. 

Нельзя мириться с пдох/й9 р а ^ к 
той мартена, который тянет в а и 
все прокатные Цехи. На мартеBW 
необходимо серьезно продумать i e r -
нический план для выправления 
положения. Штурмом там пе вовь^ 
мешь. 

Необходимо создать 1учшие куль
турно-бытовые условия для наших 
'рабочих, инженеров и т е х н и к е . К 
стыду нашему, мы не прйСйасила 
до сего временя в* гастроли MICSOB-
ского театра! Имеющиеся театраль
ные грелища нас не могут удовлет
ворить в полной мере. Мало у вас 
ведени. Мало культурных развлече
ний. Многие сиучво проводят свой^ 
культурный отдых. Скука може* 
породить текучесть, чего мы не, 
должны допустить.) j 

Пора нам по-серье!ному взяться 
за выполнение плана во в ех цехах 
завода. Баш вавод—единый коввей-
ер, и если в системе этою конвей
ера образуется прорыв, этот прорыи \ 
перенесется н в другие цехи. 

• кружки политучебы 
БОРОДЕЦКИИ— 

пропагандист 

Перестройка та рти иного просев-1 

шения по территори.альвом;у приз
наку безусловно в основном себя 
оправдала. Но в вопросе усвояе
мости «' тршмотности слушателей! у 
нас дело обстоит не везде благо- „ 
получно. Я ирелодаю в к.руж4В^ 
истории BKD(6). В наш вружж 
зачислены слушатели ив И цехов. 
Некоторые товарищи злостно я о 
посещают учебу, а между тем, к 
п^ир^ийноЙ ответственности nafPr> 
орги их не нр^шокают. 

Большинство пе умеют состав
лять конспекты и не только пото
му, что преподаватели' мало с ним 
ми в этом отношении раоотаоот. а 
гллшым образом изнза того, что ч 

комплектование кружжов щюиаяо.-Л* 
лилось недост'.точно тщатрлыю. 
Наряду с хорошо радаитым.и топа- х 
рцщамп есть и малограмотные. У 
шы 0Д|"и товарищ составил котас-, 
пс'кт. Конспект вышел неплохойг 
но тут же выя1Слп"лос:ь. что его : ' 
составила! жена слушателя. Г'опда 
ему указали на педопусти .ость % 

такого C O C T . W O H H H .коисикжаов, оя J 

удинленио ответа?л: 1 

— А не все ли равно, я соста-i 
вил. или мои жгсга. i 

По моему ,мпен1"|ю. пебхохи^ ор 
rami:w)ffnTb общробрааоват( 
курсы, ибо в наших « р у н ш * "гь 
лвщи, которые очень плохо читан 
ют. 

ПеоЙхояимо. чтобы в кружтечх 
политучебы был бы состав более 
или менее одио1)одны№. 

В ы с т у п л е н и и , не в о ш е д п ио 
в это» н г м р р , будут п о м е щ е н ы 
в с л е д у ю щ е м . . 

ПерКОО ВрЮМЯ LM.IJ бЫЛИ В НрО-
рьрвд лютому, что недостаточно за
нималась развитием етахановшото 
движения. Зато» панцупал'П причи
ны плохой работы, устранили не-
поладаи, ралшилст узкие места. Де
ло (пошло' на лад. Прелвде всего ж»1 
собрали коммунистов, раз'игсниля 
им, iKaut нужно растил, и» ударни
ков стахглшщев, затеи .мобилизо
вали весь коллектив на выполне
ние плана. 

Большую роль сьиграли" гашгт-
№ни. которые шлшутотот афупиым 
успехом средни р'абочшос. С каждым 
днем улучшается пюлгтичскжчл 
агитация. Вместо сменно'-датре'Чг 
•ныя, которыми в одно юрешя мы 

к а т а н о 1 2 0 0 т о н и — » 8 2 , 5 проц 
М Е Л К П П О Р Г Н Ы Й ЦЕХ. Рыпол 

нено 72Ь т о н н — 9 0 , 3 прсц. 
Ш Т Р И П С О З Ы Й ЦЕХ. П р о к а т а н о 

3U5 т о н н — 9 5 , 3 прчц. 
ПРОВОЛОЧНЫЙ ЦЕХ П р о к а т а н о 

1 3 6 т о н н . 
КОКСОВЫЙ ЦЕХ. Выдяно 5 0 8 

п г ч е й — 1 0 6 , 9 п р о ц ; м е т а л л у р г и 
ноского к о к с а 5 1 6 8 т н . — 103 ,2 
проц 

И У Д Н И К . 2 0 6 4 0 т н . — 1 1 4 , 7 проц. 

! Мартсоювскшй цех работает безо 
[браано. Вот .н-ечжкхггок-г» цифр, кото-' 
I рыо с достаточной, яркостью иод-
тиеряадыот это1. В яииг.'ре мкг вы
ловили 03 тывяш топив стада-, 
в феврале — 83. и марте — 100, 

\ в апреле — ЮЗ, и мае — 92, а 
I в шопе мы дают во. более 82-83 

тысяч тонн стали. 
В этом в первую очередь вино-

каты коммунисты1, которые еще во
ет тли настоящими вошками ста
хановского дотоженш.. У у нас было 

, из 1561 человека 380 стаяаров-
I пев. а в мае осталось только 270! 
| Есть у нас товарищи, выросшие 
! из ст^лов(м>пт - н мастера. Стаж 

-мастерами т. Грубой и т. Кдамш-


