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Главное-постоянный контроль 
Начался новый учебный год в 

сети партийного просвещения. В 
кружках и семинарах приступи­
ли к< изучению жщътя КПСС, 
основ марксиама-ленинтама, по­
литической ЭКОНОМИИ, КЮНКрЗТНОЙ 
экономики. 

В нынешнем году партийные 
организации поработали неплохо. 
Учитывая опыт прошлого года, 
многие бшва качественно уком­
плектовали сеть партийного про­
свещения. 

В цехах комбината создало 176 
различных кружков. 70 с лиш­
ним т них — по «изучению исто­
рии Коммунистической партии. 
Дщя видения кружжюв и сетвд-
poiB партийные организации вы­
двинули всесторонне подготовлен­
ных цршижавдсто'В. 224 пропа­
гандиста имеют высшее образова­
ние. Это люди, способные успешно 
вести пропаганду марксизма-ле­
нинизма. 

Ршумеется, ни хорошее уком­
плектование сети партпросвеще­
ния, ни наличие опытных и гра­
мотных пропагандистов, не исклю­
чают необходимости повседневного 
контроля со 'стороны партийной 
организации. Секретари партин-
ных бюро обязаны с первых дней 
организовать контроль за ходом 
учебы. 

Основным содержанием партий­
ного просвещения должно быть 
глубокое изучение слушателями 
кружков и семинаров произведе­
ний классиков марксизма-лени­
низма, истории и теории комму­
нистической партии, теоретиче­
ских проблем и практических 
задач, выдвинутых XXI съез­
дом КПСС. 

Занятия в сети партийного 
просвещен™ должны быть тесно 
связаны с производством, с теми 

конкретными задачами, которые 
решает коллектив комбината,, це­
ха. 

Партийные организации долж­
ны позаботиться об учебных и 
наглядных йосоодях. И в этом де­
ле нужно широко использовать 
опыт передовых пропагандистов, 
которые- сами, сиигами членов 
кружка готовят наглядные посо­
бил. 

Организованно начали учебу в 
сети партийного просвещения 
коммунисты сортопрокатного цеха 
(с е!К ip е т а «р ь парторганизации 
т. Мельников). Новый учебный 
год начался здесь теоретической 
конференцией о ленинском стиле 
работы. Эта тема привлекла де­
сятка* беспартийных товарищей, 
ста подняла стремление к изуче­
нию маркш1Стщл-ленинской тео­
рии. 

Не ьезде, однако, проявили до­
статочно усердия в подготовке к 
новому учебному году. Некоторые 
партийные организации до сих 
пор не взяли под свой контроль 
работу сети комсомольского про­
свещения. Не случайно многие 
молодые металлурги остались не 
охгачсишыми учебой, хотя, в ряде 
случаев, существующие кружки 
партийного и комсомольского про­
свещения малочисленны. 

йшги минувшего учебного го­
да показывают, что успех деита 
зависит от Тото, как партийная 
организация руководит вст си­
стемой учеоы. 

Партийная учеба должна спо­
собствовать воспитанию коммуни­
стов и всех трудящихся в духе 
высокой идейности; марксистско-
ленинская учеба должна, помогать 
творчески решать задачи, постав 
ледаые на текущее семилетие. 

ПОМОГАЕТ СПЛОТИТЬ КОЛЛЕКТИВ 
Знать, чем живет каждый 

комсомолец—эту задачу поста­
вили перед собой большинство 
комсомольских групп нашего 
цеха. Поэтому девушки часто 
бывают друг у друга в гостях, 
заходят к тем, кто живет в об­
щежитиях. Комсомолки первой 
бригады штамповочного отделе­
ния узнали, что их подруга Бы­
кова живет нетяжелых бытовых 
условиях. Они побывали у нее 
дома, проверили, убедились са­
ми и теперь перед администра­
цией цеха ставят вопрос о пре­
доставлении ей комнаты. 

Когда х о р о ш о известна 
жизнь каждого, ни одно собы­
тие не останется не замечен­
ным. Во второй бригаде у ком­
сомолки Сорокиной р о д и л с я 
сын. Девушки пришли к ней 
целой группой, поздравили, 
преподнесли цветы. Конечно, 
молодая мать была тронута. 
Она прислала в цех большое 
благодарственное письмо. 

Такое постоянное внимание 
помогает сплотить коллектив, 
укрепить в нем дружбу. 

В. ЧЕПУРОВ, 
секретарь бюро ВЛКСМ. 
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Во второй бригаде коммуни­
стического трудД второго блю­
минга, возглавляемой т. Мереки-
ным, все работают с большим 
подъемом и стараются не от­
ставать друг от друга. Но ког­
да речь заходит о лучших ма­
шинистах клещевого крана, все 
в один голос называют имя Фе­
дора Жичко. Он всегда содер­
жит оборудование крана в хо­
рошем состоянии и строго обес­
печивает график посада и вы­
дачи слитков. 

На снимке: Ф. Жичко. 

Лучший 
мартеновский 

Сентябрьское задание по вы­
плавке стали мартеновцы наше­
го комбината выполнили. Наи­
лучших результатов добился 
коллектив второго цеха, где на­
чальник т. Трифонов. В этом 
цехе лучше всех поработали 
печные бригады второй марте­
новской печи, где сталеварами 
A . Корчагин, А . Зажигин, 
B. Тупикин, А . Мальцев. Допол­
нительно к месячному заданию 
коллектив печи сварил 2131 
тонну металла. 

Хорошо выполнили месячную 
программу и сталевары печи 
№ 3 тт. Карпов, Семенов, Ог­
лобля, Мельников со своими 
подручными. Более 1600 тонн 
сверхплановой стали сварили 
они. 

Завершающая плавка 
Лщь и ночь работают в ряд 

стоящие мартеновские печи. 
Опытный глаз сразу может опре­
делить, какая операция идет на 
печи. Везде чувствуется сплочен­
ность энергично работающих лю­
дей. 

Выйдя из отпуска, сталевар 
'первого мартено^вскоге цеха Миха­
ил Дорош с первых же дней до­
вольный и радостный взялся за 
делю. Печь новая, подручные — 
дружные ребята. Кажется, только 
скажи — мигом сделают. Впро­
чем, и говорить им не надо. Ген­
надий Куб'кин. Владимир Толпа и 
Петр Орешин прекрасно знают 
свои обязанности 

С заданием 
справились 

В разные концы страны расхо­
дится продукция листюа1рокатного 
цеха Л1 3. Ждут ее и на многих 
предприятиях за границей. Зная 
это,, трудящиеся цеха белой жести 
работают вьгеокотроизвод ительно, 
стараясь не снижать темпов. 
Поэтому здесь постоянно рапорту­
ют о перевышанении заданий, 
поставденных перед прокатчика­
ми в первом году семилетки. 

Слаженно, успешно трудились 
листопрокатчикл в сентябре. 
Сейчас уже недоедены итоги 
этим напряженным трем декадам: 
цех выполнил план на 107 про­
центов, причем по белой жести— 
на 103 процента. Успешно завер­
шено задание девяти месяцев. 

Эти цифры радуют всех: раз 
есть отличный разбег в первом 
году семилетия, значит молено 
ждать и в дальнейшем успешного 
выполнения поставленных задач. 

ВМЕСТО ОДНОГО —ПОЛТОРА 

Отлично трудится бригада ка­
менщиков т. Мухамедюва на фу­
теровке ковшей во втором марте­
новском цехе. Каменщики тт. Гри-
горенко, Мухутдинов, Казаков и 
подсобные работницы тт. Трине-
ева и Арабаджи работают друж­
но, полностью используя каждую 
минуту. 

30 сентября бригада показала 
пример слаженности и высокой 
произведительности труда. За сме­
ну она отфутероиала полтора ста-
леразливочных ковша, вместо од­
ного по норме. 

Я. Ш У Н И Н , 
старший мастер каменных 

работ. 

Вот и в эту вахту Геннадий за­
благовременно готовит раскиели-
тши, Владимир и Петр поправля­
ют инструмент. 

Михаил Дорош внимательно 
следит га печью. Начало плавле­
ния. Надо сократить длительность 
операций, чтобы выпустить 
пигааку скоростной. Еще раз про­
веряет он, достаточно ли газа, 
заглядывает в смотровые окна 
мартена, следит за тем, чтобы не 
было помех расплавлению метал­
ла. Старашя не проходят даром. 
Металл вскоре расплавился пол­
ностью, на час раньше графика. 

Подручный 'взял анализ и по­
дошел к сталевару. 

— Хорошая сталь будет, —го­
ворит Михаил. 

Подогретая до высокюй темпе­
ратуры кипит в печи сталь. По 
всей поверхности ванны равно-
мерно выделяются пузырьки газа. 

И вот наступило время выпу­
ска. Плавка, сваренная бригадой 
Михаила Дороша, вышла скорост­
ной. Бригада теперь имеет сверх 
месячного задания 150 тонн ме­
талла и вышла на второе мести). 

А. ТЮНИН, 
студент горно-металлургиче­

ского института. 

После окончания ремесленно­
го училища № 16 П. Абакумов 
пришел работать в паровозное 
депо. Здесь молодой рабочий с 
помощью опытных рабочих со­
вершенствовал свои знания, по­
лученные в ремесленном учи­
лище. Теперь П. Абакумов 
опытный слесарь по ремонту 
паровозов. Рабочие бригады, 
где работает П. Абакумов, из­
брали добросовестного работни­
ка своим профоргом. 

На снимке: слесарь П. Аба­
кумов. 

Фото Е. Карпова. 

По плану 
семилетка 

Мебель магнитогорской фабрики 
Почти ежедневно жители Ма­

гнитогорска въезжают в новые 
многоэтажные корпуса жилых до­
мов. Неуклюжие шкафы, громозд­
кие старые пружинные диваны, 
колченогие стулья, которые каза­
лись привычными, обжитыми в 
старых тесных комнатах, в сол­
нечных просторных квартирах, 
еще пропахших масляной крас­
кой, известью выглядят уродли­
выми, грязными пятнами, от ко­
торых хочется избавиться поско­
рей. 

Поэтому каждый новосел меч­
тает приобрести новую удобную, 
красивую мебель, уже заранее 
планирует он, куда поставить 
мягкую тахту, стеллажи для 
книг. Где взять эти вещи? Толь­
ко на мебельной фабрике. Но ее в 
Магнитогорске не было. Поэтому 
каждый раз, как только в мага­

зинах появлялись буфеты, дива­
ны, стулья, мгновенно выстраи­
вался длинный хвост очереди. 

Но вот на днях пущена Магни­
тогорская мебельная фабрика, рас­
считанная на выпуск широкого 
ассортимента разнообразной ме­
бели. 

Что же собой представляет но­
вое предприятие? Оно включает 
целый комплекс разнообразных 
цехов. Наиболее крупным из них 
является главный корпус с меха­
ническими станками и пневмо­
транспортером, улавливающим 
стружку, опилки. 

Смонтирован и пущен сушиль-
но-раскроечный цех с двенад­
цатью сушильными камерами. 
Построены мастерские механиче­
ская, кузнечная, заправочная для 
автокар, склад для древесины. 
Для водоснабжения и обратной 
воды построены два водопровода с 

насосной станцией циркуляцион­
ной воды и градирни. По терри­
тории фабрики проложены пре­
красные шоссейные дороги и 
асфальтированные тротуары. 

Государственная комиссия, 
принимавшая фабрику, дала хо­
рошую оценку работы строите­
лей. 

Скоро магнитогорцы получат 
первые партии мебели, выпущен­
ные этой фабрикой. 

Мебельная фабрика — это од­
но из крупнейших предприятий 
по бытовому обслуживанию тру­
дящихся, которое намечено пост­
роить за это семилетие. Но в 
строй она вступила уже в первый 
год выполнения этого величест­
венного плана. Здесь еще раз мож­
но убедиться, насколько реальны 
все наши перспективы по удов­
летворению всех запросов совет­
ских граждан. 


