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I™™- Преимущества пластиковой карточки 
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состоялась 
«горячая телефонная линия». Имеются случаи, когда карточки на неко- от справок-заявлений, выдаваемых пенсио-
Ответы на Вопросы о порядке торых пенсионеров отсутствуют. Не стоит вол- нерам в собесах: карточка действует непре-
использования пенсионерами новаться: собес сделает отдельный запрос в рывно, в течение всего заявленного периода 
пластиковых каоточек ПОЛУЧИЛИ страховую компанию, после чего недостаю- времени: она не требует постоянных хожде-

свыше 50 человек. Большинство Х таеГнедель^ И З Г 0 Т ° В Л е н Ы В Т е ч 6 Н И е н и й в с о б е с > предоставляет свободу выбора 
, o n u i J D I I M J V _ двух-трех недель. магазина, предоставляет пенсионеру воз-
звонивших задавали вопросы что делать, когда пластиковая карточка можность накопления средств на карточке и 
общего характера: для чего нужна медицинского страхования уже получена? и х использования по своему усмотрению, 
карточка, что с ней делать. Есть два варианта действий. Первый: карточ- С р о к действия карточки определяется по-

Учитывая недостаточную информирован- к а х Р а н и т с я Д ° м а в надежном месте. Второй: дачей пенсионером отказного заявления, 
ность пенсионеров, вкратце поясним основ- пенсионер может использовать эту карточку После подачи отказного заявления карточка 
ные моменты получения и использования пла- к а к универсальное платежное средство в ма- остается на руках пенсионера, но перестает 
стиковой карточки медицинского страхования. r a | " H J f * T f t D Q действовать в магазинах. Накопленные на 

Пластиковая карточка медицинского стра- Если пенсионер желает приобретать това- к а о т о ч к е деньги возвоашяютгя П Р Н Г И О Н Р ™ 
хования предназначена для каждого жителя ры и продукты питания с помощью пластико- карточке деньги возвращаются пенсионеру 
Города !^^^SSJSS^^Sfflfft вой карточки в счет задерживаемой пенсии, в сроки, определенные для выплаты пенсии, 
а все пенсионеры города сейчас бесплатно необходимо написать заявление в собесе по 1 'енсионер лично использует пластиковую 
получают свои карточки через районные уп- месту своего жительства. Тогда он получает карточку в магазине с предъявлением пас-
равления пенсионного обеспечения (собесы) возможность ежемесячно приобретать това- порта. Если пенсионер не в состоянии лично 
в приемные дни. После ввода автоматизиро- ры на сумму, указанную в заявлении. В уело- приобретать товары по карточке, он может 
ванной системы учета в организациях здра- виях, когда инфляционный процесс съедает это доверить какому-либо лицу. Доверенное 
воохранения эти пластиковые карточки будут часть задерживаемой пенсии, услуга, ока- лицо должно иметь свой паспорт, паспорт 
приниматься в поликлиниках и больницах го- зываемая пластиковой карточкой, становит- пенсионера-владельца карточки и доверен-
рода вместо медицинского полиса. К тому ся существенной. ность , заверенную по месту жительства 
времени все жители должны иметь карточки. Пластиковая карточка заметно отличается пенсионера. 

29 марта с 9.00 до 17.00 вновь будет работать «ГОРЯЧАЯ ТЕЛЕФОННАЯ ЛИНИЯ». 
На вопросы пенсионеров ответят начальник управления торговли ОАО «ММК» 
Андрей Викторович ФЕОКТИСТОВ и начальник отдела по расчетам 
с бюджетом и внебюджетными фондами ОАО «ММК» ТвЛвсЬоН 3 3 ~ 6 8 ~ 4 6 . 
Антон Валентинович НАСТАВНЮК. 

ПРЯМОЙ ПРОВОЛ 

Владимир БЛИЗНЮК, 
председатель профкома ОАО «ММК»: 

«КОМБИНАТ ПОСТОЯННО РЕШАЕТ 
СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ» 

Зачем устраивать 
«прямой провод»? 
Какая в нем нужда, 
если еженедельно 
проводится прием 
по личным вопросам 
с 9 утра и, как говорит 
Владимир Захарович 
Близнюк, «до победы», 
то есть пока не будут 
приняты и выслушаны 
все записавшиеся... 

Ответ на эти вопросы становит­
ся ясным уже после нескольких 
минут присутствия в кабинете 
председателя профсоюзного ко­
митета ОАО «ММК» В.З.Близню-
ка в оговоренный для «прямого 
провода» утренний час 22 марта. 
В течение часа принять удается 
около двух десятков звонков. И 
их было бы гораздо больше, если 
бы разговоры с абонентами были 
покороче. Но это, пожалуй, и не­
возможно: сложны бывают жиз­
ненные с и т у а ц и и , из которых 
ищут выхода люди, да и очень уж 
хочется выговориться человеку, 
который по долгу службы и лич­
ным качествам не отговорится 
общими фразами, постарается 
помочь. 

— Владимир Захарович, дале­
ко не все вопросы, что звучат в 
телефонной трубке, в компетен­
ции профсоюза... Не всех обра­
щающихся вы можете материаль­
но прддержать... 

— И все же отвечаем каждому: 
письменно, по телефону, через 
«Магнитогорский металл»... Что 
касается материальной помощи... 
Она нужна нынче многим. Конеч­
но, разбираемся в конкретной 
ситуации, но что долго разби­
раться — нужно помогать. Вре­
мя нынче трудное, и профсоюз­
ный комитет старается сделать 
все возможное. Денег, конечно, 
не хватает, но не стоять же в сто­
роне... 

Ирина Васильевна Рудных 
прежде работала в поликлинике 
N1 медсанчасти.ММК. Как про­
жить на пенсионные 273 рубля 
семидесятилетнему инвалиду 
второй группы? Спросить бы это 
у правительства... Да бесполез­
но. Спасибо руководству и проф­
союзной организации меДсанча-
сти, Марине Викторовне Шемето-
вой, Нине Николаевне Ьелявце-
вой, — не забывают, оказали ма­
териальную* помощь. Но все рав­

но очень тяжело. Куда еще об­
ратиться, если в стране нищета, 
если возможности городского 
управления социальной помощи 
весьма скромны? И остаются все 
тот же профсоюз и благотвори­
тельный фонд «Металлург». 

Так часто бывает— благодар­
ность за сделанное и новые вы­
нужденные просьбы. Анна Пет­
ровна Коптеева хлопочет за 
мужа, пенсионера, бывшего ра­
ботника ЛПЦ-4: просил бесплат­
ную путевку на лечение в про­
филакторий, но не по карману 
оказалось оплатить налог на 
путевку в три с половиной сотни 
рублей. Однако, отказавшись от 
лечения, здоровье не попра­
вишь: «Можно ли выделить ма­
териальную помощь, чтобы ку­
пить лекарства?...» 

Вновь немало звонков с воп­
росами о порядке присвоения 
звания «Почетный пенсионер 
ОАО «ММК», о льготах, им обес­
печенных, о соответствии льгот 
тем, что дают звания «Ветеран 
труда ОАО «ММК» и «Ветеран 
Магнитки». 

Спрашивают о возможности 
предоставить ветерану путевку 
в профилакторий, в дом отдыха. 
С этим вопросом, напомним, не­
обходимо обращаться, прежде 
всего, в цеховые организации — 
совет ветеранов и профсоюзный 
комитет. Желающих гораздо 
больше, чем выделенных по раз­
нарядке мест. Значит, нужны 
четкий учет, контроль, соблюде­
ние очередности. Хотя в проф­
коме комбината чутко реагиру­
ют на обращения ветеранов, не 
оставляют без внимания ни еди­
ной просьбы. Как, скажем, в слу­
чае с Петром Никифоровичем 
Уличевым, инвалидом по уве­
чью, прежде работавшим во вто­
ром мартеновском в цехе, попро­
сившим путевку в профилакто­
рий. 

Круг тем, что затронул «пря­
мой провод», конечно же, касал­
ся не только проблем пожилых 
людей. Машинист крана ЛПЦ-3 
Анатолий Ильич Велижанин под­
нял трудный вопрос о размере 
оплаты больничных листов. 

Действительно, болеть нынче 
накладно. Российский Фонд со­
циального страхования ограни­
чил выплату пособий по нетру­
доспособности двумя тарифны­
ми ставками, причем на момент 
принятия этого решения (1996 г.) 
доля тарифных ставок на нашем 
предприятии составляла 30 про­

центов заработка. Остальное — 
переменная часть, которая во вре­
мя болезни не выплачивается. 
Люди боятся болеть, переносят 
недомогания на ногах, заболева­
ния превращаются в хронические. 
К лучшему ситуацию меняют ра­
стущие тарифные ставки. Напом­
ним, что в сравнении с декабрем 
размеры тарифных ставок увели­
чились уже на 44 процента. Еще 
нюанс: если в прежние времена 
тарифные ставки просто индекси­
ровались и это не сказывалось на 
размерах выплаты по больничным 
листам, то теперь изменение та­
рифов оформляется соответству­
ющим приказом и выплаты забо­
левшим увеличиваются. Тем не 
менее пока соотношение постоян­
ной и переменной частей в зарп­
лате сохраняется на прежнем 
уровне. Для кардинального изме­
нения к лучшему необходимо в 
структуре зарплаты увеличить 
постоянную часть. 

Дмитрий Григорьевич Карпич-
ко спросил о том, когда будут 
«разморожены» все вклады в Про­
мстройбанке. В данном случае 
профсоюз может лишь получить 
информацию из банка. За коммен­
тарием мы обратились к замести­
телю директора Магнитогорско­
го филиала П р о м с т р о й б а н к а 
Е.И.Тислицкой. 

— Наши вкладчики видят, что 
постепенно мы открываем «замо­
роженные» вклады. На сегодняш­
ний день мы разблокировали уже 
109 тысяч вкладов, операции по 
которым ведутся по книжкам, и 
около 70 тысяч вкладов, операции 
по которым ведутся по пластико­
вым карточкам ПСБ. Все эти пос-
лекризисные месяцы нам удава­
лось не только выжить, сохранить 
активы, но и соблюдать интересы 
клиентов, выплачивая проценты по 
вкладам. Пока «замороженными» 
остаются еще немногим более 
2400 счетов. Это крупные вклады. 
Есть срочные вклады, которые по 
сроку выдачи мы выплачиваем не 
в полном объеме, если вклад пре­
вышает 5 тысяч рублей. То есть 5 
тысяч рублей выплачиваем так же, 
как и проценты по вкладу, а на ос­
тальную сумму вкладчик пере­
оформляет договор еще на 3 ме­
сяца. К сожалению, ситуация в 
российской банковской системе не 
стабилизируется, планировать по-
прежнему трудно. Но Магнитогор­
ский филиал Промстройбанка не 
обманывает ожиданий клиентов. На 
ближайшее будущее планируем 
дальнейшее «размораживание» 
вкладов. 

Лидия Аркадьевна Атлас ярко 
обрисовала ситуацию, что сложи­
лась у новоселов дома N223 по 
улице Советской. Наша газета 
уже писала: в названном доме нет 
газа, хотя по проекту он должен 
быть газифицирован. Проблемы 
жильцов это го дома решаются 
уже на уровне заместителем гла­
вы города В. В. Храмцова. Но пока 
жильцы испытывают неимоверные 
бытовые трудности и платят за 
каждый сверхнормативный кило­
ватт электроэнергии без скидок. 
К сему добавим, что за пользова­
ние лифтом платят они гораздо 
больше, чем жильцы других до­
мов. В. 3 . Близнюк заверил, что 
ситуацию по этому дому профсо­
юз держит на контроле и реше­
ния проблем будет добиваться. 

Комментируя ситуацию, пред­
седатель товарищества собствен­
ников жилья «Дом» А. В. Масаль­
ский сообщил, что для газифика­
ции дома необходимо закончить 
строительство газопровода по 
улице Советской, завершить воз­
ведение газораспределительной 
подстанции, подключить систему 
электрохимической защиты. Уста­
новлены сроки выполнения работ. 
Теперь нужен контроль за их со­
блюдением. 

А В. 3 . Близнюк намерен в бли­
жайшее время собрать на совеща­
ние всех причастных к решению 
проблемы и прояснить ситуацию. 

Один из работников ММК спро­
сил: будут ли поступать автомо­
били «в счет зарплаты»? Как из­
вестно, работники комбината хо­
тят покупать автомобили по без­
наличной форме оплаты. Комбинат 
заключил договоры на поставку 
автомобилей. По мере выполнения 
условий договоров автомобили 
будут распределять по разнаряд­
ке. Ближайшая партия «Москви­
чей» поступит, как ожидают, уже 
в апреле. 

Коротко подводя итоги «прямо­
го провода», В. 3. Близнюк под­
черкнул: и во время нынешнего 
разговора, и на приемах по лич­
ным вопросам он видит, как ска­
зывается ухудшение экономичес­
кой ситуации в стране на жизни 
ее граждан. За помощью в реше­
нии растущих проблем работники 
О А О « М М К » , пенсионеры все 
чаще обращаются к своему пред­
приятию, видя в нем единственно 
надежную опору в нестабильной 
нашей жизни. 

С. КАРЯГИНА. 
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