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Обновляя 
железную 

дорогу 
Хорошо потрудилась 

в четвертом году пяти­
летки ремонтно-путе-
вая колонна цеха пути. 
За о д и н н а д ц а т ь меся 
цев прошедшего года 
коллектив Р П К уло­
ж и л звеньев с ж е л е з о ­
бетонными ш п а л а м и в 
два с лишним раза 
больше, чем в 1968 го-
ДУ-

Ж е л е з о б е т о н н ы е 
ш п а л ы во много ра з 
прочнее и н а д е ж н е е де­
ревянных. На к а ж д о м 
километре пути, уло­
женного этими шпала­
ми, экономится около 
ста тонн крепежного 
м а т е р и а л а . Н о это не 
все. Ж е л е з н о д о р о ж ­
ный путь с новыми 
ш п а л а м и о б л а д а е т еще 
одним преимуществом 
— состав идет по нему 
без привычного стука , 
так как стыков здесь 
нет, а есть полукило­
метровые рельсовые 
плети. При замене де­
ревянных ш п а л желе ­
зобетонными старый 
путь звеньями снимает­
ся с полотна и с помо­
щью крана грузится на 
п л а т ф о р м ы , а з атем ис­
пользуется д л я уклад -
'ки ж е л е з н о д о р о ж н о г о 
полотна первого копро­
вого цеха, о б р е т а я та­
ким о б р а з о м вторую 
Жизнь. А это опять да 
ет б о л ь ш у ю экономию 
м а т е р и а л о в . 

П р о т я ж е н н о с т ь та­
ких путей на комбина­
те с к а ж д ы м годом 
увеличивается . Только 
в 1969 году у л о ж е н о 
более д в а д ц а т и пяти 
тысяч железобетонных 
шпал . В этом есть за­
слуга звеносборочной 1 
б а з ы , в о з г л а в л я е м о й 
Леонидом Ивановичем 
Женодзаком, который 
является и секретарем 
п а р т о р г а н и з а ц и и цеха 
пути. Н а сборке отлич­
но трудится б р и г а д а , 
в о з г л а в л я е м а я ветера­
ном цеха, который вот 
у ж е д в а д ц а т ь пять лет 
р а б о т а е т на путях на­
шего комбината , Васи­
лием Филипповичем 
Д ю к а р е в ы м . Отлично 
т р у д я т с я на сборке 
В. И. Фокина , Е. И. 
Т е м л я н ц е в а , т а к е л а ж ­
ники П. Я- Фоминов , 
Т. В. Антюфеева . 

Всеми р а б о т а м и по 
у к л а д к е железобетон­
ных ш п а л умело руко­
водит мастер Р П К 
Д м и т р и й Матвеевич j 
Проценко , который тру-~* 
дится в цехе пути более 
д в а д ц а т и лет. Б о л ь ­
шой опыт в этом деле 
накопили бригады 
П. М. Ю р ч е н к о и П . И . 
Углицкого , которые за­
нимаются у к л а д к о й ж е ­
лезобетонных ш п а л с 
первого года появле­
ния их на комбинате . 

П. К О Р О Т К И Й , 
мастер цеха 

пути Ж Д Т . 
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ОТОРВАЛСЯ БОЛТ— 
СОРВАН ГРАФИК 

Коллектив углеобо­
гатительного ц е х а 
коксохимиче с к о г о 
производства, гото­
вясь достойно встре­
тить знаменательную 
дату — столетие со 
дня рождения В. И. 
Ленина, стремится 
выполнять и перевы­
полнять принятые 
юбилейные обяза­
тельства. Н о , к сожа­
лению, бывают слу­
чаи, когда график 
выдачи концентрата 
нарушается не по ви­
не коллектива. 

18 декабря, напри­
мер, под погрузку 
промпродукта был 
подан вагон № 9928. 

После погрузки при 
передвижении он ра­
скрылся от толчка. 
При осмотре был об­
наружен оборванный 
болт люкового рыча­
га среднего люка, 
причем, как выясни­
лось, вагон пришел в 
цех уже с оборван­
ным болтом. 

У Итог происшествия 
— срыв графика по­
грузки, что повлекло 
за собой недовыпол­
нение задания по вы­
даче концентрата, а 
также большие затра­
ты физического тру­
да для уборки высы­
павшегося промпро­
дукта и для л и к в и д а ­

ции завала путей. 
Б ю р о народного 

контроля углеобога­
тительного цеха про­
сит руководство же-
л е з н о д о р о ж н о г о 
транспорта' уделить 
серьезное внимание 
подобным явлениям 
— а они случаются 
нередко — и принять 
меры, исключающие 
их. 

В. ТРЕГУБЕНКО, 
председатель 

группы народно­
го контроля угле­

обогатительного 
иеха КХП. 

„Пригоревшие" пироги 
не н у ж н ы " 

С т а т ь я «Пригорев ­
шие пироги не нужны», 
н а п е ч а т а н н а я в газете 
«Магнитогорский ме­
талл» 25 ноября 1969 
года, п р о р а б о т а н а на 
собраниях т р у д я щ и х с я . 

Ф а к т ы понижения 
качества кокса в нояб­
ре и д е к а б р е 1969 года 
имели место. С н и ж е н и е 
качества кокса по ме­
ханической прочности 
и зольности в ы з в а н о в 
основном ухудшением 
качества угольной ших­
ты из-за повышенного 
срока х р а н е н и я и не-
удовлетворительн о г о 
усреднения углей на 
угольном складе , что 
о б ъ я с н я е т с я его пере­
груженностью. 

В н а с т о я щ е е в р е м я 
обмен углей на с к л а д е 
заканчивается ' . Улуч­
шились условия' рабо ­
ты на углеподготовке 
первого блока в связи 
с вводом в работу эле­
ватора №• 6 после- ка ­
питального рем'онта. В 
б л и ж а й ш и е дни будет 
закончен капитальный 
ремонт у г л е п е р е г р у ж а -
теля № 6, что т а к ж е 
улучшит условия д л я 
усреднения углей на 
складе и, следователь ­
но, п о л о ж и т е л ь н о ска­
ж е т с я на качестве кок-

3 Г. Д О Р О Г О Б И Д , 
н а ч а л ь н и к коксо­
химического про­

изводства . 

„Не ко двору" 

(Оконч. Нач. на 1-й стр.) 
Н е л ь з я , правда , ска­

зать пока, что в самом 
пятом листопрокатном 
все идет гладко , что все 
агрегаты, работают , к а к 
часы. Н а а г р е г а т а х резки 
и в т р а в и л к е лист ча­
стенько идет .с царапина ­
ми, а это, мягко в ы р а ж а ­
ясь, — брачок : поцара­
панный лист не годится 
д л я производства легко­
вых автомобилей , автомо­
билестроителям требуется 
лист с совершенно чистой 
поверхностью. И по сей 
день специалисты цеха 
о б н а р у ж и в а ю т различные 
проектные «неувязки» , ко­
торые н у ж н о по ходу де­
л а у с т р а н я т ь своими си­
л а м и ; то и д е л о вступают 
в строй новые агрегаты, 
освоение которых требует 
и времени, и усилий, и 
мастерства . А мастерство 
не приходит с а м о собой, 
оно — производное от 
опыта , практической дея ­
тельности. Н о появляется 
мастерство , взрослеет , 
зреет коллектив пятого 
листопрокатного! В цехе 
пустили у ж е крепкие кор­
ни некоторые из тех доб­
рых традиций , которыми 
и з д а в н а сильны метал ­
лурги Магнитки . Так , на 
всех, участках широко 

развернуто социалистиче­
ское соревнование за 
лучшее выполнение про­
изводственных з а д а н и й , 
повсюду в цехе- идет сей­
час соревнование за до­
стойную встречу ленин­
ского юбилея . 

— К а ж д ы й у гфе взял 
индивидуальные обяза ­
тельства в честь 100-ле­
тия со дня р о ж д е н и я Л е ­
нина, — говорит исполня­
ющий обязанности на­
чальника термического 
отделения Л е о н и д Влади­
мирович Литвинов . 

В ноябре коллектив 
термического отделения 
полностью с п р а в и л с я со 
своей производственной 
программой и был приз­
нан лучшим во внутрице­
ховом соревновании. Ско­
ро будут подведены ито­
ги соревнования за де­
кабрь . В о з м о ж н о , на этот 
раз победителем о к а ж е т ­
ся кто-то другой, но одно 
м о ж н о с к а з а т ь с уверен­
ностью: коллектив «тер-

Большому кораблю 
— большое плавание 

мички» не почивал на 
л а в р а х , по-прежнему с 
полной отдачей сил тру­
дился над освоением и 
усовершенствованием ра­
боты вверенного ему обо­
рудования . И как всегда, 
внимательно , на совесть 
работал «выходец» из 
второго листопрокатного 
цеха опытный о т ж и г а л ь ­
щик И в а н Ильич Сели­
хов. Такие , как "он — ста­
рательные и исполнитель­
ные, составляют н а д е ж ­
ный костяк нового кол­
лектива . 

С т а р а ю т с я не отставать 
от кадр о вых рабочих, пе­
ренимают их опыт и мо­
лодые прокатчики. Вален­
тин Горбулин, например , 
пришел в цех из техниче­
ского училища . К а к мно­
гие молодые, он горяч, 
подвижен, где-то, может 
быть, резковат , но и обя­
занности свои хорошо 
знает, и если надо, мо­
ж е т вовремя осадить се­
бя, потому что з а б о т ы 

коллектива «термички» 
- это его заботы. 

. . .Пока мы беседуем с 
Л и т в и н о в ы м , на дресси­
ровочном станс 1700 идет 
пробная прокатка руло­
нов. 25 д е к а б р я здесь бы­
ли прокатаны первые ру­
лоны. «Первые блины», 
к а к это обычно бывает , 
вышли комом, профиль 
первых рулонов у старше­
го в а л ь ц о в щ и к а стана 
А л е к с а н д р а Березина по­
лучился н е в а ж н ы й . Что ж, 
новое никогда не дает­
ся просто. Уже- на следу­
ющие сутки во втором 
часу ночи на стане про­
к а т ы в а л с я четвертый ру­
лон. З а т е м , в утреннюю 
смену, пятый. С т а р ш е м у 
мастеру дрессировочных 
станов В л а д и м и р у П а в л о ­
вичу Сорокину в эту 
ночь спать т а к почти и 
не пришлось : пока доб­
р а л с я д о дома ( т р а м в а и 
уже не х о д и л и ) , т а м у ж 
снова на работу , к семи 
часам явился . И награ -

Статья «Не ко дво­
ру» («Магнитогорский 
металл» от 20 ноября 
1969 года) н а п е ч а т а н а 
своевременно. П о с т а в ­
ленные в ней вопросы 
работы руководства 
слябинга с обществен-

1 ными инспекторами и 
в целом по охране тру­
да и технике безопас­
ности о т р а ж а ю т суще­
ство д е л а . 

Мною проведена 
р а з ъ я с н и т е л ь н а я рабо­
та с руководителями 
листопрокатного цеха 
№ 4 и слябинга . 

В настоящее время в 
цехе организована 
своевременная провер­
ка ж у р н а л о в общест­
венных инспекторов 
н а ч а л ь н и к а м и участ­

ков, и по к а ж д о м у за­
мечанию общественно­
го инспектора у с т а н а в ­
л и в а ю т с я сроки испол­
нения и ответственные 
лица . К а ж д у ю среду 
начальник цеха про­
веряет эти ж у р н а л ы . 

С т а т ь я «Не ко дво­
ру» специально обсуж­
д а л а с ь на з а с е д а н и и 
партийного бюро цеха , 
которое споим поста­
новлением у к а з а л о 
т. Н а д ы к т о в у Н. И. и 
т. Д у б и н и н у В. Г. на 
слабую работу с об­
щественными инспек­
торами и утвердило 
ряд организационных 
мероприятий. 

М. КОЧНЕВ, 
начальник прокат­
ного производства . 

дон ему за его бдение 
была. . . удача с пятым ру­
лоном. К а к он сам з а м е - ' 
тил, «не п е р в о й . группы 
лист получился , но п о л у ­
чился». А шестой рулон 
опять «запороли» . Ш е л 
нормально , п р о ф и л ь был 
хороший, но «разогнали 
лишку;. , то есть с р а з у 
з а д а л и большую скорость 
прокатке , не уследили за 
профилем и... порез поло­
сы. Н а ч и н а й д с н а ч а л а . 

Много, е щ е радостей и 
огорчений впереди у кол­
лектива пятого листопро­
катного. С н а ч а л а , навер­
но, будет больше огорче­
ний, хотя бы потому, что 
не сразу , м о ж е т быть, бу­
дет «утрясен» вопрос о 
бесперебойном и доста­
точном с н а б ж е н и и цеха 
подкатом из соседнего 
цеха горячей прокатки 
листа . А план есть план , 
его надо выполнять . И 
будет, возможно, у кого-
то обида , если придется 
первое время «сидеть на 
тарифе» . П о верится: ра­
достей потом станет боль­
ше. Во всяком случае , 
очень хочетс^ п о ж е л а т ь 
этого коллективу . Пусть 
день ото дня м н о ж а т с я 
в пятом листопрокатном 
производственные успехи! 

Ю. САШИН. 


