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Н а в с т р е ч у 50-летию о г н е у п о р н о г о производства 

Главное— 
качество 

Июль прошлого года 
положил начало сорев­
нованию в честь эи-ле-
тия огнеупорного произ­
водства. Каждый уча­
сток, каждый труженик 
стремится встретить 
юбилей трудовыми по­
дарками. 

По прошествии 25-й 
недели токарь Мария 
Ивановна Суходулова 
предложила вести сорев­
нование под Д 2 3 И З О М 

«Юбилею — наивысшие 
достижения производст­
ва и качества». С этого 
периода борьба вступила 
в новый ^тап. Основное 
внимание стало уделять­
ся качеству выпускае­
мой продукции. 

Лидерство поначалу 
захватил участок плит. 
Затем инициативу пере­
хватил участок специз-
делий (начальник И. А. 
Бусев). Потом борьбу 
возглавил участок обжи­
га глины и помола ша­
мота (В. А: Третьяков и 
О. М. Троицкий). Однако 
в п е р в о м полугодин но­
вой пятилетии преиму­
щества трудящихся уча­
стка специзделий были 
неоспоримы. Шесть раз 
они становились победи­
телями в недельном со­
ревновании, трижды воз­
главляли группу лиде­
ров по результатам ме­
сяцев. При окончатель­
ном подведении итогов 
соревнования им едино­
гласно присуждено пер­
вое, место. Вторыми ста­
ли • . труженики участка 
обжига глины и помола 
шамота, третьими — 
коллектив обжигальщи­
ков шамотных изделий 
(П. Я. Колесников). 

В соревновании по 
профессии лучших ре­
зультатов добились ма­
шинист электролафета 
О. И. Каштанова, выбор­
щик-сортировщик М. Н. 
Суканова, обжигальщик 
Г. Н. Лазарев, сортиров­
щик Д. Н. Горлевич, ма­
шинист крана Н. А. Га­
гарин, старший сорти­
ровщик Р. И. Игнатова. 

Соревнование завер­
шено, однако работа кол­
лектива над качеством 
продукции продолжает­
ся. Оно останется глав­
ным показателем труда 
огнеупорщиков на пятом 
этапе соцсоревнования в 
честь юбилея комбината. 
Достигнутые показатели 
позволяют надеяться, 
что добротность наших 
изделий и далее будет 
улучшаться. У ч а с т о к 
плит выпускает теперь 
вместо «дозволенных» 
шести процентов брако­
ванной продукции толь­
ко четыре. Заметно 
улучшилось каче с т в о 
ковшевых огнеупоров за 
счет увеличения выпус­
ка высокрплотного кир­
пича. 

Конечно, делать такой 
кирпич значительно 
сложнее. Это же касает­
ся! и других' видов про­
дукции: выход на бо­
лее высокий качествен­
ный уровень всегда свя­
зан со сложностями. Но 
традиции нашего про­
изводства говорят за 
то, что и в дальнейшем 
огнеупорщ'йки эти слож­
ности будут успешно 
разрешать. 

В. ТЕРЕХОВ, 
председатель комитета 
профсоюза огнеупор­

ного производства. 

Среди тех, кто успешно несет трудовую вахту первого года одиннадцатой пя­
тилетки, в коллективе огнеупорного производства называют бригаду формовщиков 
пробок, ежемесячно перевыполняющую нормы при высоком качестве изделий. 

На снимке: труженицы передовой бригады Венера Ахмадуловна САЛИХЬЯ-
НОВА, профорг бригады Галина Михайловна ЛЕШКОВА, Валентина Васильевна 
ИВАНОВА, Пелагея Яковлевна ЛЕКАРЕВА, Раиса Дмитриевна ГУРДЯЕВА, Анна 
Сергеевна БЛЕНЦОВА. 

Кл а в д и я Е го ровп а 
Николаева, которую вы 
видите на этом снимке, 
почти двадцать лет тру­
дится в ошеупор.Н'С'М 
пронзводетве. Ударник 
к о MIM у н ис тич ас кото тру­
да, неоднократный по­
бедитель в социалисти­
ческом • сорев'но.ваниэд, 
Клавдия Егоровна еже-
мес я ч н о пер ев ьш олня е т 
нормы на 35—40 про­
центов. 

Фото Н. Нестеренко. 

М НОГОГРАННЫ шеф-
I 1скиэ связи между огне­

упорным производством и 
школой № 39. Вносят тою 
лепту в укрепление их и 
к оме см о л ыц ы п роизво дет­
ва. Работа со школьника­
ми сложна и ответственна, 
ведь при этом шефы-ном-
сомольцы, сами недавние 
школьники, (принимают 
участие в воспитании под­
растающего поколения. 

Работаем со школьника­
ми мы по плану, однако 
стараемся избежать фор­
мализма и официальности. 

С тремя классами — пя­
тым «А», шестым «Б» и 

Д Р У Ж Б Е 
КРЕПНУТЬ 
восьмым «А» — заключены 
союзы «участок — класс». 
В течение минувшего учеб­
ного года комсомольцы це­
ха были частыми гостями 
в школе. Нас приглашали 
на открытый урок «Родина 
моя», приняли мы участие 
а интересном разговоре о 
рабочих профессиях. До­
ступно, доказательно рас­
сказать о своем труде, о 
тех сторонах его, которые 
заставляют молодых про­
изводственников любить 
именно свою профессию, 
оказалось пед силу на­
шим ребятам. Совместно 
проведен Ленинский урок, 
где разговор шел о сверше­
ниях в нашей стране за 
пятилетне. Кроме того, 
нам интересно было гото­
вить, а подросткам — слу­
шать л э щ и и о событиях за 
рубежом и цикл бесед 
«Жизнь замечательных 
людей ». 

А на уроке мужества, 

проведенном в школе, ком­
сомольцы - огнеупорщи тс и 
сами были слушателями, а 
учителями в этот день ста­
ли ветераны производства, 
защищавшие свободу и мир 
на фронтах Великой Оте-
чественнюй войны. 

Можно сколько угодно 
говорить о долге, о созна­
тельности, о личной ответ­
ственности молодых лю­
дей за все, что происхо­
дит вокруг, и пусть каж­
дое слово будет правиль­
ным, но оно может не за­
тронуть душу. Но те же 
слова, подкрепленные кон­
кретными делами, всегда 
оставляют след. Так было 
на совместных дежурствах 
в микрорайонах — пра­
вильность, так сказать, тео­
ретических положений про­
верялась действиями ребят 
в жизненных ситуациях. 

Но, пожалуй , наиболь­
шей популярностью поль­
зовались у подшефных и 
шефов спортивные меро­
приятия. Состязания со 
ст арш ек л ас с ник ам и велись 
на равных, и если комсо­
мольцы - производстагнюи-
ки оказались сильнее в 
баскетболе, то в волейболе 
взяли верх школьники. А 
пятиклассникам очень по­
нравились «Веселые стар­
ты». 

Сейчас середина лета. 
Шефы ждут не дождутся 
начала нового учебного го­
да. Да и школьники успе­
ли привязаться к огнеупор-
щикам. Петому что боль­
шинство из них, такие как 
Л. .Ануфриева, Ю. Бречко, 
В. Серков, А. Ксэкофонтоз, 
стали для учеников настоя­
щими товарищами. 

Г. ТРАПЕЗНИКОВ, 
ответственный за рабо­
ту шефского сектора 
бюро ВЛКСМ огнеупор­

ного производства. 

М а г н и т о г о р с к и й м е т а л л у р -
гичеокнй к о м б и н а т с самого 
н а ч а л а п р о е к т и р о в а л с я к а к 
к о м п л е к с н о е п р е д п р и я т и е с 
з а м к н у т ы м циклом метал­
л у р г и ч е с к о г о п р о и з в о д с т в а и 
б о л ь ш о й г р у п п о й вспомога­
т е л ь н ы х цехов . Делалось это 
для того, чтобы п р и д а т ь ком­
бинату м а к с и м а л ь н у ю само­
с т о я т е л ь н о с т ь и независи­
мость , г а р а н т и р у ю щ у ю бес­
п е р е б о й н о с т ь производства . 
Органически входил в этот 
к о м п л е к с и шамотно-динасо-
вый завод. 

В сентябре 1930 года в 
фундамент «завода был уло­
жен первый камень, а 
17 и ю л я 1931 года он уже 
аыдал первые тонны про­
дукции. Этот день и стал 
днем рождения огнеупор­
ного производства. Свое­
временный пуск завода по­
зволил обеспечить нормаль­
ную эксплуатацию вводи­
мых в строй металлургиче­
ских тепловых агрегатов. 
Завод стал самостоятель­
ным предприятием, из вче­
рашних строителей сло­
ж и л с я его рабочий коллек­
тив. 

...Полгода предполагал 
провести в Магнитке Петр 

ВЕХИ СЛАВНОЙ ИСТОРИИ 
Назарович Кулешов, завер­
бовавшись в тридцатом. 
Казалось бы, бытовые ус­
ловия (жить ему и его 
семье пришлось в домике, 
который уместнее было бы 
назвать сараюшкой) и ра­
бота до жаркого пота (за­
частую д а ж е ночевать при­
ходилось на стройке) мало 
с поеобствов а ли продол ени ю 
срока действия договора, и 
по истечении его П. Н. Ку­
лешов должен был бы стре­
миться уехать. Но случи­
лось обратное: он остался. 
Трудное дитя оказалось 
любимым. Да и не только 
для него. Подобная судьба 
у Н. А. Щеголева, прошед­
шего путь от землекопа до 
начальника дияасового от­
деления, у В. С. Мельнико­
ва, накрепко обосновавше­
гося в Магнитке, у их свер­
стников и товарищей Г. О. 
Медведева, И. Р. Суханова, 
А. И. Брнч'ко, А. Д. Мезен­

цева, И. А. Толотова и мно­
гих других. 

В 1935 году валовое про­
изводство продукции заво­
да поднялось до 40 тысяч 
тонн. Это было уже доста­
точно мощное предприятие, 
сравнимое с традиционны­
ми огнеупорными произ­
водствами Донбасса. 

Одним из самых ответ­
ственных изделий для ог­
неупорщиков была стале-
разливочная пробка. Дела­
лись они в Донбассе и 
только из глины Часовяр-
ского карьера. Война оста­
вила наш комбинат и без 
поставщика, и без сырья. 

Потребовались усилия 
всего коллектива, чтобы не 
допустить разрыва в обес­
печении разливки огнеупо­
рными пробками. Пока ос­
ваивали новую технологию 
из незнакомого сырья, жи­
вы были старыми запаса­
ми. А в начале 1942 года-
мы уже сами делали проб­
ки. Особая заслуга при­
надлежала в этом началь­
нику цеха Д. И. Панкрато­
ву, главному инженеру 
И. Я. Тартаковскому, мас­
теру К. Н. Игуменцевой. 

Успешное решение этой 
задачи было важно и в 
психологическом плане. Из 
производства ушли на 
фронт многие рабочие и 
инженеры, составлявшие 
костяк цеха. На их места 
приходили подростки и 
женщины. 26 июля 1941 
гсда на митинге работница 
огнеупорного производства 
Паиаскжсза оказала: «Я 

црощу поставить меня на 
более ответственный уча­
сток, чтобы ни на одну ми­
нуту не снижало темпов 
наше производство. Все си­
лы мы приложим к тому, 
•чтобы наши доблестные 
бойцы могли иметь боль­
ше снарядов». 

С такими мыслями и 
чувствами работал каждый 
огнеупорщи к. И решение 
сложных задач производ­
ства помогло вновь сло­
жившемуся коллективу 
полностью поверить в свои 
силы. 

(Вернувшиеся в цех фрон­
товики Я. Ф. Тараканов, 
В. Е. Смирнов, В. Ф. и И. В. 
Анюхины, И. В. Сафронов 
и .другие своими глазами 
увидели, что и в тылу был 
фронт. За четыре года мощ­
ность производства возрос­
ла на 70 процентов без 
увеличения численности 
.работающих. Недаром за 
отличный труд высоких 
правительотвенны х н агр ад 
были удостоены мастера 
И. Р. Суханов и Н. А. Ще-
голев, главный механик 
Б. А. Файвберг, формов­
щик М. А. Гороводокий и 
ряд других товарищей. 

Судьба трех-четырех по-
к олений огнеу пор щик ов 
связана с полувековой ис­
торией производства. У 
каждого поколения были 
своп трудности. Трудно бы­
ло начинающим, трудно 
тем1, кто в военные годы 
выстоял. Свои трудности 
принес и послевоенный пе­

риод. С li953 года марте­
новские печи стали перево­
диться на хромомагнезит.)-
вый кирпич — сначала 
своды, а потом и стены. В 
то же время прямоуголь­
ные насадки в рекуперато­
рах коксовых батарей за­
менялись на ргшетчатые. 
Затем на повестку д н я 
встала двухстопорная раз­
ливка — в связи с удвое­
нием рабочего объема мар­
тенов. Шестидесятые годы 
отмечен ы строительство м 
и наращиванием мощно­
стей второго отделения. 
Автоматика и механиза­
ция в нем сделали труд ог­
неупорщиков и более про­
изводительным, и попросту 
облегчили его. Произво­
дительность т р у д а за 
1Ш>1—65 годы возросла 
на 17 процентов. 

В 10-й пятилетке акту­
альным стало налажива­
ние выпуска торкретм;ас-
сы и люнкерита. Упор был 
сделан на качество про­
дукции и увеличение про­
изводительности труда. По 
итогам пятилетки мы до­
стигли солидного роста — 
$1,9 процента. В нынеш­
ней пятилетке борьба за 
увеличение производства и 
повышение качества про­
дукции продолжается. 

М. САЛГАНИК, 
начальник техническо­
го отдела огнеупорного 

производства. 
Н. ЯКШИН, 

наш корреспондент. 

На территории второго отделения огнеупорного производства в преддверии 
золотого юбилея установлен монумент в честь тех, кто ушел защищать Родину 
и- не вернулся с полей сражений в Великую Отечественную войну, и кто трудился 
на производстве, ковал победу в тылу. Выполненный по эскизам и руками труже­
ников цеха, он удачно расположился в обрамлении елей, и вечный огонь, горящий 
у его основания, всегда будет напоминать о грозных годах. 

Фото Н. Нестеренко. 


