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ПРОРЫВ ДОЛЖЕН БЫТЬ ЛИКВИДИРОВАН 
На нашем комбинате немало 

коллективов, которые в результа­
те действительно коммунистиче­
ского отношения к труду достигли 
высоких качественных и количе­
ственных показателей и являются 
маяками семилетки. На них сле­
дует равняться в работе. Такие 
коллективы назывались на про­
шедшем общезаводском партийном 
собрании, обсуждавшем итоги ра­
боты комбината за пять месяцев 
этого года. 

У нас есть на кого равняться. 
Вот бригада № 3 аглофабрики 
(руководитель бригады т. Топо­
ров). Агломератчики успешно вы­
полняют свои обязательства. Бла­
годаря усилиям старших агломе­
ратчиков тт. Калашникова и Мар­
ченко, старшего дозировщика 
т. Скопцева, выход некондиции 
уменьшен в полтора раза по срав­
нению с прошлым годом. 

Хорошо работает коллектив до­
менной печи, возглавляемый ма­
стерами тт. Ткаченко, Маньяком, 
Бородиным и Яковлевым. Высоко­
производительно трудятся наши 
маяки в сталеплавильном произ­
водстве — это коллективы марте­
новских печей № 3, № 22, № 25, 
где сталеварами тт. Федяев, Мель­
ников, Журавлев и другие това­
рищи. 

Чего достигли сталеплавильщи­
ки 22-й-печи. За истекшие пять 
месяцев они снизили продолжи­
тельность плавки на 23 минуты и 
дали дополнительно тысячи тонн 
стали. На 12 минут снижена про­
должительность плавок на 25-й 
печи и на 11 минут—на третьей 
печи. 

Это хорошие образцы труда, но 
в целом мартеновские цехи рабо­
тали неудовлетворительно. Стале­
плавильщики первого и второго 
мартеновских цехов в мае недода­
ли тысячи тонн металла. В марте­
новских цехах возрос брак, ухуд­
шилось качество агломерата, кок­
са и чугуна, возросло по сравне­
нию с прошлым годом количество 
неполадок и аварий, особенно в 
мартеновских и прокатных цехах. 
В результате коллектив комбина­
та не выполнил плана по валово­
му производству, не выполнил 
ряд важнейших заказов. 

Почему произошло такое? Где 
причины того, что коллектив с 
такими богатыми традициями, с 
таким опытом и такими возможно­
стями оказался должником у го­
сударства, сорвал, видно, не один 
заказ предприятий страны?! Этог 
вопрос взволновал многих комму­
нистов партийной организации за­
вода. Об этом со всей деловито­
стью и прямотой говорили комму­
нисты на общезаводском партий­
ном собрании, об этом говорится в 
принятом коммунистами решении. 

Партийное собрание считает, 
что партийная организация и ру­
ководство комбината не справи­
лись с поставленной задачей по 
мобилизации трудящихся на вы­
полнение социалистических обя­
зательств. 

В равных условиях работают 
многие цехи, участки, агрегаты, 
но одни перевыполняют задания, 
работают четко по графику, вы­
полняют заказы, безаварийно 
эксплуатируют оборудование, а 
другие, как это особенно наглядно 
видно в мартеновских цехах, не 
выполняют заданий, допускают 
одну за другой аварии. Что сде­
лали, например, партийные орга­
низации мартеновских цехов N° 1 
и № 2 (секретари партбюро т. Да­
нилов и т. Волков), чтобы распро­
странить почин сталеваров Героя 
Социалистического Труда т. Фе-
дяева, тт. Свечкарева, Феоктисто­
ва и Воронина, обязавшихся за 
счет полновесных плавок к от­
крытию X X I I съезда КПСС сва­
рить еще 2000 тонн стали?! 

Не занимаются распростране­
нием передового опыта и в ряде 
других цехов. 

Партийное и хозяйственное ру­
ководство проявило беспечность, 
не приняло должных мер для обе­
спечения ежесуточной нормальной 
работы цехов, участков, отдель­
ных агрегатов. 

Низкие показатели в работе ря­
да цехов являются результатом 
того, что партийная, профсоюзная 
и комсомольская организации ос­
лабили повседневную работу в 
массах, не организуют коллективы 
на обязательное ежедневное вы­
полнение принятых социалисти­
ческих обязательств. 

Для коммунистов-металлургов 
и всего многотысячного коллекти­
ва комбината нет нынче задачи 
больше и ответственнее, как вы­
полнение плана июня и ликвида­
ция задолженности, допущенной в 
мае. Для этого есть один путь: 
ежедневное выполнение планов 

каждым производственным участ­
ком, каждым цехом, каждой сме­
ной, каждой бригадой. 

У металлургов Магнитки есть 
силы, знания и опыт, чтобы спра­
виться с поставленной задачей, 
достойно встретить XXII съезд 
нашей партии. 

Молодой кузнец 
принял вахту 

Более двадцати лет проработал 
в кузнечно-прессовом цехе Алек­
сей Макарович Корнев. Начал 
подручным кузнеца, а потом дол­
гое время был кузнецом на 400-
килограммовом молоте. А работа 
на этот молот планируется самая 
разнообразная, большей частью 
сложные фасонные детали. Вот и 
работал кузнец, нес вахту моло­
дежь учил. 

Недавно коллектив цеха прово­
жал его на пенсию. Много хоро­
шего сказали о его работе заме­
ститель начальника цеха Ф. Цым-

балюк, технолог-пенсионер А. Ка-
раптаи. Прочитали приветствен­
ный адрес от цеха, подарки вру­
чили. За почет и внимание горячо 
поблагодарил ветеран товарищей, 
обещал держать связь с цехом. 

Вахту у молота принял от ве­
терана кузнец т. Ревин. Он тоже 
приобрел квалификацию в цехе, 
отслужил в Советской Армии и 
теперь снова трудится успешно в 
родном коллективе. 

В. ГОЛУБЦОВ, 
мастер куэнечно-прессового 

цеха. 

Уже много лет трудится в листопрокатном цехе Ns 1 П. Г. Чу­
маков. Сейчас он является старшим сварщиком нагревательных 
печей в третьей бригаде. Коллектив, которым руководит т. Чумаков, 
из месяца в месяц перевыполняет задания, с честью выполняет 
обязательства в социалистическом соревновании, настойчиво борет­
ся за право носить высокое и почетное звание члена коллектива 
коммунистического труда. 

Сам являясь трудолюбивым, 

Подсобники—тоже сила 
Каменщики—основная профес­

сия в цехе ремонта промышлен­
ных печей. Но без подсобников 
они мало что могут сделать. Под­
собные рабочие, обеспечивая их, 
тоже переносят все трудности и 
сложности работы на ремонтах 
мартеновских печей. Они заготов­
ляют раствор, подают кирпичи, 
убирают мусор и выполняют ряд 
других работ. 

Шесть подсобниц объединены в 
бригаду Марии Татаркиной. Они 
трудятся очень старательно, вы­
полняют любое задание. Требова­
тельно относится к ним, бригадир, 

сама показывая при этом пример. 
Получив наряд на работу, брига­

дир объяснит подчиненным важ­
ность работы, укажет на условия, 
могущие вызвать травму или сни­
зить производительность труда. 

Сама Мария Татаркина всегда 
первой на заготовке раствора и 
подаче его к месту работы камен­
щиков. Десятый год она в цехе, 
все время на одной работе, кото­
рую изучила основательно. 

- г - Полюбилась мне эта работа, 
поняла я значение ее для успеш­
ного труда всего коллектива, 
говорит Мария, 

И она старается, устраняет за­
держки, оказывает помощь камен­
щикам. А работа подсобников, на­
до признать, довольно Тяжелая, 
там преобладает ручной труд. 
Бригадир придумывает некоторые 
приспособления, распред е л я е т 
труд так, чтобы легче было каж­
дой подсобнице, и работа всегда 
идет с опережением графика, спо­
собствует досрочному возвраще­
нию в строй мартеновских печей. 

Бригада Марии Татаркиной со­
ревнуется за звание коммунисти­
ческой и делом подкрепляет свое 
обязательство. 

Н. Б А К А Н О В , 

рабкор, 

дисциплинированным человеком, 
П. Г. Чумаков требует от своих 
подчиненных честного отношения 
к труду, соблюдения строжайшей 
производственной и трудовой дис-
ц и п л и н ы . Благодаря точному 
соблюдению технологии нагрева, 
бригада сварщиков во главе с 
т. Чумаковым выдает весь металл 
хорошо нагретым. 

На снимке: старший сварщик 
нагревательных печей листопро­
катного цеха № 1 П. Г. Чумаков. 

На маяке 
М А Я К П Е Р Е Д О В О Г О О П Ы Т А , 

Ш Е С Т А Я М А Р Т Е Н О В С К А Я 
П Е Ч Ь В Т О Р О Г О Ц Е Х А , Н А Х О ­
Р О Ш Е М С Ч Е Т У И В И Ю Н Е . 
Б Р И Г А Д Ы С Т А Л Е В А Р О В В Л А ­
Д И М И Р А П Р Я Н И К О В А , В Л А ­
Д И М И Р А Л Ы Ч А К А , П А В Л А 
М А К А Г О Н О В А И Н И К О Л А Я 
К О К О С О В А ЗА П Е Р В У Ю Н Е ­
Д Е Л Ю И Ю Н Я С В А Р И Л И 
С В Е Р Х З А Д А Н И Я Б О Л Е Е 
Т Р Е Х С О Т Т О Н Н С В Е Р Х П Л А Н О ­
В О Й С Т А Л И . 

Селу будем 
помогать 

Давняя дружба связывает наш 
проволочно-штрипсовый цех с 
тружениками отделения «Красное 
знамя» Карагайского совхоза. 
Уже в этом году наш цех по ини­
циативе рабочих оказал помощь 
этому отделению, выделив ему 
строительное железо, проволоку, 
электродвигатели. 

Недавно представители цеха 
еще раз побывали в отделении 
«Красное знамя». Здесь шел боль­
шой и важный разговор о даль­
нейшей помощи селу. Труженики 
села, взволнованные исторически­
ми решениями январского Плену­
ма ЦК КПСС, наметили большую 
программу по подъему своего хо­
зяйства. В отделении решено по­
строить большое капитальное зер­
нохранилище. Будет изменена на 
более удобную система водопрово­
да. Цех выделит своих специали­
стов для проведения этой работы. 
Будет также выделен работникам 
совхоза редуктор для механизации 
очистки коровника. 

^Трудящиеся цеха помощь селу 
считают своей почетной обязан­
ностью. 

В. С Т А Р Ы Х , 
председатель цехкома 

проволочно -штрипсового цеха. 

ПЕРВЫЙ В СИБИРИ 

Первый в Сибири нефтегазодо­
бывающий промысел организуется 
в Ханты-Мансийском националь­
ном округе на открытом в послед­
ние годы геологами крупном Бе ре» 
зовском месторождении. 

Газ этого месторождения по 
IOOO-километровому газопроводу 
будет подаваться промышленным 
предприятиям Северного Урала. 

Сейчас разрабатывается гене­
ральный проект организации и за­
стройки нового промысла. 

Никаких отставаний в работе! 
ИЗО ДНЯ В ДЕНЬ, ИЗ СМЕНЫ 

В СМЕНУ ВЫПОЛНЯТЬ ЗАДАНИЯ 

График—закон! 

XXII 
съезду 
К П С С -

достойную 
встречу! 


