
В С Е Г Д А Б Ы С Т Р О И К А ­
Ч Е С Т В Е Н Н О Р Е М О Н Т И Р У Е Т 
Э Л Е К Т Р И Ч Е С К И Е М А Ш И . 
Н Ы С Л Е С А Р Ь Э Л Е К Т Р О ­
В О З Н О Г О Д Е П О В Л А Д И ­
М И Р И В А Н О В И Ч С И Д Н Я -
К О В . Н Е Д А Р О М О Н С Ч И Т А . 
Е Т С Я О Д Н И М И З Л У Ч Ш И Х 
Р А Б О Ч И Х П О П Р О Ф Е С С И И . 

Н а снимке' 
В . И . С И Д Н Я К О В 

Фото Е . Карпова . 

Студенты Пензенского политех­
нического института все чаще 
стали мечтать о будущем. Повсю­
ду только и разговоров, что о ди­
пломном проекте и о назначении. 
Как всегда, перед дальней доро­
гой становилось немножко тре­
вожно на душе, тем более марш­
рут еще не был.определен. 

На кафедре Михаилу и Людми­
ле Комаровым предлагали остать­
ся в Пензе. 

— Посмотрим, — отвечали 
супруги, — мы еще не решили. 

Но вот и разнарядка получена: 
Москва, Новосибирск, Иркутск, 
Магнитогорск... 

— А что если... 
— В Магнитогорск? 
Здравствуй, индустриальная 

Магнитка! Здравствуй цех связи. 
Перед супругами Комаровыми от­
крылись двери в новое: новые 
люди, новая обстановка, новое 
оборудование. 
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ВТОРГАЮЩИЕСЯ В ЖИЗНЬ 
Михаил Михайлович стал осва­

ивать радиосвязь. Здесь, в цехе, 
он впервые познакомился с фото­
телеграфными аппаратами. Не ус­
пел еще как следует разобраться 
в сложной аппаратуре, а тут 
вдруг пришлось устанавливать ее 
на адъюстаже. 

Перед монтажом выявились не­
доделки в аппарате. Выяснить и 
устранить их помогли товарищи 
по работе. Если Михаилу было 
трудно, он обращался за помощью 
к Василию Михайловичу Колесни­
кову и опытный электромеханик 
охотно делился своим «багажом» 
с молодым специалистом. 

За становлением инженера вни­
мательно следили начальник цеха 
т. Еременко и начальник техни­
ческого отдела т. Елизаров. Ви­
дели они, что растет Михаил Ко-
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маров, старается вникнуть во все 
детали производства и помогали 
ему освоиться на новом месте. 

Светлая просторная комната. 
На столах магнитофоны и радио­
аппараты. Несколько юношей-
электромехаников колдуют над 
разноцветными проводниками, 
конденсаторами. А вот и рабочее 
место старшего электромеханика 
Людмилы Комаровой. Ну что ж, 
получается недурно, можно по­
думать, что Людмила с детства 
орудует паяльником. 

— Люди здесь хорошие, город 
и работа нравятся, — подняла 
глаза молодая женщина. 

Это самое главное, когда ко 
всему лежит душа, значит чело­
век вжился в новую обстановку, 
нашел контакт с людьми. 

Михаил с увлечением отдается 

не только работе. Связисты из­
брали комсомольца председателем 
товарищеского суда, а каждому 
известно, что решать спорные во­
просы не так-то легко. Но Миха­
ил Комаров с общественным по­
ручением справляется успешно. 

— Работает не хуже прежних 
председателей, — говорит о нем 
мастер П. Я . Пономарев. 

Впрочем, у молодого специали­
ста хватает времени и желания 
заниматься спортом. Такой уж. он 
неугомонный: всюду успевает.. 

Полгода работают в цехе связи 
супруги Комаровы. Связисты 
приняли их в свою дружную 
семью, охотно помогают им в 
освоении новейшего оборудования 
и гордятся их успехами. 

В. ИСКРОВ. 

НАША КОНСУЛЬТАЦИЯ 
Д О П О Л Н И Т Е Л Ь Н Ы Е отпуска инженерно-техническим ра­

ботникам, в том числе и мастерам, имеющим ненормирован­
ный рабочий день, устанавливаются в размере двенадцати 
рабочих дней в году. Перечень таких работников утверждает , 
ся руководителем предприятия по согласованию с профсоюз­
ной организацией и включается в коллективный договор. 

С П Е Ц О Д Е Ж Д А Д Л Я К О Ч Е Г А Р О В согласно типовым 
отраслевым нормам бесплатной выдачи спецодежды, спец­
обуви и предохранительных приспособлений рабочим и слу­
ж а щ и м паросилового и энергетического хозяйства (кроме 
производства электрической энергии), кочегару выдается бес­
платно следующая спецодежда и спецобувь: комбинезон 
хлопчатобумажный с огнестойкой пропиткой — на год, ботин­
ки кожаные — на год, рукавицы брезентовые — на месяц, 
очки защитные — до износа. 

ЕСЛИ НЕ УМЕЕТЕ —УЧИТЕСЬ 
На нашем комбинате есть сто­

ловая № 2, филиал которой на­
ходится при третьем мартеновском 
цехе. Заведующий филиалом здесь 
Михаил Боголепов, заведующая 
производством Анна Карпушина. 

Неплохо вроде помогает цех 
филиалу, но взаимности от его ра­
ботников мартеновцы не видят. В 
какой бы день ни приходили они 
обедать, ассортимент блюд очень 
ограниченный и почти не меняет­
ся. Пища, как правило, безвкусна. 
И если посмотреть протоколы стар­
шего общественного контролера, 
бригадира слесарей т. Черепано­
ва, то можно увидеть, что мясо 
неоднократно подавалось почти 
сырое^. Однажды, это случилось 
в ночь на четырнад ц а т о е 
июля, когда работала бригадир 
поваров т. Дегтярская, вместо то­
го, чтобы сварить мясо, она его 
обварила — ошпарила кипятком. 
На сменно-встречном собрании, 
куда ее пригласил начальник це­
ха т. Овчинников, т. Дегтярская 

t i призналась в своем поступке и 
-д ' . даже его объяснила тем, что не 

было повара первых блюд. Ну, 
что же тогда можно и сырым мя­
сом кормить, и плохо приготов­
ленным борщом, окрошкой, гар­
нирами? 

Недавно была опубликована 
заметка о непорядках в филиале, 
однако изменений не произошло. 
В тот же день не было молока, 
вина в чем ложилась на плечи 
т. Карпушиной заведующей 
производством. Раз уж речь по­
шла о ней, то затронем ее. По 
мнению рабочих, посещающих фи­
лиал, и членов общественного 
контроля т. Карпушина очень 
груба как к своим подчиненным, 
так и ко всем другим с кем ей 
приходится встречаться на рабо­
те. Было не раз замечено, что по­
лучаемые ею по фактуре продук­
ты со склада, сдаются бригадирам 
поваров без фактуры, — а это 
грубое нарушение устава обще­
пита. Обратились к заведующему 
второй столовой т. Хомченко, но 
тот грубо отпубил: 

— У вас есть зав. филиалом, 
который получает приличный ок-
лад, вот и идите к нему. 

Мало того что плохо приготов­
ляют пищу, так и посуда не про­
мывается тщательно. На вилках и 
ложках остаются несмытыми 
остатки пищи. В зале филиала ра-

За вами слово, 
тов. Бойко 

ботает одна официантка, которая 
не успевает убира_ть со столов. А 
в столовой их работают трое, в 
то время как филиал и столовую 
посещает одинаковое количество 
рабочих. Нельзя ли перевести од­
ну официантку в филиал? Пожа­
луй, можно. Но т. Хомченко рав­
нодушен к окружающему. 

Возникает вопрос, а куда же 
смотрят работники здравпункта? 
На это можно ответить так. Боль­
ше всего это случается в той 
смене, в которой дежурит заве­
дующая здравпунктом т. Белоусо-
ва, которая приходит только по 
вызову старшего контролера. В 
ночную смену филиал открывает­
ся в 3 часа., а Белоусова появ­
ляется к 6 часам, а то и вообще 
перед закрытием. Такая же кар­

тина наблюдается и в вечернюю 
смену. По-видимому забыла т. Бе­
лоусова свои обязанности. 

— Мы разбирали отношение 
т. Белоусовой на заседании цех­
кома в присутствии представите­
лей завкома и медсанчасти ком­
бината, — говорит т. Черепанов, 
— не только отношение т. Бело­
усовой к филиалу, но и к рабо­
чим. 

Как видно, это ей, однако, не 
пошло впрок. 

Интересно, когда же думают 
наводить порядок т. Хомченко и 
т. Боголепов в филиале? Ведь 
приятно слышать, когда рабочие 
тепло отзываются о таких столо­
вых, как 3, 14 и других. 
Не мешало бы сходись к ним и 
поучиться у них хорошему об­
служиванию трудящихся. 

А. БУРЕ, 
электросварщик марте­

новского цеха № 3. 

На озере Банном 
Более тысячи семей металлур­

гов отдохнули в доме отдыха, рас­
положенном на восточной сторо­
не озера Банного. До конца года 
здесь побывают еще свыше 
600 человек. 

В этом году для семей отдыха­
ющих построена дача, на 72 ме­
ста, клуб, летняя эстрада на 
400 человек, городошные и во­
лейбольные площадки, начато 
строительство еще одной дачи, в 
которой смогут отдохнуть 50 че­
ловек. Территория дома отдыха 
хорошо озеленена, но на осень 
намечена большая работа по уве­

личению зеленого массива; будет 
высажено несколько тысяч 
взрослых саженцев. 

Здесь же на северных склонах 
гор строители сдали отдыхающим 
еще четыре дачи. 

В красивом удобном пансиона­
те, расположенном среди зелени 
алей, берез, лиственниц, кленов, 
сосен, цветов, до конца года по 
двенадцати- и однодневным путев­
кам более трех тысяч металлур­
гов получат хороший заслужен­
ный одых. 

Зимой в «Уральских Альпах» 
отдохнут многие металлурги. 

На первенство сгпранЫ 
На днях футболисты команды 

«Металлург» нашего города вы­
ехали в г. Оренбург, где они 
провели очередную встречу на 
первенство страны но футболу с 
местной командой «Локомотив». 

После удачно сыгранного мат­
ча с командой из г. Салавата на­

шим футболистам- нужно было 
выиграть и эту встречу, чтобы 
переместиться в турнионой табли­
це розыгрыша пятой группы на. 
третье место. 

Но увы, т ™ н е закончилось не­
удачно: футболисты команды 
«Локомотив» из города Оренбурга 
выиграли матч 'со счетом 1 : 0. 

ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА ЛЕКТОРИЯ 
ПО НАУЧНОМУ АТЕИЗМУ НА 1965—66 гг. 

Марксизм-ленинизм о происхо­
ждении религии и путях ее пре­
одоления. 

Коммунизм и религия о счастье 
человека. 

Причины существования рели­
гиозных пережитков в СССР. 

О деятельности некоторых сек­
тантских групп на территории 
Челябинской области. 

Суеверия и борьба с ними. 
Происхождение и сущность 

христианства. 
Кибернетика и ее атеистиче­

ское значение. 
Отношение КПСС к религии и 

церкви. 
Общество «Знание» ММК. 
Кабинет партпросвещения 

парткома. 

В мире 
интересного К О С М И Ч Е С К И Е С К О Р О С Т И Р Е З А Н И Я 

В П О С Л Е Д Н И Е Г О Д Ы в про­
мышленности внедряются новые, 
оригинальные технологические мв_ 
тоды воздействия на материалы, 
основанные на использовании 
электронных и ионных пучков, 
электрических и магнитных полей, 
лучей лазера и т. д. Н о и «ста­
рые», традиционные методы 1 обра­
ботки металла не утратили своего 
значения. Металлорежущие станки 
еще долго останутся в цехах за­
водов. Конечно, общий прогресс 
науки и техники не обойдет и их, 
и они будут усовершенствованы. 
Н о в каком направлении? П о п р о ­
буем ответить на этот вопрос. 

И Н Т Е Р Е С Н Ы Е Р А Б О Т Ы по 
изучению физических явлений при 
сверхскоростном резании провели 
ученые Сибирского физико-техни­
ческого научно-исследовательского 
института под руководством ака­
демика В . Кузнецова. О н и при­
шли к выводу, что возможно об. 
рабатывать материалы при скоро­
стях резания в сотни метров в 
секунду, и предложили оригиналь­
ный метод. С у т ь его в следу­
ющем. В обычный винтовочный 
патрон вместо пули вставляется 
небольшая металлическая заготов­
ка. При выстреле она под воздей. 
ствием пороховых газов вылетает 
со скоростью в семьсот метров в 
с е к у н д у . В о т л и ч и е о т п у л и з а т о -

товка не вращается (нарезка в 
стволе снята) . Когда ж е она п р о . 
летает сквозь кольцо с закреплен­
ными на нем резцами, постедние 
успевают не только снять фаски, 
но и нарезать канавки и д а ж е 
превратить заготовку в закончен­
ную деталь — шестеренку. 

Совершенствуя эксперименталь­
ную установку, ученые определи, 
ли количество энергии, которую 
теряет заготовка-пуля при проле . 
те сквозь строй резцов, замерили 
время и среднюю скорость реза . 
ния. Э т о позволило сделать вы­
вод, что при скоростях свыше ста 
метров в секунду сопротивление 
резанию, например, алюминия, 
резко падает и обрабатывать его, 
следовательно, выгоднее всего на 
сверхвысоких скоростях. Интерес­
ные данные получены и при эк­
спериментальных исследованиях 
резания титана: предельная ско­
рость достигала 109.700 метров в 
минуту! 

А главный вывод в следующем: 
износ резцов при сверхскоростном 
резании значительно уменьшается. 
Например, при скорости 45 тысяч 
метров в минуту он составляет 
всего полтора процента от обыч­
ного. Д а и это относится в ос­
новном только к труднообрабаты­
ваемым материалам. А при обра­

ботке обычных сталей износа рез­
цов вообще заметить не удалось. 

С В Е Р Х С К О Р О С Т Н О Е Р Е З А . 
Н И Е металла обеспечивает и от­
личную чистоту обрабатываемой 
поверхности — высоту ее неровно­
стей можно довести до сотых долей 
микрона. С такой точностью об­
рабатывают детали современные 
прецизионные станки. В дальней­
шем, по мнению ученых, можно 
приблизиться к естественному 
пределу точности — размеру ато­
ма, равному примерно четверти 
миллимикрона ( ! ) , и добиться 
значительного упрочнения обраба­
тываемой поверхности. 

Сверхскоростное резание таит 
колоссальные возможности повы­
шения производительности обору­
дования. Если при работе на 
обычных станках объем стружки, 
снимаемой в минуту, не превыша. 
ет полкубнческого дециметра, то 
при сверхскоростном резании 
съем стружки с заготовки удалось 
увеличить до ста кубических де­
циметров в минуту. П р и этом 
резцы не нагреваются, а это зна­
чит, что можно предотвратить 
тепловые деформации, которые 
при обычном режиме снижают 
точность обработки и разрушают 
хрупкие материалы; появляется 
возможность избавиться от при­

менения смазочных масел и о х ­
л а ж д а ю щ и х эмульсий, загрязня­
ющих цехи и насыщающих воздух 
вредными парами. 
• У Ч Е Н Ы Е И К О Н С Т Р У К Т О Р Ы 
разрабатывают станки и установ­
ки, способные вести обработку 
изделий на сверхвысоких скоро­
стях. Создан , например, сверхско­
ростной фрезерный станок. Д е л а я 
четыреста тысяч оборотов в ми­
нуту, миниатюрная фреза, осна­
щенная алмазными и твердосплав­
ными резцами, обрабатывает с а ­
мые прочные материалы. Произво­
дительность станка примерно в 
десять раз больше, чем обыкно­
венного фрезерного. 
- Сейчас еще рано говорить об 

экономическом эффекте новых 
методов обработки металла — 
ведь идут только эксперименты. 
П о д а ж е лабораторный анализ 
этих методов свидетельствует об 
огромных экономических выгодах. 

М . А Л Е К С А Н Д Р О В , 
инженер. 

«Экономическая газета». 
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