
Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 
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РОЖДЕНО СОРЕВНОВАНИЕМ 

Новые обязательства 
металлургов Магнитки 

• выполнить пятилетний план досрочно — 1.5 де­
кабря 1970 года. З а пятилетку комбинат получит 
1.960 миллионов рублей прибыли; 

# дать Родине сверх плана 70 тысяч тонн чугу­
на, многие десятки тысяч тонн стали и проката; 

# весь прирост производства продукции, запла­
нированный на год, получить за счет роста произ­
водительности труда, этот показатель возрастет 
на 6 процентов; ; 

• сэкономить за год не менее 20 миллионов ки­
ловатт-часов электроэнергии и 50 тыеяч тонн топ­
лива. 

Нашим знаменем в ср. 
циалиСтическом соревно­
вании, говорится в. обяза­
тельствах, будет борьба 
за всемерное повышение 
эффективности производ­
ства. Мы продолжим ра­
боту по техническому пе­
ревооружению комбина­
та, дальнейшему улучше­
нию качества и расшире­
нию сортамента продук­
ции, как того требуют ре­
шения декабрьского Пле­
нума ЦК КПСС- В этих 
целях коллектив наметил: 

— усилить совершенст­
вование прокатного про­
изводства, реконструиро­
вать слябинг, установить 
на нем машину огневой 
зачистки металла и тем 
самым завершить механи­
зацию зачистки заготовок 
в технологическом пото­
ке всех обжимных ста­
нов; механизировать сор­
тировку белой жести в 
потоке на всех агрегатах 
горячего лужения; npq-
должить внедрение авто­
матизированной системы 
учета прокатной продук­
ции; в первом полугодии 
освоить производство не­
стареющего автомобиль­
ного листа дли волжско­
го автомобильного заво­
д а ; / 

— продолжить интен­
сификацию металлурги­
ческих процессов. Для 
выполнения этой задачи 
ввести в. эксплуатацию 
два мощных кислородных 
блоха, построить две 
установки по очистке 
газов* р е к о н с т р у и р о -
вать электрофильтры з» 
тремя большегрузными 

мартеновскими печами, 
завершить внедрение. си­
стемы автоматического 
распределения газа на 
всех доменных печах; 

—, достигнуть, проект­
ных показателей всех 
производственных мощно­
стей горнорудного,- до­
менного и сталеплавиль­
ного производства комби­
ната. На шесть месяцев 
раньше срока освоить 
проектную мощность ста­
на «2500» холодной про­
катки листа; - О 
• — о с у щ е с т в и т ь меры 
по дальнейшей механиза­
ции, погрузочно-разгру-
зочных работ. Ввести в 
действие новый углепере. 
гружатель производитель­
ностью 500 тонн в час. 
Снизить простои желез­
нодорожных вагонов на 
0,8 часа против нормы, 
что позволит высвободить 
20 .тысяч вагонов. 

Металлурги решили 
провести на комбинате 
массовый смотр внедре­
ния в производство до­
стижений науки и техни­
ки. 

Коллектив комбината 
в завершающем году пя­
тилетки, реализует допол­
нительно продукции на 5 
миллионов рублей и по­
лучит сверх плаца 1 мил­
лион рублей прибыли*» 

На основе всемерного 
повышения творческой: 
активности рабочих, ин­
женеров и техников бу­
дет внедрено в производ­
ство не менее 7,5 тысячи 
рационализаторских пре. 
дложеиий и изобретений 
с общим экономическим 

эффектом 9,5 миллиона 
рублей. 

Сверх плана пятилетки 
будет реализвано продук­
ции на десятки миллио­
нов рублей. Прибыль, ко­
торую получит страна от 
металлургов Магнитки за 
пятилетие, значительно 
превышает с т о и м о с т ь 
всех основных производ­
ственных фондов комби­
ната. 

За счет дальнейшего 
внедрения новой техники 
и передовой технологии, 
механизации и автомати­
зации производственных 
процессов, научной орга­
низации труда и совер­
шенствования управления 
производством будет со­
кращена потребность 
комбината в дополни­
тельной рабочей силе не 
менее чем на 1.100 чело­
век. 

Технические знания по­
полнят 10 тысяч человек, 
обучением в высших и 
средних учебных заведе. 
ниях и школах рабочей 
молодежи будет охвачено 
не менее 7300 человек. 

Для дальнейшего улуч­
шения условий быта и от­
дыха трудящихся решено 
ввести нынче в эксплу­
атацию 50 тысяч квад­
ратных метров жилья, в 
том числе 15 тысяч за 
счет фонда предприятия, 
построить детские сады-
ясли на 1.000 мест, сто­
ловую на 600 мест. 

Металлурги Магнитки 
обратились ко всем ме­
таллургам страны с при­
зывом еще шире развер­
нуть социалистическое со­
ревнование за повышение 
эффективности производ­
ства, улучшение качества 
и расширение сортамен­
та продукции на основе 
ускорения технического 
прогресса, более полного 
и "рационального исполь. 
зования производствен­
ных мощностей, эконом­
ного расходования мате­
риальных и трудовых ре­
сурсов, неуклонного ро­
ста производительности 
труда. Коллектив Магнит­
ки призывает ознамено­
вать завершающий год 
пятилетки новыми трудо­
выми победами," 

В конце прошлого года 
в нашем цехе была за­
кончена разработка пла­
на НОТ по ремонту мар . 
теновских печей. 41 меро­
приятие предполагается 
осуществить и получить 
экономический эффект в 
89000 рублей. 

Из большого ремонта 
вышла недавно значи­
тельно обновленной две­
надцатая мартеновская 
печь. Ремонт агрегата —> 
вместе с заменой рабочей 
площадки••-!•» выполнен за 

*9~ суток вместо 12, как 
было ранее. Это стало 
возможным благодаря хо­

рошей работе коллекти­
вов монтажного и печного 
участков, благодаря науч­
ной организации труда. 

Головки печи собирали 
заранее, до остановки пе­
чи. Сейчас только восемь 
часов затрачивается, что­
бы поставить их во время 
ремонта, а раньше — 24 
часа. 

Еще часов восемь было 
сэкономлено за счет того, 
что площадки у головок 
печей ставили целиком,* 
укрупненным узлом, а 
раньше — собирали из 12 
элементов. Высвобожде­
ны были люди для других 

работ, меньше потребова­
лось крановых операций. 

Внедрены и другие нов­
шества. Короче говоря, 
пункты плана НОТ, озна­
ченные поначалу на бу­
маге, теперь — в деле. 

Ремонт двенадцатого 
мартена осуществлен ра­
ботниками ЦРМО № 1 хо­
рошо, потому что хорошо 
готовились к нему, прош­
ли специальную выучку, 
а во время ремонта было 
четким взаимодействие 
смежных организаций. 

М. АЛЕКСАНДРОВИЧ, 
начальник технического 

бюро ЦРМО № 1. 

ПОБЕДИТЕЛИ В СОРЕВНОВАНИИ 
Расширенный пленум 

профсоюзного комитета 
комбината подвел итоги 
социалистического сорев­
нования за январь. 

Высокими ' производ­
ственными показателями 
начал последний год пя­
тилетки коллектив извест-
няково • долом и т о в о г о 
карьера горного управле­
ния. По итогам соревно­
вания среди коллективов 
основных цехов горного 
управления ему присвое­
но первое место с при­
суждением второй денеж­
ной премии. 

В группе металлургиче> 
ских цехов пленум проф­
кома не выявил победите, 
ля, первенство в соревно­
вании не присуждено ни 
коксохимикам, ни домен­
щикам, ни сталеплавиль­
щикам: условия социали­
стического соревнования 

не выполнены были в ян­
варе ни одним коллекти­
вом. 

Среди прокатных цехов 
комбината лучших пока­
зателей добился коллек­
тив второго листопрокат­
ного цеха. Месячный план 
по производству выпол­
нен в этом цехе на 100,9 
процента, успешно завер­
шен план по реализации 
готовой продукции, план 
по производительности 
труда перевыполнен на 
1,3 процента. Передовой 
коллектив удостоен пер­
венства в соревновании 
прокатчиков комбината. 
Переходящее Красное 
з н а м я управления и 
профкома комбината — у 
листопрокатчиков второго 
цеха. 

Коллектив цеха ремон­
та промышленных печей 
неоднократно добивался 

первенства в соревнова­
нии среди коллективов 
вспомогательных цехов, 
обслуживающих метал­
лургические, в прошлом 
году. Новый год начат ре­
монтниками тоже высоки­
ми результатами: на 119,8 
процента выполнен план 
по производительности 
труда, а план производ­
ственный — на 109 про­
центов. Коллектив цеха 
РПП по заслугам приз*, 
паи победителем соревно­
вания в своей группе. 

Не выполнены пол­
ностью условия внутри-
комбинатского социали­
стического соревнования 
коллективами цехов уп­
равления главного меха­
ника. Пленум решил не 
присуждать первенства 
никому в этой группе це­
хов. 
(Окончание на 2-й стр.). 

Сегодня в номере: 

С ПОМОЩЬЮ нот 

Прошло тридцать во­
семь лет с тех пор, как 
созданная по воле партии 
Магнитка произвела пер­
вую плавку металла. А в 
нынешнем году сталева­
ры выплавят 200-милли­
онную с начала работы 
комбината тонну стали. 

Это будет трудовым по­
дарком коллектива к ле­
нинскому юбилею. 

Стремясь д о с т о й н о 
встретить 100-летие со 
дня рождения В. И. Ле­
нина, металлурги приня­
ли новые социалистиче­
ские обязательства: 


