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Обязательства на 1979 год 
Увеличить ряды рационализаторов и изобретателей до 

9200 человек. 
Подать в Государственный комитет Совета Министров 

СССР по делам изобретений и открытий 76 заявок на 
предполагаемые изобретения. 

Внедрить в производство 11 тысяч рационализаторских 
предложений и 93 изобретения. 

Обеспечить получение экономии от использования 
изобретений и рацпредложений 26 млн. 700 тысяч руб
лей. 

За счет использования работ новаторов сэкономить 
22 тысячи тонн черных металлов, 110 тонн цветных ме
таллов, 22 млн. киловатт-часов электроэнергии, 15 ты
сяч тонн условного топлива. Снизить трудоемкость работ 
на 8,5 тысячи человеко-часов, высвободить с переводом 
на 'другие работы 110 рабочих. 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА НА ПЯТИЛЕТКУ 
Изобретатели и рационализаторы комбината 

обязались внедрить в десятой пятилетке 54270 ра
ционализаторских предложений и получить за счет 
их использования в цехах и производствах 127,3 
миллиона рублей; подать в Госкомитет по делам 
изобретений и открытий 370 заявок на изобрете
ния и внедрить в производство 470 изобретений. 

ВЫПОЛНЕНИЕ ЗА ТРИ ГОДА 

Внедрено 34 524 рацпредложения с экономиче
ским эффектом 91 млн. 612 тысяч рублей, подано 
в Госкомизобретений 260 заявок и внедрено в 
производство 267 изобретений. Перевыполнены 
обязательства по экономии металлов, других ма
териалов, энергетических ресурсов, по снижению 
трудозатрат и высвобождению рабочих за счет 
механизации производственных процессов. 

УСПЕШНОЕ Н А Ч А Л О - Д Е Л У ПОДСПОРЬЕ 
нализаторы цеха механиза
ции, цеха металлоконструк
ций. А вот в двух коллекти
вах год начат не с должным 
настроем: в Ц Р М О № 1 
план по внедрению предло
жений выполнен лишь на 58 
процентов и по экономии 
средств от их использования 
— на 36.. Низкого экономиче
ского эффекта добились ра
ционализаторы цеха излож
ниц. Здесь оказалось в ос
новном то, что с подсчетом 
экономии оплачено всего 
лишь 66 процентов поступив
ших предложений. 

Наиболее «пестрая» кар
тина по итогам январи сло
жилась в группе цехов уп
равления главного энергети
ка. Здесь выделились как бы 
две .подгруппы, одна из ко
торых вырвалась вперед, а 
другая начала год еле-еле. 
Сначала о лидерах. Первен
ство захватил коллектив га
зового цеха, значительно пе
рекрывший план как по эко
номии средств, так и по ко
личеству внедренных пред
ложений. Л'ишь по итогам 
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января в этом цехе доби
лись экономии свыше 30 ты
сяч рублей. Хорошие резуль
таты и в цехе КИП и авто
матики, где за счет 16 внед
ренных предложений сэко
номлено более 9 тысяч руб
лей. В этой же лидирующей 
подгруппе — коллективы 
кислородно - компрессорного 
производства, цеха вентиля
ции, электроремонтного це
ха. Плохо начали год кол
лективы ЦЭС, ПВЭС, Ц Т Д , 
КМПЭ, цеха водоснабже
ния, ТЭЦ и паросилового 
цеха. «Нулевую» экономию 
имеют коллективы ТЭЦ, це
ха водоснабжения и КМПЭ, 
да и у других цехов, выде
лившихся в отстающую под
группу, дела обстоят нена
много лучше. Так, план по 
экономии средств в ЦТД 
выполнен на 23 процента, в 
паросиловом цехе — на. 27 
процентов, на ПВЭС — на 
17 процентов, на ЦЭС — на 
25 процентов. 

Конечно, при желании 
можно найти и оправдание 
в том, что многие предложе
ния, практически уже гото
вые, как говорится,,«на под
ходе», и в феврале—марте 

картина существенно изме
нится. Возможно, так и бу
дет, но подобная раскачка 
не к лицу в первую очередь 
нашим традиционным лиде
рам, таким, как коллектив 
цеха водоснабжения, кото
рый опустился -по итогам 
января на одиннадцатое ме
сто. Ведь с лидеров берут 
пример. А расслабление в 
творческой работе может 
сослужить плохую службу. 

И, наконец, группа цехов, 
обслуживающих металлур
гические, и коллективы цехов 
по производству товаров на
родного потребления. В це
лом коллективы этой груп
пы соревнующихся с зада
нием по экономическому-эф-, 
факту не справились, план 
выполнен только на 69 про
центов. Наиболее плохо в 
январе шла творческая ра
бота в автотранспортном це
хе и мебельном цехе, где не 
получено экономии вообще, 
в огнеупорном производ
стве, выполнившем план по 
экономии только на 10 про
центов. Значительно ниже 
своих возможностей работа
ли рационализаторы желез
нодорожного транспорта и 

ремонтно-строительного це
ха. Именно из-за перечис
ленных выше коллективов 
группа этих цехов не спра
вилась с заданием по эконо
мии. А лидируют здесь кол
лективы УКХ, эмалвцеха, це
ха благоустройства, цеха ме
ханизации № 1 и цеха под
готовки производства, хотя 
те же коллективы цеха ме
ханизации № 1 и эмальцеха 
можно упрекнуть за низкий 
процент предложений, опла
ченных с подсчетом эконо
мии. 

Год только начался. Воз
можно, в ближайшее время 
отстающие коллективы за 
счет имеющихся резервов, 
активизации ' новаторской 
деятельности поправят свое 
положение. Но ведь извест
но, что от начала зависит 
многое. В первую очередь— 
настрой. А в творческой ра
боте рационализаторов и 
изобретателей это очень 
важный фактор. 

И.МЕЛЕШКО, 
руководитель группы 
информации и пропа
ганды совета ВОИР 

комбината. 

Большой вклад в увеличе
ние выпуска продукции, 
улучшение ее качества и об
легчение условий труда вно
сят рационализаторы ком
бината. За счет внедренных' 
рационализаторских предло
жений и изобретений госу
дарство получает десятки 
миллионов рублей экономии. 
Свой вклад в общекомби
натскую копилку вносят ра
ционализаторы ремонтного 
куста горно-обогатительного 
производства, которые в 
этом году внедрили шесть 
предложений, дающих эко
номию более 14 000 рублей. 

На снимке; активные ра
ционализаторы — бригадир 
газосварщиков Н. К. ЛЕВ-
КОВИЧ и помощник началь
ника цеха по ремонтам 
В. А. ШОНИН. 

Фото Н. 'Нестеренко. 
• 

Д О Л Г 
О Б Я З Ы В А Е Т 

В постановлении ноябрь
ского (1978 г.) Пленума Ц К 
КПСС говорится, что сегод
ня особое внимание должно 
быть направлено на повы
шение производительности 
труда, на внедрение в про
изводство достижений нау
ки и передового опыта, но
вой техники и технологии... 
Дли решения поставленных 
задач немалый вклад дела
ют новаторы и изобретатели 
нашего комбината. 

Особенно хочется отме
тить большой труд по защи
те приоритета вновь найден
ных технических решений 
ряда 'инициативных разра
ботчиков лаборатории ком
бината. В 1978 году боль
шое участие в этой работе 
принимали изобретатели 
сталеплавильной и доменной 
лабораторий, лаборатор и й 
листа южного и северного 
блоков, лаборатории слитка 
ЦЗЛ. К числу наиболее ак
тивных изобретателей мож
но отнести старших инжене
ров В. Чеботарева, П. Смир
нова, 3 . Шварцмана, В. Ан-
типанова, инженеров В. Ног-
тева, В. Фролова, Б. Марсу-
верского и других. Есть по
ложительные сдвиги в по
становке изобретательской 
работы в центральной теп-
лат ехннч ее ко й л абор а тории, 
возглавляемой А. Леонтье
вым, который личным при
мером организует на твор
ческий труд свой коллектив. 

Определенные успехи до
стигнуты коллективами це
хов и производств комбина
та в вопросе использования 
в производстве передовых 
достижений науки и техни
ки. За три года с начала 
пятилетки на комбинате 
внедрено 267 изобретений, в 
том числе собственных. Эко
номический эффект, полу
ченный от использования 
изобретений и рационализа
торских предложений, со
ставляет 91,7 млн. рублей, 
из которых на. долю изобре
тений приходится более 16 
млн. рублей. 

Постоянное возрастание 
числа внедренных изобрете
ний обеспечивается . целена
правленной работой таких 
цехов, как доменный, Л П Ц 
№ 5, 3, 7 и другими. Исполь
зуемые в них изобретения, 
как правило, дают значи
тельный положительный эф
фект, выраженный в повы
шении производительности 
агрегатов, облегчении усло
вий и механизации тяжело
го ручного труда. Например, 
изобретение по авторскому 
свидетельству № 494208 
«Устройство для кантовки 
листов», внедренное в Л П Ц 
№ 3, позволило получить 
экономию в размере 853500 
рублей. Изобретение «Спо
соб устранения остаточного 
изгиба . прокатного валка» 
(а. с. 530709), используемое 
в прокатном отделении Л П Ц 
№ 5, позволило в год сэко
номить 352 тонны опорных 
и 1778 тонн рабочих валков. 

Значительно была повышена 
производительность труда 
при монтажных работах за
сыпного аппарата на капи
тальном ремонте доменной 
печи № 2 за счет использо
вания изобретения по а. с. 
№ 162550 «Монтажная бал
ка доменной печи». 

Возросло число внедряе
мых изобретений в гормо-
обогатигельном производи'т-
ве. Но это, как правило, 
«мелкие» изобретения, даю
щие незначительный эффект 
как в плане экономии, так 
и в плане техники безопас
ности. Нельзя умалять не
обходимость внедрения по
добных изобретений, но сле
дует отметить, что уж очень 
спокойно «живется» разра
ботчикам проектного отдела 
ГОП. Их кровное дело — 
выявлять эффективные до
стижения техники для ис
пользования в проектах. Од
нако до настоящего времени 
здесь мало что' делается. 
Да и не только горняки не 
берутся за внедрение эффек
тивных изобретений. В це
лом по комбинату на насто
ящее время мы имеем толь
ко 1,6 процента разработок, ' 
выполненных на уровне изо
бретений, и только в 1,6 про
цента всех работ использо
ваны изобретения. 

Назрела острая необходи
мость в перестройке всей ра
боты исследователей, проек-
т аятов, ни ж енерно -те хн иче -
ских служб. Разработчики 
должны проводить патент
ные исследования. 

Что для этого необходи
мо? Прежде всего, постоян
ное обеспечение инженерно-
технических служб система
тизированной патентной ин
формацией. Патентная ин
формация — это ведущая, 
часть научно-технической 
информации. Изобретения 
дают жизнь науке, прибли
жают ее к производству. От
дел изобретательства и па
тентования начал нужную и 
необходимую работу по фор
мированию тематических 
подборок для разработчи
ков через Челябинский фи
лиал Всесоюзного Центра 
патентных услуг (ВЦПУ) . 
Но отдел научно-техниче
ской информации комбината 
отмежевался от решения 
столь важных проблем. З а 
дача ОНТИ в ближайшее 
время при. методической по
мощи патентоведов ОИП 
систематизировать имеющи
еся патентные материалы и 
регулярно пополнять фонд 
новыми. Такое разрешение 
имеющихся проблем позво
лит нашему комбинату удер
жать достигнутые рубежи иг 
поднять работу по повыше
нию технического уровня н а 
учно-исследовательских ра
бот и проектно-конструктор-
ских разработок для осу
ществления технического пе
ревооружения комбината в ; 
целом. 

В. КОСТЕНКО, 
инженер-патентовед. 

ГЕОГРАФИЯ ПОИСКА « Иам ен ей и е коиструицл пи 
тракта подачи окатышей на 
доменной печи № 10» — 
так называется рационали
заторское предложение ав
торов А. Верховцева, Ю. 
Перфильева, Н. Лукашева, 
Ю. Денисова, внедренное в 
доменном цехе. Его исполь
зование позволило увеличить 
выпуск чугуна более чем на 
35 тысяч тонн в год. 

438 тысяч рублей положи
ли в копилку экономии ра
ционализаторы Ц З Л , ЦПС 
и техотдела. комбината 
Ю. Селиванов, В. Лесин, 
В. Антипин, Н. Галыгин, 
В .Морейко и другие за счет 
внедрения рационализатор
ского предложения, позво
лившего защитить поддоны 

от приварки слитков и уст
ранить плену. 

* * ж 

Группа авторов в составе 
заместителя начальника уп
равления трамвая В. Лоос, 
мастера А. Аршинского и 
слесаря Л. Пономарева 
предложила изменить техно
логию ремонта колесных пар. 
Новый способ ремонта по
зволяет заменять бандаж 
без разборки колеса. С вне
дрением предложения со
кратились затраты на ремонт 
на сумму 4730 рублей. 

Комплексная творческая 
бригада цеха подготовки 
производства, в которую, во

шли бригадир слесарей 
Б. Крысанов, слесарь А. Ко-
стенко, конструктор Л. Ша
повалова, старший мастер 
10; Кощеев и другие, пред
ложила и внедрила допол
нительные дозирующие ков
ши элеватора древесного уг
ля с полуавтоматической 
смазкой оборудования. Ис
пользование пр е дл ож ени я 
позволило увеличить произ
водство люнкерита на 2253 
тонны и сэкономить 73,9 ты
сячи рублей в год. 

* * * 
Пр ед л о жен не р аботш над п 

Ц З Л А. Кашко, М. .Голико
вой, Г. Гориной и Л. Сопор-
чук «Изменение состава 

грунтовых эмалей для отдел
ки декорированной посуды» 
дало экономию в 18,6 тыся
чи рублей за счет удешевле
ния стоимости изготовления 
эмалей без ухудшения каче
ства покрытия. 

* * * 
Творческая бригада раци

онализаторов в составе 
В. Беленко, И. Мордвин це
на и 10. Лосенкова предло
жила при прокатке полос 
шириной от 95 до 130 мм с 
целью уменьшения перекоса 
валков и шпинделей ' стана 
«300» № 2 изменить кали
бровку эджера «С». Внедре
ние предложения позволило 
снизить удельный расход 

стальных валков на сумму 
2740 рублей в год. 

* * * 
Старший мастер сортопро

катного цеха А. Коновалов 
и старший вальцовщик 
В. Кузнецов предложили из
менить формы калибра тре
тьей клети стана «500» при 
прокатке крупов и квадра
тов. Использование новше
ства дало экономический 
эффект 2590 рублей. 

По предложению слесаря 
сортопрокатного цеха В. Ко-
лечкина, мастера Н. Мося-
кнна и старшего инженера 
УГМ А. Титова изменена 
конструкция клещевин : за
хватывающего устройства 
мостовых кранов адъюста-

жа. Годовая экономия сос
тавила 2300 рублей. 

* * « 

88,7 тысячи рублей эконо
мии получено за счет внед-
р ени я предл-о жени я ' р анион а -
лизаторов Л П Ц Ш 3 С. Ко-
тельннкова, И. Павлова, 
В. Тимшнна и А. Богдано
вича по изменению техноло
гии производства кинескоп-
ного металла. Экономия по
лучена за счет увеличения 
производства стана на 1395 
тонн. 

Подготовлено сотруд
никами ОИП комбината 
A. Качковский, М. Скор-
киной, В. Носиком, 
B. Махановой я 
В. Алымчевым, 


