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РЕШАЯ БОЛЬШИЕ ЗАДАЧИ 
«Претворение в жизнь курса на значительное повышение 

благосостояния народа. — говорится в отчетном докладе 
Центрального Комитета партии XXIV съезду КПСС, — по
требует времени, серьезных усилий, огромных средств и ре
сурсов, Распределить,'потребить можно только ii>, что п р о 
изведено, — зто азбучная истина. Сила наших планов, 
лог их реальности в том, что они неразрывно связывают 
подъем жизненного уровня с подъемом общественного про
изводства, с повышением производительности труда. По 
этим и определяется ответственность, которая ложится кн 
партию, на советский народ. Ка:; мы живем сегодня и бу
дем жить завтра — это зависит от пае самих, от наших 
трудовых успехов». 

Н а м , рабочим, понятны 
эти слова . Действительно , 
п одъе м м атер нал ыного 
уровни нашей ж и з н и на
ходится в п р я м е й зависи
мости от нашего т р у д а . 
Поэтому к а ж д ы й труже
ник термического отде
ления основного механи
ческого цеха стремится 
дать пятилетке как м о ж 
но больше. 

Термообработка — это 
одна из последних опе
раций при изготовлении 
Деталей в основном меха
ническом. От нее во мно
гом зависит качество и 
стойкость п р о д у к ц и и 
О М Ц . И мои т о в а р и щ и 
работают без б р а к а . При
мер в т р у д е показывает 
коммунист термист Петр 
Степанович Медведев . 

П р е к р а с н о зная свое де
ло, он никогда не отка
жет и помощи тем , кто 
только начинает свой 
трудовой путь. М а с т е р о м -
«золотые руки» называ
ют в нашем коллективе 
кузнеца И в а н а Сергееви
ча Горшенина . Д в а д ц а т ь 
лет он у ж е на этой рабо
те.. П р о ф е с с и ю свою лю
бит, умело прививает лю
бовь к ней и м о л о д е ж и . 
С э н т у з и а з м о м , творчески 
трудятся к а л и л ь щ и к и 
М и х а и л Степанович Си
ма кип, Евгений Борисо
вич К а г а н о в , н а п а й щ и к 
Василий Григорьевич Бо
чаров , молодой термист , 
учащийся индустриально
го т е х н и к у м а комсомолец 
Э д у а р д Терентьев . Д у 
шой коллектива является 

руководитель у ч а с т к а 
1 еннадий В л а д и м и р о в и ч 
Д а н и л е в с к и й . Всего год, 
как он в о з г л а в л я е т уча
сток, а уже успел завое
в а т ь авторитет и у в а ж е 
ние всех рабочих. 

Коллектив наш дру-
,жен . А это главное . Взаи
мопонимание помогает 
р е ш а т ь большие задачи . 

В ноябре прошлого го
да термический участок 
был объединен с участ
ком по изготовлению рез
цов. Это положительно 
с к а з а л о с ь на выпуске рез
цов. Если р а н ь ш е их из
готавливалось в месяц 
девять тысяч, то уже в 
д е к а б р е было изготовле
но 16186 штук. В я н в а р е 
при плане 185.00 штук ра
бочие по изготовлению 
резцов взяли о б я з а т е л ь 
ство выпустить их на 200 
штук больше. Намеченное 
успешно претворяется в 
жизнь . 

В. З А Д О Р О Ж Н Ы Й , 
термист основного 
механического цеха. 

6 миллионов 200 тысяч 
гони стали -- столько 

должен выплавить в 
1972 году п с р в ы й 
мартеновский цех. А для 
T o i о, чтобы достигнуть 
этой цифры, чуть ли не на 
миллион превышающей 
прошлогодний результат, 
нужно сделать очень мно
го. В цехе намечено про
вести р я д крупных орга
низационно - технических 
мероприятий: реконструк
цию трех печей — № № 3 1 , 
30, '::> (они станут двух-
в а н н ы м и ) , проложить за
езды к 32-й печи, кроме то
го, раб мне нашего цеха 
собираются отгрузить 70 
составов , металлошихты 
в м е ч а 50 запланирован
ных. Уже сейчас идет 
подготовка : я проверка 
комплексных планов. 

Н е м а л у ю ленту в ocv-

НЕ ПОДВЕДЕМ! 
ществление намеченного 
должны внести комсо
мольцы первого марте
новского цеха. « Д а е ш ь 
комсомольский миллион!» 
Этот призыв всколыхнул 
всю м о л о д е ж ь комбина
та . И д л я того, чтобы ни 
один комсомолец цеха не 
оказался сторонним на
б л ю д а т е л е м шефства 
комсомола над 14-м мил
лионом тонн стали , у нас 
в к а ж д о й бригаде созданы 
«посты комсомольского 
миллиона» во главе с 
комсоргами . О ж и в и т свою 
работу и цеховой «Ком
сомольский 11 р о ж с кто р ». 
Еженедельно в цехе бу

дут вывешиваться стен
газеты, «молнии», листки. 

Обо всем этом шла 
речь на комсомольском 
собрании ц е х а «Мой 
в к л а д в комсомольский 
миллион». С т а л е в а р 32-й 
печи Анатолий Богатов , 
каменщик Николай Зло-
бин да- и все остальные 
выступавшие з аверили , 
что комсомолия цеха не 
подведет, п р и л о ж и т все 
усилии для выполнения 
намеченных планов, бу
дет работать с энтузиаз
мом. Н. Ш Е В Ч У К , 

секретарь комитета 
комсомола первого 
мартеновского цеха. 

ШЕФСКАЯ 

ПОМОЩЬ 

Коллектив комбината 
о к а з ы в а е т ш е ф с к у ю по
мощь тридцати ш к о л а м 
города. ' В своей повсе
дневной работе по орга 
низации , помощи ш к о л а м 
партийный комитет и 
з а в к о м к о м с о м о л а 
комбината , партийные и 
ко моом о л веки е организа 
ции цехов руководству
ются Постановлением Ц К 
К П С С и Совета Минист
ров С С С Р «О мерах 
улучшения работы сред
ней о б щ е о б р а з о в а т е л ь 
ной школы», решением 
д в а д ц а т ь четвертого съез 
да партии о введении все
общего среднего образо
вания. 

Ш е фств у ю i ц ис. к о л л,е кт и -
вы организуют экскурсии 
учащихся в цехи комби
ната, торжественные ве
чера и комсомольские со
брания совместно с под
шефными, проводят в 
классах фа кул ьт а тив: i ые 
занятия и уроки мужест
ва, организуют встречи 
ре'бят с ветеранами тру
да, с участниками Вели
кой Отечественной войны. 

К р е п н у т с в я з и 
Б о л ь ш о е значение име

ет работа по профессио
нальной ориентации уча 
щихся . Д л я проведения 
ее у т в е р ж д е н совет ком
бината по профориента
ции. С к а ж д ы м годом воз
растает помощь, направ 
ленная на укрепление 
учебно-материальной ба
зы подшефных школ. В 
1971 году на создание 
учебно-материальной ба
зы подшефных школ бы
ло отпущено около четы
рехсот тысяч рублей. 

С переходом школ на 
кабинетную систему обу
чения партийный комитет 
утвердил перечень р а б е i 
и плац мероприятий, на
правленных на усиление 
шефской помощи шко
лам. Согласно приказу 
директора комбината 
А. Д . Филатова метал 
лурги в течение трех лет 
д о л ж н ы оборудовать око
ло ста пятидесяти пред
метных кабинетов в под
шефных школах . В 1970 
i оду комбинат изготовил 
д л я школ около пяти ты
сяч ученических столов и 

столько же скамеек к 
ним. В школах № № 6, 8, 
21 , 48, 53, 4 и других ка
бинеты уже оборудованы 
и предоставлены в распо
р я ж е н и е преподавателей 
и учеников-

С в н и м а н и е м отнеслись 
к оборудованию к а б и н е 
тов в школе № 57 работ
ники листопрокатного и 
кроватного цехов. Осна
щение кабинетов соответ
ствует современным тре
бованиям методики пре
п о д а в а н и я . Ученики пять
десят седьмой школы, вы
р а ж а я б л а г о д а р н о с т ь с в о 
им шефам, з а в е р и л и их, 
что будут учиться в этих 
кабинетах т о л ь к о па «хо
рошо» и «отлично». 

А. С К У Л К И Н , 
инструктор парткома 

комбината. 

На снимке: учительница 

географии школы № 57 
Фаина И в а н о в н а Сайки
на' ведет урок во вновь 
об ор удов а нн о м классе. 

Фото Н. Нестеренко. 

Вопрос об улучшении 
бытового о б с л у ж и в а н и я 
трудящихся был не слу
чайно вынесен « а обсуж
дение состоявшегося на 
Днях собрания партийно-
хозяйственно: .> актива 
УКХ В е д ь н каче
стве основной з а д а ч и но
вой пятилетки XXIV 
съезд К П С С выдвинул 
повышение благосостоя
ния, подъем материально
го и культурного уровня 
жизни н а р о д а . К а к д о л ж 
на совершенствоваться и 
р а з в и в а т ь с я в свете этил 
требований с л у ж б а быта 
комбината — об этом и 
состоялся разговор на 
активе . 

В первом году пятилет
ки многотысячный кол
лектив к о м м у н а л ь н и к о в 
выполнил свои социали
стические о б я з а т е л ь с т в а . 
Д о к л а д ч и к — замести
тель директора комбина
та Н. Г. Ц ы к у н о в приво
дил н а этот счет убеди
тельные цифры и факты . 

Металлурги М а г н и т к и 
в 1971 году получили 
свыше 46 тысяч квадрат 
ных метров жилой пло
щади . Это в е с ь м а весо
мая д о б а в к а к тому ж и л 
фонду, которым они у ж е 
р а с п о л а г а л и . Н а р я д у с 
этим коллектив УКХ 

СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ СЛУЖБУ БЫТА 

пропел большую работу 
но улучшению ж и л и щ н ы х 
условий т р у д я щ и х с я . На 
ремонт домов израсходо
вано свыше двух милли
оне:! рублей. Как прави
ло, при этом у л у ч ш а л а с ь 
планировка квартир , про
к л а д ы в а л и с ь сети горя-, 
чего водоснабжения там, 
где его р а н ь ш е не было. 
В результате уровень 
благоустройства ж и л ь я 
металлургов заметно воз
рос. Одновременно отре
монтировано 80 тысяч 
к в а д р а т н ы х метров ас
фальтовых покрытий, вы
с а ж е н о 6 тысяч деревьев . 

Н о ремонт и благо
устройство жилья и квар
талов — лишь одна из 
многих сторон деятельно
сти коммунальников . 
Среди прочих проблем 
особое значение имеет 
улучшение транспортно
го, о б с л у ж и в а н и я магни-
тогорцев . И, соответ
ственно, большие з а д а ч и 
приходится р е ш а т ь кол
лективу трамвайного 'уп

р а в л е н и я . В минувшем 
году д л я -него были со
зданы лучшие условия 
работы. Т р а м в а й н ы й парк 
попол нилея т р и д ц а т ь ю 
к о м ф о р т а б е л ь н ы м и ваго
нами. Выполнен большой 
объем работ по ремонту 
путей; изготовлено четы
ре снегоочистителя. 

П о д в о д я итоги выпол
нения плана 1971 года, 
докладчик отмечает тех, 
кто систематически пере
выполняет з а д а н и я , твор
чески относится к труду. 
Это водитель т р а м в а я 
М. И. Л и п а е в а , с л е с а р ь 
энергоце.ха Ф. В. Л а з у -
нов, бригадир слесарей 
B. А. Фомин, слесарь 
C. С. Стулов и многие 
другие. 

Безусловно, в первом 
году пятилетки коллектив 
коммунальников проде
лал большую работу . Но 
ему предстоит сделать 
еще больше, и, чтобы ус
пешно двигаться вперед, 
нужно отчетливо видеть 
свои недостатки и ясно 

представлять гадачи, ко
торые выдвигаются самой 
жизнью. 

Д о к л а л чи к от м е ч а от, 
ч ю в среде- коммунальни
ков не перевелись недоб
росовестные работники, 
пренебрегающие требова
ниями должностных и 
технологических инструк
ций, пр авилами техники 
безопасности, дисципли
ной труда . Н а р у ш е н и я 
трудовой и технологиче
ской дисциплины объяс
няются низким уровнем 
воспитательном работы в 
отдельных коллективах , 
с л а б ы м контролем адми
нистрации за производ
ством. 

На недостатках , име
ющихся в цехах и с л у ж 
бах УКХ, з а о с т р я л и свое 
внимание и выступа
ющие. В частности, на
чальник энертоцеха тов. 
З а х а р ч е н к о отмечает , что 
у энергетиков медленно 
внед р я ется мех ан из а ци я 
производства , нехватает 
машин для аварийной 

с л у ж б ы . О низкой куль
туре о б с л у ж и в а н и я пас
с а ж и р о в , о д о р о ж н ы х 
происшествиях и а в а р и я х 
в т р а м в а й н о м управле
нии говорил начальник 
депо тов. Степанов. Он 
з а я в л я е т , что производ
ственные- площади , кото
рыми р а с п о л а г а ю т два 
депо, не позволяют доб
рокачественно произво
дить осмотр и ремонт ва
гонов, в результате чего 
нередко в пути случают
ся неполадки , поезда схо
дят с липни, н а р у ш а е т с я 
график д в и ж е н и я . 

Интересные мысли вы
с к а з а л а у п р а в л я ю щ а я до
м а м и тов. Горбачева . Н а 
участке д о м о у п р а в л е н и я 
п р о ж и в а е т , 7,5 тысячи 
человек, расположено . .36 
домов . Если полагаться 
только на штатных работ
ников, м а л о что удастся 
с д е л а т ь д л я благоустрой
ства к в а р т а л а , д л я наве
дения в м и к р о р а й о н а х об
разцового п о р я д к а . В 
своем районе домоуправ

ление № 9 взяло курс на 
укрепление связи с ж и л ь 
цами , опирается на домо
вые комитеты, пенсионе
ров, штаб народной дру
жины. Опыт домоуправ 
ления № 9 не м е ш а л о бы 
позаимствовать тем , кто 
любит сетовать на не
хватку штатных работни
ков. О необходимости ук
репления связи с жиль
цами , об улучшении вос
питательной работы сре
ди т р у д я щ и х с я по месту 
жительства говорил и 
председатель з а в к о м а 
профсоюза тов. Архипов . 

Собрание актива ком
мунальников обсудило 
задачи на 1972 год, при
няло с оци а л и ста ч е с кие 
о б я з а т е л ь с т в а . Д л я луч
шего сохранения жилого 
фонда , повышения степе
ни его благоустройства 
намечено .израсходовать 
на ремонтные работы бо
лее двух миллионов руб
лей. Н а ремонт а с ф а л ь т о 
вых покрытий выделено 
420 тысяч рублей. Много
численные мероприятия 
р а з р а б о т а л и т р а м в а й щ и 
ки, энергетики, коллекти
вы других цехов и с л у ж б . 
Все они сводятся к одно
му — д а л ь н е й ш е м у улуч
шению бытового обслу
живания металлургов . 

ДАЕШЬ КОМСОМОЛЬСКИЙ МИЛЛИОН! 
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