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«И вот, подходя с этой точки зрения к 
вопросу о задачах молодежи, я должен 
сказать, что эти задачи молодежи вооб
ще и союзов коммунистической молодежи 
и всяких других организаций в частно
сти можно было бы выразить одним сло
вом: задача состоит в том, чтобы учить
ся». 
В. И. Ленин. Из речи на III Всероссийском съезде 

Р К С М . 

Сегодня Ленинский 
комсомол, вся советская 
молодежь отмечают ше
стидесятилетие со дня 
исторического обраще
ния В. И. Ленина к мо
лодому поколению 
Страны Советов, 

В мероприятиях ко
митета комсомола ком
бината, посвященных 
достойной в с т р е ч е 
XXVI съезда КПСС, под
черкивается : необходи
мо отметить шестидеся
тилетие со дня речи 
Ленина на III Всерос
сийском съезде РКСМ 
под знаком дальнейшей 
мобилизации творческих 
сил и энергии молодежи. 

Ежегодно в цехи ком
бината вливаются более 
1200 молодых ребят, 
окончивших профессио
нально - технические 
училища. В этом году в 
рабочий класс влилось 
1450 в ы п у с к н и к о в 
ГПТУ. По-разн о м у 

таются не у дел. Они не 
имеют комсомольских 
поручений, не принима
ют участия в комсо
мольской жизни цеха. 
Здесь за два года не бы
ло организовано ни од
ного интересного меро 
приятия. А в итоге по
лучается, что молодые 
ребята начинают совер 
шать прогулы, нару
шать общественный по
рядок... 

А хорошие примеры 
имеются. Взять хотя бы 
5-й листопрокатный цех 
(секретарь бюро ВЛКСМ 
Ю. Маврин). Здесь отно
шение к пришедшим в 
цех ребятам совершенно 
иное. К а ж д ы й молодой 
рабочий проходит собе
седование у секретаря 
комсомольской органи
зации, который стре
мится выявить его спо
собности, увлечения. По 
инициативе б ю р о 
ВЛКСМ цеха при Двор
це культуры металлур
гов имени С. Орджони
кидзе создан молодеж
ный клуб «Товарищ». В 
нем молодые рабочие 
проводят свое свободное 
время. В клубе можно 
встретиться с ветерана
ми войны и труда, уз-

ЗАБОТИТЬСЯ 
0 РАБОЧЕЙ СМЕНЕ 
встречают их в цехах и 
комсомольских органи
зациях. Так, в аглоцехе 
№ 2, в цехе металло
конструкций, во втором 
копровом и пятом ли
стопрокатном цехах, на 
руднике молодой рабо
чий с первого дня чув
ствует заботу со сторо
ны администрации и об
щественных организа
ций, а главное — от 
комсомольских групп. 

Эта работа начинает
ся с осмысленной и эф
фективно действующей 
системы воспитания мо
лодых рабочих. За ними 
в этих цехах закрепля
ются наставники из чи
сла опытных кадровых 
рабочих, делается все, 
чтобы новичок быстро 
прошел процесс адапта
ции в коллективе. 

В аглоцехе № 2, в 
ЦМК и других цехах 
молодой рабочий, как 
правило, сразу же по
лучает комсомольское 
поручение, привлекает
ся к спортивным и 
культурно-массовым ме
роприятиям. Интересно 
поставлена работа с мо
лодежью, приходящей 
на комбинат, в прово-
лочно - штрипсозом це
хе. Администрация и 
общественные организа
ции на сменно-встреч
ном собрании знакомят 
новичка с бригадой, ему 
торжественно вручается 
каска. Но непонятную 
позицию занимает в 
этом вопросе комсо
мольская организация 
(секретарь бюро Ю. 
Лапшин). Комсомоль
ская группа, как и само 
бюро, встречают моло
дых ребят без должного 
внимания. Новички рс-

нать о новинках техни
ческой и художествен
ной литературы, послу
шать стихи магнитогор
ских поэтов в авторском 
исполнении. Но это еще 
не все. Д л я молодых 
ребят открыты все заго
родные турбазы цеха. 

В цехе металлокон
струкций и других ком
сомольских организаци
ях управления главного 
механика найден дру
гой путь вовлечения мо
лодежи в активную 
комсомольскую жизнь. 
Это традиционные кон
курсы профессионально
го мастерства, которые 
проходят по двум воз
растным группам: до 
двадцати лет и свыше 
двадцати лет. К этим 
конкурсам привлекают
ся и старшие школьни
ки подшефной школы 
№ 9. 

В. И. Ленин говорил 
на III Всероссийском 
съезде РКСМ: «Союз 
коммунистической мо
лодежи должен быть 
ударной группой, кото
рая во всякой работе 
оказывает свою по
мощь, проявляет свою 
инициативу, свой по
чин». Поэтому комсо
мольским организациям 
комбината необходимо 
заботиться о рабочей 
смене, помогать моло
дым рабцчим вливаться 
в коллектив бригады, 
цеха. От того, как по
ставлена эта работа, в 
конечном итоге зависит 
пополнение рядов рабо
чего класса. 

А. КАРПОВ, 
заместитель секре

таря комитета 
ВЛКСМ ммк. 

Инициаторы 
Секретариат Ц К ВЛКСМ, 

коллегия Министерства 
черной металлургии СССР 
и Президиум Ц К профсою
за работников металлурги
ческой промышленности 
одобрили инициативу пере
довых комсомольско моло
дежных коллективов стра
ны по достойной встрече 
XXVI съезда КПСС. В числе 
инициаторов соревнования 
и комсомольско-молодеж-
ный коллектив девятой до
менной печи Магнитогор
ского металлургического 
комбината (руководитель 
мастер В. Дюкин, групком-
сорг Н. Гопцарь). 

Комсомольско - молодеж
ный коллектив девятой 
домны выступил инициато
ром соревнования под де
визом «Наивысшие дости
жения прошлого года — 
норма каждого дня». Он 
обязалея выдать к дню от
крытия съезда 3 тысячи 
тонн сверхпланового чугу
на и выплавить в этот день 

металл на сэкономленном 
сырье и коксе. 

Этих результатов коллек
тив добьется за счет совер
шенствования технологии, 
выявления и реализации 
внутренних резервов произ
водства, снижения просто
ев металлургического обо
рудования на 0,2 процента, 
экономии железорудного 
сырья и кокса. В бригаде 
будет достигнута полная 
взаимозаменяемость, каж
дый второй повысит квали
фикацию, овладеет смеж
ной профессией. 

Поддержав инициативу 
передового коллектива, 
комсомольцы и молодежь 
комбината обязались ко 
дню открытия XXVI съезда 
партии выпустить дополни
тельно к плану 11 тысяч 
тонн чугуна, 40,8 тысячи 
тонн стали, 9,6 тысячи 
тонн проката. 

Разработана четкая си
стема подведения итогов 
социалистического соревно
вания в честь съезда, уч

реждены специальные при
зы и вымпелы. Лучшему 
члену комсомольско-моло-
дежного коллектива, побе
дителю ударной вахты, по 
решению комитета комсо
мола и штаба социалисти
ческого соревнования ком
бината предоставляется по
четное право подписать 
трудовой рапорт XXVI 
съезду КПСС от металлур
гов Магнитки. Наиболее от
личившиеся комсомольцы 
будут награждены грамо
тами комитета комсомола 
комбината и бесплатными 
путевками в международ
ный молодежный лагерь. 

Комитет ВЛКСМ ММК 
учредил книгу «Эстафета 
трудовых дел комсомоль
цев и молодежи к XXVI 
съезду КПСС». Первыми, 
кому предоставилось право 
сделать запись в этой кни
ге о своих трудовых до
стижениях, стали комсо-
мольско-молодежные кол
лективы обжимного цеха 
№ 2, доменной печи № 9, 
двухванного сталеплавиль
ного агрегата № 31 . 

Г. ВЕЛИЧКИН, 
инструктор комитета 

ВЛКСМ ММК. 

С обр лише 
актива 

29 сентября в правобе 
режном Дворце культуры 
металлургов состоялось со
брание комсомольского ак
тива комбината, посвящен
ное шестидесятилетию со 
дня речи Ленина на III Все
российском съезде РКСМ. 

Собрание открыл замес
титель секретаря комитета 
ВЛКСМ ММК А, Карпов. С 
большим вниманием был 
заслушан доклад секретаря 
комитета комсомола ком
бината В. Приходысо. Он 
рассказал о работе комсо
мольских организаций 
ММК, остановился на се
годняшних задачах Союза 
молодежи. 

Очень тепло были приня
ты гости собрания — вете
раны Магнитостроя А. И. 
Бричко, И. Л. Фальков-
ская, .М. А. Высоцкий и 
другие. 

Стремясь достойно встре
тить ХХУГ съезд партии и 
пятидесятилетие комбина
та, комсомольцы доменного 
цеха, сталеплавильного и 
прокатного переделов при
няли повышенные социали
стические обязательства. 

В заключении собрания 
комсомольцы — передови
ки производства были на-
граждены грамотами и 
ценными подарками, а 
лучшим молодым рабочим 
были торжественно вруче
ны комсомольские билеты. 

К. ИГОРЕВ. 

В мебельном цехе комби
ната более одной трети тру
жеников — комсомольцы, 
которые работают на раз
личных участках и вно
сят весомый вклад в выпол
нение социалистических 
обязательств, принятых на 
завершающий год десятой 
пятилетки. 

На снимке: передовики 
трудовой вахты комсомоль
цы шлифовщица Надежда 
Самбор, станочник Алек
сандр Кочкин, фанеровщик 
Татьяна Борисова. 

Н А Й Т И СВОИ П У Т Ь 
Шестьдесят лет назад , 2 о к т я б р я 

1920' года, вождь мирового пролета
р и а т а В. И. Л е н и н выступил на 
i l l Всероссийского съезде Р К С М с 
речью «Задачи союзов м о л о д е ж и » . 
Эта речь имела н е м а л о в а ж н о е зна 
чение для молодого п о к о л е н и я стра
ны. В ней впервые были ч е т к о сфор
м у л и р о в а н ы первоочередные з а д а ч и 
комсомола . Эти задачи не у т р а т и 
ли своего з н а ч е н и я и по с е г о д н я ш 
ний день. П р и з ы в « У ч и т ь с я , учиться 
и учиться!» до сих пор яаляется 
ведущим в работе номсомола. 

Мы говорим « с о в р е м е н н ы й рабо
чий» и представляем себе челове
к а , о б л а д а ю щ е г о не только высоким 
профессиональным м а с т е р с т в о м , но 

и большой к у л ь т у р о й , интеллек
т у а л ь н о развитого , а к т и в н о г о в об
щ е с т в е н н о й деятельности . В о с п и т а н и е 
т а к о г о рабочего н е м ы с л и м о без осно
вательней общеобразовательной под
г о т о в к и , без п о с т о я н н о г о стремления 
н новым з н а н и я м . 

В совершенстве развивается эта ра
бота на к о м б и н а т е . В этом году 130 
человек з а к о н ч и л и баз отрыва от 
производства в ы с ш и е у ч е б н ы е заве
д е н и я , 126 — т е х н и к у м ы , 974 молодых 
рабочих получили а т т е с т а т ы зрелости . 

Мы п о з н а к о м и м с я л и ш ь с одним мо
лодым р а б о ч и м , с о ч е т а ю щ и м т р у д е 
учебой в и н д у с т р и а л ь н о м т е х н и н у м е . 
Это — э л е к т р о м о н т е р цеха и з л о ж н и ц 
Н и к о л а й С е м и н . 

Он пришел в этот цех 
три года назад, в 1977 
году, и сразу же посту
пил на вечернее отделе
ние в техникум. Сейчас 
Николай учится уже на 
четвертом курсе по спе
циальности техник-элек
трик. 

Конечно, работу и 
учебу совмещать очень 
нелегко. Работа тоже не 
из легких — дежурный 
электромонтер. Дал<е ес
ли и нет никакого ре
монта, все равно нужно 
произвести профилакти
ческий осмотр, выявить 
неполадки, чтобы потом 
не случилось простоя в 
работе оборудования. 

Мы беседуем с Никола
ем Семиным во время 
обеденного перерыва. 

— Учатся в нашем 
коллективе многие, ведь 
довольно часто случает
ся, что полученных зна
ний уже не хватает, — 
рассказывает Николай. 
— А производство, в 
свою очередь, не стоит 
на месте. Появляется 
новое оборудование, и 
человек, плохо знающий 
эту технику, вряд ли с 
ней справится. Поэтому 
и приходится совмещать 
работу с учебой. Да и 
самому интересно боль
ше знать, а' значит и 
уметь. Это сказывается 

на раооте. 
— Работает Николай 

действительно неплохо, 
— добавляет секретарь 
бюро ВЛКСМ цеха из
ложниц Татьяна Ялин-
ская. И хотя свободного 
времени у него мало, он 
еще успевает вести ком
сомольскую работу. Ни
колай принимает актив
ное участие в спортив
ных мероприятиях цеха. 
Кроме этого, он просто 
хороший товарищ, мно
гим ребятам помогает и 
в работе, и в учебе. 

Действительно, иног
да просто приходится 
изумляться , как можно 
все успевать: работать, 

учиться, причем все это 
делать на высоком уров
не, вести комсомоль
скую и спортивную ра
боту... А ведь на Нико
лая Семина ложатся 
еще и семейные заботы. 

...Обеденный перерыв 
незаметно подошел к 
концу. Через несколько 
минут Николай продол
жит свою работу. 

В. И. Ленин в речи на 
III Всероссийском съе :-
де РКСМ сказал : «Быть 
членом Союза молоде
жи, значит вести дело 
так, чтобы отдавать 
свою работу, свои силы 
на • общее дело. Вот в 
этом и состоит комму
нистическое воспитание. 
Только в такой работе 
превращается молодой 
человек или девушка в 
настоящего коммуни
ста». 

Можно с уверенно
стью сказать, что Нико
лай Семин, как и тыся
чи других комсомоль
цев, сочетающих работу 
и учебу и ведущих ак
тивную общественную 
работу, — на правиль
ном пути. 

И. КОНОНОВ. 


