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Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 

Орган парткома, профкома и заводоуправления Магнитогорского ордена Ленина 
и ордена Трудового Красного Знамени металлургического комбината 

Т Е Л Е Г Р А М М А 

ВТОРНИК, 31 января 1967 года Цена 1 коп. 

МАГНИТОГОРСК. МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ КОМБИНАТ. 
ВОРОНОВУ, ПИВОВАРОВУ, АРХИПОВУ, МАНЗАТУЛЕ. 
ПОЗДРАВЛЯЕМ ВАС И ВЕСЬ КОЛЛЕКТИВ С 35-ЛЕТИЕМ КОМ­

БИНАТА. ЖЕЛАЕМ ДАЛЬНЕЙШИХ ТРУДОВЫХ УСПЕХОВ В ВЫПОЛ­
НЕНИИ ГОСУДАРСТВЕННОГО ПЛАНА И ОБЯЗАТЕЛЬСТВ В 
ЧЕСТЬ ВЕЛИКОГО ОКТЯБРЯ. 

ПРЕЗИДИУМ ОБКОМА ПРОФСОЮЗА МЕТАЛЛУРГОВ. 

Плакат А. Шибанова. 

Авторы успеха 
3900 тонн — такое количество 

сверхплановой продукции выдали 
с начала января труженики пер­
вого коксового цеха, где команди­
ром производства коммунист П а ­
вел Сергеевич Буханец . С а м о е 
большое количество дополнитель­
ной продукции выдали смены уча­
стка, которым руководит опытный 
специалист, коммунист Николай 
Васильевич Браун. Юбилейный 
год начат успешно. 

С перевыполнением идет отгруз­
ка ценного удобрения для сельско­
го хозяйства — сульфата аммо­
ния. В адрес тружеников полей 
коксохимики отправили десятки 
сверхплановых тонн эликсира для 
злачных культур. 

Автор успеха — коллектив. За ­
певалы его: машинист электровоза 
Н . Долгов , машинист двересъем-
ной машины В . Лесогор , дверевой 
А. Гусев , машинист загрузочного 
вагона Н . Мирошниченко, м а ш и ­
нист коксовыталкивателя П . Бой­
ко, барельетчик М . Грачев. 

Молодым пареньком пришел на Магнитку Илья Овсянников. 
Он строил, выполняя самые различные работы. А когда стали ком­
плектовать штат первой домны, Илья Овсянников первым поднял 
руку. 

Этот выбор раз и навсегда решил судьбу молодого парня. Пя­
тый, четвертый, третий, второй, первый горновой... 

Когда закончил курсы повышения квалификации, ему довери­
ли подменять мастера. Тридцать пять лет плавит чугун бессменный 
хозяин первой домны. 

НА СНИМКЕ нашего фотокорреспондента Н. Нестеренко вы ви­
дите Почетного металлурга Илью Яковлевича Овсянникова (в цент­
ре) со своей бригадой. 

ВЫШЕ А К Т И В Н О С Т Ь , Т Е С Н Е Е РЯДЫ! 
Встав на вахту в честь 

достойной встречи пред­
стоящего юбилея Совет­
ского государства, проф­
союзные комитеты веду­
щих предприятий черной 
металлургии С С С Р пе­
ресмотрели условия со­
ревнования, внесли из­
менения, дополнения. Все 
это позволило сделать 
обязательства научно-
обоснованными, а сорев­
нование более действен­
ным. 

Первыми победителя­
ми на юбилейной вахте 
по итогам работы треть­
его квартала прошлого 
года стали трудящиеся 
цеха ремонта промыш­
ленных печей. За чет­
вертый квартал звание 
«Передовик соревнова­
ния» было присуждено 

коллективам рудника го­
ры Магнитной и цент, 
ральной электростанции. 

С ценной инициативой 
выступили бригады ше­
стой доменной печи. Сей­
час их 'почин — бороть­
ся за присвоение участ­
ку (агрегату) звания име­
ни 50-летия Советской 
власти, — нашел под­
держку во многих кол­
лективах. Нашел живой 
отклик и клич сталепла­
вильщиков девятого мар­
тена, решивших про­
длить соревнование с 
коллективом печи № 13 
за достижение макси­
мальной производитель­
ности агрегатов. 

Инициатор' движения 
— коллектив тринадца­
того агрегата и их по­
следователи заключили 
договор. Д л я развития 
социалистического сорев­
нования профком комби­
ната использует как мо­
ральные, так я матери* 

альные стимулы. Побе­
дителям вручаются зна­
мена, вымпелы, лучшие 
заносятся в Книгу и на 
Доску почета, награжда­
ются значками и пред­
ставляются к денежным 
вознаграждениям. Всего 
для вознаграждения в 
1966 году было выделено 
около 55000 рублей. 

Постоянная забота о 
быте и отдыхе трудя­
щихся — немаловажный 
фактор. В прошедшем 
году в домах отдыха, са­
наториях, пансионатах, в 
летних и спортивно-оздо­
ровительных лагерях от­
дохнул каждый третий 
трудящийся и 15500 де­
тей металлургов. 

Открыты санаторно-
оздоровительные лагеря 
в Крыму «Родина мира» 
и «Спутник», при пио­
нерском лагере «Сосно­
вый бор» • другие. На 

комбинате стало тради­
цией вручать подарки 
товарищам, лежащим в 
больницах. Традиция хо­
рошая, слов нет. Но мы 
должны постоянно доби­
ваться того, чтобы рабо­
чие комбината как мож­
но реже попадали на 
больничные койки. Одна­
ко в прошлом году заме­
чен рост случаев трав­
мирования как на про­
изводстве, так и в быту. 
Это говорит о том, что 
цеховые профсоюзные 
организации недостаточ­
но уделяют внимания ох­
ране труда рабочих. Н а ­
блюдается невыполне­
ние требований по снаб­
жению трудящихся спец­
одеждой и другие от­
ступления от принятых 
норм. 

Профсоюзные активи­
сты должны повести са­

мую решительную борь­
бу с нарушителями тру­
довой, производственной 
дисциплины и общест­
венного порядка. . Начи­
нание доменщиков в 
борьбе с нарушителями 
дисциплины д о л ж н о 
стать руководством к 
действию для всех кол­
лективов комбината. 

Не только в труде, но 
и в других делах рас­
крываются таланты и 
способности наших ме­
таллургов. За прошед­
ший год коллективы ху­
дожественной самодея­
тельности комбината да­
ли 1460 концертов, а 
сейчас успешно выступа­
ют на городском фести­
вале самодеятельных ар­
тистов города. Крепнут 
шефские связи с микро-
районами, близлежащи­
ми колхозами. 

Растут ряды физкуль­

турников. В прошедшем 
году их отряд вырос до 
18000 членов. В спор­
тивных мероприятиях, 
проводимых заводским 
советом в летний период, 
участвовали свыше 45000 
металлургов, подготов­
лено более 273 разряд­
ников по всем видам 
спорта. З а это время на 
нужды физкультурников 
затрачено свыше 650000 
рублей. 

Наша задача — еще 
выше поднять актив­
ность трудящихся, спло­
тить коллектив на вы­
полнение плана второго 
года пятилетки, встре­
тить юбилей своей Р о ­
дины новыми трудовы­
ми достижениями. 

В . А Р Х И П О В , 
председатель проф­
союзного комитета 

комбинату. 
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