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Н а правом 
фланге 
пятилетки 

Коллектив парэ-воздухо-
дувной электростанции обе
спечивает бесперебсгйную 
работу доменных печей. 
Четкий ритм подачи возду
ха, производства пара и 
электроэнергии создают 
благоприятные условия для 
смежников в выполнении 
заданий и повышенных со
циалистических о б я з а -
тельств. В этом коллективе 
трудится много мастеров 
своего дела и хорошо зна
ющих вверенное им обору
дование. Эсплуатируя его в 
оптимальных режимах, они 
добиваются высоких произ
водственных показателей. 

В числе таких работников 
и старший машинист турбин 
Константин Робертович ЭЛЬ-
ЗЕССЕР («а снимке). После 
окончания технического учи
лища пришел он трудиться 
в этот коллектив, где опыт
ные ' работники помогли 
юноше быстро освоиться 
с большим и сложным хо
зяйством цеха, стать хоро
шим специалистом. Сейчас 
он сам передает свой опыт 
молодежи . 

Ударник коммунистиче
ского труда, неоднократный 
победитель внутрицехового 
социалистического соревно
вания К. Р. Эльзессер вно
сит свой вклад в выполне
ние обязательств, принятых 
коллективом цеха на пер
вый год двенадцатой пяти
летки. 

Фото Н. Нестеренко. 

«Заказ на специалиста» 
Под таким заголовком в газете 

«Магнитогорский металл» 24 июня 
1986 года в .№ 77 была опубликована 
корреспонденция, ' которая обсужде
на на заседании президиума совета 
института 22 июля с. г. 

С критическими замечаниями, вы
сказанными Е. Н. ЦиглеродЛ, соглас
ны. Причем, критические замечания, 
характерные для всей системы выс
шего образования, были детально 
проанализированы в трудовых кол
лективах подразделений института в 
период обсуждения материалов 
XXVI I съезда КПСС и проекта «Ос
новные направления перестройки 
высшего и среднего специального об
разования в стране»; пути их устра
нения нашли отражение в предло
жениях и мероприятиях по реализа
ции и выполнению указанных дирек
тивных документов. 

По критическим замечаниям, вы
сказанным Е. Н. Циглером в адрес 

нашего института, в частности, по о р 
ганизации производственной практи
ки студентов-горняков, были п р и н я 
ты конкретные меры. Зав. кафедрой 
открытой разработки месторождений 
полезных ископаемых доценту В. А. 
Шадрунову был объявлен выговор, 
руководство практикой усилено. 

По замечанию, высказанному В. Д . 
Наумкиным в статье «Все ли отдал, 
что мог?», считаем необходимым за
метить, что ежегодно учеными ин
ститута проводятся научно-исследо
вательские работы по заказу Магни
то горско го металлургического к о м 
бината о б щ и м объемом более 1 м и л 
лиона рублей, н а п р а в л е н н ы е 
на р е ш е н и е н а и б о л е е ост
рых проблем, возникающих на этом 
предприятии. В течение ряда лет ус
пешно функционируют творческие 
бригады ученых и производственни
ков по решению важнейших техниче
ских вопросов. Все эти работы наце

лены на решение главного вопроса 
— ускорение развития производства. 
Выполнение указанных работ обус
ловило теснейший контакт ученых ин
ститута с производством. В цехах и 
подразделениях комбината постоян
но присутствуют и решают конкрет
ные вопросы производства прорек
тор по научной работе профессор 
Б. А. Никифоров, профессоры А. М. 
Бигеев и Н. Н. Бабарыкин, доценты 
С. А. Тулупов, В. Н. Селиванов и мно
гие другие преподаватели института. 
Подробнее о связи института с ве
дущими предприятиями города и 
страны и перспективах развития этих 
связей изложено в статье В. М. Ряб-
кова «Вклад в реконструкцию к о м 
бината», опубликованной в газете, 
«Челябинский рабочий» 2 июля 
1986 г. и других публикациях. 

В. М. РЯБКОВ, 
ректор Магнитогорского гор 

но-металлургического института. 

ДОПЛАТА ЗА ГРАФИК 
ХОТЯ ПИСЬМО И НЕ ОПУБЛИКОВАНО 

Группа диспетчеров третьего ж е л е з н о д о р о ж н о г о 
района цеха эксплуатации ЖДТ комбината тов. Михлин, 
Науменков, Кузъменко и др. обратились в редакцию с 
просьбой разъяснить, почему им, непосредственно за
нимающимся обеспечением доменного цеха чугуновоз-
ными и шлаковоэными ковшами, нё производят до
полнительную оплату за соблюдение графика. В то же 
время лО'Комотиво-<оставительск1ие бригады других 
станций, не имеющие отношения к обеспечению домен 
щиков, получают ее. 

На вопрос отвечает .начальник ОНОТиЗ комбината 
Д . Т. ЯРЕМЕНКО: ' 

«Диспетчеры третьего железнодорожного района 
премируются за достижение сменного количества вы
пусков чугуна равного 58 по два рубля, а за каждый 
выпуск сверх норматива в смену — один рубль, но не 
более четырех рублей каждому работнику. Начальники 
смен премируются при условии достижения сменного 
количества выпусков чугуна равного 58. 

С 1 июнц с. г. пересмотрена система премирования 
локомотиво-составительских бригад станций Цех из
ложниц, Чугунная, Фасонная и машинистов-инст
рукторов. Они исключены из перечня премируемых за 
выполнение графика чугуна согласно просьбе сменных 
руководителей района». 

„На мертвой 
точке" 

В корреспонденции 
бригадира электромонте
ров СЦБ М. Гаттарова 
«На мертвой точке» го 
ворилось об увеличении 
схода с рельсов мульдо-
вых составов. Названы 
были и конкретные при
чины такого положения. 

Редакция получила от
вет на выступление. В 
нем сказано: 

«По существу статьи 
сообщаю следующее: в 
целях устранения • недо
статков, отмеченных в 
статье, проведено сове
щание с руководством 
мартеновских цехов № 1, 
2 и 3 и копрового цеха 
№ 2 по правильности по
грузки и очистки муль-
довых составов от лома. 

Для обеспечения ис
правного технического 
состояния мульдовых те
лежек в мартеновских 
цехах составлен график 
их ремонта и техничес
кого обслуживания. 

Персональная ответст
венность за состояние 
подвижного состава воз
ложена на помощников 
начальников мартенов
ских цехов по шихте. 

А. АГАРЫШЕВ, 
главный сталепла
вильщик комбината». 

Т Е М А Т И Ч Е С К И Е 
ВЫСТАВКИ КНИГ 

Книжный магазин «Про
гресс» предлагает внима
нию посетителей тематиче
ские выставки. Одна из них 
представляет материалы 
XXVI I съезда КПСС. В них 
входят: Политический до
клад М. С. Горбачева, «Ос
новные направления эконо
мического и социального 
развитие СССР на 1986— 
1990 г, г. и не период до 
£000 года») выступление 
Hi И. Рыжкова <<Оё основ
ных направлениях экономи
ческого и социального раз
вития СССР на 1986-^1990 nr . 
и на период, до 2000 года». 
Книги серии «Решения 
XXVII съезда КПСС», кото
рые выйдут в 1987 году, 
можно заказать, используя 
картотеку выставки. 

Подобная картотека 
оформлена и для другой 
выставки, которая представ
ляет публикации серии «Ус
корение научно-техническо
го прогресса». Среди этих 
изданий особый интерес 

представляют книги: П. Г. 
Букич «Главное — заинте
ресовать», в которой гово
рится об активизации мате
риальных, творческих, пси
хологических стимулов че
ловеческой деятельности и 
о перспектива их ускоре
ния, В. И. Белоусов «Нова
торство: от идеи до внед
рения», посвященная проб
лемам использования твор
ческого потенциала специа
листов на производстве. Че
лябинское гОжно-УрьлЬсксе 
книжное издательство пред
лагает читателям интерес
ную и полезную книгу «Как 
стать изобретателем»; 

Ближе познакомиться с 
новинками научно-техниче
ской литературы поможет 
специальная картотека на
личия книг, оформленная 
на выставке наряду с Кар
тотекой з а к а з о в . ' . 

Л. ТУРОВА, 
старший продавец 

магазина «Прогресс». 

«Для каждого челове
ка, да и для общества нет 
большей ценности, чем 
здоровье. Охрана и ук
репление здоровья лю
дей — дело первосте
пенной важности». 

(Из Политического до
клада ЦК КПСС XXVI I 
съезду партии). 

этом плане базу отдыха «Ку
симово». 

— В нашем доме отдыха 
имеются все условия для 
плодотворного, всесторон
него отдыха металлургов и 
членов их семей. Вопрос в 
том, насколько эффективно 
эти условия мы используем. 
Летом на нас работает са
ма природа — солнце, воз
дух, вода, зеленый лес и 

ный». М ы уже говорили, что 
летом на базах отдыха у нас 
многО союзников — и солн
це, и вода, и лес. Зимой к 
услугам отдыхающих — лы
ж и , коньки, санки, прогулки 
по морозцу . А вот когда 
непогодь, отдыхающих пре
следует скука. 

— Вот это как раз одна 
из причин, что желающих 
поехать на отдых в «Куси-

С заботой о человеке 
Семейный д о м отдыха 

«Кусимово» раскинул свои 
дачи на живописном берегу 
озера Банного. Когда-то на 
этом каменистом косогоре 
не было ни кустика. Д е 
ревья высаживали с нача
ла строительства дач. Кое-
где неподатливый камени
стый грунт приходилось бу
рить и взрывать. Местные 
жители смотрели на эту за
тею недоверчиво — что, 
мол, на этой скале может 
вырасти. Теперь на берего 
вом склоне настоящий ден
драрий. Вдоль асфальтиро
ванных дорожек , перед ок 
нами дач смыкаются к р о н ы 
сосен, елей, пихт, берез. К 
самой воде сбегают ябло
ни, черемуха, рябина. Ра
дуют глаз отдыхающих сво
ими яркими цветами мно
гочисленные клумбы. В до
ме отдыха хороший клуб, 
библиотека, просторная, 
светлая, словно дворец, сто
ловая. К услугам отдыхаю
щих лодочная станция, ба
за проката велосипедов, иг
ровые спортивные площад
ки. Словом, нравится здесь 
металлургам и членам их 
семей проводить свой от
дых во время отпусков и 
каникул 1 

Недавно здесЬ ( в Доме 
отдыха «Кусимово», присту
пил к исполнению своих 
обязанностей новый дирек
тор А. В. Дюкарев . Наш 
корреспондент встретился с 
ним и взял интервью для 
газеты. 

— Анатолий Васильевич, 
партия считает охрану и ук
репление здоровья людей 
делом первостепенной важ
ности, Как Вы оцениваете в 

горы. В каждый летний м е 
сяц у нас оздоравливается 
более тысячи человек, из 
них 30 процентов -г*, дети. 
А вот зимой статистика по 
лучается плачевная. В фев
рале этого года отдыхаю
щих было всего 48 человек. 
Это как раз столько, Сколь
ко у нас в штате обслужи
вающего персонала. Один к 
одному получается. 

— В чем причины столь 
резких колебаний в заездах 
отдыхающих? Ведь графики 
отпусков трудящихся со
ставляются равномерно ' по 
всему году. . . - ' • ' 

— Причины объективного 
характера, конечно же, име
ются. Дети школьного в о з 
раста на занятиях. Некото
рая часть трудящихся стре
мится поехать в южные 
здравницы, поближе к 
солнцу. Но полностью оп
равдать столь резкие коле
бания заполнения дома от
дыха нельзя. Сегодня, ког
да достаточно накопилось 
баз отдыха, они требуют 
рекламы, особенно в зим
нее время. Профсоюзные 
комитеты и руководство це
хов в вопросах отдыха еще 
не доходят до каждого от
дельного человека. Когда 1 

работал в цеховом комите
те профсоюза на третьем 
мартене, помню случай. 
Один кадровый рабочий 
как отпуск — едет в дерев
ню, к родственникам. Как-то 
раз уговорил его поехать в 
местный д о м отдыха. Съез-* 
дил, ругает себя самыми 
нехорошими словами за то., 
что раньше на отдых не ез
дил. С тех пор, как отпуск, 
едет на Банное, в «Юбилей" 

мово» зимой — кот напла
кал. Что вы намереваетесь 
сделать в противовес этой 
самой скуке? 

т - В новой столовой у нас 
пустует целый этаж. Есть 
Мысли с п о м о щ ь ю 'проф
кома и управления комби
ната создать там на зимний 
период клуб по интересам. 
Для молодежи , да и людей 
зрелого возраста оборудо
вать спортивный уголок. Хо
тя бы раз в 12 дней про
водить соревнования «Папа, 
мама, я — вся спортивная 
семья». Организовать воз
можность отдыхающим по
сидеть за журнальным сто
ликом, почитать свежие га
зеты- сыграть в шахматы. 
Есть задумка — организо
вать среди женщин обмен 
опытом работы в делах 
портновских, в рукоделии. 
Я не г о в о р ю о кино и тан
цах — это все у нас прово
дится регулярно. 

— Анатолий Васильевич! 
Мне довелось беседовать с 
десятками отдыхающих. Лю
ди в основном отдыхом Д О ' 
вольны, но высказывают на
рекания, вносят предложе
ния по улучшению отдыха. 
Говорят, у вас есть в доме 
отдыха инструктор по физ
культуре и спорту, но ни го 
лоса его, ни дел не слышно 
и не видно. Редко прово
дятся спортивные состяза
ния по возрастам. Д а ж е ут
ренняя зарядка в массовом 
порядке не проводится. 
Требует своего благоуст
ройства пляж. В . жаркое 
время люди пожилого воз
раста не против посидеть в 
тени. Для этого нужны тен
ты. Медики утверждают, что 

легкая музыка у воды спо
собствует укреплению нерв
ной системы. Так что нуж
на радиофикация пляжа. 
Просьба рыбаков — постро
ить понтон параллельно бе
регу (буквой «т») специаль
но для рыбалки. И еще лю
ди жалуются: в разгаре лет
ний сезон, а в буфете ни 
фруктовой, ни минеральной 
воды. М о р о ж е н о е тоже 
большая редкость. Не ку
пишь в доме отдыха свежей 
газеты. Попробуйте, пожа
луйста, ответить на замеча
ния и предложения отды
хающих. 

— Начнем с последнего 
замечания. Будем по воз
можности больше завозить 
прохладительных налитков и 
м о р о ж е н о г о . Но это лишь 
полумеры. Вот там, в сво
бодном этаже столовой, где 
на зиму м ы планируем ор 
ганизовать клуб по инте
ресам, следующим летом 
думаем открыть кафетерия 
с продажей мороженого , 
прохладительных напитков, 
коктейлей. Я говорю — «ду
маем», потому Что в этом 
деле необходима помощь 
профкома и администрации 
комбината. Все другие пред
ложения мы записываем 
себе как программу выво
дов и действий на будущее. 

— Анатолий Васильевич! 
Каковы Ваши наметки по 
улучшению отдыха метал
лургов и членов их семей 
на перспективу? 

— Дачи 8, 9, 11 ,12 —' ус
тарели морально и физиче
ски. По сравнению с д о 
машними условиями кадро
вый рабочий комбината 
чувствует себя в этих да
чах неуютно, Администра
ции и профкому необход и» 
мо решать вопрос сносе 
старых дач, строительства 
одного крупного современ* 
ноГо корпуса. На месте -сне
сённых старых дач Появи
лась бы возможность по* 
строить спортивный комп 
лекс с бассейном. . У нас 
большая лодочная станция. 
Для хранения и ремонта ло
док необходим эЛлинг. На
до думать, как укрепить бе
рег. Волны Банного день за 
днем подтачивают его. Все 
это речь идет : о .перспек
тивных наметках. ;;ШИ(ЯРРЯ 

Интервью провел 
М. ГОРШКОВ. 

-Газета выступила. Что сделано? 

НАШЕ И Н Т Е Р В Ь Ю -


