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По роду службы нашей 
лаборатории приходится 
внимательнейшим образом 
следить за работой электро­
технического оборудования. 
И потому в проекте Основ­
ных направлений мы преж­
де всего заинтересовались 
разделом, который опреде­
ляет развитие электротех 
нической промышленности 
на ближайшие годы. 

В нем, в частности, ска­
зано: «Особое внимание 
уделить разработке и освое­
нию выпуска электротехни­
ческого оборудования, име­
ющего более высокий коэф­
фициент полезного дей­
ствия, меньший удельный 
расход цветных металлов 
и других, материалов». 

Иными словами, проек­
том предусматривается эко­
номия цветных металлов и 

Г о л о с у е м за н а д е ж н о с т ь 
Обсуждаем проект Основных направлений экономического и социального развития СССР 

других материалов за счет 
выпуска «облегченного» 
оборудования. Однако в 
проекта не сказано о его 
надежности. 

Обратимся к о п ы т у 
прошлых лет по снижению 
веса электродвигателей на 
единицу мощности. Возь­
мем стрнпперный кран № 9, 
т а к как на его примере 
сравнение можно прово­
дить с минимальными по­
грешностями на побочные 
эффекты: нагрузка на кран 
с пятидесятых годов по на­
стоящее время остается по­
стоянной, меняется лишь 
тип двигателя. В пятидеся­

тые годы кран производил 
подъем груза двигателем 
марки МП-82, удельный 
вес на киловатт мощности 
которого равнялся 36,8 ки­
лограмма. Спустя десятиле­
тие на нем стоял двигатель 
ДП-82 с удельным весом 
29,3 килограмма на кило­
ватт. Сейчас на кране рабо­
тает новый тип двигателя 
Д-816, удельный вес — 26,2 
килограмма. Тенденция 
легко просматривается. Что 
же получается в результа­
те? Подчеркиваю: нагрузка 
остается неизменной. 

А получается, что с об-
л егч в и н ем э л ектро дни га те­

ля резко падает его надеж­
ность в эксплуатации. Дви­
гатели марки МП-82 безот­
казно работали в среднем 
по 12 лет, ДП-82 не дотяги­
вали до восьми лет, у 
ДП-816 средняя наработка 
на отказ — год. А если воз­
растает частота отказов, 
значит, необходимо иметь 
больший резерв. На десять 
двигателей в первом случае 
достаточно было иметь 
один резервный, во втором 
— два, а сейчас на один ра­
ботающий — 3 резервных. 
Кривая запаса, как видите, 
с каждым сэкономленным 
килограммом . на единицу 

мощности стремительно 
рвется вверх. 

Та же динамика наблю­
дается и в расходе цветных 
металлов на ремонтах. За 
14 лет (средний срок служ­
бы электродвигателей) на 
каждый киловатт мощности 
двигателей МП-82 на ре­
монтах уходило два кило­
грамма цветных металлов, 
для Д№82 — четыре, для 
ДП-816 —от 12 до 16 кило­
граммов. Вот и получается, 
что расход цветных метал­
лов и материалов на обслу­
живание многократно пере­
крывает экономию, достиг­
нутую при производстве. 

При этом еще не учитыва­
ется прошлый и настоящий 
труд, об экономии которого 
также говорить не прихо­
дится. 

ИСХОДЯ 1СЗ этого мы, 
практики, полагаем, что 
данный пункт должен фор­
мулироваться так : «Особое 
внимание уделить разра­
ботке и освоению выпуска 
электротехнического обору­
дования, имеющего более 
высокий коэффициент по­
лезного действия, опти­
мальный расход цветных 
металлов и других материа­
лов, обеспечивающий его 
высокую долговечность, 
безуходвость (малую по­
требность в ремонтах), без­
отказность и надежность». 

В. КАБЕТОВ, 
начальник лаборатории -

надежности ЦЭТЛ. 

ф О ТОВАРИЩАХ ПО ТРУДУ 

Инспектор Шевчук 
Этого высокого, крепко 

сложенного мужчину мож­
но встретить на любом 
участке второй и третьей 
аглофабрик. Хозяйство 
здесь не первой «молодо­
сти», требует постоянного 
присмотра. Дел бригаде 
слесарей хватает, а самому 
бригадиру особенно. Но Ва­
силий Ильич Шевчук на 
загруженность не жалует­
ся, хотя у него-то забот!.. 

В цехе Василий Ильич 
работает больше четверти 
в е к а . За эти годы достиг 
высот профессионального 
мастерства. Любую непо­
ладку умеет устранить бы­
стро, качественно. Об этом 
говорят и многочисленные 
Почетные грамоты, благо­
дарности за хороший труд. 
Об этом говорит орден 
«Знак Почета», знаки удар­
ника девятой и десятой пя­
тилеток. О работе бригади­
ра слесарей участка вто­
рой— третьей аглофабрик 
Шевчука можно рассказать 
немало. Но сегодня хочется 
сказать доброе слово о 
Шевчуке-общественнике. 

Знак ВЦСПС «За актив­
ную работу в профгруппе». 
Его Василий Ильич удосто­
ен как профсоюзный акти­
вист. Но не только. Знак 
вручен ему и за большую 
работу по охране труда. 
Бывая на разных участках 
цеха, как говорится, по 
долгу службы, Василий 
Ильич умеет посмотреть 
вокруг хозяйским глазом, 
увидеть упущения — там 

нарушено ограждение, 
здесь неважно освеще­
ние. В ж у р н а л е об­
щественного инспектора по 
охране труда после этого 
появляется новая запись. 
Иной инспектор, бывает, 
считает на этом свою мис­
сию выполненной: дескать, 
мое дело — поставить ру­
ководителей участка в из­
вестность о непорядке, а 
там уж их забота. Василий 
Ильич полагает иначе. 
Пройдет несколько дней, и 
он снова побывает на преж­
нем месте, проверит, что 
сделано. 

После ремонта десятой 
агломаитпны в полу возле 
смесителя забыли заделать 
отверстие. Мелочь? Но 
Шевчук увидел, что эта ме­
лочь грозит большой бедой: 
вода попадает вниз, на 
электропроводку. Добился 
— отверстие за бетон прова­
ли. 

Под началом у Василия 
Ильича 14 общественных 
инспекторов. Их он тоже 
учит добиваться устране­
ния малейшей угрозы для 
здоровья и бе130пасяости то­
варищей." Заботами Шевчу­
ка и руководимой им груп­
пы общественных инспек­
торов охрана труда на уча­
стке второй — третьей аг­
лофабрик поставлена образ­
цово. 

Д. ЛОБОВ, 
председатель комиссии 

по охране труда 
профкома ГОП. 

Стало доброй традицией в конце года анализировать 
итоги работы ведущих подразделений комбината. Се­
годня предлагаем вниманию читателей беседу нашего 
корреспондента Ю. Скуридина с начальником плано­
вого отдела УКСа С. С. Казачим. 

ф НАШЕ ИНТЕРВЬЮ 

на 200 тысяч тонн листа 
в год. Предстоит ввести в 
э к с п л у а т а ц и ю о ч и с т н ы е со­
о р у ж е н и я л и с т о п р о к а т н ы х 
цехов № 2 — 3 и ПТНП, уста­
новку по п р о и з в о д с т в у элек­
тродного п е к а в к о к с о х и м и ­
ческом п р о и з в о д с т в е и уста ­
новку для получения а р г о н а 

НЕ РАСПЫЛЯЯ СИЛ 
— Сергей Сергеевич, ны­

нешний декабрь во многом 
особенный. Заканчивается не 
только- год. но и пятилетка. 
Десятое пятилетие стало 
для комбината периодом ин­
тенсивного обновления обо­
рудования, расширения дей­
ствующих мощностей и 
строительства новых, перио­
дом большой работы по ох­
ране водного и воздушного 
бассейнов комбината и горо­
да. А что, если пройтись мы­
сленно по всем новостройкам 
/тяти летки? 

— Это было бы увлека­
тельное путешествие. Беда 
в том, что его трудно осу­
ществить: даже простое пе­
речисление сданных объек­
тов займет немало места. 
Но об основных из них 
нельзя не сказать. В ухо­
дящей пятилетке работы 
велись по нескольким ос­
новным направлениям. По 
плану капитального строи­
тельства введены.в эксплуа­
тацию мощные газоочистки 
за мартеновскими печами 
№ 33 и 34, биохимическая 
установка на коксохиме, 
сероулавливающие установ­
ки на аглофабриках. В эти 
дни идет подготовка к сда­
че государственной комис­
сии первой очереди право­
бережных очистных соору­
жений и газоочистки за 
мартеновскими п е ч а м и 
№ 26—27. В строй действу­
ющих вступили также вто­
рая очередь ЛПЦ № 7 и 
рудник Малый Куйбас, два 
мощных кислородных бло­
ка, объекты очередного эта­
па реконструкции стана 
«2500» горячей прокатки и 
доменной печи № 2. В ста­
дии завершения — послед­
ний этап раконструкции 
второй домны, после чего 
ее мощность возрастет еще 
на 100 тысяч тонн чугуна 
в год. 

Таковы. повторю, л и ш ь 
к р у п н е й ш и е о б ъ е к т ы уходя­
щего п я т и л е т и я . К ним надо 
отнести и м о щ н о с т и , введен-
вые по п р о г р а м м е техниче­
ского п е р е в о о р у ж е н и я : воз­
д у х о н а г р е в а т е л и для четвер­
той д о м н ы и депо по обра 
ботке ч у г у н о в о з н ы х к о в ш е й , 
л ю н к е р и т н о е отделение в ог­
н е у п о р н о м п р о и з в о д с т в е и 
и н д у к ц и о н н ы е печи в фасон-
нолитейном цехе . Сдан под 
ф у т е р о в к у н о в ы й м и к с е р в 
т р е т ь е м м а р т е н о в с к о м цехе . 
По п р о г р а м м е т е х н и ч е с к о г о 
п е р е в о о р у ж е н и я освоено за 

последние ч е т ы р е года 149 
м и л л и о н о в рублей к а п и т а л о ­
в л о ж е н и й , в ы п о л н е н о строи­
т е л ь н о - м о н т а ж н ы х работ на 
44 м и л л и о н а р у б л е й . 

— Как выглядит в денеж­
ном выражении программа 
десятой пятилетки по разви­
тию комбината? 

— За эти годы на расши­
рение, реконструкцию ком­
бината, развитие жилищно-
гражданской сферы, очист­
ку окружающей среды из­
расходовано свыше полу­
миллиарда рублей капита­
ловложений — 544 мил­
лиона. По освоению капи­
таловложений программа 
пятилетки перевыполнена. 
Перевыполнена она и по 
объемам строительно-мон­
тажных работ. 103 мил­
лиона рублей освоено на 
жилищно - гражданском 
строительстве, — это на 
18 процентов больше пла­
на. Так что уходящее пя­
тилетие в области капи­
тального строительства и 
модернизации производ­
ства характерно превыше­
нием первоначально запла­
нированных объемов рабо­
ты. 

— Каким станет в этом 
отношении следующий год, 
открывающий новую пяти­
летку? 

— Будет продолжено 
строительство целого ряда 
крупных объектов. Первым 
делом надо сказать о кок­
совой батарее № 8-бис и 
цехе углеродистой ленты. 
К концу года они должны 
вступить в строй действую­
щих. Но для этого пред­
стоит только на строитель­
стве цеха ленты выполнить 
р а б о т на 28 миллио­
нов рублей. Для кол­
лектива нашего управления 
и треста Магнитострой за­
вершение строительства Це­
ха углеродистой ленты 
станет серьезнейшим испы­
танием. На этом объекте 
работы начались еще в ны­
нешнем пятилетии, но их 
темпы из года в год были 
ниже всякой критики. 
Строителям и монтажникам 
предстоит теперь с большим 
напряжением сил навер­
стать упущенное. 

Д о л ж н ы войти в строй дей­
с т в у ю щ и х о б ъ е к т ы второй 
очереди р е к о н с т р у к ц и и ста­
на «2500» г о р я ч е й п р о к а т к и , 
что у в е л и ч и т м о щ н о с т ь цеха 

в кислородно-компрессорном 
производстве. Н а ч н е т с я 
строительство газоочисток 
за двухванной печью № 32. 
По охране окружающей сре­
ды крупным мероприятием 
станет оснащение сероулав­
ливающих установок капле-
уловителями. Крупнейшим 
мероприятием, направлен­
ным на улучшение условий 
труда сталеплавильщиков, 
можно считать программу 
предотвращения выбросов из 
окон агрегатов. Для этого бу­
дет построена .мощная ком­
прессорная станция. С ее по­
мощью на мартеновских пе­
чах удастся создать надеж­
ные воздушные завесы на 
пути выходящих из окоп аг­
регатов пыли и газов. 

Всего на следующий год 
для мероприятий по разви­
тию производства выделя­
ется 147 миллионов рублей 
капиталовложений. Пред­
стоит выполнить строитель­
но-монтажных работ на 71 
миллион рублей — на 
6 миллионов больше, чем в 
нынешнем году. 

— Чем характерна про­
грамма предстоящего года? 
Как она согласуется с про­
ектом ЦК КПСС, где сказа­
но, что капиталовложения 
необходимо направлять в 
первую очередь на заверше­
ние начатых строек? 

— Самым прямым обра­
зом. Подавляющее боль­
шинство объектов нового 
года, о которых говори­
лось, относятся и м е н н о 
к этой категории строек. 
Мы действительно скон­
центрировали на них основ­
ные средства и особое вни­
мание. Усилия коллектива 
нашего управления направ­
ляются на первоочередное 
незамедлительное комплек­
тование этих объектов до­
кументацией и оборудова­
нием. 

Другая характерная чер­
та плана нового года — его 
возросшая напряженность. 
Я отмечал серьезность си-
туации на ' строительстве 
цеха углеродистой ленты. 
Не выполнил свои социали­
стические обязательства 
и коллектив, в е д у щ и й 
строительство коксовой ба­
тареи-гиганта. Именно эти 
два объекта потребуют осо­
бого внимания и нашего 
коллектива, и в первую 
очередь руководителей тре­
ста Магнитострой и его 
субподрядных организаций. 

В коллективе первого цеха механизации трудится много молодежи, которая, 
переняв опыт старших товарищей, вносит весомый вклад в выполнение произ­
водственных заданий и повышенных социалистических обязательств. В этом кол­
лективе в числе других передовиков называют имя контролера Веры Коркуновой. 
Работая в составе комсомольско-молодежного коллектива, .-ударник коммунисти­
ческого груда, Вера одна из тех, кто досрочно завершил задания десятой пятилет­
ки. Комсомольцы смены избрали ее своим вожаком и с этой обязанностью молодая 
труженица успешно справляется. 

На снимке: комсомолка Вера Коркунова, 
Фото Н. Нестеренко. 

„На 
завершающем 

этапе" 
В «Магнитогорском ме­

талле» от 22 ноября 1980 
года была напечатана за­
метка под заголовком «На 
завершающем этапе», в 
которой критиковались 
отдельные руководители 
цехов—-участников строи­
тельства за то, что в по­
следнее время стали укло­
няться от выполнения 
графика строительных ра­
бот. Указанные факты 
имели место. Управле­
нием главного энергетика 
проведено совещание с 
руководителями цехов — 
участников строитель­
ства. Сейчас положение 
на стройке поправилось. 
Все пять этажей будут 
готовы к 20 декабря, и 
здание примет первых от­
дыхающих—детей метал­
лургов в зимние канику­
лы. 

С. МУРИНЕЦ,' 
г л а в н ы й энергетик 

ММК. 
В. МИРОШНИКОВ, 

председатель комитета 
профсоюза цехов УГЭ. 

„Как бог 
на душу 

п о л о ж и т " 
По поводу фельетона в 

газете от 25 ноября 1980 
года «Как бог на душу 
полошит» сообщаю, что 
окончательный текст ин­
струкции по эксплуата­
ции грузоподъемных 
электромагнитов отредак­
тирован - и согласован на 
совещании помощников 
начальников цехов по 
электрооборуд о в а н и ю 
копровых и мартенов­
ских цехов и лаборато­
рии надежности электро­
оборудования 26 ноября 
1980 года. Инструкция 
передана в отдел эксплуа­
тации УГЭ, а также в 
копровые и мартеновские 
цехи для утверждения. 

В. ЕГОРОВ, 
и. о. начальника 

ЦЭТЛ ММК-. 

„Как возникает 
д е ф и ц и т " 

Факты, изложенные в 
статье «Как возникает 
дефицит», опубликован­
ной в газете «Магнито­
горский металл» за 22 
ноября 1980 года, имели 
место. 

Простой вагонов парна 
МПС в мартеновеном цехе 
№ 1 допускается по при­
чине отсутствия емкостей 
для хранения порошков, 
применяемых для обмаз­
ки сталевыпускных жело­
бов. Для ускорения оборо­
та вагонов парка МПС рас­
поряжением по цеху на­
значены ответственные 
лица в сменах из числа 
инженерно - технических 
работников. 

А. АГАРЫШЕВ, 
начальник мартенов­

ского цеха М 1. 


