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Коллектив настроен по-боевому 
Огнеупоршики шамотно-динасо-

кого производства успешно справ­
ляются с заданиями и взятыми 
обязательствами. За истекшие дни 
план апреля выполняется на 
уровне 107 процентов. 

Похвально, что все участки и 
почти асе бригады идут ровно, 
наращивая производство, улучшая 
качество продукции. 

Коллектив огнеушшциков в 
своих обязательствах заявил, что 
план апреля выполнит досрочно и 
даст сверх плана 500 тонн огне­
упоров. Труженики производства 
свои обязательства выполняют, 
каждый на своем участке борется 
не только за сверхплановую про­
дукцию, но и за ее высокое каче­
ство. На участках идет «ропотли­
вая работа над повышением стой­
кости огнеупоров, которые долж­
ны выдерживать не меньше 12 
плавок. Каждый у нас знает, что 
достижение такой стойкости поз­
волит комбинату сэкономить 
огромные средства. 

В предмайском соревновании 
первенствует коллектив четвертой 
бригады печного отделения, ко­
торой руководит мастер коммунист 
М. Н. Хицков. Свои обязатель-

ДОСТИЖЕНИЕ ЗАКРЕПИМ 

В каждом цехе, на каждом агре-
' гате сейчас все стараются подгото­
вить достойную встречу Первомаю 
и 50 летаю газеты «Правда». 
Дружно трудятся и бригады на­
шей печи ,\i 14—агрегата комму­
нистического труда. 

Здесь вместе со мной печными 
бригадами руководят сталевары 
Василий Прокофьев, Федор Шаров, 
Михаил Полехин. В каждой печ­
ной бригаде строгай порядок, все 
стараются лучше использовать 
каждую минуту, содержать печь в 
порядке. Как сталевары, так и 
подручные зорко следят за по­
рядком у печи, за состоянием ее, 
чтобы она дольше служила. А пе­
редача печи по смене никогда не 
вызывает нареканий сменщика. 
Печь идет ровно, а плавки в 
среднем щжт короче положен­
ного времени на 52 минуты. 

Коллектив нашей печи за 12 
дней апреля сварил сверх плана 
347 тонн стали. 

Это достижение мы закрепим. 
К. БАГРЕЦОВ, 

сталевар. 

ства здесь значительно перевы­
полняют, процент брака, как и в 
других бригадах, ниже предусмот­
ренного. 

На видных местах на террито­
рии шамо*но-дииасового производ­
ства рядом с текстом предмайских 
обязательств вывешиваются в 
эти дни итоги работы коллекти­
вов бригад и участков, появились 
плакаты, отмечающие передовых. 

По результатам за март звание 
лучших по профессии завоевали 
прессовщик-наладчик Николай Ба­
лашов и обжигальщик Михаил 
Летаков. На передовых равняют­
ся нынче все. Огнеупорщики на­
строены по-боевому и полны ре­
шимости в предмайском соревно­
вании добиться новых успехов. 

А. НЕКЛЕЕНОВ. 

ОбязалисЬ 
—выполняем 

В обязательстве мартеновцев 
второго цеха на предмайской вах­
те уделено внимание помощи под­
шефному совхозу Полоцкий. 
Мартеновцы вместе с листолрокат-
чиками второго цеха, сортопрокат­
чиками и лютопрокатчиками ста­
рого цеха обязались изготовить 
совхозу в апреле 100 культива­
торов для рыхления почвы. 

Обязательство выполняется. 
При сортопрокатном цехе создана 
бригада под руководством т. Ма­
карова. Там работают и наши сле­
сари. Надеемся культиваторы пе­
редать совхозу до Первого мая в 
организовать выезд в совхоз с 
концертом нашей художественной 
самодеятельности. 

Д. АНТОНОВ. 

с5с& • 

На снимке: то­

к а р ь К И П н авто­

м а т и к и В л а д и м и р 

К у з н е ц о в . Он си 

с т е м а т и ч е с к и пере 

в ы п о л н я е т с в о ю 

норму. 

Фото Е. Карпова. 

Они достойны высокого звания 
Кто работает лучше и пример в 

б ы т у показывает, — этого не 
учесть цеховому комитету и адми­
нистрации, судя только по произ­
водственным показателям каждо­
го работника. Лучше и вернее 
слово может сказать коллектив, 
те люди, которые вместе работа­
ют, перед которыми на виду про­
ходит жизнь каждого. 

Так было и у нас во втором 
мартеновском цехе недавно, когда 
мы подводили итоги работы, от­
мечали работах, достойных зва­
ния ударников коммунистическо­
го труда. 

На сменно-встречных собрани­
ях в бригадах говорили о каж­
дом, о его отношении к труду, 
товарищам, семье. И назвали 
мартеновцы 3 9 человек достой- i 

них звания ударника коммуни­
стического труда. 

В числе их сталевары Николай 
Давидович Аверьянов, Николай 
Михайлович Гончаров, Николай 
Петрович Кокосов, машинисты 
завалочных машин Василий Иоси-
ф .'вич Комаров, Иван Гаврило­
вич Падылин. каменщик Андрей 
Алексеевич Журавлев, мастер Ев­
гений Николаевич Тарасов, маши­
нисты крапа Елена Ивановна Ку­
зина, Владимир Данилович Пер­
вушин и другие достойные това­
рищи. 

Все они заслужили это почет­
ное право и есть надежда, что на 
заседании профкома комбината на­
ши решения будут утверждены. 

Д. ГУДКОВ. 

РодЬ общественного мнения 
В настоящее время, когда 

ряд функций, выполняемых го­
сударственными органами, по­
степенно переходит в ведение 
общественных организаций, 
успех борьбы с нарушителями 
правопорядка зависит, прежде 

всего, от участия в этом важ­
ном деле наших партийных, 
профсоюзных, комсомольских 
организаций и широкой обще­
ственности. , 

Общественное воздействие 
на нарушителей—огромная си-

Итоги выполнения производственного плана за 10 дней апреля 1982 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижне-Тагильскому комбинатам (в процентах) 

М М К 
Мартеновский цех № 2 101,7 
Мартеновский цех № 3 101,9 
О б ж и м н о й цех 103,6 
Копровый цех 99,6 
Ж Д Т 111,0 
Д о м е н н а я печь № 2 ремонт 
Д о м е н н а я печь № 3 105,6 
Д о м е н н а я печь № 4 106,2 
Д о м е н н а я печь № 6 102,5 
Мартеновская печь Ms 2 105,8 
Мартеновская печь № 3 101,3 
Мартеновская печь Jw 6 106,3 
Мартеновская печь Ht 12 101,3 
Мартеновская печь № 13 106,1 
Мартеновская печь Si 19 98,9 
Мартеновская ne4i. № 22 108.4 
Б л ю м и н г Кг 2 104,3 
Среднелкстовой стан 106,2 
Стан «500» ' 92,1 

ммк кмк НТМК М М К кмк нтмк ММ К КМ К Н Т М К 
Чугун 103,9 101,6 100,3 К о к с 100,0 99,7 100,4 А г л о м е р а т 103,9 102,3 105,4 
С т а л ь 102,1 98,2 98.7 
Прокат 96,1 81,2 79,2 Р у д а 99,5 97,3 87,9 О г н е у п о р ы 107,7 99,8 100,0 

н т м к 
Мартеновский цех Л° 1 99,0 
Мартеновский цех № 2 98,2 

Ж Д Т 93,5 

Доменная печь № 2 107,1 

Мартеновская печь № 15 97,6 

Блюминг 66,7 

ла и следует всемерно исполь­
зовать эту силу в борьбе за 
образцовый порядок и соблюде­
ние правил социалистического 
общежития, за высокие мо­
ральные принципы коммуни­
стического общества. 

Подавляющее большинство 
наших людей самоотверженно 
трудится на различных участ­
ках социалистического строи­
тельства, свято соблюдая наша 
народные законы и правила 
социалистического общ еж; mi я. 
Но, к сожалению, имеются и 
такие лица, которые и к тру­
ду относятся с ленцой, и об­
щественный порядок наруша­
ют. 

Нередко еще можно наблю­
дать картины, когда пьяные 
появляются в общественных 
местах, иногда в подъездах, 
на виду у детей пьянчужки 
распивают водку, скверносло­
вят, ведут себя непристойно. 
Встречаются среди нас такие, 
которые равнодушно проходят 
мимо этих безобразий, а по­
том удивляются: откуда иояг 
ляютея дурные манеры и при­
вычки у ваших детей?! Пьян­

ство и хулиганство, как вели­
чайшее зло, надо вырывать са­
мым решительным образом. 
Тут дело Е С Р Й общественности, 
а не одних работников мили­
ции. На страже покоя и без­
опасности советских граждан 
стоят суды и милиция, которые 
занимаются разбором наруше­
ний общественного порядка, 
привлекают к и1В°тственно-:ти 
лиц, не соблюдающих правил 
социалистической законности, 
но это воспитание имеет и 
свои недостатки. О них, этих 
недостатках, о роли обществен­
ности в воспитании трудящих­
ся обстоятельно говорилось у 
нас на "теоретической конферен­
ции, посвященной теме «Фор 
мирование нового человека — 
важнейшая практическая за­
дача коммунистического строи­
тельства», 

В цехах коксохимического 
производства немало было слу­
чаев, когда на рабочих собра­
ниях обсуждались и обсужда­
ются проступки отдельных то­
варищей — и за нарушения 
общественного порядка, й за 
недостойное поведение в быту, 
и за нарушения трудовой дис­
циплины. 

Хорошо, если коллектив на­
строен решительно. К обсуж­
дению проступка товарища 
возвращаться не приходится, 
и нарушитель больше не нару­
шитель, На там, где находятся 
сердобольные, где мнений раз* 
дваиваютСй, — худо й для Про­
винившегося, й для Коллектива. 

Нов ?рх н о ста о е, несерьезное 

отношение к о осуждению про­
ступков товариша не дает 
нужных результатов воспита­
ния, не заставляет нарушите­
ля задуматься над своим про­
ступком. 

На коксовых печах третьего 
блока неоднократно подвергал­
ся обсуждению в коллективе 
люковой т. Оголихии. Обсужде­
ние проходило так: один—два 
вопроса, а потом предложение 
-предупредить» и тут же кто-
то с задних рядов требовал го­
лосовать и кончать дело. 

Оголихин настолько привык 
к такому «беззубому» обсужде­
нию, что не обращал на него 
внимания, его предупреждали, 
он слушал, а потом выходил и 
повторял то же самое. 

Но вот последний раз дело 
приняло Совеем чфуг#й lefef от. 
Оголихин вевтелся, смотрел то 
на одн..го. то на др\т(ОД|ф> 
сочувствия не встречал, к^кео-
вики были суровы. Говорили 
все и ни один—в защиту. Все 
были одного мнения: иди быть 
Оголихину в коллективе и тру-
титься, как все честные люди, 
или нужно освободить коллек­

тив от симулянта. 
— Ничего особенного 

от тебя не требуем, 
— з а я в и л и члены 

бригады,—требуем самого про­
стого: работать честно, как 
гее мы. 

Бот тут Оголихину уже бы­
ло о чем подумать. Он понял, 
что обычным обещанием «лад­
но, исправлюсь, этого больше 
не будет», уже не обойтись. 

Котеовйки не ограничились 
обсуждением, а все сочли своим 
долгам контролировать каж­
дый шаг Оголихина. 

Что можно сказать сейчас 
об Оголихин е? Он является хо­
рошим тружеником, на него 
н;п;то не покажет пальцем, не 
упрекнет в неуважения това­
рищей, в плохом отношении к 
труду. 

Общественное мнение явля­
ется серьезным предупрежде­
нием для всякого рода нару­
шений, но оно окалывает свое 
действие в тех случаях, когда 
правильно Выражено мнение 
коллектива, когда за взыска-
нием или простым обсуждением 
следует контроль за выполне­
нием требования коллектива. 

Большие задачи стоят перед 
нами, металлургами Магниткя, 
в общенародной борьбе за соз­
дание материально-техниче­
ской базы коммунизма. С по­
ставленными задачами мы евр*' 
ви»са тем лучше, чем дружнее 
будем трудиться и заниматься 
•вопросами йосштания, 

И. САБАДАШ, 

командир нарядной 

дружины иомсохнмичюкогв 

производства, 

к м к 
М а р т е н о в с к и й цех JMs 1 97 ,3 
М а р т е н о в с к и й цех № 2 98,7 
О б ж и м н о й цех 102,2 
К о п р о в ы й цех 101,7 
Ж д т 96,0 
Д о м е н н а я печь № ! 95,5 
Д о м е н н а я печь Ш 2 100,2 

Д о м е н н а я печь № 3 102,0 
М а р т е н о в с к а я печь № 2 104,0 
М а р т е н о в с к а я печь № 3 102,1 

М а р т е н о в с к а я печь Кг 10 108,3 
М а р т е н о в с к а я печь № 7 105,7 
М а р т е н о в с к а я печи Ня 15 110,5 
М а р т е н о в с к а я печь Кв 8 102,6 

Л и с т о п р о к а т н ы й цех 98,8 
С р е д н е с о р т н ы й цех 107,2 

Итоги выполнения производственного плана за 10 дней апреля 1962 года по цехам и агрегатам 
( в п р о ц е н т а х ) 


