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110-й годовщине со Дня 
рождения В. И. Ленина — 
110 дней ударного труда! 

«> ПРАВОФЛАНГОВЫЕ 
ПЯТИЛЕТКИ 

На печном участке перво­
го цеха ремонта металлур­
гического оборудования хо­
рошо известно имя токаря 
Анны Федоровны Соколо­
вой. Ударник коммунистиче­
ского труда, коммунист 
А. Ф. Соколова известна не 
только как хороший произ­
водственник, но и как актив­
ный общественник. Являясь 
членом группы народных 
контролеров, она принима­
ет активное участие в про­
водимых рейдах и старается 
добиваться устранения отме­
ченных недостатков. 

Коллектив цеха выдвинул 
Анну Федоровну Соколову 
кандидатом в депутаты об­
ластного Совета народных 
депутатов. 

На снимке: А . Ф . С О К О ­
Л О В А . 

Ф о т о : Н. Н Е С Т Е Р Е Н К О . 

Заказы 
выполняются 

Коллектив отделения 
крупного чугунного литья 
успешно закончил ми­
нувший год. Было вы­
полнено ' множество от­
ветственных заказов для 
ремонта металлургичес­
ких агрегатов. Сейчас в 
отделении сравнительное 
затишье, идет обычная 
работа. Выполняются ря­
довые заказы для всех 
трех обжимных цехов на 
изготовление крышек на­
гревательных колодцев и 
рцм. Ежедневно требу­
ется отлить одну крышку. 
Немного, но вес детали 
— десять тонн, ее выпол­
нение — очень трудоем­
кая и сложная операция. 
С этой работой коллек­
тив справляется успешно. 

В с к о р о м времени для 
ф о р м о в щ и к о в отделения 
крупного чугунного литья 
наступят горячие дни. В те­
чение почти трех месяцев , 
начиная с февраля , будет 
вестись работа над в ы п о л ­
нением крупного заказа д о ­
менщиков . Приближается 

ремонт девятой д о м н ы , и 
коллективу нашего отделе­
ния предстоит в сжатые сро ­
ки «тлить 14 новых ж е л о б о в и 
250 холодильников. О т ка­
чества и сроков заверше­
ния этой работы будут зави­
сеть сроки проведения все­
го ремонта . Ф о р м о в щ и к и го­
товятся к напряженной вах­
те. 

Руководители цеха увере­
ны, что коллектив нашего 
отделения справится с не­
легким заданием. Здесь тру­
дятся опытные мастера свое­
го дела, такие, как ф о р м о в ­
щики И. Т. Глазков и А . К. 
Козин. Л ю б о е поручение 
они выполняют оперативно 
и качественно. 

Б. ЖЕЛТОУХОВ, 
мастер отделения 

фасоннолитейного цеха. 

ШИРИТСЯ 
СТАЛЬНАЯ 
РЕКА 

Хорошо законч или 
вторую декаду января 
бригады большинства 
сталеплавильных агрега­
тов первого цеха. Высо­
ких результатов в сорев­
новании за достойную 
встречу 110-й годовщины 
со дня рождения В. И. 

Ленина добились стале­
варские бригады, руково­
димые Бардиным, Сане-
евым, Чернышевым. Три 
Виктора вместе со свои­
ми товарищами уже к 
18 января помогли кол­
лективу цехи выплавить 
дополнительно х плану 
около 3 тысяч тонн ме­
талла. 

Производственная п р о ­
грамма коллектива первого 
мартеновского цеха на н ы ­
нешний год возросла по сра ­
внению с п р о ш л ы м годом 
на 50 тысяч тонн. Приняты 
повышенные социалистиче­
ские обязательства. Брига­
д ы агрегатов цеха стремят­
ся с честью взять намечен­
ные рубежи . 

Из ремонта вышли марте­
новские печи № 26 и 33, по ­
этому сейчас производство 
здесь несколько ниже пла­
нового уровня . Н о бригады 
сталеплавильщиков, обслу­
ж и в а ю щ и е эти печи, намере­
ны в полном объеме выпол­
нить месячную программу . 

Л. ПОЛЯКОВ. 

вышли 
ВПЕРЕД 

В минувшем году кол­
лектив четвертой бригады 
листопрокатного цеха 

№ 4 постоянно оказывал­
ся на последнем месте в 
соревновании. С первых 
дней января прокатчики 
и работники адъюстажа 
сумели мобилизоваться, 
и вторую декаду подряд 
закончили с лучшими в 
цехе показателями. 

В течение трех недель кол­
лектив четвертой бригады, 
занятый на стане «2500» го­
рячей прокатки, ежедневно 
превышал плановый у р о ­
вень почти на сто тонн. Это 
— б о л ь ш о й успех коллекти­
ва, тем более если учесть, 
что планом нынешнего го­
да предусмотрен рост про ­
изводства проката примерно 
на 90 тысяч тонн. С р е д н е с у ­
точное производство д о л ж ­
но составлять 12821 тонну, 
выше аналогичного показа­
теля минувшего года на 277 
тонн. 

Высокий ритм работы ста 
на подкрепляет четкая ра­
бота тружеников адъюста 
жа. Высокопроизводитель ­
ный труд коллектива сумели 
организовать начальник сме­
ны Е. П . Носков и мастер 
стана А . В. Какутьев, мастер 
адъюстажа Г. С . Дидиченко 
и бригадир отгрузки А . X 
Нурисламов . 

С. КУЛИГИН. 

На Н о в о л и п е ц к о м метэа-
воде разработано устройст­
во автоматической реги­
страции шихты на грохотах, 
п р е д о т в р а щ а ю щ е е холостую 
работу , п р и в о д я щ у ю к раз ­
р у ш е н и ю механизмов гро­
хота. Принцип действия 
внедренной системы осно ­
ван на срабатываний датчи­
ка наличия шихты. У с т р о й ­
ство обеспечивает контроль 

У МЕТАЛЛУРГОВ СТРАНЫ 
наличия шихты и отключе­
ние грохотов при отсутст­
вии на них шихты. О ж и д а е ­
мый экономический эффект 
от внедрения системы 15 
тысяч рублей в год. 

• • • 

На Константиновском ог­
неупорном заводе р а з р а б о ­

тано приспособление для 
транспортировки и подачи 
металлических и деревян ­
ных поддонов при п о м о щ и 
тельфера на сортировочных 
площадках тушильных ваго­
нов. Приспособление пред­
ставляет собой металличе­
ский вилообразный захват 

сварной конструкции, в 
нижней части которого име­
ется двое вил, а в верхней 
— упор . Крепление п о д д о ­
на в захвате осуществляет­
ся при подъеме путем са­
мозаклинивания. Конструк­
ция приспособления проста 
в изготовлении и удобна в 
работе. 

Обзор подготовлен 
сотрудниками ОНДИ. 

П О В Ы С И Т Ь 
ТРЕБОВАТЕЛЬНОСТЬ 

В феврале минувшего года по просьбе поста «Магни­
тогорского металла» на коксохиме с анализом положе­
ния я коллективе производства выступил начальник 
КХП Л. Е. Шелякин. в его статье говорилось не только 
о проблемах, но и оснояных путях их решения. Минув­
ший год оказался для коксохимиков очень трудным. 
Аварийный яыход из строя коксовой батареи N9 8 рез­
ко осложнил положение коллектива коксохимического 
производства, сказался на работе доменного цеха. В 
течение всего года с большим напряжением работал 
коллектив второго коксового цеха. В результате недо­
выполнения коксовыми цехами плана в затруднитель­
ном положении оказались коллективы химических це­
хов. Для выхода из прорыва многое б ы л о сделано и 
самими коксохимиками, и привлеченными к ним на 
помощь подрядными организациями, представителями 
цехоя комбината. Год, полный напряженной работы, 
позади. С какими результатами закончили его коксохи­
мики) По просьбе поста итоги года анализирует началь­
ник коксохимического производства Л. Е. Шелякин. 

В М И Н У В Ш Е М году госу­
дарственным планом 

предусматривалось произ ­
вести 7418 тысяч тонн кок­
са. Фактически выдано 695*6 
тысяч тонн. Ч т о б ы лучше 
понять причины такого зна­
чительного спада, нужно 
«пройти» по всем цехам на­
шего производства и по ­
смотреть на работу каждо­
го коллектива. 

О к о л о 105 тысяч тонн 
концентрата недодано к 
плану коллективом угле­
обогатительного цеха. Э т о 
объясняется не только пло­
хой работой смежных кок­
совых цехов, для которых 
требовалось меньше пере ­
работанной угольной ших­
ты. Были недостатки в ра ­
боте самих углеобогатите-
лей. Недостаточно э ф ф е к ­
тивно использовали они в ы ­
деляемый автотранспорт, 
руководители цеха не су­
мели наладить оперативное 
взаимодействие с автотран­
спортниками. 

Наиболее устойчиво и 
стабильно работал в п р о ш ­
лом году коллектив угле-
подготовительного цеха. Н о 
и у него были трудности, 
вызванные неравномерной 
поставкой сырья . И все же 
углеподготовители удовлет ­
ворительно вели выгрузку 
вагонов парка М П С , лучше, 
чем в п р е д ш е с т в у ю щ е м го­
ду, обеспечивали шихтой 
коксовые цехи. Коллектив 
цеха повысил качество п о ­
ставляемой коюсоеикам 

угольной шихты, но по -преж­
нему допускает смешение 
м а р о к угля при зачистке ва­
гонов после кантовки. Д у ­
мается, что в этом году та­
кие «ошибки» будут изжи­
ты. 

Х у ж е другое : в у глепод-
готовительном цехе за м и ­
нувший год было д о п у щ е н о 
немало крупных простоев 
о б о р у д о в а н и я . 1 июля в 
смене, возглавляемой тов. 
М о и с е е н к о , из-за аварии на 
конвейере более полутора 
часов не подавалась шихта 
на угольные башни второго 
коксового цеха. К р у п н у ю 
а в а р и ю допустили в смене 
тов. Ильина 7 сентября : 
порвали ленту Конвейера и 
в результате отсутствия ших­
ты на коксовых батареях 
№ 1—4 было н е д о д а н о б о ­
лее 800 тонн кокса... 

mm В С Е — Т А К И основные 
б е д ы производства в ы ­

званы неудовлетворитель­
ной работой коллективов 
коксовых цехов № 1 и 2. П о 
их вине за прошлый год н е ­
додано к плану почти 387 
тысяч тонн кокса. В то же 
время некоторые агрегаты 
работали устойчиво, их кол­
лективы добивались даже 
превышения плановых зада­
ний. На батареях № 5—6 
дополнительно к плану в ы ­
дано более 20 тысяч тонн 
кокса. Производство п р о ­
дукции здесь превысило 
уровень 1978 года на 26 ты­

сяч тонн. И успехи коксо-
виков этих батарей могли 
быть е щ е выше, но сказа­
лись потери от аварийных 
простоев о б о р у д о в а н и я . 

20 февраля в смене тов. 
Абанина сошел с путей ту­
шильный вагон, вышел из 
строя ходовой двигатель на 
электровозе , п р о и з о ш л и 
поломки трех двересъем-
ных машин . Только за о д н у 
эту смену потеряно более 
500 тонн кокса. О к о л о 200 
тонн продукции недодано 
из-за аварий 8 августа в 
с м е н е тов. Трифонова. 
9 ноября в этом же коллек­
тиве из-за прямых у п у щ е ­
ний со стороны начальника 
смены и невыполнения сво­
их обязанностей м а ш и н и ­
стом электровоза тов. С ы ­
чевым потеряно еще около 
250 тонн кокса. Допускались 
аварийные потери п р о и з ­
водства и в других сменах. 

Н е р о в н о работал в п р о ш ­
лом году коллектив второго 
коксового цеха, н е д о д а в ш и й 
к плану около 78 тысяч тонн 
продукции . Персонал бата­
рей № 1—4 резко снизил 
производство по сравнению 
с п р е д ы д у щ и м годом. В чем 
причины? 

М о ж н о , конечно, говорить 
о конструктивных недостат­
ках агрегатов. Но точно та­
кие же батареи, о с н а щ е н ­
ные такими же машинами 
и механизмами , вполне бла­
гополучно действуют в К р и ­
вом Роге и М а к е е в к е . З н а ­
чит, дело не в о б о р у д о в а ­
нии. 

Во в тором коксовом цехе 
за п р о ш л ы й год не раз м е ­
нялись и руководство , щ ин ­
женерно-технические р а ­
ботники. А это привело к 
утрате единой линии в пла­
нировании ремонтов , рас­
становке персонала, подго­
товке кадров . Во м н о г о м 
утраченными о к а з а л и с ь 
прежние традиции к о к с о в и -
ков второго цеха. П о н и з и ­
лись требовательность р у к о ­
водителей в о всех (звеньях, 
эффективность администра­
тивных м е р . 

Н а д о полагать, не будет 
преувеличением такое м н е ­
ние: м ы недооцениваем р а ­
боту с кадрами. Н а эксплуа­
тации коксовых батарей 
сказался недостаток персо ­
н а л а — и ремонтного , и тех­
нологического. Н о к концу 
года штат технологов был 
укомплектован , а нехватка 
собственных ремонтников 
численно компенсируется 
привлечением работников 
подрядных организаций. 
Д р у г о е дело, что качество 
их работы не всегда может 
нас удовлетворять . 

С Е О П О К О Я Т и просчеты 
* * организационного ха­
рактера. Например , летом, 
в наиболее сложный период 
работы , до четверти м а ш и ­
нистов одновременно нахо­
дились в отпуске, а за них 

(Окончание на 3-й сф.) 


