
С Л О В О О В Е Т Е Р А Н Е 

И с п ы т а н и е 
М а г н и т к о й 

Алексей Леонтьевич Шатилин довольно долго ходил в 
поисках отдела кадров. 

— Попробуй, найди вашу контору, — говорил он кад
ровику, — если был в ней много лет назад. 

42 года отработал на комбинате Алексей Леонтьевич 
до того дня, когда пришлось идти за трудовой книжкой. 
Д о того, ставшего вехой в его жизни дня, за которым 
начинается совсем непривычное и грустное — отдых. И 
только Шатилин знает, сколько пережил и передумал он, 
решившись определить себе этот день. 

Шатилина не надо представлять металлургам. Его 
знают все. С его именем связано развитие доменного це
ха, комбината, а стало быть, и города. И больше — раз
витие отечественной черной металлургии. Ученики масте
ра Шатилина, магнитогорские доменщики, продолжают 
его дело за границей, помогая братским народам разви
вать индустрию. Любой школьник скажет: «Алексей 
Леонтьевич Шатилин — это Почетный металлург, кава
лер трех орденов Ленина, ордена Октябрьской Револю
ции, орденов Трудового Красного Знамени, лауреат Госу
дарственной премии, «Почетный гражданин Магнитогор
ска». С Шатилиным рады поговорить работавшие с ним 
заместители министра и профессора институтов — 
он посоветует, поможет, подскажет. 

О Шатилине известно все. Но каждый знает о нем то, 
чего не может знать никто другой. 

Пришел в цех щупленький на вид паренек: «Хочу ра
ботать на домне». 

— Длинный рубль ищешь? Жидкий ты больно для 
горна, — отвечает Шатилин. — Сбежишь завтра. 

Паренек зубы стиснул, твердит свое: «Не сбегу». 
—Тогда давай поборемся. Одолеешь — будь по-твоему. 
Паренек фуфайку сбросил: «Давай». 
После этого начальник кадров — и такая у Шатилина 

была общественная обязанность — глаз с паренька не 
спускал, опекал, пока не вырастил из него еще одного 
доменщика. 

Он ценит людей с характером, именно такие и могут 
работать у домны. В рабочем человеке он уважает 
скромность. «Скромность, — говорил он как-то, — она 
нужна человеку, чтоб на ногах тверже держаться». И 
еще качество: стремление постоянно улучшать свою ра
боту и в труде самому облагораживаться. Он сам моло
дых людей не только работать а в первую очередь жить 
учит. Поэтому доменщики, обычно скупые на слова, что 
называется, разговариваются, когда говорят о «нашем 
старике», как они называют его меж собой. Заходит ли 
речь о таинствах плавления чугуна — переходят на 
Шатилина, рассказывают ли о Шатилине — говорят о 
домнах. Для них это единое, неделимое. Это закономер
но, потому что в домнах вся жизнь ветерана, весь ее 
смысл. 

И вот теперь этот грустный день, отрубивший все 
прошлое. Нет, это неправда! Прожитое остается с тобой. 
Человек труда, он не может и не хочет принимать заслу
женный отдых как заслуженную праздность. Комсомо
лец тридцатых годов берется за перо и пишет в «Ком
сомолку»: «Нужно.. . вспомнить и осмыслить такие важ
нейшие исторические события в жизни страны и комсо
мола, как строительство Магнитки. На лесах таких 
строек мужали и мужают поколения, в буднях накоплен 
богатейшей опыт ударного, комсомольского строитель
ства, коммунистического воспитания». Твой опыт не дол
жен остаться личной «собственностью», надо сделать его 
достоянием всех. Так полагает Шатилин. 

Очень правы были доменщики, когда говорили, что 
Шатилин без заводского воздуха — как рыба без воды. 
Они знают ведущую черту его характера, многократно 
испытанную Магниткой. 

Слааа тебе, Человек Труда! 

ПРОЛЕТАРИЙ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ! 
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Опережая 
сроки 

В о время ремонтов стале
плавильных печей огнеупор-
щики нашего цеха для 
кладки применяют кирпич, 
бывший в употреблении. 
Это дает большую эконо
мию дефицитных материа
лов. Н а днях была сдана в 
эксплуатацию после ремон
та мартеновская печь № 5, 
при этом 24 процента уло
женных огнеупоров у ж е по
бывало в употреблении. Ре
монт при этом был произве
ден с высоким качеством, 
мартеновцы получили печь 
на 20 часов раньше, чем это 
было запланировано. О с о 
бенно хорошо трудились 
бригада, руководимая м а 
стером М . М . Онегуром, 
звенья — М . Н . Саттарова , 
М . С . Офика , А. П . Опари
на, Г. П . Борисовой. 

Bwepa также с отличным 
качеством была закончена 
окончательная кладка по
следних узлов мартеновской 
печи № 14 третьего марте
новского цеха. Печь сдана в 
эксплуатацию р а н ь ш е 
графика. . С . РУЦЕСКАС. 

секретарь парторгани
зации ЦРМП. 

В районе пятой проход
ной идет строительство це
ха полуфабрикатов. В дан
ное время строители ведут 
утепление стен шлаковатой. 
Х о р о ш о работают плотни
ки-бетонщики бригады Б . Г . 
Котика. Стремясь скорее 
сдать объект металлургам, 
добиваются высоких темпов 
кровельщики бригадира. 
В . И . Фефелова. 

Тридцать четыре года ра
ботает на строительстве 
промышленных .объектов 
комбината машинист ком
прессора Е . И . Пташинекая . 

РАСТЕТ 
НОВЫЙ ЦЕХ 

Раньше, будучи экскаватор
щиком, трудилась она на 
строительстве четвертой и 
пятой доменных печей, 
третьего и первого марте
новских цехов, стана 2500 
холодной прокатки.. 

Несмотря на холода, 
строители работают с пере
выполнением плана. 

Н. ПЕТРОВ. 

ВСЕГДА 
В ПОИСКЕ 

Новаторы комбината. Н а 
самых различных участках 
производства они продол
ж а ю т вскрывать резервы 
экономии, улучшают усло
вия труда рабочих. 

В шестом листопрокатном 
цехе В . М . Берлин, Н . С . Г о 
ликов и творческая группа 
работают над изобретением 
нерастворимого анода кис
лых электролитов лужения. 
Если изобретение удастся 
внедрить, то будет сэконом
лено около двухсот тысяч 

рублей народных денег. 
Т а к у ю ж е экономию 

ожидают Ю . Б . Снегирев и 
его товарищи, которые 
внедряют в производство 
раепорно-лодвеоной свод 
сталеплавильной печи. 

Сэкономить пятьдесят ты
сяч рублей намерены Г . И . 
Ш а р о н о в и его товарищи с 
горло -обогатительного п р о -
изводства, внедряющие у 
себя заимствованное, изоб
ретение — буровой став 
Б С ^ - 3 . 

Текущий год для твор
ческих коллективов будет 
насыщенным и, думается , 
плодотворным. 

П. БОРИСОВ. 

н а новой 

печи 
Сталеплавильщики фа

сонно - вальце - сталелитей
ного цеха накануне большо
го события. Рядом с дейст
вующей трехтонной элект
ропечью возведена новая — 
мощностью в пять тонн. О т 
старой печи новая отлича
ется не только размерами. 
Здесь предусмотрена меха
низированная подача ших-

_ты, пневмозажимы электро
дов и целый ряд других 
новшеств. С х е м у печи раз
работал коллектив Всесо
юзного научно-исследова
тельского института элект-
р отерм итч еско го обо рудо в а -
ния. А в монтаже и нала
дочных работах наряду со 
специалистами фасонно-
вальце-сталелитейного цеха 
принимает участие шеф-ин
женер из этого института 

Анатолий Павлович Огур 
цов. 

— Все работы мы дума
ем закончить к 31 января, 
— говорит он. — В насто
ящее время задержка за 
электродами, которых в це
хе пока нет. Собираемся 
привезти их из Челябинска, 
а там можно будет пускать 
первую плавку. Кстати, хо
тя новая печь зовется пяти
тонной, на ней вполне мож 
но выпускать плавки весом 
в семь-восемь тонн, только 
загрузи шихты поболее, а 
конструкция вполне выдер
жит. И качество металла 
ничуть не ухудшится . 

Впрочем, у магнитогор
ских сталеплавильщиков 
есть опыт подобного рода. 
Ведь на своей трехтонной 
печи они регулярно давали 
пятитонные плавки. И сей
час они готовы приступить 
к работе на новом агрега
те, выплавлять еще большее 
количество высококачест
венной стали. 

Г. ВЛАДИН. 

СЕГОДНЯ В НОМЕРЕ 
ИМЯ ШАТИЛИНА ЗНАЮТ ВСЕ 
РАСТЕТ НАКАЛ ТРУДОВОГО СОПЕРНИЧЕСТВА В 

ЦЕХАХ КОМБИНАТА 

ТРЕВОЖНЫЙ СИГНАЛ: ВОДА КИРПИЧ ТОЧИТ 

МАСТЕР ЭЛЕКТРОРЕМОНТНОГО ЦЕХА Г. Д. HO-
СКОВА — ЛУЧШИЙ ШЕФ-НАСТАВНИК 

СОРЕВНУЮТСЯ СТАНОЧНИКИ 

ЛИТЕРАТУРНУЮ СТРАНИЦУ ПОДГОТОВИЛИ 
ЧЛЕНЫ ЛИТОБЪЕДИНЕНИЯ «МАГНИТ» 

КБО В МИНИАТЮРЕ, ИЛИ НОВЫЕ ДУШЕВЫЕ В 
ЦПС 

КИНОЭКРАН НЕДЕЛИ. 

ВОДА 
К И Р П И Ч 
ТОЧИТ 

Экономному использова
нию и хранению огнеупоров 
должно уделяться самое 
пристальное внимание. Э т о , 
однако, наблюдается не вез
де. Вот , например, что пи
шет в своей докладной на 
имя главного сталеплавиль
щика один из исследовате
лей института огнеупоров: 
«При обследовании хра
нения огнеупоров в марте
новских цехах были обнару
жены нарушения. В марте
новском цехе № З н а рабочей 
площадке печи № 17 раз
бросаны два пакета магне
зитового клинового кирпи
ча. В мартеновском цехе № 2 
на штабели насадочяого 
кирпича под рабочими пло
щадками 12-й и 13-й печей 
течет вода. 

В первом мартеновском 
цехе для хранения огнеупо
ров выполнен тепляк. Это 
хорошо, плохо, что сделан 
тепляк из 'нового шамотно
го кирпича. 

В конце года во время 
ремонта печи № 26 для вы
стилки рабочей площадки 
был использован новый ша
мотный кирпич в количестве 
34 тонн. У северного торца 
цеха кирпичи (частично) 
хранятся под открытым не
бом». 

С и г н а л этот должен по
служить толчком для всех 
работников цехов, ответст
венных за хранение огне
упоров. 

К. НИКОЛАЕВ 

ЗА ПЕРВОЕ 
МЕСТО 

За три недели января 
коллектив четвертой 
бригады пятиклетевого 
стана, руководимый 
В . П . Ю ш и н ы м , эначи 
тельно увеличил свой 
сверхплановый счет. 

Заслуженным у в а ж е 
нием пользуются в цехе 
вальцовщики, ударники 
коммунистического тру 
да В . В . Титов, Г . П 
Крылов, оператор раз 
матывателя, ударник 
коммунистического тру
да Ю . П . Терещенко. 

Победитель в соцсо
ревновании 1973 года, 
Комсомольске - моло
дежный коллектив, руко
водимый старшим валь
цовщиком, коммунистом 
А . В . Медовиковым, ре
шил не уступать первен-
ства .и в этом году. 

(Помериться силами в 
повышении производства 
проката и улучшении ка
чества выпускаемой про
дукции горят желанием 
все коллективы, работа
ющие на стане. 

Кто станет победите
лем в определяющем го-, 
ду, оказать и предуга
дать сейчас пока труд
но. В с е работают в оди
наковых условиях, на 
одном и том ж е обору
довании, да и силы по
чти у всех одинаковые. 
Нелегко добиться высо
кого производства про
ката с хорошим качест
вом. О б щ и й успех . дела 
целиком будет зависеть 
от рабочей спайки и доб
росовестной работы к а ж 
дого вальцовщика в кол
лективе, от умелой и 
быстрой настройки ста
на, от четкой организа
ции всех работ в брига
де. 

Трудовое соперничест
во во внутрицеховом 
соцсоревновании между 
коллективами бригад пя
тиклетевого стана ра
стет, увеличивается его 
трудовой накал. К а ж д ы й 
из прокатчиков, опира
ясь на знания, опыт и 
мастерство, прилагает 1 

все силы к тому, чтобы 
стать победителем в оп
ределяющем году пяти
летки, успешно выпол
нить напряженный годо
вой план по прокату и 
добиться общесоюзного 
знака «Победитель соц
соревнования 1974 года». 

И. ЧЕЦКИИ, 
машинист-оператор 

листопрокатного це
ха М 3. 


