
Сталевар, 
студент, 

коммунист 
Имя сталевара 33-й мартеновской 

печи Анатолия Рубанова хорошо 
известно не только металлургам 
Магнитки, но и за ее пределами. 
В прошлом году он со своими то­
варищами-сталеварами установил 
мировой рекорд по выплавке ста­
ли. Рубанов студент-заочник гор­
нометаллургического института. 
Недавно он стал членом К П С С . 

Коллектив цеха выдвинул Ана­
толия Рубанова кандидатом в де­
путаты городского Совета. 

Н . З А Й Ц Е В . 

Работать экономично, рентабельно 
Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 
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ЕСЛИ ЗВАНИЕ ТЕБЕ ИНЖЕНЕР 

ДЕЖУРНАЯ ПО СТАНЦИИ 
После окончания Московско­

го института железнодорожно­
го транспорта на внутризавод­
ской железнодорожный транс­
порт комбината приехала мо­
лодой инженер*- Лилия М и х а й ­
ловна Лебедева . Назначили ее 
на должность дежурного по 
станции Прокат цеха эксплу­
атации. Э т о очень ответствен­
ный участок. 

Лилия Михайловна работу 
дежурного освоила в совер­
шенстве, хотя срок прошел не­
большой. П л а н погрузки ме­
талла прокатными цехами в ее 
смене никогда не срывается. 

Вагоны под погрузку подают­
ся своевременно, и также свое­
временно отправляются груже­
ные. Н е бывает в ее смене бра­
ка, аварий. 

Лебедева не только хорошо 
работает, но и ведет большую 
общественную работу в колле­
ктиве цеха. О н а проводит за­
нятия по конкретной экономи­
ке с рабочими железнодорож­
ного транспорта. 

Н а р я д у с большой производ­
ственной и общественной рабо­
той Лилия Михайловна повы­
шает свои знания. О н а посе­
щает курсы иностранных язы­

ков. У нее мечта — в совер­
шенстве овладеть английским 
языком. 

Сейчас Лилия Михайловна 
Лебедева осваивает новую, от­
ветственную должность манев­
рового диспетчера станции 
Сортировочная-. Это впервые 
на такой крупной станции бу­
дет рабтать маневровым дис­
петчером женщина. 

И. С О К О Л О В , 
начальник коммерческого 
бюро цеха эксплуатации 

Ж Д Т . 

А Н А Т О Л И Й Р У Б А ­
Н О В — К А Н Д И Д А Т . 

В Ф О Н Д С Е М И Л Е Т ­
КИ-

Д О Л Г И Н Ж Е Н Е Р А . 
У Ч Е Б А И Т Р У Д . 
НА В О П Р О С Ж Д Е М 

О Т В Е Т А . 

Хорошо организует работу сво­
ей бригады старший резчик-пра­
вильщик стана «300» N° 3 сор­
топрокатного цеха Иван Савель­
евич Жеваго. Умелому организа­
тору и передовику производства 
присвоено почетное звание удар­
ника коммунистического труда. 

НА СНИМКЕ И. С. Жеваго. 
Фото Е. Карпова. 

Определены лучшие Н а состоявшем­
ся на днях заседа­
нии желдоркома 

были подведены итоги соревнования среди железнодорожников за 
прошлый месяц. 

Победителем по цеху эксплуатации признан коллектив пятого 
района, возглавляемый М и х а и л о м Семеновичем Сазоновым, который 
выполнил план по грузоперевозкам на 101,5 процента и уложился 
в норму по простою вагонов парка М П С . Х о р о ш и х показателей 
достигли железнодорожники в выполнении контактного графика 
движения поездов. 

Среди участков первенство присуждено третьему ремонтному 
участку цеха пути, где старшим .мастером работает Дмитрий Мн_ 
хайлович Сизько. 

И. К О Р О Т К О В С К И И . 

Передовик производства—отличник учебы 
- Более 3 тысяч молодых метал­

лургов учатся в школах рабочей 
молодежи, повышают свой обще­
образовательный уровень в шко­
лах мастеров. 

Сейчас на предприятиях раз­
вернулось движение под девизом: 
«Каждый передовик производст­
ва — отличник учебы». В нем 
участвуют тысячи доменщиков, 
сталеплавильщиков, прокатчиков. 

Подведены итоги этого движе­
ния за первое учебное полугодие. 
37 молодым металлургам присвое­
но звание «Передовик производ­
ства — отличник учебы». Среди 
них учащийся 10-го класса шко­
лы рабочей молодежи вальцов­
щик сортопрокатного цеха Нико­
лай Соколов, слесарь цеха излож­
ниц Николай Кружилин, успешно 
занимающийся в школе мастеров, 

подручный сталевара Ф. Гайну-
лин. имеющий отличные отметки 
в 8-м классе школы рабочей мо­
лодежи, машинист транспортера 
аглоцеха N° 4 Лидия Сурикова— 
учащаяся 9-й школы рабочей мо­
лодежи и другие. 

Отличники учебы — передови­
ки производства награждены по­
дарками.-

Б. ЛЕОНИДОВ. 

П Е Р Е Д О В А Я Б Р И Г А Д А 
На станции Входная лучше 

всех трудится бригада манев­
рового диспетчера Евгения Ев-
сеевича Прудникова. План по. 
грузки и выгрузки за прошлый 
год ею выполнен на 104,8 
процента. Простои вагонов 
парка МПС составили ниясе 
нормы на 3,5 часа. На протя­
жении всего года не было ни 
одного случая брака или ава­
рии. 

В чем же успех слаженной 
работы бригады? Прежде все­
го в том, что сам диспетчер 
т. Прудников, приходя на ра­
боту раньше на полчаса, инте­
ресуется как шли дела преды­
дущей смены, на каких путях 
и куда будут отправляться по. 
езда, как лучше и быстрее 
сформировать тот или иной со­
став. 

На Входной, если, один 
какой-нибудь из поездов не 
вовремя сформируешь или пе­

реставишь не на тот путь ва. 
гоны, то вся работа станции 
выбивается из графика. Не во­
время получают кокс доменные 
печи и аглофабрики, задержи­
ваются поезда с магнитогор­
ским металлом и другими гру­
зами. 

В конце месяца на неделю 
было снято напряжение на 
станции Магнитогорск-. Это 
сразу же усложнило работу 
Входной. Здесь электровоз от­
цепляли от состава и он шел 
обратно в завод. А этот состав 
уже тащил на станцию Магни­
тогорск тепловоз. И снова про. 
ба тормозов — лишняя рабо­
та двиЖенцам и вагонникам. 
Но все эти затруднения не на­
рушили слаженности работы 
коллектива станции Входная. 
Производственный план января 
значительно перевыполнен. 

П. КОРОТКИЙ, 
мастер цеха пути. 

Главное в работе каждого пред­
приятия, цеха, участка состоит в 
том, чтобы наиболее рационально, 
эффективно использовать все ма­
териальные, трудовые и финансо­
вые ресурсы, сокращать издержки 
производства и всякого рода по­
тери. К а к выглядят в этом отно_ 
т е н и и некоторые наши цехи? М ы 
решили .поинтересоваться экономи­
ческими показателями слябинга и 
блюминга № 3. 

П о плановым затратам на фак­
тический выпуск продукции (за 
прошлый год) слябинг имеет 
большую экономию, за это же 
время на блюминге № 3 допущен 
перерасход. 

Н а чем коллектив слябинга 
смог дать экономию? Н а содер­
жании механооборудования сэко_ 
номлено 35,6 тысячи рублей, на со­
держании электрооборудования — 
11,2 тысячи рублей. Н а огнеупо­
рах и затратах за услуги сто­
ронним организациям по нагрева­
тельным колодцам сэкономлено 
139,1 тысячи рублей. Перерасход 
имеется только по фонду зарпла­
ты на 31 тысячу рублей. 

Показатели блюминга № 3 ока­
зались плачевными. Здесь по всем 
с л у ж б а м перерасход на содержа­
ние механооборудования блюмин­
га составил 34,1 тысячи рублей, 
«а содержание электрооборудо-

А где же экономический анализ? 
вания — 10 тысяч рублей. Н а 
содержание нагревательных ко­
лодцев тоже перерасходовано 
4,7 тысячи рублей. 

В отличие от слябинга на блю­
минге имеется экономия по фонду 
зарплаты. 

О т к у д а такая огромная разни­
ца? Смотрим планируемые суммы 
затрат. Оказалось , что показатели 
рентабельности отдельных произ­
водственных участков станов за­
висят от запланированных сумм. 
Вот примеры. Блюминг № 3 име­
ет больше оборудования чем сля_ 
бинг. Н а содержание электрообо­
рудования блюмингу № 3 плани­
ровалось 73,8 тыс. рублей, 
слябингу-— 139,7 тыс. рублей. 
Несмотря на большое производ­
ство • нагревательных колодцев 
блюминга № 3 на их содержание 
планировалось 247,8 тыс. рублей, 
а слябингу — 1136 тыс. рублей. 
К а к видим, на колодцах слябинга 
на тонну нагретого металла рас­
ходуется средств в четыре раза 
больше, чем на третьем блюминге. 

Спрашивается , где ж е эконо­
мичнее расходуются государст­
венные средства? 

Н а м посоветовали обратиться 
в лабораторию экономического 
анализа. Работники лаборатории 
не смогли ответить, а адресовали 
нас к начальнику, т. Коротае-
ву Г. М . 

—Георгий Максимович, по от­
четным данным слябинг имеет 
лучшие экономические показатели, 
чем блюминг № 3. К а к понять, 
ведь на блюминге на единицу 
выпущенной продукции затраты 
меньше? 

—Экономические показатели, ко­
нечно, лучше у слябинга, там 
экономия от производственной 
деятельности, — не задумываясь, 
отвечает начальник лаборатории. 

Пытаемся возразить: если эко­
номические показатели зависят от 
запланированных затрат, тогда 
положительные результаты полу­
чить просто, нужно только боль­
ше планировать затрат. 

Георгий Максимович пожал 
плечами. 

— Видите ли, я не технолог и 
мне трудно разобраться з этом, а 
подсказать не/кому. 

Н а м показалось, что работники 
лаборатории экономического ана­
лиза и ее начальник или слабо 
представляют свои обязанности, 
или попросту не пытаются вник­
нуть в суть дела. 

После этого позволительно 
спросить,, имеются ли какие-либо 
нормативы расходования на со­
держание основных средств на 
единицу выпускаемой продукции? 
Если они есть, то почему на род­
ственных участках они колеблются 
более чем в четыре раза. Возьмем 
к примеру нагревательные колодцы 
блюминга № 3. Производство их 
выше колодцев слябинга, а рас­
ходуется средств на содержание 
их меньше в четыре раза но срав­
нению с колодцами слябинга. 

Работники технического отдела 
в отличие от Георгия Максимови­
ча видят выход из тяжелого поло­

жения, создавшегося на блюминге 
№ 3. Один из таких выходов — 
сокращение потерь металла. 

Металл с блюминга № 3 на сор­
товые станы передается без веса, 
обрезь возвращается в мартенов­
ские цехи также наглазок. 

Н а ряде заводов страны уста­
новлены весы, это видно из отче­
та т. Король А . Я . , побывавшего 
на таких заводах. П о заключение 
т. Король можно и у нас устано­
вить весы на станах соргопрокат 
ного цеха. Непонятна неповорот­
ливость в этом деле прикрепл эн­
ного к этим станам зам. главно.-о 
прокатчика т. Бражника В . Ф. 

Н а борьбу с потерями должны 
подняться администрация цеха, 
партийная и профсоюзная органи­
зации. З а что взяться, где корень 
зла, должна, по нашему мнению, 
показать лаборатория экономиче­
ского анализа. Н о такого анализа 
пока нет. * 

И. С Т Е Р Л И К О В , 
Д . К О З И Н Ц Е В , нештатные 

инспектора районного комите­
та партгосконтроля. 

" П Р О К А Т " 
сверх плана 
Хорошо потрудился в 

первой половине февраля 
коллектив л^стопрокатчи-
ков стана «2350». Более 
1000 тонн проката выдала 
дополнительно к заданию 
бригада, которую возглав­
ляет мастер К Крыш. Кол­
лектив этой бригады, воз­
главляющий социалистиче­
ское соревнование в цехе, 
добился значитель н о г о 
улучшения качества про­
дукции. 

П. АНИСИШОВ. 

Ь А А I А 
рационализаторов 

Комплексная бригада рациона­
лизаторов в составе мастера до­
менного цеха И . Савченко, слеса­
ря Д . Сучкова и старшего масте­
ра Т. Пузикова изменила схему 
установки контрольных клапанов 
давления на станциях автоматиче­
ской густой смазки оборудования 
доменных печей. 

Новая схема значительно упро­
щает работу систем смазки, 
уменьшает затраты на монтаж и 
содержание станций. • 

Экономический эффект от внед­
рения этого предложения — 
2280 рублей. 

И . М Е Л Е Ш К О , 
инженер-конструктор. 

Вопрос задают общественные контролеры 


