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В ПРОШЛОМ г о д у с 
™ 'бригадиром одного из 
отделений пятого листопро­
катного ц е х а произошла 
крупная неприятность: за на­
рушение правил техники 
безопасности и охраны труда 
его осудил товарищеский суд. 
Что же привело его на суд 
товарищей и коллег по це­
ху? А причина в одном — а 
Пренебрежении установлен­
ных для всех правил, тре­
бующих неукоснительного 
выполнения... 

|В цехе прочно прижилась 
так называемая система от­
рывных талонов в книжках 
по технике 'безопасности, 
которые имеются у каждого 
трудящегося. Такая книж­
ка была выдана и вышена­
званному бригадиру отде­
ления. В его прямые обя­
занности входил контроль 

Казалось бы, после столь 
сурово принятых мер случа­
ев нарушения техники без­
опасности не должно было 
случиться. Но на деле все 
оказалось иначе. 

При повторных проверках 
состояния инструмента сно­
ва было обнаружено, что 
инструмент неисправен. Вы­
ходит, что проведенная ра­
бота с бригадиром, рабочи­
ми пошла насмарку. Брига­
дир лишился третьего тало­
на, дело его было передано 
в товарищеский суд. Он был 
лишен премиальных и пе­
реведен на нижеоплачивае-
мую должность сроком на 
один месяц. 

Меры, которые применя­
ют к нарушителям в пятом 
листопрокатном цехе, стро­
ги. Каждое нарушение тех­
ники безопасности рассмат-

ЧТОБЫ НЕ СЛУЧИЛОСЬ 
Б Е Д Ы НОРМАМ БЕЗОПАСНОГО 

ТРУДА — СЛЕДОВАТЬ! 

за 'исправностью инстру­
ментов у каждого рабочего 
его отделения. И вот на од­
ной из проверок членами це­
ховой комиссии по охране 
труда было обнаружено, что 
некоторые рабочие пользу­
ются неисправным инстру­
ментом. Кто знает, к чему 
бы могла привести халат­
ность бригадира, допустив­
шего такое попустительство? 
Из книжки по технике без­
опасности бригадира был 
изъят первый талон. 

Этот факт, который сам 
по себе должен был бы по­
служить серьезным преду­
преждением, не остался без 
внимания. На оменно-
встречном собрании этот 
случай был разобран во 
всех подробностях. Перед 
рабочими выступил мастер 
отделения, а потом и сам 
бригадир, который -пообе­
щал впредь не допускать 
подобного. Но обещание 
осталось обещанием. Серь­
езного, самокритичного вы­
вода, видимо, сделано им не 
было. Вскоре у него был 
изъят второй талон за то, 
что не 'Обратил никакого 
внимания на работу людей 
на участке, где в тупиках 
находились вагоны. Ворота 
участка не закрывались, лю­
ди находились на сильных 
сквозняках. И виноват в 
этом был, конечно, брига­
дир. 

(И олова бригадир обсуж­
дался на рабочем собрании. 
На беседу он был вызван к 
начальнику цеха, а также на 
цеховую комиссию по охра­
не труда. Кроме этого,-его 
знания по технике безопас­
ности были проверены ко­
миссией по охране труда. 

ривается со всей серьез­
ностью. Так, например, в 
прошлом году из-за наруше­
ний правил• техники безопас­
ности отдельными лицами 
состоялось т р и товари­
щеских суда. Много это или 
мало? В цехе считают, что 
подобного вообще не долж­
но быть. 

Правила по технике без­
опасности и охране труда— 
закон для каждого работ­
ника цеха, независимо от то­
го, рабочий он, инженерно-
технический работник или 
служащий. 

Когда речь заходит о тех­
нике безопасности, то обыч­
но можно услышать такое: 
«Производство — производ­
ством, план — планом, а тех­
ника безопасности есть и 
остается техникой безопас­
ности». Для того1, чтобы 
труд был высокопроизводи­
тельным, он, в первую оче­
редь, должен быть безопас­
ным. Именно в этом видят 
лиетопрокагчики пятого це­
ха залог успеха. 

Известно, что на комбина­
те во всех производствах, 
цехах, службах действуют 
определенные системы по 
технике безопасности: это— 
система оценки для инже-
н ер н о - техи и чехж их р а бо гн и -
ков, системы отрывных та­
лонов и целевых проверок. 

— Работа по этим трем 
системам только тогда при­
несет пользу, если всеми 
установленными системами 
пользоваться не от случая к 
случаю, а постоянно, — го­
ворит заместитель началь-
ника цеха В. П. Русаков. 
— Например, система не­
удовлетворительных оценок 

морально настраивает, до 
пустим, мастера, заставля 
ет его пересмотреть и по 
строить свою работу по-но­
вому, поставить ее на более 
высокий качественный уро 
вень. Требовательность ин­
женерно-технических работ­
ников, в первую очередь, к 
себе сказывается и на отно­
шении к правилам техники 
безопасности рабочих. 

И еще одно не менее важ­
ное условие в борьбе с на­
рушителями техники без­
опасности в Л П Ц № 5 — 
это гласность. 'Какое бы ни 
случилось нарушение (без­
различно на каком участке 
в каком отделении цеха), 
оно сразу же станет извест­
ным всем листопрокатчикам. 
Случай будет обсужден на 
рабочих собраниях, на уча­
стке, где это произошло, бу­
дет проведена внеочередная 
(проверка. Если же произо­
шла травма или даже мик­
ротравма, то она подверга­
ется самому тщательному 
анализу. Ведь травма, пусть 
(и незначительная (допустим, 
рабочий слепка порезал па­
лец), сама по-себе не возни­
кает. Значит, что на протя­
жения какого-то времени 
допускались определенные 

нарушения техники безопас­
ности, а когда почва была 
подготовлена, произошла 
травма. Всякая же травма 
— это «ЧЛ» для всего цеха. 

Для того, чтобы положе­
ние по этому важному во­
просу производства было 
наглядным, у инженерно-
технических работников ли­
стопрокатного цеха № 5 за­
ведена личная книжка, в ко­
торой можно найти все циф­
ры и факты по состоянию 
ТВ и по цеху, я по комбина­
ту. Необходимым стали и 
собрания ИТР по четвергам, 
на которых сообщается по­
ложение по технике безопас­
ности на участках, служ­
бах цеха, а также на ком­
бинате. 

Много пользы приносят 
целевые проверки во главе 
с начальником цеха. Они ох­
ватывают буквально все: 
от того, в каком виде нахо­
дится спецодежда рабочих, 
до состояния оборудования. 
Кроме этого во время обхо­
дов со старшим обществен­
ным инспектором по техни­
ке безопасности членами ко­
миссии охраны труда прове­
ряются личные карточки по 
ТВ у каждого листоирокат-
чика, документация и т. д. 

Комилексна-я проверка 
приносит свои ощутимые ре­
зультата. 

Л. ТАРАСОВА. 

О ЛЮДЯХ 
УВЛЕЧЕННЫХ Юбилей музыканта 

На снимках нашего фотокорреспондента Н. Не-
стеренко вы видите занятия ансамбля баянистов ле­
вобережного Дворца культуры металлургов, руково­
дит которым Николай Дмитриевич Хоменко. 

Н. Д. Хоменко пришел в коллектив Дворца в по­
слевоенные годы, вернувшись с фронта. Поступил 
на вечернее отделение Магнитогорского музыкаль­
ного училища по классу баяна, и, сочетая работу во 
Дворце с учебой, успешно его закончил. 

За годы своей деятельности Николай Дмитриевич 
воспитал не один десяток музыкантов, из которых 
многие поступили в высшие и средние музыкальные 
заведения страны. Многие преподаватели музы­
кальных школ нашего города — бывшие ученики 
Н. Д. Хоменко. 

В феврале 1976 года исполняется тридцать лет 
творческой деятельности Николая Дмитриевича Хо­
менко в левобережном Дворце культуры металлур­
гов. 

Коллектив Дворца тепло поздравляет юбиляра со 
знаменательной датой и желает ему дальнейших 
творческих успехов. 

А ВИНИТЬ-ТО 

НЕКОГО... 
Напрасно 24 января орга­

низаторы конкурса молодых 
токарей ожидали предста­
вителей рем.куста горно-обо­
гатительного производства. 
Не пришли они ни к началу 
конкурса, ни позже. За не­
делю до конкурса о сроке 
его был предупрежден ме­
ханик В. П. Корчагин. Из­
брали достойных отстаивать 
честь цеха — молодых то­
карей Костина и Борисов­
скую. 

Но дело, видите ли, в том, 
что был необходим пропуск, 
чтобы пройти до места про­
ведения конкурса, в ЦРМО 
№ 1. 

Избранные на конкурсе 
подошли к центральной про­
ходной утром непосредствен­
но в день конкурса. Их не 
пропустили. Пропусков не 
оказалось — бюро пропус­
ков не работало. А что суб­
бота в бюро выходной день, 
известно всем. 

О разовом пропуске для 
участников конкурса можно 
и должно было позаботить­
ся заранее. И именно меха­
нику В. П. Корчагину. 

— Наши молодые токари 
всегда участвовали в подоб­
ных конкурсах и даже зани­
мали призовые места. Обид­
но, что не пришлось им по­
казать свое мастерство в 
этом году, — сетует ответ­
ственный за это В. П. Кор­
чагин, 

А винить-то некого... 

В. ИВАНОВИЧ. 

Б а с к е т б о л 
Коксохимическое произ­

водство проводит первенст­
во среди цехов КХП по бас­
кетболу. В соревновании 
приняло участие 7 команд. 
Хорошую организацию и 
грамотную игру показывают 
баскетболисты коксового це­
ха № 2. Ветеран команды А. 
Зубарев, капитан А. Румян­
цев, быстрый и техничный Е. 
Погребной сумели задать 
тон в играх и добиться вну­
шительных побед над бас­
кетболистами коксового це­
ха № 1, цехов улавливания 
№ 1 и № 2, электроремоит-
ного куста и уверенно воз­
главили турнирную таблицу. 

А. ПИРКЕР, 
член совета ДСО 

«Труд» ММК. 

РЕДАКТОР Ю. С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО 

Ч е т в е р г , 12 ф е в р а л я 
Ш е с т о й к а н а л 

8. 55 — П р о г р а м м а п е р е ­
д а ч . 9 .00 — Н о в о с т и . 9.10 
— ( Ц в . ) . У т р е н н я я г и м н а ­
с т и к а . 9.30 — ( Ц в . ) . « С т р о -
г о в ы » . Т е л е в и з и о н н ы й м н о ­
г о с е р и й н ы й х у д о ж е с т в е н ­
н ы й ф и л ь м . 2-я с е р и я . 12.30 
— П р о г р а м м а п е р е д а ч . 
12.35 — ( Ц в . ) . Н а X I I з и м ­
н и х О л и м п и й с к и х и г р а х . 
15.30 — ( Ц в . ) . « И з о б р е т а ­
т е л ь » . Т е л е в и з и о н н ы й ж у р ­
н а л . 16.00 — ( Ц в . ) . « Ш а х ­
м а т н а я ш к о л а » . 16.30 — 
« С т р а н и ц ы т в о р ч е с т в а п и ­
с а т е л я И . Д р у ц э » . 17.15 — 

( Ц в . ) . « О д и н аа в с е х , в с е 
з а о д н о г о » . П е р е д а ч а и з 
Л е н и н г р а д а . 18.00 — Н о в о ­
с т и . 18.15 — « Л е н и н с к и й 
у н и в е р с и т е т м и л л и о н о в » . 
« Д в и ж е н и е н а с т а в н и ч е с т в а 
и е г о р о л ь в в о с п и т а н и и 
м о л о д е ж и » . 18.45 — ( Ц в . ) . 
« Р о м а н с ы М. Г л и н к и » . 19.00 
— г ( Ц в . ) . « О т с ъ е з д а к 
с ъ е з д у » . С о в е т с к а я Г р у з и я . 
В ы с т у п л е н и е п е р в о г о с е к ­
р е т а р я Ц К к о м п а р т и и Г р у ­
з и и тов . Ш а в а р н а д з е Э. Л . 
21.00 — « В р е м я » . И н ф о р ­
м а ц и о н н а я п р о г р а м м а . 21 .30 
— ( Ц в . ) . H a X I I З И М Н И Х 
О Л И М П И Й С К И Х и г р а х . Ф и ­
г у р н о е к а т а н и е . М у ж ч и н ы . 
П р о и з в о л ь н а я п р о г р а м м а . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
МСТ. 18.55 — Н о в о с т и . 
Ч С Т . 19 .05 — П р о г р а м м а 

п е р е д а ч и н о в о с т и . 19.30 — 
« О т с ъ е з д а к с ъ е з д у » . « Г о ­
д ы и л ю д и » . П е р е д а ч а о 
к о л л е к т и в е Ю ж н о - У р а л ь ­
с к о й ГРЭС. 

МСТ. 20.00 — Н о в о ­
с т и . 20.10 — К и н о ж у р н а л . 
20.20 — М о л о д е ж н а я п р о ­
г р а м м а . 21.05. — Х у д о ж е ­
с т в е н н ы й ф и л ь м . 

П и т н и ц а , 13 ф е в р а л я 
Ш е с т о й к а н а л 

8. 55 — П р о г р а м м а п е р е ­
д а ч . 9.00 — Н о в о с т и . 9.10 
— ( Ц в . ) . У т р е н н я я г и м н а ­
с т и к а . 9 .30 — ( Ц в . ) . « О д и н 
з а в с е х , в с е з а о д н о г о » . 
П е р е д а ч а и з Л е н и н г р а д а . 
10.15 — ( Ц в . ) . « М у з ы к а л ь ­
н ы й а б о н е м е н т » . М о л о д ы е 
и с п о л н и т е л и . И г р а е т л а ­
у р е а т м е ж д у н а р о д н о г о к о н ­
к у р с а а р ф и с т о в а Ж е н е в е 

Л . С н е г и р е в а . 13.25 — П р о ­
г р а м м а п е р е д а ч . 13.S0 — 
( Ц в . ) . H a X I I з и м н и х 
О л и м п и й с к и х и г р а х . 16.20 
— Э к р а н и з а ц и я л и т е р а т у р ­
н ы х п р о и з в е д е н и й . « В с е 
о с т а е т с я л ю д я м » . Х у д о ж е ­
с т в е н н ы й ф и л ь м . 18.00 — 
Н о в о с т и . 18.15 — ( Ц в . ) . 
« А л е н к и н ц ы п л е н о к » . 
М у л ь т ф и л ь м . 18.25 — ( Ц в . ) . 
« Н а р о д н о е т в о р ч е с т в о » . 
Т е л е в и з и о н н о е о б о з р е н и е . 
19.10 — ( Ц в . ) . « П о д в и г » . 
В е д е т п е р е д а ч у д в а ж д ы 
Г е р о й С о в е т с к о г о Союза 
П . И. Б а т о в . 19.55 — ( Ц в . ) . 
П р е м ь е р а т е л е в и з и о н н о г о 
м н о г о с е р и й н о г о х у д о ж е ­
с т в е н н о г о ф и л ь м а « С т р о -
г о в ы » . 3-я с е р и я . 21.00 — 
« В р е м я » . И н ф о р м а ц и о н н а я 

п р о г р а м м а . 21 .30 — ( Ц в . ) . 
« Н а X I I з и м н и х О л и м п и й ­
с к и х и г р а х » . Х о к к е й . Сбор­
н а я Ф и н л я н д и и — с б о р н а я 
СССР. 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
ЧСТ. 19.05 — П р о г р а м м а 

п е р е д а ч и н о в о с т и . 19.30 — 
М у л ь т ф и л ь м ы д л я д е т е й . 
19.50 — В е ч е р н я я с к а з к а 
м а л ы ш а м . 

МСТ. 20.00 — К л у б « И с ­
т о к » . 20.45 — К и н о ж у р н а л . 
20 .50 — Н о в о с т и . 21.00 — 
Р у б е ж и н о в о й п я т и л е т к и . 
21 .15 — П е р е д а ч а « С п о р т — 
н а ш д р у г » . 

ЧСТ. 21 .35 — В п е р в ы е н а 
э к р а н е . « У щ е л ь е п о к и н у ­
т ы х с к а з о к » . Х у д о ж е с т в е н ­
н ы й ф и л ь м . П о о к о н ч а н и и 
п р о г р а м м а п е р е д а ч ЧСТ и 
Ц Т н а 14 ф е в р а л я . 

К о л л е к т и в Ц З Л в ы р а ж а е т 
г л у б о к о е с о б о л е з н о в а н и е 
н а ч а л ь н и к у у ч а с т к а К о л о -
м и й ц у В и у л е н у А л е к с е е в и ­
чу по п о в о д у с м е р т и е г о 
м а т е р и С Л У Ц К О Й Ф р н м ы 
Д а в ы д о в н ы , б ы в ш е й р а б о т ­
н и ц ы м е д с а н ч а с т и М М К . 

К о л л е к т и в л и с т о п р о к а т ­
н о г о ц е х а JM 2 г л у б о к о 
с к о р б и т по п о в о д у с м е р т и 
б ы в ш е г о р а б о т н и к а ц е х а 
Д Е Н И С О В А В а с и л и я И в а ­
н о в и ч а и в ы р а ж а е т с о б о ­
л е з н о в а н и е р о д н ы м и б л и з ­
к и м п о к о й н о г о . 

К о л л е к т и в о б ж и м н о г о ц е ­
х а ЛИ 2 г л у б о к о с к о р б и т п о 
п о в о д у с м е р т и б ы в ш е г о р а ­
б о т н и к а ц е х а Б А Т У Р И Н А 
П е т р а А л е к с е е в и ч а и выра­
ж а е т с о б о л е з н о в а н и е с е м ь е 
и р о д с т в е н н и к а м п о к о й н о г о . 

К о л л е к т и в у п р а в л е н и я 
т р а м в а я г л у б о к о с к о р б и т 
п о п о в о д у с м е р т и р а б о т н и ­
ка у п р а в л е н и я Б Е Р Б Е Р 
З о е й М а к с и м о в н ы и выра­
ж а е т с о б о л е з н о в а н и е р о д ­
н ы м и б л и з к и м п о к о й н о й . 
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