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С Л О В О И Д Е Л О 

Коммунистическое отно
шение к труду...' Только в 
огне социалистического со
перничества может заро
диться онО', На адъюстаже 
обжимного цеха № 1 боль
шое внимание уделяется 
созданию творческой обста
новки, -которая является 
благоприятной почвой для 
возникновения начинании, 

починов. Приведу такой 
пример. В 1974 году кол
лектив четвертой бригады 
вырубщиков, где бригади
ром С. А. Серебряков и проф
групоргом В. П. Симонов, 
выступил с предложением. 
За счёт лучшей организации 
работ, уплотнения рабочего 
времени, сокращения про
стоев передовые рабочие 

ШКОЛА ПО ОБМЕНУ ОПЫ
ТОМ ОРГАНИЗАЦИИ СОЦСО
РЕВНОВАНИЯ В ОБЖИМНОМ 
ЦЕХЕ J * 1, 
предложили увеличить нор
мы выработки на 5 процен
тов. И в этом году коллек
тив бригады четыре раза до
бивался самой высокой про
изводи тел ьн ости. 

Почин передовиков нашел 
отклик во (Многих других 
бригадах. Большим стиму
лом является борьба за зва
ние «Ударник коммунисти
ческого труда». 420 трудя
щихся адъюстажа уже по
лучили право называться 
ударниками, 270 человек 
борются за это звание. 

П Е Р Е Д О В И К И ПЯТИЛЕТКИ 

ГОРЬКИЙ 
УРОК 

В разгаре 25-недельная 
трудовая вахта в честь 
предстоящего съезда партии. 
По-ударному трудится в эти 
дни коллектив цеха подго
товки составов, обеспечи
вая сталеплавильщиков ка
чественными составами, по
давая на нагревательные 
колодцы обжимных станов 
слитки с высокой темпера
турой. 

Однако не все ладится на 
этой технологической цепоч
ке: подводят железнодорож
ники. 26 сентября из-за не
удовлетворительного состоя
ния пути на слябинге про
изошел сход одной тележ
ки состава № 173. На сле
дующий день — та же исто
рия с составом № 116. к а 
залось бы, уже это должно 
было насторожить железно
дорожников. Но руки у них 
до неисправного пути не до
шли. А 26 сентября опять 
сошел с рельсов состав 
Ni 190. Но не только состоя
ние пути причина задержек 
в работе. 30 сентября из-за 
ротозейства составителя (не
правильно перевел стрелку) 
на слябинге сошел с пути 
состав № 161, был перекрыт 
путь к колодцам с одной 
стороны на 8 часов. Потери 
велики: на 2—3 дня выведе
ны из строя составы, в пол
силы использовались нагре
вательные средства, а это 
значит, что прокатчики не
дополучили тысячи тонн ме
талла. 

Думается, что железнодо
рожники из этого горького 
урока сделают выводы. 

А. ДВОРЯНЧИКОВ, 
слесарь цеха подго

товки составов.. 

„кто 
ПОСТРОИТ 
МОСТ?" \ 

Временный деревян
ный пешеходный мост в 
районе строительства ин
женерного корпуса будет 
заменен постоянным ме
таллическим в октябре 
1975 года. 

Исполнитель работ — 
СРСУ N» 6 треста Урал-
черметремонт. 

М. СВБРДЛИК, 
нач. отдела смотрите
ля зданий, сооруже
ний и капремонтов. 
P. S- Редакция обрати

лась в СРСУ № б, чтобы 
выяснить более конкрет
ные сроки строительства 
моста. Вот что сказал 
нам начальник управле
ния Н. И. Один: «Началь
нику участка, где распо
ложен мост, уже отдано 
распоряжение присту
пить к его строительству. 
В первой декаде октября 
он будет готов». 

„КОНКРЕТНО 
О ГЛАСНОСТИ" 

В ответ на корреспон
денцию под таким заго
ловком, опубликованную 
в газете «Магнитогорский 
металл» от 18 сентября 
1975 года, с о о б щ а ю 
следующее: критические 
замечания обсуждались 
на заседании партийного 
бюро цеха 22 сентября 
с. г. Намечены конкрет
ные мероприятия по уст
ранению недостатков: об
сужден проект и начато 
изготовление наглядной 
агитации по подведению 
итогов социалистическо
го соревнования под де
визом «XXV съезду КПСС 
— XXV недель ударного 

труда!», ход ударной вах
ты будет освещаться в 
бригадных стенных газе
тах, приняты меры для 
регулярного выпуска це
ховой стенной газеты. 

|Б. ХМЕЛЬ, 
председатель цехкома 
црофсоюза обжимно-

заготавочного цеха № 1. 

„ПРИНЯТЬ 
ВСЕ МЕРЫ" 

По существу фактов, 
изложенных в газете за 
16 сентября 1975 г. 
в статье «Принять все 
меры», сообщаю: статью 
обсудили на графике у 
начальника с т а н ц и и . 
Приняты следующие ре
шения, направленные на 
оживление работы раци
онализаторов и изобрета
телей: обсудить статью 
на профсоюзных' собра
ниях трудящихся, реко
мендовать цехкому проф
союза на очередном засе

дании рассмотреть состо
яние дел в ц е х о в о м 
БРИЗе, обновить план на
правлений работы рацио
нализаторов ЦЭС. 

В. ГОРЕЛИК, 
и. о. начальника ЦЭС. 

„ЕСТЬ ОПАСЕНИЯ" 
По поводу опублико

ванной 9 сентября замет
ки «Есть опасения» сооб
щаю, что цех лути ЖДТ 
обеспечивается достаточ
ным количеством шпал и 
• состоянии оказать не
обходимую помощь КХП. 
Но подкладки для креп
ления рельсов Р-65 нужны 
специального типа «с под-
уклонной». В течение 
сентября Кузнецкий мет. 
комбинат должен изгото
вить их специально для 
КХП. 

Т. ХАЛЕЗИН. 
начальник УМТС. 

„СКОЛЬКО 
МОЖНО ЖДАТЬ?" 

На заметку в газете от 
2 с е н т я б р я 1975 г. 
«Сколько можно ждать?» 
сообщаю, что з а и» а з 
№ 371730 не может быть 
выполнен в цехе 'метал
локонструкций из-за от
сутствия труб нужных 
размеров. При условии 
получения этих труб из 
управления материально-
технического снабжения 
комбината заказ будет 
выполнен в течение меся
ца. 

Я. ЩУКИН, 
главный механик 

i комбината. 

„ДОРОГА 
КАЖДАЯ 
МИНУТА" 

На статью «Дорога 
каждая минута», опубли
кованную в газете от б 
сентября 1975 г., сооб
щаю: детали для крепле
ния путей коксовыталки
вателя поставляются на 
монтаж партиями ввиду 
большого количества. По
следние детали выданы 
22 сентября. Фланцы ди
аметром от 800 до 2000 
миллиметров в количе
стве 24 штук выданы за
казчику 13 сентября. 

Я. ЩУКИН, 
главный механик 

комбината. 

Более двадцати лет 
трудится в коллективе 
проволочно • штрипсо-
вого цеха Геннадий 
Лаврентьевич Черных. 
Бывший выпускник 
технического училища, 
он за многие годы ра
боты в совершенстве 
изучил сложное обору
дование стана и своим 
трудом помогает кол-
л е к т и в у выполнить 
обязательства заверша
ющего года девятой 
пятилетки. 

Н А СНИМКЕ: удар
ник коммунистическо
го труда вальцовщик 
стана «300» № 2 Г. Л. 
ЧЕРНЫХ. 

Фото Н. Нестеренко. 

ПАРТИИ 
партийного строительства, 
вставшей перед РК'П(|б) как 
правящей партией, была за
дача укрепления партийных 
организаций во всех звень
ях. Необходимо было преж
де всего привести организа
ционную структуру партии 
в соответствие с админи
стративно - территориальным, 
делением, повсеместно соз
дать губернские, уездные и . 
волостные партийные коми
теты, которых было еще 
тогда крайне мало. Созда
ние партийных комитетов и 
их аппаратов по админи
стративным единицам раз
вернулось В ОСНОВНОМ' во 
второй половине 1918 года. 

Все внимание|ЦК РКП(б) , 
местных партийных орта 
нов, всех коммунистов бы
ло обращено на быстрейшее 
преодоление трудностей и 
перестройку партийной ра
боты в соответствии с тре 
бованиями, вставшими пе
ред РКЛ'(б). Эта перестрой-

. ка скоро дала свои плоды. 

Укрепление местных пар 
тайных организаций сказа
лось на работе Советов, а 

также общественных орга
низаций, еще более сблизило 
партию с широкими слоями 
рабочих и крестьян, повыси
ло активность коммунистов 
и руководящую роль партии 
в целом. 

Непродолжительная мир
ная передышка в е с н о й 
Ш18 г. сыграла огромную 
роль в укреплении Совет
ской республики, подготовке 
ее к грядущим боям с меж
дународным империализ
мом. 

Коммуииетическая партия 
сумела использовать пере
дышку для закрепления за
воеваний социалистической 
резолюции, укрепила Совет
скую власть, свои ряды, 
свое влияние на широкие 
массы трудящихся. Это по
служило надежной базой и 
залогом ее дальнейших по
бед в трудные годы войны 
против интервентов и бело
гвардейцев. 

Кабинет политпросвеще
ния общества «Знание» 

комбината. 

U (ТО и говорить, нагре-
™ нательные средства, в 

листопрокатном цехе № 4— 
самое узкое место. И самое 
ответственное. Это — «воро
та» цеха. И' сейчас эти «во
рота» прикрылись настоль
ко, что лихорадит производ
ство на стане «2500» до
вольно-таки ощутимо. -

Посудите сами. В сентяб
ре методическая печь М4 4 
простояла на ремонте 8 су^ 
ток. Обошлось это прокат
чикам, по самым скромным 
подсчетам, в 4—5 тысяч 
тонн. недоданного листа. 
Печь № 2а с 12 сентября 
работает с одним эксгаусте
ром. Поэтому ее темп сни
зился на 50 тони в час. По
тери тоже немалые. Чтобы 
в этом убедиться, достаточ
но помножить 50 тонн на 
количество часов, отрабо
танных с одним' эксгаусте
ром. Стоит он с 12 сентября, 
а был пущен в работу лишь 
3 октября. 

Много неприятностей до
ставляет прокатчикам поса
дочный рольганг: по поса
ду только в сентябре поте
ри составили около 5 тысяч 
тонн. 

Говоря э неудовлетвори
тельной работе участка ме
тодических печей, руководи
тели цеха называют ряд 
причин, которые можно от
нести к разряду объектив
ных. Это и устаревшее обо
рудование, и отсутствие 
запчастей, и недостаточная 
ремонтная база, и «помощь» 
омежников. О многом мож
но поспорить. Вот, напри
мер, свежий случай, когда 
эксгаустер «разболтал» фун
дамент, анкераж. Целую не
делю и. о, начальника цеха 
А. И. Стариков вел перего
воры с начальником ремонт
но-строительного цеха А. Я. 
Центнером. Пока нашли об
щий язык, прошла, неделя. 
Еще неделя потребовалась 
для чраскачки. И только 25 
сентября строители в пол
ную силу начали делать 
фундамент, заверив прокат
чиков, Что оправятся за 
5 дней, т, е. к 29 сентября. 
Пять дней — и две недели, 
бездействия! • 'Вспомните 
цифру: ежечасно терялось 
>0 тонн металла. 

Но оставим в покое тех
ническую сторону дела. Про
катчики, свои беды знают. 
Знают о состоянии .оборудо
вания и руководители ком
бината. Другой вопрос: как 
это оборудование эксплу
атируется. 

— Это, пожалуй, главная 
сторона дела, — сказал А. И. 
Стариков. — Нарушения 
технологической дисципли
ны мы пока не искоренили. 
Мало того, ломаем головы 
и не можем понять: почему 
так получается. Люди у нас 
работают опытные, можно 
сказать, кадровые. А иной 
раз такое «преподнесут», 
что диву даешься. 

гию в бригаде № 4 '(началь
ник смены А. В. Какутьев). 

!Все вроде бы на своих 
местах. Нарушил техноло
гию, безответственно отно
сишься к своим обязанно
стям — получай по заслу
гам. Каждый случай разби
рается на рабочих собрани
ях. И — как об стенку го
рох. «Оборудование трещит 
по швам, не успеваем ре
монтировать», — говорят в 
цехе. Говорят с такой инто
нацией, будто пытаются 
убедить в том, что это — 
главная причина низкой 
пропускной способности на
гревательных средств. 

Зашел как-то разговор о 

общему делу коллектива. 
Один заметил неисправ
ность: «А, сойдет, д о конца 
смены немного осталось!». 
Сменщик приходит: сВ ночь 
дотянули, и у меня, авось, 
проскочит». Иногда не «про
скакивает». 

|Нам кажется, что одна из 
бед листопрокатчиков — не 
совсем продуманная орга
низация трудового соперни
чества. Дело в том, что 
коллективы стана и нагре
вательных средств работа
ют в общий «котел», т. е. 
труд нагревальщиков оце
нивается работой стана. 
Вроде бы все н а местах: 
обеслечади стан хорошо 

В и д и м о с т ь 
с о п е р н и ч е с т в а 

Просматривая распоря
жения по' цеху за последние 
два месяца, видишь, что 
среди «провинившихся» 
мелькают одни и те же фа
милии. 11 августа начальни
ку смены Л. Д . Федорчуку 
было указано на низкое со
стояние технологической 
дисциплины в бригаде. 29 
августа из-за неудовлетво
рительной организации ра
бот в смене (начальник сме
ны Л . Д . Федоргаук и ма
стер производства В. Р. Чер-
нышков) на участке печей и 
моталок недодано 800 тонн 
металла. И опять «указа-' 
но», «проработано». А на 
следующий день, 30 авгу
ста, — снова «ЧП». В печь 
№ 1 были посажены слябы 
в стену второго ряда — 
подрезало кладку печи. На 
этот раз начальник цеха 
обошелся с виновными' стро
же: одного — на один ме
сяц по 3-му разряду, друго
му — выговор, начальнику 
смены... указано. 

Подобных случаев можно 
привести немало. Часто, на
пример, нарушают техноло-

недавней инициативе сорто
прокатчиков стана «500», 
которые решили взять под 
свой контроль профилакти
ку оборудования. В четвер
том листопрокатном отнес
лись к этому скептически: 
мол, каждый должен делать 
то, что- ему положено. Ме
ханики — свое дело, смаз
чики — свое, прокатчики — 
свое и т. д. Вот и использу
ют в полсилы, например, сек
ции посадочного рольганга: 
все ждут, когда' будет внед
рена смазка подшипников 
масляным туманом, а по
та... «провалена» пустая 
секция, заклинены ролики 
на девятой, а завтра, может 
быть, к ним прибавится еще 
два-три «сюрприза». .Где 
уж двум смазчикам усле
дить! 

Л'истопрокатчики ратуют 
не только за то, чтобь» • вы
полнять лишь свои обязан
ности, но и, обосновывая 
свою концепцию, пропове
дуют принцип «моя <ата с 
краю...». Может быть, по
этому некоторые рабочие 
безответственно относятся к 

прогретым металлом в дол
жном количестве — значит 
сработали хорошо. Мало 
прокатали — нагревальщи
ки «в тени». И так изо дня 
в день. На доске показате
лей фигурирует только ра-
бота стана. И тут начинает
ся путаница. То огрехи ва*-
рревадыциков «покрывают» 
прокатчики, то прокатчики 
сами «бедокурят» без по
мощи нагревальщиков. А 
«котел» общий... Нет среди 
нагревальщиков соревнова
ния за наивысшую произво
дительность печей, за каче
ство нагрева металла. Да
же по итогам Месячной ра
боты' называют, лучшим по 
профессии нагревальщика из 
той бригады,, что 1 прокатала 
больше металла^ 

Работа в один «котел»... 
З а этим предполагается от
ветственность всех з а общее 
дело', а на .самом деле от
ветственности такой в ЛПЦ 
№ 4 нет; Нет настоящего 
трудового . соперничества. 
Есть только етр • видимость. 

Ю. БАЛАБАНОВ. 

(Из выступления В. Огородникова, председателя проф
бюро адъюстажа обжимного цеха № 1). 


