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Д Е Л Е Г А Т Ы К О М С О М О Л Ь С К О Й К О Н Ф Е Р Е Н Ц И И 

ЕЕ ПРИЗВАНИЕ — ВОСПИТАТЕЛЬ 
Издали детский садик в 109-м 

квартале Ленинского района 
напоминает сказочный терем-
теремок. А живут в нем вовсе 
не смешные лесные зверята... 

Разноцветная говорливая дет­
вора возвращается с прогулки. 
На ходу обсуждаются всевоз­
можные проблемы, подчас не­
разрешимые, но коллектив есть 
коллектив. Мальчишка в крас­
ных резиновых сапожках увле­
чен беседой с товарищем на 
эстетические темы. 

— А я вчера нарисовал зайца 
вот с такими глазами,_— следу­
ет соответствующий" размах 
рук. Товарищ пытается уличить 
его в преувеличении. 

— Неправда, у зайЦа таких 
глаз не бывает. — Назревает 
конфликт, но воспитатель во­
время прерывает беседу. 

— Иванов, ты опять не торо­
пишься. А потом будешь доль­
ше всех раздеваться. 

Мальчишка (Иванов) чуточку 
-прибавляет шаг. О н еще дока­
жет свою правоту, а пока надо 
подчиниться. Реоята дружно 
атакуют шкафчики с забавны­
ми рисунками на дверцах. По-
хозяйски складывают туда свое 
нехитрое имущество. Малыши 
настроены оптимистично в пред­
вкушении вкусного обеда. Сей­
час они стараются угадать, из 
чего будет состоять их трапеза. 
Они уже знают, что все готово 
к их приходу. Расставлена посу­
да на маленьких столиках, раз­
ложены салфатки. Может бьгть, 
ребята не замечают того, что 
вымытый пол в комнате блес­
тит чистотой, а мягкие дорожки 
аккуратно расправлены. Все это 
привычно для них, так должно 
быть всегда. А у Нади Соллогуб, 
молодой нянечки старшей груп­
пы, не бывает иначе. За три го­
да работы Надя научилась со­
блюдать режим дня в детском 
садике. Главное—-вовремя делать 
свое дело. Дети не умеют ждать, 

и в этом не их вина. Не успе­
ешь вовремя застегнуть пугови­
цу на пальтишке какого-ни­
будь бойкого малыша, он убе­
жит на улицу и в таком виде. 
'Много забот с ребятами, но 

для Нади это приятные заботы. 
Ведь она не только нянечка, но 
и педагог в душе. После оконча­
ния школы хотела поступить в 
педагогический институт, но об­
стоятельства сложились так, что 
пришлось устраиваться на рабо­
ту. Устроилась нянечкой в но­
вый, только что открывшийся 
садик. А ' в институт-все-таки по­
ступила, правда, теперь уже на 
заочное отделение. Окунулась с 
головой в ' комсомольскую дея­
тельность. 

— Не сразу заметили мы в 
Наде организаторские способно­
сти. Скромная, застенчивая де­
вушка сначала держалась не­
много в стороне. Но в работе 
Надя была другой. Принципи­
альной, требовательной к Себе, 
—, рассказывает секретарь ком­
сомольской организации О Д У 
Нина Зиборова. — Выбрали сна­
чала ее в бюро В Л К С М ответ­
ственной за сектор учета. Мо­
жет, потому, что почувствовали 
в ней добросовестное отношение 
к любому порученному делу. И 
Надя оправдала наши надежды. 
Несмотря на то, что комсомоль­
ские группы находятся у нас в 
самых различных частях горо­
да, а летом выезжают на дачи, 
отчетность по взносам всегда не 
ниже 100 процентов. Во всем 
она такая. Принципиальная, 
упорная. В ^институте на факуль­
тете дошкольного воспитания 
оценки у нее отличные. За пер­
вый год учебы у Нади в зачет­
ной книжке ни одной четверки. 
Недавно вступила в партию. 

Естественно, ничего плохого не 
может сказать о Наде заведую­
щая детским садиком Тамара 
Константиновна Жарова, под 
руководством которой работает 

молодая нянечка. О Наде дума­
ют в коллективе. Буквально на 
днях она станет воспитателем в 
этом садике. 

— Детей Надя любит,—говорит 
Тамара Константиновна. — Уме­
ет находить с ними общий 
язык. Хорошо то, что дети охот­
но помогают ей убирать со сто­
ла, рааправлять постели. Когда 
воспитатель занята чем-то, На­
дя умеет занять ребят, почитать 
им книжечку, что-то рассказать 
интересное. Живет не только 
своими заботами. Значит хоро­
ший будет из нее воспитатель, 
хороший педагог. 

Все правильно. Когда мы 
встретились с Надей, она 
произвела на меня именно та­
кое впечатление. Присев за ма-
ленький столик, Надя подели­
лась со мной своими мыслями. 

— Первое время уставала с 
непривычки, но вошла в колею. 
Сначала думала, что трудно бу­
дет учиться, а потом поняла, 
что все зависит от того, как 
распланируешь время. Я не 
представляю, как это можно 
сейчас не учиться, особенно 
молодежи. 

Еще Надя рассказала о том, 
как интересно работать с деть­
ми. Наблюдая за деятельностью 
воспитателя, она делает для се­
бя какие-то выводы. Как бы 
«примеряет» себя к этой рабо­
те. Вот, допустим, интересно на­
блюдать детей во время заня­
тий лепкой или рисованием. 
Каждый старается изо всех сил 
показать свое мастерство. 

— Одного я боюсь, — призна­
ется Надя. — Художник из-ме­
ня неважный, а ведь многие де­
ти умеют неплохо рисовать. 
Иногда даже удивляешься, ка­
кая тонкая детская наблюда­
тельность. 

Я вспомнила разговор двух 
мальчишек о размере заячьих 
глаз. Да, нелегкое это дело вос­
питывать детей, «триазание ну­
жно иметь к этому. И хорошо, 
когда воспитатель смотрит на 
мир детей глазами взрослого, 
но доброго и понимающего че­
ловека. Л. Р Ж Е Ч У К . 

ЛЕКЦИИ 
В ЦЕХЕ 

Хорошо поставлена 
работа общества «Зна­
ния» в сортопрокатном 
цехе. График лекции 
составляется' здесь на 
каждый месяц. Читать 
их приглашают лекто­
ров как из цехового об­
щества «Знания», так и 
из общества «Знания» 
комбината. 

Недавно для коллек­
тива первой бригады 
были организованы 
встречи с цеховыми 
лекторами. На стане 
300 № 3 нормировщик 
вальцетокарного отделе­
ния И. Т. Носов црочи-
тал лекцию на тему 
«Мир без оружия», ка­
либровщик В. Я . Коз­
лов увлекательно, рас­
с к а з а л коллективу 
адъюстажа о валютно-
финансовом кризисе в 
капиталистическом ми­
ре. В вальцетокарном 
отделении начальник 
стана 300 №.1 А. А . 
Васильев выступил с 
темой «От физкульту­
ры массовой — к физ­
культуре всенародной». 
В этот же день лектор 
из общества «Знания» 
комбината писатель 
А. Н. Лозневой высту­
пил перед коллективом 
стана 500 с темой. 
«Сияние подвига». 

Б. КРАЕВ. 

НАВСТРЕЧУ XXIX комсомольской 
КОНФЕРЕНЦИИ 

ТЕМА ДЛЯ 
ВЫСТУПЛЕНИЯ 

От третьего листопро­
катного цеха на отчетно-
выборной конференции 
комбината будет присут­
ствовать 14 комсомольцев. 
В числе избранных деле­
гатов — заместитель сек­
ретаря комсомольской ор­
ганизации Михаил Коро­
бейников, который подго­
товил интересное выступ, 
ление на тему «Нравствен­
но-эстетическое воспита­
ние и гармоническое раз­
витие личности молодого 
рабочего как одна из форм 
ленинского зачета». 

ЛУЧШИЙ 
КОМСОМОЛЬСКИ 
КОЛЛЕКТИВ 

Под девизом «Работать 
сегодня и завтра лучше, 
чем вчера» трудятся ком­
сомольцы отдела детских 
учреждений. Много здесь 
хороших комсомольско-
молодежных коллективов, 
которые активно участву­
ют в соревновании за луч. 
шее санитарное состоя­
ние помещения, за качест­
венную воспитательную 
работу и т. д. Анализируя 
накануне отчетно-выбор­
ной конференции итоги 
социалистического сорев­
нования, можно отметить 
хорошую работу комсо-
мольско-мояодежного кол. 
лектива детского садика 
№ 137 Ленинского района. 
С оптимизмом работают 
молодые воспитатели с 
детьми, делают все, чтобы 
им было хорошо здесь. В 
этом немалая заслуга за­

ведующей детсадом, опыт­
ного шефа-наставника мо­
лодых работниц О. М . Му-
хаметшияой и групком-
сорга воспитателя Лиды 
Лукониной. 

ПОДАРКИ 
КУЛИНАРОВ 

Комсомольцы отдела об­
щественного питания го­
товятся встретить отчет­
но-выборную конферен­
цию трудовыми успехами, 
включившись в соревно­
вание на лучшее обслу­
живание металлургов. 
Уверенно лидирует комсо-
мольско-молодежный кол­
лектив столовой № 11, об. 
служивающий рабочих 
горно -_. обогатительного 
производства. Комсомолки 
этого коллектива, избран­
ные на конференцию, кон­
дитеры Люда Токарева и 
Люда Семенова решили 
приготовить вкусные по­
дарки делегатам — ис­
кусно приготовленные 
торты с не менее искусным 
оформлением. 

ЭМБЛЕМА 
РЕМОНТНИКОВ 

В комсомольской орга­
низации цеха ремонта ме­
таллургического оборудо­
вания № 1 идет напряжен, 
ная подготовка к отчетно-
выборной комсомольской 
конференции комбината. 
Уже разработав красоч­
ный эскиз эмблемы, кото­
рая будет вручена каждо­
му делегату Ц Р М О № 1. 
Гаечный ключ на фоне 
домен и мартенов — такой 
будет эмблема ремонтни­
ков. 

ПЛАВКА ДРУЖБЫ 
БЕРЛИН, 12. (ТАСС). 

«Плавна дружбы» прове­
дена немецкими и совет, 
сними металлургами на 
сталепрокатном заводе 
в Бранденбурге. Лучшие 
металлурги с различных 
предприятий ГДР и их 
коллеги, прибывшие с 
металлургических ком­
бинатов Магнитогорска и 
Череповца, перекрыли 
часовую производитель, 
ность мартеновский печи 
предприятия более чем 
на пять тонн. 

В связи с этим трудо­
вым успехом состоялся 
митинг. 

«Плавки дружбы» бу. 
дут проведены и на дру­
гих предприятиях ГДР. 
Они являются эффектив. 
ной формой обмена пе-
редовым опытом стале. 
варов двух братских 
стран. 

Когда люди слышат 
слово «мельник», то у 
них невольно возника­
ют ассоциации с хле­
бом. Воображение ри­
сует человека, запоро­
шенного мукой. 

Клавдия Ивановна 
'Поддубская — мель­
ник. Но не на ветря­
ных, водяных или эле­
ктрических мельницах 
— на шаровых. Тяже­
лые, стальные ядра не­
обычной мельницы, по­
блескивая синими за­
каленными боками, ле­
жат в специально от­
веденных ячейках, 
словно боеприпасы. Но, 
несмотря на это, ассо­
циации с хлебом все 
же не ошибочны. Мель­
ник Клавдия Иванов­
на Поддубская готовит 
«муку» для производ­
ства ценного материа­
ла. Это — огнеупоры. 
Да, именно для огне­
упорного производства 
из старого, бывшего в 
употреблении огнестой­
кого кирпича извлека­
ет она оставшуюся кре­
пость и силу и предо­
пределяет его второе 
рождение. Может быть, 
потому и потемнели, не 
утратив силы, ловкости 
и умения, руки Клав­
дии Ивановны, что су­
ществует незримая 
связь между ними и 
раскаленными добела в 
стенах печей и ковшей 
стойкими кирпичами... i 

Работает К. И . Под­
дубская на участке по 
переработке огнеупор­
ного лома почти две­
надцать лет. За эти го­
ды не одна тысяча 
тонн огнеупорного боя 
ощутила на себе тяже­
лую перемалывающую 
силу ядер ее шаровой 
мельницы. Да и как-то 
у ж так получилось, что 
с годами у Клавдии 
Ивановны выработа­
лась «своя» сменная 
норма. И в полтора ра­
за она выше установ­
ленной. За это-то за­
видное постоянство . в 
работе ей было присво­
ено звание ударника 
коммунистиче с к о г о 
труда. 

Сменный мастер 
Александр Кислее, ска­
зал о ней то, что обыч­
но говорят о хороших 
людях: старательная, 
трудолюбивая, дисци­
плинированная... 

Мельником- Клавдия 
Ивановна стать, конеч­
но же, не думала. У ж 
так получилось. Семья 
приехала в Магнито­
горск незадолго до вой­
ны. К. И . Поддубская 
работала в детском до­
ме. В войну была вос­
питателем. Здесь она 
была удостоена первой 
правительственной на­
грады — медали «За 
трудовую доблесть». 
М у ж Клавдии Иванов­
ны — Николай Трофи­
мович — поступает ра­
ботать в доменный цех 
на первую печь маши­
нистам загрузки. Вско­
ре и - она пришла на 
комбинат и работает 
здесь по сей день. В 
1971 году за успехи на 
производстве и много­
летний труд она вто­
рично награждается ме­
далью «За трудовую 
гоОлесть». 

Растут у Клавдии 
'Ивановны и дети. Дочь 
Лида у ж е определила 
жизненный путь — ста­
ла педагогом. Павел 
учится в тринадца­

том профессионально-
техническом училище, 
хочет стать" сварщиком 
нагревательных колод­
цев. А младший, Анд-
рейка, пока в школе. 

В большой семье хо­
зяйке нужно больше 
времени. А его у Клав­
дии Ивановны хватает 
не всегда. Да и годы 
уже дают о себе знать, 
стала уставать на рабо­
те —. нелегкая у нее 
специальность. Ш у м , 
грохот, противопыле-
вая повязка почти не 
снимается. Но Клавдия 
Ивановна не из тех, 

«то пасует перед труд­
ностями. И дело она 
делает большое. Чтобы 
футеровать разливоч­
ные ковши, желоба, 
чтобы в металлургиче­
ских печах и колод­
цах не стихало пламя, 
нужен огнеупорный 
кирпич. А она дает ему 
вторую жизнь, которая 
призвана служить че­
ловеку. И в осознании 
того, что твой труд ну­
жен обществу, неза­
метно, но постоянно 
приносит неоценимую 
пользу — скрыто глав­
ное, определяющее ха­
рактер и судьбу мель­
ника Клавдии Иванов­
ны Поддубской. 

А. П А В Л О В . 

СУДЬБА М Е Л Ь Н И К А 


