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ВСЕ РЕЗЕРВЫ - В ДЕЙСТВИЕ! 

J1Q марта—день выборов 
А О в Верховный Совет С С С Р 

Е Щ Е Ш И Р Е Р А З В Е Р Т Ы В А Й Т Е В С Е Н А Р О Д Н О Е С О Ц И ­
А Л И С Т И Ч Е С К О Е С О Р Е В Н О В А Н И Е , Е Щ Е Н А С Т О Й Ч И В Е Е 
В Н Е Д Р Я Й Т Е В П Р О И З В О Д С Т В О Д О С Т И Ж Е Н И Я Н А У К И 
И П Е Р Е Д О В О Г О О П Ы Т А , П О Л Н Е Е И С П О Л Ь З У Й Т Е Р Е ­
З Е Р В Ы , Д О Б И В А Й Т Е С Ь . Ч Т О П Ы К А Ж Д О Е П Р Е Д П Р И Я ­
Т И Е В Ы П О Л Н Я Л О И П Е Р Е В Ы П О Л Н Я Л О произведет 
В Е Н Н Ы Е П Л А Н Ы II С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Е О Б Я З А Т Е Л Ь ­
С Т В А ! 

К О М М У Н И С Т И Ч Е С К А Я 
П А Р Т И Я В С В О Е Й П Р О Г ­
Р А М М Е Т О Р Ж Е С Т В Е Н Н О 
П Р О В О З Г Л А С И Л А , Ч Т О 
Н Ы Н Е Ш Н Е Е П О К О Л Е ­
Н И Е С О В Е Т С К И Х Л Ю ­
Д Е Й Б У Д Е Т Ж И Т Ь П Р И 

В Х О Д Е Р Е Й Д А Н Е О Б Х О Д И ­
М О : Н А М Е Т И Т Ь М Е Р О П Р И Я ­
Т И Я , Н А П Р А В Л Е Н Н Ы Е НА 
У Л У Ч Ш Е Н И Е О Р Г А Н И З А Ц И И 
С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К О Г О С О ­
Р Е В Н О В А Н И Я И П Е Р Е Д А Ч И 
О П Ы Т А Р А Б О Т Ы П Е Р Е Д О В И ­
К О В П Р О И З В О Д С Т В А . 

Рабочие вносят 
предложения 

Н а реверсивном прокатном ста­
не нашего цеха был установлен 
только один микрометр для заме­
ра толщины полосы металла черно­
вого пропуска. Э т о вызывало ряд 
неудобств при замерах и вследст­
вие такого положения допускался 
выпуск довольно большого коли­
чества беззаказной продукции. В 
дни проходящего сейчас на ком­
бинате массового рейда металлур­
гов за повышение производитель­
ности труда очень многие прокат­
чики задумались над вопросом; 
как уменьшить выпуск беззаказ­
ного металла во время чернового 
пропуска полосы. Д у м а л над этим 
вопросом и старший вальцовщик 
трехклетьевого стана т. Беспален-
ко. Тщательно разобравшись в 
процессах прокатки полосы на ре­
версивном стане, т. Беспаленко 
предложил простой выход: уста­
новить на стане второй микрометр 
для замера толщины полосы чер­
нового пропуска, i 

В общественном рейде за повы­
шение производительности труда 
в нашем цехе рабочие принимают 
самое активное участие. Достаточ 
но сказать, что из 250 поступив­
ших с начала рейда предложений 
подавляющее большинство пред 
ложений внесли рабочие — валь­
цовщики, сварщики нагреватель­
ных печей, травильщики металла, 
слесари по ремонту оборудования 

Быстрее 
в полтора раза 
Сборка пластинчатых транспор­

теров для автоматической загруз­
ки агломерата в доменные печи 
довольно трудоемкий процесс. К 
каждому звену транспортера по 
обе стороны надо прикрепить пла­
стинки с отверстиями для вали­
ков, на которых устанавливаются 
ролики. Работа требует точности, 
она проходила медленно, потому 
что каждое звено устанавливали 
на специальное приспособление и 
лишь тогда укрепляли заклепками 
пластинки. 

В дни подготовки к выборам в 
Верховный Совет СССР на слесар 
но-сборочный участок основного 
механического ц е х а поступил 
транспортер второй доменной пе­
чи. Пластинки на нем были из­
ношены, требовали замены. 

Собрались мы, обсудили, как 
лучше и быстрее выполнить зада­
ние. Решили изменить технологию 
крепления пластин, устанавли­
вать на плиту сразу десять звень­
ев. 

По новой технологии уже обра­
ботали около ста звеньев- Работа 
идет хорошо, качество высокое, а 
выполнение задания ускорили в 
полтора раза. 

Н. МАРНЕВИЧ. 
мастер. 

и люди других профессий 
Ценное предложение внес стар­

ший травильщик металла т. Ма-
лашкин. Он предложил для за 
чистки навара на тянущих роли­
ках травильной линии установить 
подвижное устройство с нажда­
ком. Это приспособление позво­
лит устранить ручной труд на за­
чистке навара на тянущих роли­
ках травильной линии и, таким 
образом, повысит производитель­
ность труда рабочих, занятых на 
этом участке. 

Много ценных предложении, 
направленных на увеличение про­
изводительности труда, на улуч­
шение культуры производства и 
облегчение условий работы листо-
прокатчиков, внесли машинист 
электромостового крана т. Иевед-
ров, слесарь по ремонту оборудо­
вания т. Сальников и другие. 

А. Ж У К О В , 
член штаба по рейду в 

листопрокатном цехе № 2. 

К О М М У Н И З М Е . Д Л Я 
Э Т О Г О Т Р Е Б У Е Т С Я Н Е 
Т О Л Ь К О П О С Т Р О И Т ь 
М О Г У Ч У Ю М А Т Е Р И А Л Ь ­
Н О - Т Е Х Н И Ч Е С К У Ю Б А ­
З У , Н О И В О С П И Т А Т Ь 
В С Е Х С О В Е Т С К И Х Л Ю ­
Д Е Й В Д У Х Е В Ы С О К О Й 
К О М М У Н И С Т И Ч Е С К О Й 
С О З Н А Т Е Л Ь Н О С Т И . 

77.; Обращения ЦК КПСС 
к избирателям. 

* it * 

П И Федяев— 
кандидат в депутаты 

Верховного Совета 
С С С Р 

Окружная по выборам, в Со­
вет Союза Верховного Совета 
СССР избирательная комис­
сия Магнитогорского изби­
рательного округа № 368 еди­
ногласно приняла постановле­
ние о регистрации кандида­
том в депутаты. Верховного 
Совета СССР Павла Иванови­
ча Федяева. 

Успешно несет трудовую вахту 
в честь выборов в Верховный Со­
вет СССР коллектив мартеновской 
печи Х« 15. i 

На счету сталеваров этого кол­
лектива сотни тонн стали, вы­
плавленной сверх плана. 

На снимке: мастер производст­
ва Владимир Артамонов и стале­
вар Владимир Скрипченко. 

Фото Е. Карпова. 

Каждый день десятки тонн 
сверх плана 

Во втором мартеновском цехе 
на всех сменно-встречных собра­
ниях, в беседах всегда упоминают 
о четвертой печи- Упоминают о 
примере борьбы коллектива печи 
за честь своего обязательства. 

Сталевары печи Николай Кор­
чагин, Николай Аверьянов, Иван 
Тимофеев, Василий Сотников со 

АВАРИЙЩИКОВ—НА СУД ОБЩЕСТВЕННОСТИ 
В последнее время аварии на 

слябинге не только не сократи­
лись, а напротив — происходят 
чаще. Что ни день, то поломка. 
Не может похвалиться четкой ра­
ботой и коллектив стана «2500». 
Здесь тоже аварии явление не 
редкое. 

Начнем с первого февраля. В 
тот день слябинг простоял 8 ча­
сов из-за поломки первого станин­
ного ролика. Через четыре дня 
снова аварии. По вине машини­
ста клещевого крана т. Митясова 
столкнулись два крана. Один из 
них простоял три часа, простоял 
не меньше часа и весь слябинг. 
Тогда же, 5 февраля, по вине 
слесаря Завьялова, не залившего 
масла в редуктор отодвигающего­
ся рольганга, рассыпался подшип­
ник первой передачи. Слябинг 
простоял больше часа. Седьмого 
февраля из за аварии слябинг 
простоял ни много ни мало 15 ча­
сов! 

Каждому ясно, что так работать 
дальше нельзя. Все эти аварии и 
поломки, ведущие к простоям 
слябинга и стана «2500», отра­
жаются на работе не только кол­
лектива нашего комбината. Каж­
дая авария влечет за собой невы­
полнение заказов десятнов пред­
приятий страны. 

Где лее причины аварий и по­
ломок, что следует предпринять, 
чтобы коллектив листопрокатного 
цеха № 4 работал ритмично, по 
графику? Этот вопрос обсуждался 
позавчера на партийном собрании 
цеха. 

Докладчик, начальник цеха 

т. Алимов, прямо заявил, что у 
коллектива есть все возможности 
работать хорошо. Разговоры не­
которых товарищей об отсутствии 
необходимых условий — это по­
пытка оправдать свое неумение, 
свою нерасторопность, бездеятель­
ность. 

Он на примерах показал, отку-
I да и как происходят потери про-
| изводства. Тысячи тонн листа 
цех недодал из-за различных не­
поладок оборудования и чуть ли 
не в три раза больше потеряно 
из-за аварий. 

Докладчик, а затем и выступа­
ющие показали, что аварии — 
это результат нарушения техно­
логической и производственной 
дисциплины, отсутствия у неко­
торых работников элементарного 
чувства ответственности за пору­
ченное дело. На собрании назы­
вались фамилии этих людей. Их 
немного аварийщиков, жаль толь-1 
ко что не было сказано, какие 
же меры принимаются к тем, ктоI 
безответственно относится к свое­
му долгу, и своей халатностью 
наносит огромный ущерб государ­
ству. 

Одна из причин аварий — низ­
кое техническое руководство, от­
сутствие контроля со стороны 
партийной организации. На соб­
рании присутствовало ряд това­
рищей, которые прямо или кос­
венно повинны в авариях. Много 
претензий, например, было вы­
сказано в адрес механика т- Щу­
кина. Ему прямо бросали в лицо: 
«Вы не готовите людей, не ин­

структируете, не треоуете, не про­
веряете». 

Таких, как Шунин, его подчи­
ненный старший бригадир Ерофе­
ев и некоторых других, не волну­
ют, видно, срывы в работе, поте­
ри производства. 

Безответственное отношение к 
делу, к своим обязанностям -
главная причина всех аварий и 
поломок. 

На все случаи жизни рецептов 
нет, сказал один из листопрокат 
чиков, но есть одно золотое пра­
вило: прежде чем делать — поду­
май. Если бы этого правила при­
держивался старший резчик 
т. Достовалов, то на одну аварию 
на стане было бы меньше. Если 
бы оператор слябинга т. Бобров 
дорожил честью коллектива, ду­
мал, что влекут за собой аварии, 
да работал внимательно — не 
было бы по его вине аварии, в 
результате которой в течение двух 
суток простояли два слитковоза и 
слябинг, разумеется, работал не 
на полную мощность. А т. Бобров 
спокойно спал, его не мучили уг­
рызения совести. 

Чтобы ликвидировать аварии и 
не иметь больше срывов в рабо­
те, коллектив листопрокатного 
цеха jjs 4 должен создать нетер­
пимую обстановку для аварийщи­
ков, должен вытаскивать их на 
суд общественности. Для этого ну­
жно, чтобы каждый листопрокаг 
чик проникся чувством ответст­
венности за выполнение плана и 
своих обязательств, дорожил 
честью металлурга, был неприми­
римым к аварийщикам. 

своими подручными с первых 
дней февраля обеспечили высоко­
продуктивную работу. Здесь ста­
раются не потерять ни минуты 
времени, памятуя, что каждая 
сэкономленная минута не только 
прибавляет килограммы стали, но 
и повышает производительность 
агрегата. На завалке металлолома, 
как правило, здесь сберегают пол­
часа, на заливке чугуна тоже. В 
результате же каждые сутки за­
вершаются выплавкой сверхпла­
нового металла и за истекшие 
дни февраля коллектив печи 
имеет на своем счету 1108 тонн 
сверхпланового металла. 

С новым 
подъемом 

Обращение Центрального Коми­
тета Коммунистической партии 
Советского Союза ко всем избира­
телям воспринято в коллективе 
обжимщиков нашего комбината 
как боевая программа действий 
советских людей в дальнейшей 
работе по строительству комму­
низма в нашей стране. Как и все 
советские люди, в эти дни испы­
тывающие большое чувство гор­
дости за свою могучую Родину, 
трудящиеся обжимно-заготовочно-
го цеха работают с новым прили­
вом сил. 

Изо дня в день добиваются ус­
пехов бригады вырубщиков и га­
зовырубщиков адъюстажа. Здесь 
на высоком уровне трудится комп­
лексная бригада, возглавляемая 
опытным бригадиром т. Тесленко. 
На огневой зачистке металла она 
выполняет ежедневные задания 
больше, чем на 180 процентов. 
Не намного отстает от нее комп­
лексная бригада, руководимая ком­
мунистом т. Витушкиным. Она 
каждый день выполняет задание 
на 1 7 5 - 1 8 0 процецнтов. 

На участке пневматической за­
чистки лучше всех трудится 
комплексная бригада коммуниста 
т. Садовникова, выполняющая 
ежедневно задания на 180 про­
центов. А. ПЕРЕВАЛОВ, 


