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От всей души поздравля 
ем коллектив СКМ «Аст­
ра-Металл» с 5-летием со 
дня основания. 

Желаем счастья, здоровья, 
успехов во всех ваших начина­
ниях. 

Надеемся на плодотворное 
сотрудничество и взаимопони­
мание. 

В. Р А Ш Н И К О В , 
г е н е р а л ь н ы й д и р е к т о р 

О А О «ММК». 
В. БЛИЗНЮК. 

председатель п р о ф к о м а 
О А О «ММК». 

СКМ поздравля-
I ет коллектив 

f к М Медицинской 
vJ\I I страховой компа-

I нии « Астра-ме-
fmmpmJ.. талл» с 5-лет-

ним юбилеем. 
За вереницей ДОЛГИХ дней, 
Мешая судьбы, лица, сроки, 
Приходит первый юбилей 
Итогом пройденной дороги. 
Сегодня он настал для вас, 
И в дружеском кругу участия 
Мы пожелаем в этот час 
Удачи, радости и счастья! 

ГЕНЕРАЛЬНАЯ РЕПЕТИЦИЯ 
Все б ы л о , как в с т а р ы е д о б р ы е времена. К 8 0 - л е т и ю В е л и к о г о О к т я б р я 

г о р о д п о л у ч и л в п о д а р о к еще о д н о т е а т р а л ь н о е з д а н и е . И г о с у д а р с т в е н ­
ные н а г р а д ы Р о с с и й с к о й Ф е д е р а ц и и работникам ОАО « М М К » и е г о д о ­
черних о б щ е с т в в р у ч а л и с ь 9 н о я б р я на с ц е н е М а г н и т о г о р с к о г о театра 
о п е р ы и балета. 

Год назад комбинат отдал для него городу одно из лучших своих зданий — 
бывший Дворец культуры им. Ленинского комсомола. Сегодня его фойе и залы 
преобразились до неузнаваемости. Мраморные колонны и ступени, бархатная 
обивка специально спроектированных кресел, полностью переделанная сцени­
ческая коробка — т а к о й мощной реконструкции Магнитка не видела давно. И 
поздравлявшие в тот вечер металлургов с вручением правительственных наград 
глава города В. Г. Аникушин, первый заместитель генерального директора ОАО 
«ММК» А. А. Морозов, председатель профсоюзного комитета комбината В. 3. 
Близнюк, председатель городского Собрания Ф. А. Мухаметзянов и художествен­
ный руководитель нового театра А. Н. Якупов не раз упомянули в.своих привет­
ственных речах работников ЗАО «МАРС» и «Промжилстрой», АООТ «ТИП», бла­
годаря усилиям которых в Магнитке рождено еще одно чудо. 

Официальное открытие театра еще впереди. Ну, а побывавшие на его «гене­
ральной репетиции» могут поделиться с родными и близкими первыми впечатле­
ниями. Как говорится, «продолжение следует»... 

На снимке: вручение наград. 
Ф о т о В. МАКАРЕНКО. 

ю БИЛЕИ 

Вместе -
полвена 

Ж и з н ь л ю д с к а я измеряется не 
д о б р о м , с к л а д ы в а е м ы м в с у н д у ­
к и , и не к о л и ч е с т в о м н а к о п л е н ­
н ы х д е н е г . Г л а в н о е б о г а т с т в о 
л ю б о й ж и з н и — д е т и . А их у Дмит­
рия Ильича и Н е о н и л ы Семенов­
н ы Б о б ы л е в ы х — трое . И как во ­
д и т с я , у д е т е й н а ж и т о трое вну­
к о в , а у в н у к о в с в о и д е т и — прав­
н у к и ' с т а р ш и х Б о б ы л е в ы х . 

Все они на днях соберутся в доме 
Дмитрия Ильича и Неонилы Семенов­
ны поздравить их с золотой свадьбой 
и пожелать счастья и здоровья. 

Администрация, профсоюзный ко­
митет, совет ветеранов ЗАО «Авто­
т р а н с п о р т н о е управление» О А О 
«ММК» сердечно поздравляют Дмит­
рия Ильича и Неонилу Семеновну Бо­
былевых с 50-летием совместной жиз­
ни, от всей души желают здоровья и 
долголетия. 

ВНИМАНИЮ ЧИТАТЕЛЕЙ! 
Следующий номер 
нашей газеты выйдет 
15 ноября. 

М и н у в ш и е в ы х о д н ы е комбинат 
о т р а б о т а л п л о х о . Три д н я л и к в и ­
д и р о в а л и а в а р и ю на д е с я т о й д о ­
менной п е ч и , и з - з а чего д о л г по 
ч у г у н у в о з р о с д о 10 т ы с я ч т о н н . 

По плану 8 и 9 ноября стояли кон­
вертеры — ремонтировали котлы. Но 
8 плавок в ККЦ в минувшее воскресе­
нье потеряно по вине энергетиков. И 
теперь конвертерщики с начала ме­
сяца имеют долг свыше 20 тысяч 
тонн. 

Долг накапливался и по амортиза­
ционному лому: на 10 ноября он со­
ставил свыше трех тысяч,тонн. Вдо­
бавок, и УМТС отстает по заготовке 
лома на две тысячи тонн. 

Сложная ситуация ожидает метал­
лургов в предстоящую неделю: в по­
недельник на восьмичасовой перевал­
ке стоял стан»2000 горячей прокат­
ки, а в среду предполагают остано­
вить на семисуточный ремонт второй 
блюминг. 

Накоплено много шлака в шлаковых 
дворах — железнодорожники будут 
заняты его вывозкой. Цехам рекомен­
довано обратить'внимание на состо­
яние стрелок железнодорожных пе­
реводов — в любое время могут уда­
рить морозы и осложнить работу . 

Второй конгресс 
в Череповце 

В Ч е р е п о в ц е с о с т о я л с я в т о р о й 
к о н г р е с с п р о к а т ч и к о в , г д е о б ­
с у ж д е н ы с о с т о я н и е и о с н о в н ы е 
н а п р а в л е н и я р а з в и т и я п р о к а т н о ­
г о , т р у б н о г о и м е т и з н о г о п р о и з ­
в о д с т в . 

Первый — организационный — 
проходил у нас на Магнитке несколь­
ко лет назад. 

На пленарном заседании с докла­
дами выступили первый вице-прези­
дент «Союза прокатчиков», прези­
дент ТОО «Чермет» Л. Радюкевич, 
председатель концерна «Промме-
тиз» В. Арсеньев, ректор Московско­
го государственного института ста­
ли и сплавов Ю. Карабасов, предста­
вители института металлургии имени 
Байкова АН РФ, Узбекского, Молдав­
ского, Белорусского металлургичес­
ких заводов... 

Активно работали секции произ­
водства горячекатаного листа, холод­
нокатаного листа, производства про­
ката из непрерывнолитой заготовки, 
секция метизного производства, про­
изводства труб и гнутых профилей, 
подсекция производства валков и 
привалковой арматуры. В работе сек­
ций принимали активное участие тех­
нический д и р е к т о р О А О «ММК» 
Ф. Ахметзянов, президент машино­
строительного комплекса А. Гостев, 
заместитель начальника ЛПЦ Ы°- 5 
С. Спирин, ученые ЦЛК и горно-ме­
таллургической академии имени Г. И. 
Носова. 

На смену старым — 
новые карточки Ориентир 

В с в я з и с истечением д в у х л е т ­
него с р о к а д е й с т в и я п л а с т и к о в ы х 
к а р т о ч е к ОАО « М М К » д л я расче­
т о в в с т о л о в ы х комбината п и т а ­
ния п р о и з в о д и т с я их замена пла ­
с т и к о в ы м и к а р т о ч к а м и н о в о г о 
о б р а з ц а . 

Директор по экономике и финансам 
ОАО «ММК» М. Буряков и директор 
по персоналу и социальным програм­
мам А. Маструев доводят до сведе­
ния следующий порядок переиздания 
пластиковых карточек для питания. 

ЦАСУ ОАО «ММК» передает в БО-
ТИЗ — работникам по труду — под­
разделений списки работников под­
разделения, имеющих пластиковые 
карточки для питания старого образ­
ца. 

Работники по труду подразделений 

в пятидневный срок корректируют 
списки и сдают их в ЦАСУ в комнату 
301. 

ЦАСУ производит в пятидневный 
срок формирование «файлов» и пе­
редает их в компанию «С+» для из­
готовления пластиковых карточек 
нового образца. 

По мере поступления новых карто­
чек ЦАСУ сообщает работникам по 
труду подразделений об их готовно­
сти. Работники по труду подразде­
лений организуют сбор старых кар­
точек, сдают их в ЦАСУ и выдают 
новые под роспись в специальном 
журнале. Старые же карточки ЦАСУ 
возвращает в компанию «С+» для их 
уничтожения. 

С 10 декабря 1997 года прекраща­
ется использование пластиковых кар­
точек старого образца в качестве 
платежного средства в столовых ком­
бината питания. До этого срока в 
ходу будут как новые, так и старые 
карточки. В случае несдачи в ЦАСУ 
карточки старого образца в связи с 
потерей или кражей выдача новой 
будет производиться после 10 декаб­
ря по письменному заявлению работ­
ника. 

на персональную 
подготовку 

Ц е н т р п о д г о т о в к и к а д р о в 
« П е р с о н а л » р а з р а б о т а л « П р о ­
грамму п о д г о т о в к и и п о в ы ш е н и я 
к в а л и ф и к а ц и и персонала у п р а в ­
ления ОАО « М М К » . 

Программа нацелена на развитие 
управленческого потенциала в соот­
ветствии с требованиями внешней и 
внутренней социально-экономичес­
кой среды деятельности ОАО «ММК» 
и на оптимизацию затрат на подго­
товку и повышение квалификации пер­
сонала управления. 

Программа ориентирована на пер­

сональную подготовку руководите­
лей и специалистов, принимающих 
ключевые решения в реализации 
страте'гии развития О А О «ММК», 
либо участвующих в подготовке этих 
решений. 

Г. ЛЕСИН. 

Здравпункты 
напоминают: 
сезон 
неблагоприятный 

При всех с е г о д н я ш н и х э к о н о м и ­
ческих н е у р я д и ц а х з д р а в п у н к т ы 
комбината , к а к и в п р е д ы д у щ и е 
г о д ы , с о х р а н и л и п р а к т и к у прове­
д е н и я с е з о н н о г о м е д и к а м е н т о з ­
н о г о лечения . 

В нынешнем году весной и осенью 
оздоровлена группа т р у д я щ и х с я , 
имеющих такой неблагоприятный 
производственный фактор, как вибра­
ция. Все 980 человек, оздоровленных 
весной, и 1020 — осенью, получили 
бесплатные витаминные препараты 
группы В. 15 человек, имеющих виб­
рационную болезнь, получили более 
серьезное медикаментозное под­
крепление. На сегодня закончено 
формирование группы из 293 человек, 
имеющих гипертоническую и ишеми-
ческую болезни сердца. В соответ­
ствии с назначением цехового врача 
через цеховые здравпункты они по­
лучат бесплатные лекарства для под­
держки здоровья на осенне-зимний 
период. 

Здравпункты комбината постоянно 
приглашают всех желающих на оздо­
ровительные физиотерапевтические 
процедуры, направленные на укреп­
ление здоровья в преддверии сезон­
ного повышения прстудных заболе­
ваний. 

Г. РЕТИВЫХ, 
з а в е д у ю щ а я з д р а в п у н к т а м и 

МСЧ О А О «ММК» и АГ. 

Митинг на главной площади 
Магнитки в честь 80-й 

годовщины Октябрьской 
социалистической революции 

собрал более пятисот горожан. 
Его участников поздравили 
глава города В. Аникушин, 

руководители партийных 
организаций, представители 

городского комитета КПРФ. 
Поддержку участников митинга 

получил Указ Президента РФ 
об объявлении года 80-летия 

Октябрьской революции годом 
примирения 

и согласия. 
Участники митинга возложили 
цветы к подножью памятника 

'" В. И. Ленина. 
Ф о т о В. МАКАРЕНКО. 


