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С ДАЛЬНИМ 
ПРИЦЕЛ ОМ 

Ч т о б ы в ы п о л н и т ь з а д а н и е 
партии и о т р а б о т а т ь в з а в е р ­
ш а ю щ е м о д и н н а д ц а т у ю пя­
т и л е т к у г о д у д в а д н я на 
с э к о н о м л е н н ы х р е с у р с а х, 
к о л л е к т и в у механического 
цеха н е о б х о д и м о сберечь 52 
тысячи к и л о в а т т - ч а с о в элек­
трической . энергии и 20 тонн 
ус лов ног о т о п л и в а (или бо­
лее 40 т ы с я ч кубических 
метров коксового г а з а ) — 
т а к о в ы подсчеты н а ш и х эко­
номистов . 

Ц и ф р ы н е м а л ы е , з а 1—2 
месяца т а к и х р е з у л ь т а т о в не 
д о с т и г н е ш ь . В о т и прикину­
ли, какие з а д а ч и по сбере­
ж е н и ю т о п л и в а и энергии 
д о л ж е н р е ш а т ь н а ш коллек­
тив е ж е м е с я ч н о . С д е л а л и 
простой а р и ф м е т и ч е с к и й под­
счет, и п о л у ч и л о с ь : в месяц 
н а д о э к о н о м и т ь не менее 1,4 
тонны условного топлива и 
4,3 тысячи к и л о в а т т - ч а с о в 
э л е к т р о э н е р г и и . Ч т о б ы до­
вести эти к о н т р о л ь н ы е дан­

н ы е д о всех т р у д я щ и х с я на­
шего к о л л е к т и в а , вывесили в 
ц е н т р а л ь н о м пролете « Э к р а н 
экономии» . 

С у д я по итогам р а б о т ы 
первых месяцев , м о ж н о 

. сделать в ы в о д — при уме­
лом х о з я й с т в о в а н и и наш 
к о л л е к т и в с з а д а н и е м партии 
с п р а в и т с я . З а я н в а р ь уда­
лось с э к о н о м и т ь 24,2 тысячи 
к и л о в а т т - ч а с о в э л е к т р о э н е р ­
гии, то есть более трети не­
о б х о д и м о г о на год, а т а к ж е 
3,2 тонны ус лов но го т о п л и в а 
•— в д в а с л и ш н и м р а з а пе­
р е к р ы т о намеченное на ме­
сяц. Н е п л о х о з а к о н ч и л кол­
л е к т и в н а ш е г о цеха и фев­
р а л ь . Д о б а в и л о с ь в к о п и л к у 
экономии е щ е о к о л о 21 
тонны у с л о в н о г о топли­
ва и почти ч е т ы р н а д ц а т ь 

тысяч к и л о в а т т - ч а с о в элект ­
р о э н е р г и и . 

Т а к и е р е з у л ь т а т ы не были 
н е о ж и д а н н о с т ь ю д л я н а ш е г о 
к о л л е к т и в а . В с е р а с с ч и т а н о 
точно . В п р о ш л о м году нам 
у д а л о с ь сберечь , н а п р и м е р , 
т о л ь к о э л е к т р о э н е р г и и о к о л о 
ста т ы с я ч к и л о в а т т - ч а с о в — 
этого д о с т а т о ч н о почти на 
четыре р а б о ч и х ' д н я всего ме­
х а н и ч е с к о г о цеха . 

И с х о д я из п р о ш л о г о д н и х 
р е з у л ь т а т о в , т р у д я щ и е с я тер­
мического о т д е л е н и я высту­
пили с почином: о т р а б о т а т ь 
за счет э к о н о м и и т о п л и в н о -
энергетических ресурсов не 
д в а , а три д н я н ы н е ш н е г о 
года , и сберечь 75 т ы с я ч ки­
л о в а т т - ч а с о в э л е к т р и ч е с к о й 
энергии и п р и м е р н о 30 тонн 
у с л о в н о г о т о п л и в а . И н и ц и а ­
т и в у т е р м и с т о в п о д д е р ж а л и 
к о л л е к т и в ы д р у г и х отделе ­
ний. И м е н н о на эти ц и ф р ы и 
о р и е н т и р у ю т с я они в своей 
р а б о т е . 

Д л я в ы п о л н е н и я намечен­
ного с о с т а в л е н план конк­
ретных м е р о п р и я т и й , в н е д р е ­
ние к о т о р ы х м о ж е т д а т ь н а м 
в е с о м у ю э к о н о м и ю . В их 
числе применение техноло­
гии с о в м е с т н о й Термической 
о б р а б о т к и д е т а л е й и з а г о т о ­
вок из р а з л и ч н ы х м а р о к ста­
ли , п е р е в о д к у з н е ч н ы х печей 
на д е ж у р н ы й р е ж и м р а б о т ы 
в в ы х о д н ы е дни , р а з р а б о т к а 
и в н е д р е н и е приспособлений 
д л я э л е к т р и ч е с к и х печей, пе : 
р е в о д к о л л е к т и в о в первого 
с т а н о ч н о г о и и н с т р у м е н т а л ь ­
ного о т д е л е н и й с трехсмен­
ного на д в у х с м е н н ы й г р а ф и к 
р а б о т ы и многое д р у г о е . 

Если з а г л я н у т ь в кален ­
д а р ь м е р о п р и я т и й , с танет 
ясно , что о с н о в н а я их ч а с т ь 
н а м е ч е н а к в н е д р е н и ю на 

п е р в ы й и в т о р о й к в а р т а л ы 
года . К р о м е того , ч а щ е д р у ­
гих у п о м и н а ю т с я м е р о п р и я ­
т и я по т е р м и ч е с к о м у отделе ­
нию. В о б щ е м - т о все это 
о б ъ я с н и м о : о р г а н и з о в ы в а т ь 
э к о н о м и ч н ы й г р а ф и к р а б о ­
т ы н а д о в н а ч а л е , а не к 
к о н ц у года . А термическое 
о т д е л е н и е — не т о л ь к о са­
мое э н е р г о е м к о е в н а ш е м це­
хе, но т а к ж е и о д н о из наи ­
более и н и ц и а т и в н ы х . С него 
и спрос б о л ь ш е . 

Так , с к а ж е м , д л я з а г р у з к и 
з а г о т о в о к в ш а х т н ы е печи 
з а в о д с к и е к о н с т р у к т о р ы р а з ­
р а б о т а л и приспособление , ко­
т о р о е т е р м и с т ы н а з ы в а ю т 
«корзиной» . Н о при э т о м 
о с т а е т с я почти 150-милли­
м е т р о в ы й з а з о р м е ж д у внут­
р е н н и м и с т е н к а м и печи и ос­
н о в а н и е м п р и с п о с о б л е н и я . 
Т е р м и с т ы вместе с н а ч а л ь н и ­
ком Г. В. Д а н и л е в с к и м 
прикинули , к а к м а к с и м а л ь н о 
и с п о л ь з о в а т ь р а б о ч е е прост­
р а н с т в о печи. Р е ш и л и з а м е ­
нить «корзину» приспособле­
нием д р у г о й к о н с т р у к ц и и — 
б о л ь ш е г о д и а м е т р а , приме­
нив при э т о м сменные диски 
д л я д е т а л е й р а з н ы х конфи­
г у р а ц и й . Э т о п о з в о л и л о поч­
ти в д в а р а з а у в е л и ч и т ь вес 
с а д к и , д о в е д я его д о восьми­
сот к и л о г р а м м о в . И , к а к 
следствие , — д о п о л н и т е л ь н о 
с э к о н о м и т ь э л е к т р о э н е р г и ю . 

Внедрение п р и с п о с о б л е н и я 
по увеличению е д и н о в р е м е н ­
ной з а г р у з к и г а з о в ы х печей 
с в ы к а т н ы м п о д о м д а е т воз -

1 м о ж н о с т ь вести с о в м е с т н у ю 
о б р а б о т к у д е т а л е й и з а г о т о ­
вок из р а з н ы х м а р о к с т а л и , 
у в е л и ч и т ь вес с а д к и , р а ц и о ­
нальнее и с п о л ь з о в а т ь р а б о ­
чее п р о с т р а н с т в о печн, повы­
сить п р о и з в о д и т е л ь н о с т ь тру ­
да , э к о н о м и т ь к о к с о в ы й газ . 

М е р о п р и я т и я по эконо­
мии, намеченные на первый 
к в а р т а л , ф а к т и ч е с к и выпол­
нены все. В е д е т с я р а б о т а по 
в н е д р е н и ю м е р о п р и я т и й с 
д а л ь н и м в р е м е н н ы м прице­
лом. 

М. Б Р Е В Н О В , 
' секретарь партийной о р ' 

ганизации механическо­
го цеха. 

ГОСТИ ИЗ ГДР И ЧССР На снимке: б е с е д а в парт-
коме комбината. 

Ф о т о Н. Н е с т е р е н к о . 

Р А С С М О Т Р Е В ИТОГИ С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К О Г О С О Р Е В Н О В А Н И Я ЗА Ф Е В ­
Р А Л Ь 1985 ГОДА, У П Р А В Л Е Н И Е И П Р О Ф К О М К О М Б И Н А Т А П О С Т А Н О В Л Я Ю Т : 

З а достижение высоких по­
казателей в соревновании по 
достойной встрече 40-летия 
Победы присвоить почетное 
звание: 

«Лучший цех» — коллек­
тиву Л П Ц № 8. В р у ч и т ь 
к о л л е к т и в у П а м я т н о е з н а м я 
к о м б и н а т а . З а н е с т и коллек­
тив в книгу т р у д о в о й с л а в ы . 
В р у ч е н и е з н а м е н и произве­
сти в т о р ж е с т в е н н о й о б с т а ­
новке . 

П р е д о с т а в и т ь почетное 
п р а в о с ф о т о г р а ф и р о в а т ь с я у 
П а м я т н о г о з н а м е н и к о м б и н а ­
т а н а и б о л е е о т л и ч и в ш и м с я 
р а б о т н и к а м цеха . 

В р у ч и т ь к о л л е к т и в у "уве­
л и ч е н н у ю в д в а р а з а д е н е ж ­
н у ю п р е м и ю ; 

«Лучший агрегат» — кол­
лективу стана 300 № 2. 

В р у ч и т ь к о л л е к т и в у пере­
х о д я щ и й приз имени А. Г р я з -
нова . З а н е с т и в книгу т р у ­
д о в о й с л а в ы к о м б и н а т а и 
в ы д е л и т ь д е н е ж н у ю премию, 
у в е л и ч е н н у ю в д в а р а з а ; 

«Лучшая бригада» — .кол­
лективу бригады № 4 коксо­
вых батарей № 5—6 коксо­
вого цеха № 1. В р у ч и т ь кол­
л е к т и в у п е р е х о д я щ и й почет­
ный в ы м п е л , з а н е с т и в книгу 
т р у д о в о й с л а в ы и в ы д е л и т ь 
д е н е ж н у ю д р е м и ю , увеличен­
ную в д в а р а з а . 

-Признать победителями со­
циалистического соревнова­
ния за февраль с вручением 
первых д е н е ж н ы х премий 
коллективы у г л е о б о г а т и т е л ь ­
ного цеха ( р а з м е р премии 
увеличен на 50 процентов з а 
п е р е в ы п о л н е н и е п л а н а по 
п р о и з в о д и т е л ь н о с т и т р у д а и 
э к о н о м и ю м а т е р и а л ь н ы х ре­
с у р с о в ) , цеха м е т а л л о к о н ­
с т р у к ц и й ( р а з м е р премии 
увеличен на 25 п р о ц е н т о в з а 

^экономию м а т е р и а л ь н ы х ре­
с у р с о в ) , цеха ремонта" ме­
т а л л у р г и ч е с к о г о о б о р у д о в а ­
ния № 1, э л е к т р о р е м о н т н о г о 
цеха , т е п л о ф и к а ц и о н н о г о хо­
з я й с т в а ; вторых д е н е ж н ы х 
премий — к о л л е к т и в ы цеха 
у л а в л и в а н и я № 2, о б ж и м н о ­
го цеха № 2, т е п л о э л е к т р о ­
ц е н т р а л и ( р а з м е р премии 
увеличен на 25 п р о ц е н т о в за 
э к о н о м и ю м а т е р и а л ь н ы х ре­
с у р с о в ) , цеха э м а л и р о в а н н о й 
посуды, э л е к т р о х о з я й с т в а ; 
поощрительной премии — 
к о л л е к т и в у Ц Р М П № 2. 

Отметить хорошую работу 
коллективов автотранспорт­
ного цеха и цеха благоуст­

ройства с вручением поощ­
рительной премии. 

К о л л е к т и в а м цехов , при­
з н а н н ы м п о б е д и т е л я м и соци­
алистического с о р е в н о в а н и я 
с п р и с у ж д е н и е м первых де­
н е ж н ы х премий, в р у ч и т ь пе­
р е х о д я щ и е К р а с н ы е знаме­
на у п р а в л е н и я и п р о ф к о м а 
к о м б и н а т а . 

С р е д и цехов горно-обога ­
т и т е л ь н о г о п р о и з в о д с т в ? , ме­
т а л л у р г и ч е с к и х , горя .его 
п р о к а т а и Ж Д Т первенство 
не п р и с у ж д а т ь , т а к к а к не 
в ы п о л н е н ы условия соревно­
в а н и я . 

З а д о с т и ж е н и е высоких по­
к а з а т е л е й по в ы п о л н е н и ю за­
к а з о в н а р о д н о г о х о з я й с т в а , 
э к о н о м и ю м а т е р и а л ь н ы х ре­
сурсов , с н и ж е н и е себестои­
мости п р о д у к ц и и , выпуск 
п р о д у к ц и и п о в ы ш е н н о г о ка­
чества п р и с у д и т ь почетные 
призы: 

« З а выполнение заказов» 
— к о л л е к т и в у Л П Ц № 8; 

« З а экономию и бережли­
вость» •— к о л л е к т и в у Л П Ц 
№ 3 ; 

« З а высокое качество про­
дукции» — к о л л е к т и в у Л П Ц 
№ 6. ' 

. З а четкую, ритмичную ра­
боту в течение февраля при­
знать победителями соревно­
вания с выделением д е н е ж ­
ных премий коллективы: 

к о к с о в ы х б а т а р е й № 11 — 
12 (без б р и г а д ы № 4 ) , мар­
теновской печи № 33 . 

В соревновании комплекс­
ных и специализированных 
бригад с распределением 
приработка по КТУ при­
знать победителями соревно­
вания с выделением д е н е ж ­
ных премий коллективы: 

б р и г а д ы № 3 а г л о ф а б р и к и 
№ 4, участка по изготовле­
нию д е т а л е й вентсистем це­
ха п р о м ы ш л е н н о й вентиля ­
ции, б р и г а д ы по изготовле­
нию ф у р м и з м е е в и к о в 
Ц Р М О № 1. 

З а достижение высоких 
показателей в соревновании 
к о л л е к т и в о в производств и 
цехов, занятых на разгрузке 
сырьп и отгрузке готовой 
продукции в период с 19 по 
28 февраля 1985 года, вру ­
чить д е н е ж н ы е премии кол­
лективам: 

л и с т о п р о к а т н ы х цехов № 6, 
3, 7, 2, 4, п р о в о л о ч н о - ш т р и п -
сового цеха , п р о к а т н о г о це­
ха № 9, ж е л е з н о д о р о ж н о г о 
р а й о н а № 1 Ж Д Т . 

Присвоить звание «Луч­
ший бригадир» и премиро­
в а т ь м а ш и н и с т а к о к с о в ы т а л ­
к и в а т е л я коксовых б а т а р е и 
№ 5—6 Бурханова Мирхата. 

Присвоить звание «Луч­
ший рабочий» и п р е м и р о в а т ь 
в соответствии с у с л о в и я м и 
с о ц с о р е в н о в а н и я у д а р н и к о в 
к о м м у н и с т и ч е с к о г о т р у д а : 

Стишкового Владимира 
Ивановича, м а ш и н и с т а экс­
к а в а т о р а р у д н и к а ; Данчука 
Александра Ивановича, до ­
з и р о в щ и к а ш и х т ы а г л о ц е х а 
№ 2 ;Бочкова Ивана Семено­
вича , м а ш и н и с т а к о к с о в ы т а л ­
к и в а т е л я к о к с о в о г о цеха 
№ 1; Подивилова Сергея 
Александровича, а п п а р а т ч и ­
ка цеха у л а в л и в а н и я № 2; 
Галимбекова Рафима Фарут-
диновича, с т а л е в а р а м а р т е ­
новского цеха № 1; Воинова 
Сергея Николаевича, р а з л и в ­
щ и к а с т а л и м а р т е н о в с к о г о 
цеха № 1; Филиппова Анато­
лия Михайловича, с т а р ш е г о 
о г н е у п о р щ и к а Ц Р М П № 1; 
Л о б о в а Виктора Васильеви­
ча, н а г р е в а л ь щ и к а проволоч-
н о - ш т р и п с о в о г о цеха ; Тихо­
нова Бориса Ивановича, опе­
р а т о р а б у н т о в я з а л ь н ы х ма­
шин п р о в о л о ч н о - ш т р и п с о в о -
го ц е х а ; Горбенко Александ­
ра Михайловича, о п е р а т о р а 
Л П Ц № 2; Тюлевина Влади­
мира Викторовича, с т а р ш е г о 
в а л ь ц о в щ и к а Л И Ц № 7; 
Гайнулина Мавлета Хабибу-
ловича, с т а р ш е г о резчика 
Л П Ц № 7; Панова Алек­
сандра Владимировича, ма­
ш и н и с т а к р а н а Л П Ц № 8; 
Кривошапко Виталия Серге­
евича, э л е к т р о м о н т е р а Ц Э С ; 
Кудрину Л ю д м и л у Никола­
евну, э л е к т р о с л е с а р я Ц Л А ; 
Бурова Александра Григорь­
евича, м а ш и н и с т а котла 
П В Э С ; Толменева Ивана 
Дмитриевича, м а ш и н и с т а 
т у р б и н к и с л о р о д н о - к о м п р е с ­
сорного цеха № 1; Фролико-
ва Виктора Михайловича, 
ф о р м о в щ и к а ф а с о н н о л и т е й -
ного цеха ; Никифорова Вале­
рия Павловича, т о к а р я 
Ц Р М О № 2; Л а р ч е н к о в а 
В и к т о р а П е т р о в и ч а , с л е с а р я 
Ц Р М О № 1; Гизатуллина 
Василия Михайловича, элек­
т р о с в а р щ и к а цеха м е т а л л о ­
конструкций ; Митюшкину 
Р а у з у Хабитовну, э м а л и р о в ­
щ и к а П Т Н П ; Соколову Ан­
тонину Алексеевну, контро­
л е р а О Т К ; Павлюкову Ва­
лентину Макаровну, лабо­
р а н т а Ц Л К ; Д е в я т о в а Вла­
димира Михайловича, маши­
ниста тепловоз 'а Ж Д Т ; Ро-
манишина Ивана Андреевича, 
п л о т н и к а - в е р х о л а з а ремонт­
н о - с т р о и т е л ь н о г о цеха. 

12 и 13 м а р т а в соответст­
вии с п л а н о м п о д г о т о в к и к 
40-летию П о б е д ы советского 
н а р о д а в В е л и к о й Отечест­
венной войне в н а ш е м горо­
де н а х о д и л а с ь г р у п п а ж у р ­
н а л и с т о в г а з е т « П р а в д а » 
( Б р а т и с л а в а , Ч С С Р ) , «Три-
бюне» , « Н о й е с Д о й ч л а н д » и 
А г е н т с т в а А Д Н ( Г е р м а н с к а я 
Д е м о к р а т и ч е с к а я Р е с п у б л и ­
к а ) . Ж у р н а л и с т ы Б а к Ар-
ношт , Р и х т е р Ш т е ф а н , 
Ф р а н к Г а р о л ь д , Х у н д р о 
Э р и к а б ы л и п р и н я т ы пер­
в ы м с е к р е т а р е м Г К К П С С 
В. С. Ф е д о с е е в ы м , к о т о р ы й 
р а с с к а з а л об э к о н о м и к е и 
к у л ь т у р е г о р о д а , о р г а н и з а ­
торской и политической ра­
боте п а р т о р г а н и з а ц и й по 
п р е т з о р е н и ю в ж и з н ь р е ш е ­
ний X X V I с ъ е з д а п а р т и и и 
п о с л е д у ю щ и х П л е н у м о в Ц К 
К П С С , о ходе с о ц и а л и с т и ч е ­
ского с о р е в н о в а н и я в честь 
40 -летия В е л и к о й П о б е д ы . 

Гости из Г Д Р и Ч С С Р оз­
накомились с летописью тру­

д о в о й и боевой, в а х т ы маг -
н и т о г о р ц е в в г о д ы войны, 
в с т р е т и л и с ь и б е с е д о в а л и с 
в е т е р а н а м и в о й н ы и т р у д а . 
Они п о б ы в а л и в р я д е цехов 
н а ш е г о к о м б и н а т а , в тресте 
М а г н и т о с т р о й , на д р у г и х 
п р е д п р и я т и я х г о р о д а . 

Ж у р н а л и с т ы из Г е р м а н ­
ской Д е м о к р а т и ч е с к о й Р е с ­
п у б л и к и в с т р е т и л и с ь с сек­
р е т а р е м п а р т к о м а к о м б и н а т а 
А. И. С т а р и к о в ы м , к о т о р ы й 
р а с с к а з а л им о т р у д о в ы х 
т р а д и ц и я х м а г н и т о г о р с к и х 
м е т а л л у р г о в , о р а б о т е и ре­
к о н с т р у к ц и и п р е д п р и я т и я , 
о т в е т и л на р я д вопросов . 

В беседе п р и н я л и участие 
а т т а ш е О т д е л а печати М и н и ­
с т е р с т в а и н о с т р а н н ы х д е л 
С С С Р Ю . А. Печенкин , обо­
з р е в а т е л ь г а з е т ы « С о в е т с к а я 
Р о с с и я » С. В . Ч и ч к о в . 

14 м а р т а г р у п п а ж у р н а л и ­
стов о т б ы л а из М а г н и т о г о р ­
ска . 

Ю. АНОСОВ. 

В библиотеку парткома 
комбината поступила новая 
общественно - политическая 
литература. Многие книги 
будут интересны пропаганди­
стам, политинформаторам и 
слушателям различных форм 
экономической и политиче­
ской учебы. 

Среди них книга «Социа­
листический коллектив» (Со­
циальная природа, психоло­
гия) автора Е. А. Яблоновой. 
Выпущена работа издатель­
ством «Мысль» в конце 1984 
года. Основное внимание в 
ней уделяется социальной 
природе становления социа­
листического коллектива, ис­
следуются производственные 
и учебные коллективы, 
семья. Важное место в кни­
ге отводится анализу психо­
логии коллектива, показыва­
ется его воспитательное воз­
действие на деятельность и 
сознание личности в услови­
ях развитого социализма, та­
ким элементам и факторам 
психологии, как формирова­
ние благоприятной мораль­
но-психологической атмос­
феры, ее влиянию на произ­
водственную жизнедеятель­
ность коллектива. 

Автор работы Е. А. Ябло-
кова приводит множество ин­
тересных фактов и цифр. 

Вниманию пропагандистов 
Сборник документов «Со­

циалистическая дисциплина 
труда», выпущенный изда­
тельством политической ли­
тературы (Москва), состав­
лен В. А. Фоминым. Темати­
ку сборника определяет его 
название. В книгу полностью 
или частично включены ре­
чи, письма и работы В. И. 
Ленина, решения съездов, 
конференций партии, мате­
риалы Пленумов ЦК КПСС, 
постановления Центрального 
Комитета партии, совмест­
ные документы ЦК КПСС и 
Совета Министров СССР, дру­
гие партийные документы,- а 
также законодательные и 
нормативно-правовые акты 
по проблемам укрепления со­
циалистической дисциплины 
труда. 

В материалах первого раз­
дела сборника «В. И. Ленин 
и социалистическая дисцип­
лина труда» раскрывается 
сущность и социальное на­
значение трудовой дисципли­
ны, дается научное обосно­
вание необходимости созна­
ния и упрочения новой, со 
циалистической дисциплины 
труда, показаны различия 

между дисциплиной труда при 
социализме и в эксплуата­
торском обществе. Особенно 
полно представлены работы, 
в которых В. И. Ленин пока­
зал основные пути, формы и 
методы воспитания социали­
стической дисциплины. 

Завершает сборник раздел 
«Законодательство о трудо­
вой дисциплине», в котором 
сосредоточены законодатель­
ные и другие нормативные 
акты, регулирующие дисцип­
лину труда в современных 
условиях. Здесь есть и об­
щие, вопросы, такие, как из­
влечения из Конституции 
СССР, конкретные постанов­
ления и указы. 

Так. к примеру, в главе 
«Правила внутреннего трудо­
вого распорядка» читатель 
найдет правила и уставы о 
дисциплине для коллективов, 
работников различных сфер 
народного хозяйства. В гла­
ве «Поощрение рабочих и 
служащих за образцовое вы­
полнение трудовых обязан­
ностей» — «Положение о го­
сударственных наградах 
РСФСР» и другие документы. 

В сборнике «Социалисти­
ческая дисциплина труда» 
представлены подборки до­
кументов о компетенции го­
сударственных органов и об­
щественных организаций в 
области укрепления социали­
стической дисциплины тру­
да, о порядке увольнения и 
рассмотрения трудовых спо­
ров, о взысканиях за нару­
шения трудовой дисциплины, 
положения о товарищеских 
судах и правах профсоюзно­
го комитета предприятий, 
учреждений, организаций, 
трудовых коллективов, на­
родных контролеров и т . п. 

Включены в сборник и по­
становления ЦК КПСС, Сове­
та Министров СССР й ВЦСПС 
от 28 июля 1983 года «Об 
усилении работы по укрепле­
нию трудовой» дисциплины» 
и «О дополнительных мерах 
по укреплению трудовой 
дисциплины». 

?Датериалы сборника рас­
считаны на широкий круг 
читателей. 

В. П У С Т О В А Л , 
заведующая библиотекой 

парткома комбината. 

Два дня на сэкономленном 


