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СДЕЛАНО... 

В 1983 году рационализа­
торы и изобретатели комби­
ната внедрили в производст­
во 10133 рационализаторских 
предложений и 25 изобрете­
нии. Их общая экономиче­
ская эффективность состави­
ла 19 миллионов 861 226 
рублей. Новаторы комбина­
та подали несколько десят­

ков заявок на предполагае­
мые изобретения, получили 
не один десяток авторских 
свидетельств на оригиналь­
ные технические разработки. 
Коллектив изобретателей и 
рационализаторов комбина­
та успешно выполнил по­
ставленные перед ним за­
дачи — и по внедрению рац­
предложений, и по их эконо­
мическому эффекту. 

...НАМЕЧЕНО 
На 1984 год новаторы 

комбината наметили новые 
высокие рубежи. Предсто­
ит внедрить в производство 
10500 рационализаторских 
предложений и 60 изобрете­
ний. От их внедрения долж­
на быть получена экономия 
не менее 18 миллионов руб­
лей. Намечается разработать 
и оформить не менее 90 за­

явок на предполагаемые 
изобретения. В цехах комби­
ната будет проведено не ме­
нее 165 дней новатора — ме­
роприятий, способствующих 
расширению рядов членов 
ВОИР и повышению творче­
ской активности новаторов. 
Число членов ВОИР на ком­
бинате будет доведено до 
14 420 человек. 

ДОЙТИ ДО ЦЕЛИ 
Легким прошлый год для 

новаторов комбината не 
стал. Были тому причины 
объективного и субъективно­
го характера. С одной сто­
роны, все еще сказывались 
изменения, внесенные в по­
рядок оформления докумен­
тации и подсчета экономии, 
с другой — не удалось пре­
одолеть своего рода инер­
цию мышления — рациона­
лизаторы увлекались зача­
стую количеством предложе­
ний, не задумываясь над по­
вышением их эффективно­
сти... Тем не менее многие 
трудности удалось преодо­
леть. И на последнем рас­
ширенном заседании прези­
диума совета ВОИР комби­
ната по достоинству был 
оценен вклад каждого кол­
лектива в общее дело. 

Очень х о р о ш о п о р а б о т а л и 
н о в а т о р ы м а р т е н о в с к о г о це­
х а № 1, на 73 п р о ц е н т а пере ­
к р ы в ш и е п л а н в н е д р е н и я 
п р е д л о ж е н и й . К о л л е к т и в 
с э к о н о м и л более 1 м и л л и о н а 
рублей . З а год з д е с ь были 
в н е д р е и ы в п р о и з в о д с т в о 
2 и з о б р е т е н и я , е щ е на т р и 
п р е д п о л а г а е м ы х и з о б р е т е н и я 
п о д а н ы з а я в к и . Успешно за­
к о н ч и л и год н о в а т о р ы цеха 
подготовки составов^ благо­
д а р я д е я т е л ь н о с т и которых 
от в н е д р е н и я 122 п р е д л о ж е ­
ний п о л у ч е н о с в ы ш е 330 ты­
сяч р у б л е й э к о н о м и и . В це­
хе в н е д р е н о п я т ь изобрете­
ний , подано 8 з а я в о к на 
п р е д п о л а г а е м ы е изобрете­
ния . Это — о ч е н ь в ы с о к и й 
р е з у л ь т а т . Только д о м е н щ и ­
к а м у д а л о с ь п р е в з о й т и под­
готовителей с о с т а в о в в обла­
сти и з о б р е т а т е л ь с т в а : в до­
менном цехе в н е д р е н о 8 н о . 
винок , у д о с т о е н н ы х автор­
ских с в и д е т е л ь с т в , и п о д а н о 
9 з а я в о к на п р е д п о л а г а е м ы е 
и з о б р е т е н и я . 

Среди цехов прокатного 
передела лучших результа­
тов добился коллектив цеха 
ремонта металлургических 
печей № 2: от использова­
ния 119 рацпредложений 
получено свыше 375 тысяч 
рублей экономии. Неплохо 
потрудились новаторы про­
катного цеха № 9, в активе 
которых свыше 457 тысяч 
сэкономленных рублей. Хо­
рошо потрудились новаторы 
сортопрокатного цеха, так­

же добившиеся внушитель­
ной экономии. 

По группе листопрокатных 
цехов отличились коллекти­
вы Л П Ц № 5, 3 и 1, пере­
выполнившие план по внед­
рению и экономическому эф­
фекту. Помимо этого листо-
прокатчики пятого цеха 
внедрили три изобретения, 
третьего цеха — тоже три и 
подали пять заявок на пред­
полагаемые изобретения. 
Еще два ценных новшества 
внедрено в Л П Ц № 1, здесь 
же подана заявка на пред­
полагаемое изобретение. За 
хорошую работу по внедре­
нию изобретений коллективу 
Л П Ц № 4 выделена поощ­
рительная премия. 

Среди р е м о н т н о - м е х а н и ч е -
с к и х цехов п е р в е н с т в о по 
итогам года п р и с у ж д е н о кол­
л е к т и в у ц е х а м е х а н и з а ц и и , 
п е р е в ы п о л н и в ш е м у п л а н по 
в н е д р е н и ю п р е д л о ж е н и й и 
их э к о н о м и ч е с к о м у э ф ф е к т у . 
Х о р о ш о з а н и м а л и с ь техниче ­
ским т в о р ч е с т в о м в м е х а н и ­
ческом цехе , где в н е д р и л и 
т р и и з о б р е т е н и я и п о д а л и 
две з а я в к и на п р е д п о л а г а е ­
м ы е и з о б р е т е н и я . 

В у п р а в л е н и и главного 
э н е р г е т и к а п е р в ы е т р и м е с т а 
з а н я л и к о л л е к т и в ы цехов 
п р о м ы ш л е н н о й в е н т и л я ц и и , 
газового , э л е к т р о с е т е й и под­
с т а н ц и й . А среди коллекти­
вов ц е х о в о б с л у ж и в а ю щ и х и 
п р о и з в о д с т в а т о в а р о в народ­
ного п о т р е б л е н и я п е р в е н с т 
в о в а л и а в т о т р а н с п о р т н и к и , 
м е б е л ь щ и к и и к о л л е к т и в це­
х а э м а л ь п о с у д ы . 

Подытоживая, надо ска­
зать, что коллектив комби­
ната выполнил план и по 
внедрению предложений, и 
по их эффективности. Но-за 
общими благополучными 
показателями нельзя забы­
вать тех, кто не выполнил 
свои задачи. К сожалению, 
таких коллективов немало. 
Одной из главных задач в 
этом году нужно считать до­
стижение каждым производ­
ственным коллективом наме­
ченных перед ним рубежей. 

В. КОСТЕНКО, 
и. о. начальника отдела 
рационализации, изобре­
тательства и патентова­

ния ММК. 

Е | ЦЕХЕ металлоконст-
рукций среди нович­

ков — имя Ивана Степано­
вича Рыбалко. За сравни­
тельно короткое время ра­
боты в цехе он успел многое 
сделать. И не удивительно: 
это здесь он новичок, а на 
комбинате И. С. Рыбалко 
отработал уже 38 лет. Пос­
ле индустриального технику­
ма начинал в проектном от­
деле техником-конструкто­
ром, а по вечерам продол­
жал учебу в горно-метал­
лургическом институте. В 
1954 году успешно защитил 
диплом и перешел работать 
в цех подготовки составов. 
Вот там-то, на должности 
инженера по ремонту меха-
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нического оборудования, и 
обнаружил Рыбалко богатые 
задатки сначала рационали­
затора, потом и изобретате­
ля. 

Перейдя несколько лет 
назад в совершенно иной 
коллектив, с иной специфи­
кой работ, кадровый нова­
тор в короткое время успел 
внести ряд полезных усовер­
шенствований. 

Механослужба цеха испы­
тывала большие трудности 
с трубчатыми подогревате­
лями. Здесь были установле­
ны латунные трубки мелкого 
сечения. В работе они быст­
ро обрастали накипью •— 
«Закипали», — и подогрева­
тели приходилось разбирать, 
прочищать трубки удлинен­
ными сверлами. Говорить об 
этом легко. А ведь работа 
была куда как нудная! На 
очистку одного подогревате­
ля группа из двух—трех 
рабочих расходовала по од­
ной—две смене. Да и сама 
работа — кропотливая, тру­
доемкая... К тому же прихо­
дилось выслушивать массу 
неприятных реплик от рабо­
чих. И реплик справедли­
вых. 

Вот тут-то и задумался 

ГЕОГРАФИЯ ПОИСКА 
В минувшем году рацио­

нализаторы комбината внед­
рили в производство свыше 
10 тысяч предложений. О 
нескольких наиболее удач­
ных из них пойдет сегодня 
речь. 

Во втором листопрокат­
ном цехе внедрена новинка, 
разработанная группой но­
ваторов. В нее вошли В. П. 
Романов, В. А. Плотников, 
В. А. Гумов, Н. И. Клецкий 
и А. П. Косарев. Они пред­
ложили установить тири-
стор'ный преобразователь 
ТВР-3—3300/660 для пита­
ния электродвигателей трех-
клетевого стана. Экономия 
электроэнергии благодаря 
использованию новшества 
составила • свыше 270 тысяч 
киловатт-часов. В денежном 
выражении сумма экономии 
составила 67808 рублей. 

Творческая группа в со­
ставе С. П. Починкова, 
И. М. Павлова, Г. В. Куту-
кова и других новаторов 
разработала и внедрила ком­
бинированную наплавку вал­
ков стана 720. Благодаря 
внедрению новшества уда­
лось получить дополнитель­

но свыше 59 тысяч тонн за­
готовки. Экономический эф­
фект от внедрения новинки 
составил около 18 тысяч 
рублей. 

В коксохимическом произ­
водстве плодотворно дейст­
вует несколько групп нова­
торов. Нередко на их долю 
выпадает заметный успех. 
В последний раз его автора-/ 
ми стали рационализаторы 
М. Н. Самоявцев и А. С. 
Махно, В. М. Кузьменко и 
В. П. Шарганов. Они разра­
ботали и внедрили иную 
конструкцию штанг тушиль­
ного вагона. Удалось суще­
ственно снизить затраты на 
ремонты агрегатов. Общий 
экономический эффект внед­
рения новинки составил 
около 19 тысяч рублей. 

Ценное новшество внедре­
но в мартеновском цехе № 1. 
Новаторы А. М. Барашков, 
Б. А. Шашко, М. П. Заха­
ров предложили изменить 
технологию замены балки 
консольных кранов в осях 

опытный новатор И. С. Ры­
балко. А когда созрели кое-
какие соображения — по­
шел с ними к Геннадию Се­
меновичу Жерикову, помощ­
нику начальника цеха по 
оборудованию. Снова засели 
за расчеты. И пришли к но­
вому решению. Теперь вме­
сто 19 трубок в подогрева­
телях осталось по одиннад­
цать, зато каждая из них 
большего, чем прежде, сече­
ния. Вроде бы пустяковое 
решение — как, мол, до не­
го раньше никто не доду­
мался! — а «проблема» го­
рячего водоснабжения была 
решена. И сейчас уже целый 
год к подогревателям не 
приходится подходить... 

№ 11—17. Благодаря внед­
рению новшества удалось 
получить дополнительно бо­
лее 14780 тонн стали. В де­
нежном выражении сумма 
экономии превысила 65520 
рублей. 

Три года в доменном 
цехе используется изобрете­
ние «Способ подготовки до­
менной печи к капитальному 
ремонту». Среди его авторов 
— инженеры М. Н. Курбат-
ский и А. В. Карташов, В. Л. 
Терентьев и Ю. В. Яковлев, 
другие специалисты комби­
ната. 

За время использования 
новшество позволило сэконо­
мить свыше миллиона руб­
лей. И это понятно: новый 
способ подготовки капре-
монтов позволяет экономить 
до шести тысяч тонн дефи­
цитной и дорогостоящей 
марганцевой руды. А после 
выхода на нормальный ре­
жим работы агрегата после 
ремонта снижается расход 
кокса на выплавку чугуна. 

Эффект 
творчества 

По итогам соревнования 
на лучшую работу по раци­
онализации за четвертый 
квартал среди цехов управ­
ления главного энергетика 
коллектив кислородно-комп­
рессорного производства 
удостоен денежной премии. 

За прошлый год внедрено 
в производство 145 рациона­
лизаторских предложений, 
направленных на экономию 
материалов и энергоресур­
сов, увеличение выпуска 
кислорода, аргона и сжато­
го воздуха. 

Весомый вклад в общий 
успех коллектива внесли но­
ваторы А. И. Точилкин и 
А. В. Семенов, Ю. Н. Мо-
ренко и Л. И. Рябинин. Ак­
тивизировали свою работу 
молодые новаторы, такие, 
как бригадир аппаратчиков 
кислородной станции № 5 
Ю. Н. Чернов, наладчики 
контрольно - измерительных 
приборов и автоматики О. В. 
Горошко, Н. И. Долгих, ап­
паратчик В. П. Кожевников 
и другие. За год молодые 
рационализаторы внедрили 
предложения с общей эко­
номией более 10 тысяч руб­
лей. 

Рационализаторы станции 
№ 5 кислородно - компрес­
сорного производства пред­
ложили оригинальную схе­
му регулирования темпера­
туры обратной теплофикаци­
онной воды. Внедрение но­
винки позволяет сэкономить 
только в течение одного 
отопительного сезона свыше 
5 тысяч гигакалорий тепла. 

Постоянным поиском ре­
зервов отличается работа 
активного рационализатора, 
слесаря по ремонту обору­
дования В. И. Пролиско. За 
минувший год он разрабо­
тал и внедрил пять предло­
жений с экономическим- эф­
фектом 5,5 тысячи рублей. 

В производство внедрено 
ценное новшество, разрабо­
танное М. А. Петровым и 
А. А. Зарецким. Реконструк­
ция газовых коммуникаций 
кислородных компрессоров 
позволяет снизить расход 
электроэнергии на сжатие 
кислорода и сэкономить за 
год 19 миллионов киловатт-
часов электроэнергии. Но­
винка высоко оценена специ­
алистами отрасли и рекомен­
дована для использования 
на других металлургических 
предприятиях страны. А ее 
авторы подали заявку на 
предполагаемое изобретение. 

Активное творческое уча­
стие трудящихся кислород­
но-компрессорного производ­
ства в рационализаторской 
работе позволило выполнить 
коллективу годовое задание 
на ПО процентов и внедрить 
в производство новшеств с 
общей экономией 333 тысячи 
рублей. 

Е. МАЛАХОВ, 
председатель совета 
ВОИР кислородно-
компрессорного про­

изводства. 

Герман Петрович КОМАРОВ на комбинате работает с 1947 года. Начинал кон­
тролером ОТК. Одновременно учился в горно-металлургическом институте. Когда всту­
пил в строй третий листопрокатный цех, Комаров был направлен на работу в новый 
коллектив. На многих участках пришлось трудиться ветерану, прежде чем он стал стар­
шим мастером агрегата непрерывного отжига металла. Герман Петрович хорошо зна­
ет сложное технологическое оборудование цеха, он автор многих рационализаторских 
предложений, которые помогли улучшить качество металла, условия работы, ускорить 
ремонтные работы. На его счету 32 внедренных предложения, которые помогли сэконо­
мить 178 903 рубля государственных средств. 

Фото Н. Нестеренко.. 

В цехе металлоконструк­
ций есть комбайн для изго­
товления пластин, идущих 
на своды мартеновских пе­
чей. А на этом комбайне 
плохо работали специальные 
ремни на механизме сбрасы­
вания. Ивану Степановичу 
чуть ли не сразу была ясна 
причина этого: под ремни 
попадала мелкая металличе­
ская стружка. Но как от нее 
избавиться? 

Внимательно изучая тех-' 
нологию, Рыбалко решил 
немного сместить механизм 
сбрасывания в сторону от 
ножей, чтобы можно было 
удалять обрезь. Для удале­
ния попавших под ремни об­
резков в желобе было сдела­
но специальное «окно» — и 
теперь срок службы ремней 
значительно больше... 

Несмотря на непродолжи­
тельное время работы в це-
цд, старший мастер И. С. 
Рыбалко наслушался, как 
говорится, нареканий от сле­
сарей на плохую работу пя-
тивалковых вальцов. Часто 
приходилось заменять под­
шипник. Снова засел за рас­
четы. Они показали: да, по­
ложение сохранится, пока 

не изменить конструкцию 
подшипника. Свою разработ­
ку вынес" на суд специали­
стов цеха, и она была при­
нята. Резко снизились затра­
ты — в том числе трудозат­
раты — на ремонты агре­
гата. Еще одним «узким ме­
стом» в цехе стало меньше. 

А вот еще одна находка 
новатора. 20-тонная беска­
бельная передаточная тележ­
ка часто буксовала па месте. 
Оказывается, выходила из 
строя малая шестерня. Иван 
Степанович усовершенство­
вал конструкцию подвесной 
площадки, а заодно и уси­
лил ее. Теперь механизм ра­
ботает без простоев. А ведь 
и здесь новатор начинал с 
...гайки. На движке газопро­
вода лопнула чугунная 
груид-букса. В этих случа­
ях сразу же перекрывался 
основной газопровод, потом 
разбиралась задвижка, сни­
мался маховик... Буксу де­
лали из цельного чугунного 
литья. А новатор предложил 
сделать ее разъемной, к то­
му же из бронзы, и соеди­
нить половинки двумя бол­
тами. 

Новое решение позволило 
устранять аварии без прек­
ращения подачи газа на га* 
збрезательную машину, на 
печи, на резаки и другие 
участки, работа которых без 
газа невозможна... 

На счету новатора — семь 
изобретений. Одно из них — 
круглое керно для открыва­
ния приварившихся слитков 
— внедрено на ряде пред­
приятий отрасли. А только 
за полтора года работы в 
цехе металлоконструкций 
И. С. Рыбалко внедрил бо­
лее двух десятков рациона­
лизаторских предложений, 
давших не одну тысячу руб­
лей экономии. А всего на его 
творческом счету — гораздо 
более сотни новинок. И по­
иск далеко еще не закон­
чен. 

И. Д А Д Ы Д О В , 
ветеран труда ММК, 
наш общественный кор­

респондент. 


