
Заслуженным уваже­
нием и почетом пользу­
ется в сортопрокатном 
цехе машинист электри­
ческого крана коммунист 
А. Н. Юлаев. Работая на 
самом напряженном уча­
стке, Александр Никола­
евич своими четкими 
действиями обеспечива­
ет бесперебойную пода­
чу металла в секции от­
садки и погрузку его в 
вагоны. Подкрановые и 
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вырубщики - сортировщи­
ки знают: если за пуль­
том управления кра­
на находится Юлаев, то 
работа будет идти рит­
мично, без всяких срывов 
и остановок. 

Александр Николаевич 
избран партгрупоргом 
бригады, и ему приходит­
ся много работать с 
людьми. В этом вопросе 

его отличает тактичность, 
мягкость. Если у кого-то 
что-нибудь не ладится, 
он старается приобод­
рить, поговорить с чело­
веком, и от этого добро­
желательного, дружеско­
го разговора становится 
легче на душе, лучше 
спарится работа. Если 
дело касается принципи­
альных вопросов, то тут 

коммунист Юлаев стано­
вится непреклонен, ви­
новным в нарушении тру­
довой дисциплины по­
слабления ждать от него 
нечего. 

Почти тридцать лет 
работает А. Н. Юлаев на 
комбинате. И вся его 
семья работает тут: же­
на — работница комби­
ната питания, сын рабо­

тает в автотранспортном 
цехе. Две дочери пока 
учатся в вузах. 

За успехи в труде 
Александр Николаевич в 
1975 году был награж­
ден нагрудным знаком 
Победителя социалисти­
ческого соревнования. 

Второй Год десятой пя­
тилетки набирает темпы. 
Приняты новые социали­

стические обязательства, 
идет повседневная тру­
довая битва за их вы­
полнение. И на самом 
переднем крае этой бит­
вы находится коммунист, 
ударник коммунистиче­
ского труда А. Н. Юла­
ев. 

Н. Ч И КОТА, 
бригадир электромон­
теров сортопрокатно­

го цеха. 

Успех 
бригады 
'Коллектив п е р в о- й 

бригады доломитовой 
фабрики ИДК, которым 
руководит начальник 
смены А. Гуреев, неодно­
кратно в первом году де­
сятой пятилетки выходил 
победителем во внутри­
цеховом социалистиче­
ском соревновании. 

Успешно начала брига­
да и второй год десятой 
пятилетки. С первых 
дней января они работа­
ют высокопроизводитель­
но. Пример тому — смена 
за семнадцатое января. 
При плане ' 204,8 тонны 
бригада выдала 219,5 
тонны обожженного до­
ломита. В чем заключа­
ется успех бригады? 

— Успех ее в людях, — 
ответил А. Гуреев, — 
чье добросовестное отно­
шение к порученному де­
лу позволяет коллективу 
в целом показывать вы­
сокие производственные 
достижения. 

^Коллектив п е р в о й 
бригады — четырнадцать 
человек. Основной костяк 
составляют ветераны, не 
один десяток лет прора­
ботавшие на фабрике. 
Например, ударник ком­
мунистического труда 
старший обжигальщик 
А. Н. Исмагилов. В пер­
вый год войны пришел он 
в бригаду, с тех пор вот 
уже тридцать шесть лет 
его трудовая биография 
неразрывно связана с до­
ломитовой ! фабрикой. 
Сейчас А. Н. Исмагилов 
один из ведущих специа­
листов не только в брига­
де, но и на фабрике. Или, 
к примеру, сам бригадир 
Н. И. Тюрин. Его опыт 
работы изучается в шко­
лах передового опыта 
фабрики. Высок о п р о из во -
дителвяо работает и ве­
теран — старший обжи­
гальщик М. К. Клешев. 

В коллективе бригады 
.много молодежи. Она, 
равняясь на ветеранов, 
показывает пример удар­
ного труда. Каждый член 
бригады владеет смеж­
ной профессией, в брига­
де полная взаимозаме­
няемость. Это немало­
важный фактор; влия­
ющий на успех коллекти­
ва. К примеру можно 
привести такой случай: 
неожиданно з а б о л е л 
бригадир загрузки Тю­
рин. Машинист транспор­
тера А. Ф. Горбачев на 
время болезни Тюрина 
загружал печи шихтой. 
Правда., ему пришлось 
работать за двоих: за­
гружать печь и успевать 
следить за работой тран­
спортера. И А. Ф. Горба­
чев со своей задачей 
справился. 

.Коллектив бригады 
взял на второй год деся­
той пятилетки повышен­
ные социалистические 
обязательства. Первые 
дни работы в новом тру­
довом году говорят, что 
бригада полна решимо­
сти их выполнить. 

А. ЛАБУХИ Н. 

ФОТОРЕПОРТАЖ^ 

РЕКОНСТРУКЦИЯ КОМБИНАТА -
УДАРНЫЙ ФРОНТ. 
ЗА ЧИСТОТУ ВОЗДУШНОГО 
И ВОДНОГО БАССЕЙНОВ 

У Р А Л Б У Д Е Т Ч И Щ Е 
Много внимания уделяет­

ся у нас на комбинате воп­
росу очистки водного и воз­
душного бассейнов. За го­
ды девятой пятилетки было 
сделано немало: построены 
очистные сооружения стана 
«2500» холодной прокатки, 
мартеновского цеха № 1, ре­
конструированы сероулавли­
вающие установки горно-
обогатительного производст­
ва и другие. 

В 1975 году на нашем 
предприятии началось стро­
ительство еще одного уни­
кального комплекса — обо­
ротного водоснабжения ста­
на «2500» четвертого листо­
прокатного цеха, который 
позволит прекратить сброс 
загрязненных стоков в бас­
сейн реки Урал. 

На снимках нашего кор­
респондента Ю. Попова вы 
видите фрагменты строи­
тельства нового комплекса. 
Несмотря на сильные ураль­
ские морозы, строительство 
не останавливается ни на 
минуту. Только в первом го­
ду десятой пятилетки на 
строительстве освоено около 
трех миллионов рублей. 
1977 год — пусковой год, 
строители должны завер­
шить свои работы в четвер­

гом квартале. А для этого 
им .необходимо освоить более 
двух миллионов рублей. 
Сейчас на комплексе пол­
ным ходом идет монтаж 

градирни (нижний снимок). 
Его ведут монтажники стро­
ительного управления № 7 
под руководством мастера 
И. В а рюхи. Ведется также 
установка железобетонных 
конструкций под оборудова­
ние (верхний онимок). Здесь 
высокопро иэв одительно р ч -
ботают комплексные брига­
ды строительного управле­
ния № 3, руководимые бри­
гадирами А. Ефремовым, Н. 
Оланичем. Сменные задания 
коллективы бригад выпол­
няют на 120—130 процен­
тов. 

В любом коллективе есть 
свои маяки, с которых берут 
пример. Есть они и в кол­
лективах этих бригад — это 
плотники-бетонщики удар­
ники коммунистического 
труда Р. Гарипов, В. Логи­
нов, В. Сафронов (вы его 
видите на снимке в центре). 

Наряду с ними так же 
споро трудятся строители и 
монтажники Земстроя, Спец-
промстроя, Востокметал-
лургмонтажа. 

Номер открывается пере­
довой статьей «Социалисти­
ческое соревнование и тех­
нический прогресс». 

Раздел «Доменное произ­
водство» представлен стать­
ями «Расчет предельного 
объема и расхода дутья в 
сверхмощных доменных пе­
чах», «О прямом восстанов­
лении и расходе углерода в 
доменной плавке», «О влия­
нии восстановнмости желе­
зорудного сырья на расход 
кокса в доменной плавке», 
«Оптимизация режимов ра­
боты доменных скиповых 
подъемников», «Совершен­
ствование метал локонстр ук-
ций доменных печей и воз­
духонагревателей с целью 
повышения их надежности». 

Материалы о совершенст­
вовании производства стали 
в кислородно-конверторных 
и мартеновских цехах, про­
изводстве малоуглеродистой 
нестареющей стали путем 
микролегироваиия титаном 
и алюминием, о дефосфбра-
ции и десульфурации метал­
ла в конверторе при исполь­
зовании предварительно под­
готовленного шлакового рас-
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плава, подводе металла в 
кристаллизатор через удли­
ненные стаканы со щелевы­
ми выходным^ отверстиями, 
об и-сследо в а и ни темп ер а т у р -
ного поля кладки свода 
двухванной сталеплавиль­
ной печи и об оценке проч­
ностной надежности цапф 
большегрузных сталеразли-
вочных ковшей опубликова­
ны в разделе «Сталепла-
вильн ое пр оизводство». 

Раздел «Прокатное .произ­
водство» представлен стать­
ями «Повышение качества и 
совершенствование сорта­
мента проката», «О раци­
ональных технических ха­
рактеристиках широкопо­
лосных станов горячей про­
катки» (продолжение дис­
куссии), «Освоение произ­
водства подката для калиб­
рованной стали для .холод­
ной высадки», «Прокатка 
рессорной полосовой стали 
унифицированного типа», 
«Освоение отливки рабочих 
валков для толстолистового 
стана «3600». Здесь же опу­
бликована рецензия, «а кни­

гу А. В. Праздникова и др. 
«Автоматизация непрерыв­
ных мелкосортных станов». 

Статьи «Управление про­
цессом термического упроч­
нения арматурной стали в 
потоке прокатного стана», 
«Повышение деформацион­
ной способности котельных 
труб из стали типа 
К18Н12Т», «Влияние струк­
турных особенностей на 
пластичность ферритной 
стали 08Х18Т1» и «О влия­
нии режимов ускоренного 
охлаждения на структуру и 
свойства углеродистой ка­
танки-проволоки» опубли ко-
ваны в разделе «Металло­
ведение и термическая обра­
ботка». 

В разделе «Экономика и 
о р гаяиз а ци я про и зв одств а » 
помещена статья «К вопро­
су комплексной оценки ка­
чества проката» (продол­
жение дискуссии). 

• В журнале также опубли­
кованы статьи «Автоматизи­
рование 'проектирования по­
довых труб нагревательных 
методических печей» и др. 

Плановое задание для 
колл актив а агл омер ацион н о-
•го цеха на первый год деся­
той пятилетки составило 
12776 тысяч тонн агломера­
та. Это задание выполнено. 
Но комбинату уже сейчас 
требуется 13200^-133.00 • ты­
сяч тонн агломерата в год. 
Что же необходимо коллек­
тиву аглоцеха для решения 
его главной задачи — пол­
ного обеспечения доменного 
цеха агломератом? В пер­
вую очередь.—строгое соблю­
дение технологий производ­
ства и добротное обслужи­
вание оборудования. 

Эти два фактора, влия­
ющие на успех производства 
в целом, по сути дела, нераз­
рывны: соблюдается техно­
логия — надежно работает 
оборудование, при исправ­
ном оборудовании легче 
строго выдерживать техно­
логию. И следует признать, 
что здесь у агломератчиков 
пока не все в порядке. Вот 

ке. Здесь же стоит заметить, 
что и контроль действующе­
го оборудования, со стороны 
технологов в прошедшем го^ 
ду имеет серьезные нарека­
ния. Контроль за оборудо­
ванием в аглоцехе неудов­
летворителен потому, что в 
аглоцехе большая текучесть 
кадров. Вот что говорят по 
этому поводу на1чалькик 4-й 
атлофабрики С. М. Потапов 
и старший мастер этой же 
фабрики В. Е. Новиков: 
«Нехватка квалифицирован­
ных рабочих в механической 
и технологической службах 
делает нашу работу неуве­
ренной, подчас лихорадоч­
ной. Отсутствие постоянной 
базы обучения заставляет 
принимать на работу людей, 
не обладающих профессио­
нальными навыками. И из-

,за этого у нас нередки! по 
ломки оборудования из-за 
неопытности рабочих. 

Перечисленные трудности 
в большей - или меньшей ме-

ЗАДАЧИ ДНЯ 
примеры: для повышения со­
держания железа в агломе­
рате на агломашины из це­
хов комбината поступает 
ежесуточно до 2200 тонн ока­
лины. В этой окалине до­
вольно часто попадаются 
куски скрапа, которые, слу­
чается, выводят из строя аг­
ломашины. Так, в ноябре, 
окраинной была сорвана за­
грузочная течка смесителя 
на 14-й агломашине. Это 
привело к простою в 14 лен­
то-часов. Много писалось, 
говорилось о том, что скра­
па в окалине не должно 
быть, но действенных мер по 
ликвидации из окалины 
скраповых включений пока 
не принято. 

Согласно технологии, тем­
пература агломерата на вы­
ходе должна равняться 150 
градусам. Но на атлофабри-
ке № 4 агломерат выходит 
на транспортерную ленту с 
температурой в 300 граду­
сов. Это приводит к прежде­
временному износу ленты.. А 
если учесть, что в Целом по 
аглоцеху в 1976 году недо­
получено более 6000 метров 
транспортерной ленты, то 
становится понятным, на­
сколько необходимо береж­
ное к ней отношение. 

По сравнению с 1975 го­
дом количество внеплановых 
простоев по аглоцеху увели­
чилось (особенно это каса­
ется четвертой атлофабрики 

там простои составили 
8 процентов календарного 
времени, что почти в два ра 
?а превышает уровень 1975 
пода. Это привело к потере 
около ста тысяч тонн агло'-
мерата). Ремонты в 1976, го­
ту проводились, зачастую, 
неполные. Обеспечение агло­
цеха запасными частями в 
!976 году также было не из 
лучших. Вот пример, приве-
тенный А. С. Сазоновым — 
помощником начальника аг­
лоцеха по шихте. В 1976 го­
ду в цехах УГМ было изго- -
топлено для аглофабрик 70 ' 
Зандажей кокеодробилок, И 
хотя цифра эта превышает 
запланированную, низков; 
качество изготовления бан­
дажей привело к их нехвзг-

ре имеются в работе всех 
аглофабрик. Но особенно 
они повлияли на работу 1-й 
и 4-й фабрик. * ' •'. 

Какие же принимаются 
мероприятия для преодоле­
ния этих трудностей? В 1977 
году будет проведен капи­
тальный ремонт 14-й и 16-й 
агломашин на 4-й фабрике. 
Будет отремонтирован газо­
вый тракт 16-й агломашины. 
Составлен комплексный 
план мероприятий, ориенти­
рованный на улучшение ус­
ловий труда, в аглоцехе. 
Решением управления ММК 
цри ГОПе создан участок 
управления Уралщомнаре-
монт, который постоянно за­
нимается ремонтом обору­
дования агломерационных и 
обогатительных фабрик. Со­
гласно пожеланиям агломе­
ратчиков, межремонтные пе­
риоды по всему аглоцеху 
будут сокращены до двух 
месяцев вместо 2,5—3 меся­
цев. Думают и над пробле­
мой кадров. В частности, в 
ближайшем будущем будет 
решен вопрос о создании в 
ГПТУ № 13 учебных групп 
для обучения профессии' аг­
ломератчика. 

• 
Начало 1977 года для аг­

лоцеха было трудным. Из-
за большого количества вне­
плановых простоев, вызван­
ных поломками оборудова­
ния, долг по цеху за 18 дней 
января превысил 20 тысяч 
тонн. За следующую неделю 
долг по цеху был снижен до 
12 тысяч 595 тонн. Эти циф­
ры говорят о том, что в аг­
лоцехе, кроме решения всех, 
прочих проблем, нужно и ' 
улучшить организацию про­
изводства, а резервы в этом 
смысле, как показывают ян­
варские смены, у коллектива 
аглоцеха есть. И думается, 
что лишь в купе с хорошей 
организацией производства 
принесут желаемый эффект 
— стабилизацию работы 
коллектива аглоцеха — все 
те конкретные мероприятия, 
которые проводятся и будут 
проводиться в аглоцехе в 
зтом году. ' ' 

А. АЛЕКСЕЕВ, 
С. СУХОБОКОВ, 

27 января 1977 года М А Г Н И Т О Г О Р С К И Й МЕТАЛЛ 3 стр. 


