
2 АПРЕЛЯ 
1 9 4 2 Г О Д А 

Ч Е Т В Е Р Г 

Кг 3 9 ( 4 2 4 ) 

Ц Е Н А 1 0 К О П . 

Пролетарии всех страп, соединяйтесь! 

магнитогорский 
la 

0РГ1Н ЗАВОДСКОГО 
КОМИТЕТА ВКП(б), 

ЗАВКОМА И ДОРКОМА 
МЕТАЛЛУРГОВ 

И ЗАВОДОУПРАВЛЕНИЯ 
МАГНИТОГОРСКОГО 

МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОГО 
КОМБИНАТА m СТАЛИНА 

ЗА СТАХАНОВСКУЮ 
ВСТРьЧУ ПЕРВОМАЯ 

. Славная градация советского народа— 
встречать револкщиониые (праздники не­
бывалым под'емом на производстве, новы­
ми победами во всех областях хозяйствен­
ной и культурной жизни страны». С (осо­
бенной силой проявляется эта- традиция в 
дни войны с германским фашизмом, .когда 
ъ сердцах советских патриотов ярко пы­
лает огонь священной борьбы за честь, 
свободу и независимость нашей родины. 

Усиливая сокрушительные удары по 
врагу, патриоты родины (предложили орга­
низовать достойную ©стрелу 1 Мая •— 
д ж (боевой дгролетарекой солидарности. Во 
всех уголках советской земли, в каждом 
трудовом коллективе поднимается высокая 
волна предмайского социалистического со­
ревнования. 

Передовые коллективы нашего завода в 
честь 1 Мая привяли на себя ряд серьез­
ных социалистических обязательств. Так, 
например, сталеплавильщики первой сме­
ны мартеновского цеха № 1 обещают ор­
ганизовать работу точно по графику, все­
мерно внедрять скоростные .методы сталв-
варешшя, в марте н апреле выйать сверх­
плановую сталь. Доменщики 3-й пели 
осязались перевыполнить месячный план, 
снизить расход кокса на тонну выплав­
ленного чугуна, достичь экономии желез­
ной руды5 И Т. I . 

Сейчас задача заключается в' том, (что­
бы как можно шире распространить бое­
вое предмайское соревнование, вовлечь в 
него коллектив каждого цеха, каждой 
смены. бдаГады, агрегата, каждого рабо­
чего *и работницу, инженерно-техЕЕгческо 
го работника в служащего. Предмайское 
еадиадастгоческое соревнование должно, 
стать делом честа всех металлургов на­
шего завода. 

йесошеияо, что немалая роль в этом 
деле принадлежит профорганизациям. Цехо­
вые комитеты и профгруппорга обязаны по­
мочь членам союза оформить договора по 
соревнованию. Они должны широко попу­
ляризировать оодиалиетические обязатель­
ства, принятыа отдельным -работником 
пли целым коллективом. Большую роль в 
этом 'Призвана также сыграть стенная пе­
чать. 

Большевики не бросают слов на ветер. 
Если хж приняты обязательства, то надо 
выполнить их во что бы то ни стало. 
Все рычаги производственно-массовой, ло-
личико-воепитательной работы должны 
быть направлены на помощь стахановцам 
н ударникам, игвухсотникам, многостаноч­
ник*», скоростнинам. В работе на веек 
•участках комбината нужно обеспечить 
предельную четкость и организованность. 

Существенную помощь в выполнении 
предмайских ооциалисгическвх обяза­
тельств окажут товарищеская взаимопо­
мощь, передача ценного стахановского 
опыта. Л ушная на заводе фронтовая смя­
ла основного механического цеха, руково­
димая тов. Сушке, добивается больших ус­
пехов вменю потому, что всю свою рабо­
ту перестроила па военный лад, подчи­
ни» ее интересам фронта и задаче рай-
грома ненавистного врага,. Отсюда 1— 
стремление полноценно использовать каж­
дую минуту рабочего времени, произвести 
правильную расстановку людей, выделить 
на решающие участки производства наи­
более способных, энергичных. (Вот почему 
коллектив смены тов. Супгко высоко не­
сет знамя предмайского социалистического 
соревнования, с честью выполняя шзятые 
на себя обязательства. 

Так будем же все работать так, как 
смена тов. Сушко, как бригада затотчиц 
тов. Птгкаловой, как наши сталевавы-ско-
рсстнтгвв тт. Жуков, Поздняков. Шамсут-
ДТГЙРВ, как лучшие *аэтеновды и прокат­
чик! свивающегося е. JWXH Кузнецкого 
завода. Усилим нашу помощь фронту. 
Выше эаамя прей МАЙСКОГО сопиалжстиче-
С КОГО ШШ№Ш\ 

Постановление бюро Магнитогорского 
городского комитета ВКП(б) 

от 31 марта 1942 года 
Бюро ПК (ВКЩб) отмечает, что инициа- • Поступившие предложения рассматривать 

тива 'рационализаторов и изобретателей в 'течение 3 дней со дня их. поступления, 
фасонно-вальце-сталелитейного цеха ком-J а затем давать авторам исчерпывающий 
бината, об'яшвших предмайское еоревно- ответ о принятии или отклонении пред-
вание — месячник по сбору 'изобретатель­
ских в рационализаторских предложений 
имеет исключительное значение в деле 
мобилизации творческой инициативы тру­
дящихся для использования всех внутрен­
них резервов производства, с целью до­
полнительного производства вооружения я 
боеприпасов, повышающих боевую мощь 
Красной Армии, громящей немецко-фа­
шистских захватчиков. 

Бюро ГК ВКП(б) /постановляет; 
. 1. .Поддержать инициативу коллектива 

фасонно-вальце-оталелитейного цеха по 
сбору предложений рационализации и изо­
бретательства. 

2. Предложить веем секретарям Р К 
БШ(б), ЗПК комбината и парткому тре­
ста «Магнитострой», а также хозяйствен­
ным, профсоюзным и комсомольским ру­
ководителям промышленных предприятий 
Магнитогорска организовать деловое об­
суждение обращения рационализаторов и 
изобретателей фаеонно-вальце-еталелитей-
ного цеха на собраниях рабочих всех це­
хов и участков, организовать вокруг это­
го обращения широкую массово-раз'ясни-
тельную работу и наметить практические 
мероприятия по сбору рационализаторских 
предложений от рабочих и инженерно-тех­
нических работников. 

Всем руководителям промышленных 
предприятий горда выявить '«узкие» ме­
ста производства и составить по каждому 
участку перечень •вопросов, на разрешение 
которых необходимо направить творческую 
мысль изобретателей и рационализаторов. 

ложения. 
Беем руководителям цредариятнй не­

медленно приступить к осуществлению 
принятых предложений. К работе привле­
кать авторов предложений. 

Беем руководителям промьшленных 
предприятии пересмотреть «архивы» ра­
ционализаторских предложений с целью 
осуществления тех из них, которые по 
каким-либо причинам остались неисполь­
зованными. 

3. Обязать комитет ученых помощи 
фронту организовать - для изобретателей и 
рационализаторов консультацию и техни­
ческую помощь в разрешении всех во­
просов, связанных с осуществлением ра­
ционализаторских предложений. -

4 . Рекомендовать руководителям нар-
тийвых и профсоюзных оргавшацийг раз­
вернуть соревнование на лучшую органи­
зацию и проведение месячника по сбору 
рационализаторских предложений, а также 
на быстрейшее внедрение принятых пред­
ложений, 

5. Предложить редакторам газет \«QMDP», 
«ММ», «Магнитострой», а также редакто­
рам стенных газет подробно освещать ход 
месячника и популяризировать лучших 
рационализаторов и их предложения, а 
также (периодически освещать вопросы 
внедрения принятых предложении. 

6. Контроль за исполнением настояще­
го постановления поручить промышленно­
му отделу ГК БКЩб) и первым» секрета­
рям РК БКЩб). 

Секретарь ГК (ВКП(б) Т. ФОКИН. 

ПРЕДМАЙСКОЕ СОРЕВНОВАНИЕ 

От Советского Информбюро 
И з вечернего сообщения 31 марта 

В течение 31 •марта на, фронте чего-
либо существенного не произошло. 

По уточненным данным за 29 марта 
уничтожено,не 2(5 иеменких самолетов, 
как об этом сообщалось ранее, а 36 не­
мецких самолетов. 

За 30 марта уничтожено 2(5 немецких 
самолетов. Наши потери — 6 самолетов. 

За Ъ1 марта под Москвой сбито 5 са­
молетов противника.. 

Нашими кораблями в Баренцевом море 
потоплены подводная лодка в транспорт 
тгротйвника. 

* 
За 30 марта частями нашей авиации 

уничтожено или повреждено 75 немецких 
автомашин с войсками и грузами, более 
30 подвод с боеприпасами, 38 полевых и 
зенитных ОРУДИЙ . 39 минометов, 43 зе-
нптно-пулеметных точки, взорвано б скла-
1т с боеприпасами и склад с горючим, 
разбит паровоз и 18 железнодорожных 
вагонов, рассеяно и-«частью уничтожено 
до роты пехоты противника.. 

** 
* 

Наши части, действующие на одном ш 
участков Западного фронта, <за два дня 
боев захватили: один паровоз, 80 плат­
форм. 40 товарных вагонов, 4 _автомаши­
ны, 2 орудия, 7 станковых и 16 ручных 
пулеметов, 63 винтовки. 44 автомата, -50 
ящиков снарядов, 250 мин, свыше 
ВО.ООО патронов и другое .военное иму­
ще ство. 

* * ' 

Паша часть, действующая на Калинин­
ском фронте, в течение дня освободила от 
немецких оккупантов § населенных пунк­
тов. Разрушено 107 вражеских блинда­
жей, 13 ДЗОТов. 8 огневых точек, взор­
ваны склад с продовольствием и 4 склада 
с боеприпасами. Взяты следующие тро­
фей: 12 opypf, 41 пулемет, 244 вин­

товки, 8 автоматов, 2 противотанковых 
ружья, 1.400 .снарядов, 300 &ин, 190 
гранат, 49.000 патронов, 2 радиостанции, 
склад с (Продовольствием, 185 лошадей и 
8 цистерн. Противник потерял убитыми 
свыше 1.000 солдат и офицеров. 

** 
* 

Артиллеристы зНской пасти, действую­
щей на одном и(з участков Южного фрон­
та, поддерживая наступление советской 
пехоты, за один день подбили 6 _враже-
ских танков и уничтожили 9 станковых 
'пулеметов. 

* 
. Сержант тов. Седнеев и три бойца в 

тьму врага разведывали систему огневых 
Точек. Выполнив боевое задание, развед­
чики возвращались в свою часть, но по 
П У Т И были обнаружены. и окружены боль­
шой группой немцев. Приняв, бой, четверо 
советских бойцов уничтожили более десят­
ка гитлеровцев, прорвали окружение и 
без потерь вернулись в свода часть. * * 

За три с . половиной месяца группой 
партизанских ОТРЯДОВ, действующих на 
оккупированной территории КУРСКОЙ обла­
сти, в боях с немецкими захватчиками 
уничтожено 1.463 гитлеровских солдата 
и. офицера. За это же время партизаны 
•сбили вражеский самолет, взорвали 19 
железнодорожных и -Шоссейных мостов, 
уничтожили 2 орудия, 29 танкт и бро­
немашин, 157 ггрузовых автомашин, 7 мо­
тоциклов,- 130 повозок с -грузами, 56 по­
мещений, (где были расквартированы немец­
кие солдаты и офицеры. Партизаны захвати­
ли у немцев 3 пушки, 6 минометов, 15 пу­
леметов, -.168 автоматов и винтовок, ра­
диостанцию, 8 .автомашин, мотоцикл, 60 
велосипедов, 40 подвод с военными груза­
ми,-более 50.000 патронов и важные опе­
ративный документы!, Г 

СЛАВНЫЕ ДЕЛА 
ФРОНТОВЫХ БРИГАД 

Одно (из первых мест в социалистиче­
ском соревновании навстречу 1 Мая при­
надлежит фронтовым бригадам основного 
механического цеха. Смена тов. Сушко — 
инициатор предмайского соревнования, '29 
марта (завершила выполнение месячного 
плана. В тот же день вышла с выполне­
нием месячного плана фронтовая- бригада 
тов. Буйвит. 

(Настоящими энтузиастами высокой про­
изводительности себя показала станочники 
то в! Семенова., Черкасская, Житков, Ермо­
лаев, Борисов. Бее они, как правило, ра­
ботают за двоих. 

С большим увлечением работали, ста­
раясь выдать последние детали в счет за­
вершения месячной программы, лучшие 
стахановцы бригады Буйвит. i29 марта 
токарь Бикпнин выполнил сменную норму 
на 260 проц. Особенно хорошо провел 
вахту известный в бригаде стахановец 
тов. Половнев, он дал за свою смену 328 
проц. нормы. 

28 марта закончено также! выполнение 
месячной программы фронтовой (бригадой 
нов оме хаиичеокого цеха-

3 . К О Г А Н , 
зам. секретаря заводского комитета 
комсомола. 

Доменщики третьей 
печи выполнили 
месячный план 

Стахановцы третьей доменной п е ч и -
зачинщики предмайского социалистическо­
го соревнования—-чушешно борются за честь 
лучшего доменного коллектива Советского 
Союза. Мастера тт. Буданов, Шаталин, 
Черкасов и Герасимов, а также старшие 
горновые тт. Цырульников, Блюзин и 
•Дроздов показали, что сверхплановый чу­
гун можно выдавать даже, *в самых слож­
ных производственных условиях. 

За 25 дней марта первое место в со­
циалистическом соревновании заняла на 
печи третья бригада, возглавляемая ма^ 
стером Будаевым. За это время она пере­
выполнила план выплавки кондиционного 
чугуна, причем норму выработки благо­
даря четкой •распорядительности старшего 
горнового тов. Дроздова выполнила на 
104,6 проц. Бригада мастера Герасимова 
за тот же период дала 104 проц. выпол­
нения нормы. Значительно выше того, 
что требовалось по норме, выработала и 
бригада мастера тов. Черкасова. 

Призывая коллектив завода по-стаха­
новски (встретить 1 Мая, доменщики вы­
двинули боевые обязательства. Последние 
дни показали, что слово у них не рас­
ходится с делом. Коллектив третьей до­
менной печи вполне успешно справился 
с возложенной на него в марте задачей, 
выполнив месячный план на 101,7. проц. 
Выдавая сверхплановый металл, передовые 
доменщики добились также экономив кок­
са на тонну выплавленного чугуна.. 

С в ы ш е д в у х н о р м 
По-боевому развернулось социалистиче­

ское соревнование за достойную встречу 
1 Мая среди слесарей ремонтных мастер­
ских куста мартена. 

31 марта бригада Володина в составе 
6 слесарей выполнила производственную 
норму за смену на (203,9 проц. Прекрас­
ных показателей в* работе в этот же день 
добились в мастерских также многие ста­
ночники. Особенно отличились токари Ба-
рабанцев и Колякии, которые дали! более 
двух норм за смену. Отлично работала 
3-1 марта бригада слесарей, возглавляемая 
тов. Гаевдвным, она выполнила нормы за 
СБОЮ смену да 218,8 ИРОД, L L 



в 
Партийная жизнь 

| вступают лучшие, проверенные люди 

Груша № 10 токарей-универсалов ре­
месленного училища № 1 более чем 
полгода подряд перевыполняет план по 
спецзаказам!. Руководит группою мастер 
И. И. Мрачко. На снимке: тов. Мрачко. 

Фото Ан. Догадова. 

ДРУЖНЫЙ КОЛЛЕКТИВ 
В первые же дни работы в цехах уча 

шиеся столкнулись с серьезными трудно 
стями. Особенно трудно пришлось уча­
щимся в (электроремонтном цехе, где они 
•были сразу поставлены на новую и до­
вольно сложную работу. Прошло не менее 
двух недель пока наши воспитанники смо­
гли 'Освоить выполнение производственных 
норм, iflo звал освоения был пройден ус­
пешно. Горячо взялись за дело учащиеся 
Богаделытнкова, Лещик, Нестеренко, Энус, 
Фреер и Чеботарская. Было видно, что 
они полюбили новое дело и с юношеским 
увлечением берутся за овладение про'фес-
сией слесаря. 

Прошло два с,половиной месяца. За ото 
время наша молодежь уже приобрела 
прочные навыки в работе и большинство 
из учащихся получило вторые и третьи 
разряды тарифной оплаты, т. е- стали на 
самостоятельную работу. Такие учащиеся 
как Краузе, Болнцкая и ряд других очень 
быстро повышают свою квалификацию и 
в скором времени (получат четвертый1 и 
пятый разряды. Учащиеся Лещик и Яопа-
ха получили денежную премию. 

Коллектив .ремесленного училища горит 
желанием досрочно закончить курс обуче­
ния И влиться в рабочий коллектив завода 
le тем, чтобы совместно с ним бороться за 
стахановскую продукцию. 

Пастор рЕмесленного 
училища № 16 АСТАЩЕНКО, 

За последнее время партийная органи­
зация цеха отделки выросла на несколько 
человек. В партию вступают лучшие лю­
ди, стахановцы и ударники, люди, прове­
ренные на цра^ичеекой работе, до конца 
преданные делу Ленинаг--€талша, гото­
вые все силы отдать для победы над кро­
вавым фашизмом. 

13 марта, с. г. иартийным собранием 
был принят в кандидаты партии выруб-
шик тов. Пинаев. Это действительно пе­
редовой человек на производстве, стахано­
вец военного времени. 8а $ месяцев войны 
с германским фашизмом не было такого 
дня, чтобы тов. Пинаев выполнил менее 
двух норм. Обычно он дает значительно 
больше. Тов. Пинаев бережно относится к 
оборудованию, к инструменту. Его пнев­
матический молоток действует беспере­
бойно. 

Большая заслуга тов. Панаева заклю­
чается в том, что он всеми .мерами стре­
мится распространить в коллективе свой 
стахановский опыт. Знатный двухсогник 
руководит четырьмя стахановскими шко­
лами. Его опыт перенимают 9 вырубши-
ков. Ломимо того, тов. Пинаев заботится 
о воспитании молодежи;, пришедшей из 
ремесленного училища. Молодые вырубщи­
ки (Степанов и йсхаков обучались у него 

только 6 дней, после чего перешли на 
самостоятельную работу и теперь выпол­
няют 3—4 нормы за смену. 

Никакая загруженность на производст­
ве не мешает тов. Пипаеву выполнять 
общественную ..работу. Он — член цехо­
вого комитета и пвофгрутшорг фронтовой 
смены тов. Фрадкина. Вырубщик Пинаев 
будет достойным коммунистом. 

Недавно мы приняли кандидатом са чле­
ны партии тов. Арсеньеву. Она пришла в 

цех отделки в 1941 году- Была затотчи-
цей, -показывала образцы стахановского 
труда. 

Заботясь о воспитании кадров, админи-
сграция выдвинула ее дублером машини­
ста мостового крана. Прошел месяц, в 
тов. Арсеньева хорошо освоила новое^дело. 
В ближайшее время она станет машини­
стом крана. • i '. • 

Только положительную характеристику 
можно дать принятой в кандидаты партии 
работнице тов. Пикаловой. Она тоже вна­
чале была рядовой затотчицей, системати­
чески перевыполняла нормы. За это ее 
назначили руководителем бригады затот-
чиц. Под руководством своего бригадира 
стахановки-затотчицы ежедневно дают вы­
сокую производительность. Многое^ сделала 
тов. Пикалова как председатель комиссии 
содействия госкредиту и сберегательному 
делу. 

Б члены партии приняты старший 
электрик цеха тов. Пол игу н и крановщик 
тов. Каменев. Первый из них является 
депутатом Кировского райсовета, членом 
редколлегии стенной газеты, Второй вы­
полняет работу ирофгруплорга. Тов. Поли-
тун внес немало вапионализаторских пред­
ложений, улучшающих производство, даю­
щих большую экономию. Тев. Каменев— 
образцовый крановщик, любит свое дело, 
бевеж'но относится к машине, тщательно 
передает смену, готовит новые кадры. Б 
частности!, тов. 'Каменев обучает своей про­
фессии работницу Арсеньеву. 

Работу по росту партийных рядов мы 
расцениваем, как одну из важнейших на­
ших задай. 

I Т. ШМАТКОВ, 
секоетарь партбюро цеха отделки. 

А Г И Т А Т О Р Ы 
В настоящее время ааитколлектир на­

шего завода состоит из 4018 человек. Пар­
тийная организация каждого цеха выдели­
ла для згой работы наиболее способных, 
политически развитых товарищей. Из все­
го количества агитаторов 3)14 человек яв­
ляются коммунистами', 27—комсомольца­
ми, 67—(беспартийными. 173 агитатора 
имеют высшее и среднее образование. 

Подавляющее большинство беспартий­
ных агитаторов занимают руководящие 
посты на производстве. Это преимущест­
венно начальники емен, мастера, началь­
ники участков. Таковы начальник произ­
водства шамотно-дияасовогр цеха тов. 

Вильскер, начальник смены стана «250» 
тов. Лцун^ начальник смены (мартеновско­
го цеха № 1 тов. Горина, мастер механи­
ческого цеха тов. Достов в многие дру­
гие. 

Отлично оправляются с агитационной 
работой и беспартийные рабочие: электрик 
мелкосортного цеха тов. Швецов, выруб­
щик заготовочного' цеха тов. 'Семенов, 
электрик блюминга 3 тов. Мартьянов, 
горврвой доменного цеха тов. Овсянников 
и др. Все они держат тесную связь, рабо­
тают под непосредственным руководством 
цеховых партийных организащй. 

Б. ИВЛЕВИЧ. 

О ТРАКТОРЕ 
И ЛОПАТЕ 

Успех весенне-посевной во многом бу­
дет решать и еельскохшццотвеняый ин­
вентарь. Лопату, мотыгу, (железные граб­
ли надо дать в руки каждому огородни­
ку. Б таких цехах как ремонтно-хозяйст­
венный, газовый и в Ряде других непло­
хо организовали изготовление мелкого 
еельхозинвентаря. В доменном цехе (пред­
седатель иехового комитета тов. Чудаков) 
в ближайшие дни будет изготовлено! 100 
лопат и такое же количество мотыг. Поч­
ти полностью обеспечивают лопатами* 
мотыгами, граблями своих огородников и 
в цехе водоснабжения. 

Но было бы неверно при обработке 
почвы довольно солидных .огородных мас­
сивов ориентироваться только на лопату. 
Наш завод имеет все возможности пу­
стить на вспашку несколько тракторов, 
но и здесь пе проявляется необходимой 
инициативы. 

Б доменном цехе имеется трактор, но к 
его ремонту еще не приступали. Руково­
дители электроремонтного цеха обещали 
нанднях обеспечить ремонт трактора, но 
это1 обещание пока что не выполнено. Ра­
бочий коллектив котельпо-ремонтного це­
ха в прошлые годы выезжал на посевную 
со своим трактором, но в. этом году там 
проявляют непонятную беспечность. Име­
ющийся в /цехе трактор требует серьез­
ного ремонта, но за него еще не прини­
малась. 

Ни малейшей беспечности. 'Каждый цех 
должен развернуть самую энергичную 
ваботу по подготовке к весенне-лосевной. 
"Вудет очень полезно, если ©о всех подго­
товительных работах в цехах будут ис­
ходить из мудрой русской послевицы: 
«Что (посеешь, то и пожнешь». 

А. МАСИЧ, 
инструктор завкома металлургов. 

Лекции 
в цехах завода 

За первые три месяца 1942 года в 
цехах нашего завода прочитано 132 лек­
ции по самым разнообразным и злоооднев-
ным вопросам. Эти лекции прослушали 
?14.43(5 рабочих, инженерно-технических 
работников и служащих. 

Количество лекций в слушателей ра­
стет Из месяца в месяц. (В январе было 
прочитано 45 лекций, на которых при­
сутствовало 3937 слушателей. В феврале 
в цехах завода было прослушано 5*2 лек­
ции с охватом 6565 .человек. 

Соревнование фронте вых бригад 

Г О Т О В Ы П О М Е Р Я Т Ь С Я С И Л А М И 
В моей смене подобрался очень друж­

ный коллектив. У станков стоит, так 
сказать, юное племя — старше 25 лет, 
пожалуй, никого не сыщешь. С горячим 
задором Взялась молодежь за дело, чтобы 
Помочь родине в напряженной борьбе с 
ненавистным фашизмом. 

Производственные задания смена вы­
полняла почти с первых же месяцев сво­
ей работы. Но молодых патриотов это не 
удовлетворяло. Они стремились вперед о 
вперед, стараясь показать в труде такую 
же доблесть, как бойцы Красной Армии 
•на фронте. 

Первой проявила инициативу комсомол­
ка Надя Крячко. Добиваясь наибольшей 
производительности, ее бригада об'явила 
себя фронтовой. 

Вскоре, однако, выяснилось, что одна 
бригада не может решать успеха в нашей 
системе! лоточного производства. Еще 
труднее было закрепить этот успех брига­
де Крячко, потому что она 'занимала 
центр нашего производственного конвейе­
ра. (Ее высокая производительность снижа­
лась соседними отстающими бригадами. 

Предложение фронтовой смены тов. 
Сушке — организовать предмайское со­
циалистическое соревнование фронтовых 
бригад и емен завода, навело нас на 

мысль поднять производительность по 
всей цепи нашего конвейера. Б 'ответ на 
этот призыв было решено об'явить (фрон­
товыми все четыре бригады. Инициатора­
ми снова выступили паши лучшие стаха­
новцы. И здесь вожаком оказалась Надя 
'Крячко, подлинная патриотка социалисти­
ческой родины. 

Она выросла, на производств© очень 
быстро. За станок встала ученицей пол­
года назад, и уже через две недели рабо­
тала токарем-операщионником, ©ыполняи 
рормы на 150 и (больше процентов. 

Все мы видели, что девушка — пре­
красный организатор, а потому и решили 
назначить ее бригадиром. В своем выборе 
не (ошиблись. Бригада тов. Крячко идет 
впереди, систематически перевыполняя 
производственные задания. 

Но лучшее место в смене все же при­
надлежит бригаде Даши (Прокопенко. Эта 
женщина, своими организаторскими способ­
ностями как бы цементирует .коллектив 
бригады. Личный пример стал самым 
лучшим средством воспитания людей. Для 
%тлюстрапив •приведу такой пример. Од­
нажды работница Хныкина пришла на 
смену не в jyxe. Встала за станов, а ра­
бота из рук валится. Вот подходит к яей 
Даша Прокопенко. - * 

— В нем дело? Почему застряла в де­
талях? 

Тут Хныкина и сорвала свою досаду, 
наговорила тысячу причин, в общем всю 
вину свалила на станок: 

—• •Ис'портился, налаживать надо. 
— А ну-ка посторонись, — сказала 

Даша и встала на место работницы. (Ста­
нок пущен, и йод резцом ослепительно 
засверкал металл. Обработала одну, вто­
рую, третью деталь. Хныкиной стало не­
удобно. Впоследствии от нее но было 
слышно ни одной жалобы. Она стала не 
только выполнять, но и перевыполнять 
нормы. 

Кстати о (нормах, ©начале у нас никто 
не верил тому, что нормы можно выпол­
нять ежедневно на протяжении всего ме­
сяца. Чтобы рассеять сомнение, мне 
пришлось е-амому работать за станком и 
показывать на практике, как можно и 
нужно добиваться высокой производитель­
ности. Прошло немного времени, и теперь 
неверие в свои силы смешит молодежь. В 
смене трудно найти человека, не выпол­
няющего нормы. 

Вот так день за днем и воспитывался 
наш коллектив в процессе работы, креп и 
сплачивался у станков, иногда в упорной 
борьбе осваивая технологию нового произ­
водства. 

Обращение смены тов. вушко нас не за­
стало врасплох. Мы вполне подготовлены 
к тому, чтобы помериться силами с пере­

довыми коллективами. Отвечая на это об­
ращение, наша смена горит желанием 
дать к 1 Мая сверхплановую продукцию 
во славу нашей родины. Об'явнв себя 
фронтовыми, все бригады моей смены, а 
также каждый станочник борются за пер­
вое место в предмайском соревновании. 

В бригаде тов. Прокопенко токарь Люба 
Бакланова выполняет нормы .от 150 до 
160 проц. за смену. Б бригаде |тов. Кряч­
ко Оля Каменева —- двухеотница. Хорошо 
работает бригада тов. )Рудмана. Здесь то­
карь тов. Григорьева выполняет нормы до 
170 проц- Почти таких же успехов 'доби­
вается токарь тов. Бабкина. 

Силами всего коллектива мы добились 
общего успеха. 2«8 марта наша смена за­
вершила выполнение месячного плана. 
Мы стали богаче опытом и 1 Мая рассчи­
тываем встретить еще лучшими успехами. 

Смена дала обязательства-: производ­
ственный план апреля выполнить к 26 
(числу в свести брак до минимума. Эти 
обязательства являются нашим ответом 
на призыв смены тов. Сушко. 

Уверены, что нашей помощью, нашей 
работой в предмайские дни будет вполя* 
довольна родная Красная Армия. 

С. ЧУМАКОВ, 
начальник смены 

' новотокарного цеха. 
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