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Приказ Верховного Главнокомандующего 
вызвал широчайший отклик в советском наро­
де. В армии и в тылу он всколыхнул новую 
волну боевого патриотического энтузиазма-» 
вызвал новый приливу деятельной энергии со­
ветских людей. ( М ИЗВЕСТИЯ"). 

В МАРТЕ ПОКОНЧИТЬ С ОТСТАВАНИЕМ КОКСОВОГО И ДОМЕННОГО ЦЕХОВ, 
ЛУЧШЕ 

, ПОМОГАТЬ 
ФРОНТУ! 

Плохо» сработал наш комбинат в фев. 
рале, Коксовый цех задолжал в фев­
рале 25,5 тысячи тонн валового кокса, 
а доменщики -недодали около 42 тысяч 
тонн чугуна. 

Коксовый цех лолрешенему находится в 
аварийном состоянии — • буксуют механиз­
мы, имеют место столкновение электрово­
зов, выдача кокса на пути и т. п. По этой 
причине нарушается режим выдачи печей, 
растут простои, С 0,7 проц. в третьем 
квартале црошлого года простои возросли 
в феврале этого года до 8—10 проц. 

Приказом директора комбината в кок­
совом цехе создан мощный ремонтный 
куст, есть помощник начальника цеха по 
оборудованию с большим штатом, главный 
механик комбината с мощной ремонтно-ме-
ханической базой. Все эти организации в 
состоянии создать устойчивое положение 
в важнейшем цехе комбината, однако рез­
кого улучшения в их работе в коксовом 
цехе не заметно. 

Начальник цеха тов. Судья, главный 
инженер тов. Колобов, партийная и проф­
союзная организация коксовиков очень 
медленно выполняют февральское решение 
бюро ГК ВКП(б) о работе коксохимиче­
ского цеха. 

Доменщики имели большие простои и 
тихие ходы из-за недостатка кокса. Сле­
дует, однако, иметь в виду, что они не 
уложились в плановые расходные коэфи-
циенты кокса и пережгли в феврале в 
шихте 10.700 тоня металлургического кок­
са, которым можно было дополнительно 
выплавить 13—14 тысяч тонн передельного 
чугуна. Большие простои на выпусках, 
много тихих ходов было допущено вслед­
ствие медленного оборота технологической 
посуды, По последней причине тара «закоз-
лялась», сокращалась её емкость; до 3 
процентов чугуна потеряно в виде скрапа. 
Часто горят охладительные приборы, по­
биваются все рекорды медлительности на 
сменах фурм, амбразур. 

• В условиях резкого недовыполнения 
плана коксовым и доменным цехами, пере­
боев в подаче чугуна и газа обнаружи­
лись большие резервы мартеновцев и про­
катчиков. План по стали и прокату пере­
выполнен. Особенно хороших результатов 
достиг мартеновский цех № 2 (начальник 
тов. Дикштейн, секретарь парторганизации 
тов. Репин, председатель цехкома тов. 
Мйснянкин), давший сверх плана 1.950 
тонн годной стали при экономии свыше 
500 тонн условного топлива. Значительно 
перевыполнили программу среднешиотовой 
цех, выпустивший 1.700 тонн готового про­
ката дополнительно к плану, листопрокат­
ный цех, который дал сверх плана около 
1.000 тонн готовой продукции. Сортопро­
катчики хотя и выдали сверх плана толь­
ко 600 тонн проката, но работали они 
полностью по заданному сортаменту и вы­
полнили ответе таенные заказы фронта. 

Таким образом, итоги работы комбината 
в истекшем месяце говорят о том, что мы 
не справляемся со своими обязательствами 
в соревновании, что мы не сумели обог­
нать кузнецких металлургов и добиться 
возвращения на комбинат .знамен Государ­
ственного Комитета Обороны, 

Эти итоги свидетельствуют о том, что 
наша помощь Красной Армии неполноцен­
на. Только так можно расценивать работу 

"коксового и доменного цехов в дни ус­
пешного наступления нашей любимой 
Красной Армии, не выполняющих про­
грамму, 

Приказ1 товарища Сталина в честь 26-й 
годовщины Красной Армии требует от нас 
усилить напряжение в борьбе за победу, 
Это значит, что мы не имеем права отста­
вать от наступающей Красной Армии. 

Март месяц должен стать переломным 
месяцем в борьбе за план. В этом месяце 
Красная Армия должна почувствовать рез­
кое улучшение работы Сталинской Маг­
нитки, получив тысячи тонн сверхплано. 
вой продукции для полтшго разгрома я 

На юнимке: лучшие прейеташтйшй бригаде Умша^вой — фашино-литейныЙ 
цех <сле«а направо): ш и ш е й м ш ш тт. М>. Грдатаа, А. Лы-чагина, бригадир ,М. Умея* 
цева, шишелъ'иица В. Тагшъцев-а. 

Энтузиасты бригады Уманцевой 
Отвечая на' прйыв вшвдя — напрячь 

все сады во имя победы над врагом, в 
ноябре •прошлюяУ) года шмеоошьешнмоло-
деяодай бригада Ушицейкй (фшшш-
тайный цех) Проявила ивицшшшу выс­
вободить двух шишельнщ н при) сокра­
щенном штата работать, не снижая тем­
ою©. ' Прояюж месяц, бригада подвела пер­
вые тюти' фронтового труда. 'Обязатель­
ства йьши выполнены на отлито. Hpi 
меньшем количестве рабочих работа но-
пива щ в д о пунше прежнего. 

Секрета в этом нет. Мовдме лишюль-
нш(цы, заступая на работу, бергут каж-
дую минуту, точно ражределяют евюи 
о&яшшшюгя и, что самое главное, работа 
Б згой бригада (всегда протекает равно, 
бее рывке®, на высоком тротавюдствегашюод 
уровне. В. январе (бригада Уаданцевой дала 
131 прщ. плана. 

Вся страна встала на вахту © честь 
Зб'й годовщины Красной Армии. В чшш 
эаиешал стажанодаа&й встрсий . юбилея 
Красной IAPMH'J © нашем' цехе была 
бригада Уманпевой. Как-то собрались нжг 
•игольницы — Шакум, Грязина, Лычаглна, 
Тагшьпсва и, посоветовавшись, ш я 
уменьшить состав 'бригады еще на од­
ного человека. Оказано»—сделано. С 
ттрежнеда эаданием патриоты стали енрав 

яяться при состав© 'брдаады в шесть че­
ловек. • Да еще как еирапмялись! 

На 'днях из бригады шишелышщ выбы­
ла еще юдна работница, заболела лучшая 
шишешьяжна Грязина. Но иеладя же спа­
совать перед трудностями. Об этом даже 
НЕКТО и не помышлял. Оставшиеся пять 
человек с утроенной шшргией в>зялт|съ за 
дело. Фронтовике Уданцевой и .на этот 
раз не уступили «воих позиций. ' - ч 

Йейшектнв бригады, оэладйвая мастер­
ством формовочного дела, в то же время 
рос политичее.кн. В свое время вомеювймлъ-
шшмолодежная 'оригада приняла в (свою 
семью молодую работяппгу 'Бурнапгеву, ко-
торая доставляла немало хлопот своей не-
,ш1цвщжеар оваенюстью, ншеп(Шсителъно -
стаю. Под влиянием -хорошо 'чрвашзовинно­
го (коллектива (Бургашеш, как говорится, 
«переварилась в товарищеском -титле» ш 
сейчас- она ПОЧТИ не 'Отстает от передо­
вых шишельнщ, погазытея мзшдалъное 
отвошеше к труду. В начале организации 
кдааожтьскочмолодежной (бригады [ в ее 
составе бъшо только тот комсомольца), а 
сейчас — все комсомольцы. 

Комсомольско-молсдажная фронтовая 
бригада Уманцевой — ото коллектив мо­
лодых патриотов, настоящих энтузиастов 
труда —- надежная опора в цехе. 

Н. Г Р А Ч Е В , мастер производства. 

Что т о е б у е ш р я хорошей работы блюминга 
КЪмлаюпйв второго блюминга, (оаральник 

над. Люблин) решил добиться яод'ема 
производства и дёиам .помочь гаастгу'пано-Щ'ей 
Красивой Армии в разгроме 1в(рага. Олово 
обжимщитав ив разошлось -с делом. Ян­
варский план ио вс аду был ©ьшолнбн гаа 
100 процентов и По (годной ррод^'кцин1 на 
101,2 нроцеига. Такой успегх был одержан 
шервъье тоол© ятителыного ©тататаанш. 

Обжимщики добились ионышеиной щркк. 
изаодитгшноати в горячий час, увеличив 
ее по сравнению с декабрем ирошлото по­
да на 7 ФОН», а в гае|редавой сме|не .тов. 
Карданко <— даже на 10 тонн. За! отегг 
улучшения качества когалектав (аэконом'ил 
1000 тонн металла, прокатав в янщре. 21 
тысячу танн холодных слитков, в то (цре. 
ш как в щрйшлом году максимальное по-
треблание холодных (сдатшв1 не иревьша-
ло 6500 тонн в месяц. 

Успехи обжимщикоз были бы знанйтель-
но лучшими, вот бы блюминг рашнахКерно 
сиабЬйагаоя Щ$(М и металлом. В конце яв-
в;а|р(я и с Первых дней февраля мартеновцы 
обеспедавали блюминг меп1ашш(Ш из ipyK 
вон галохю. Резко ухудшил работу и цех 
подготовки 'COiCTaiBOB .(яотаишик шов. Ни­
колаев), который очень часто подавал 
плашки с поииийеиной теммр^турой. Что 
же касается доменного таза, то его по­
ступало очень мало. Нередко из-за отсут­
ствия газа штрев олиткоз восвае ирекра-

Все ато знагчяпшыво снижало (цршэво-
дательность блюминга, его снова залихо­
радило. К тому ж е "'шажвишиюь 'вобст^н. 
ньье недочеты, (Отнявшие не ш л о врамени 
на их устранение. Так, но вине старшего 
слесаря Буваиец вышел ив строя подшип­
ник. Чтобы зам1енвть его, пришлось за­
тратите более 'трек часов, имвдно! в гоо 
время, когда раза и 1ме!талла| было доста­
точно. Из-за недосмотра участилось свер­
тывание штук в калибре, что повлекло за 
собой большое количество брака, в ос о . 
бенноюти т |бригаие мастера то». Кирин 
чеяко. 

(В последние дни истекшего: месяца 
снабжение металлом несколько улучши. 
ло)сь, однако планки со стриппера пощреок-
нему поступают) q пониженной темпе­
ратурой. При недостатке газа коллектив 
цеха в третьей декаде февраля . заметно 
^величйИл выдачу .заготовки. Особенно хо­
рошо вышядят показатели смены инжене­
ра тов. Шибаева. Коллектив этой смены 
отвечает на приказ товарища Сталина раз . 
к т а повышением производительности, пе­
рекрывая задания на 100 — 150 тонн в 
смену. ; / , ,'; | , } : . \ 

При доспаточнюм количестве газа, горя­
чих 'слитков коллектив блюминга добьется 
успехов, которых ждут от него фронт и 
Родина. 

В ЗЛПЛАВСКИЙ. I 

CCPiOnPtКА1ЧИКИ ПСЕЫШАЮТ 
ТЕЛ.ПЫ НАСТУПЛЕНИЯ 

(В юшвеи ва приказ товарища СФаагива 
в 2;6-й (гадешлрне Ерашай А$тш оофта-
щшючшт вешали аа стхааавскую вах-
IT дая досдачшюно шишоляшия жюаргаль-
ного .вшана. Раавещйув еоцжалисшчйсаое 
соре1виош:аи1е, она доишывада юйразцы 
щрудшвой до>&даети. 

Ояммнш шшшлтей изо дог в день 
дабшамад оа е в д е «500» бригада тю®. 
Козина. 28 фовраиля она аьедаша 199 тони 
иютаота. додедаотедьоо ов ашеу % пючтн 
тажик же иои&айатедей щобшась ш оеду-
юшщй день. Бршгацм тт. Лйтовченко и 
Будцевъ 29 фавяшя лрокашш дополни-
тешно к ЛЯЖЕУ ш 70 тонн меташна каж­
дая. 28 февраля вьюожнй шш pai&ora 
пакаюика 'бригада тов. Сиданченшю, шщт 
133 тоншы мютаяла додолшвитешъно к ЛЛЙГ 

ну. iB ш№т же день на ед'нюиаже сорта* 
!ЩШ<атЕото цеха ш а̂рщевежую доблесть щ 
пруде ярояшшга передовые вырубщики тт. 
Пшаев ш Бкщшюов, вьшюлнив нормы до 
506 процентов. Вырубщик т. Старков дал; 
419 проц. .нормы. Свыше 400 цроц. тут 
тали вырубщики тт. Ахудаяиов и Мазуров. 

Замечательных уюнехов на вырубке ме­
талла добиваются, соревнуясь между со­
бою, отец и сын Лесовые. За последние 
шесть дней они выполнили нормы IB сред­
нем» на 304 процента!. 

На стане «300»-3 (ноталъиик тов. Син> 
да) 29 февраля с перевыполнением пла­
на (вышли все бригады, успешно осваивая 
трудое(Ж(ий профиль прокатки. 

'Сортопрокатчгает, развивая оорйвнова^ 
ние, ушелвдив'ают темпы трудового на-
стувгаешю. А . М А Н У Й Л О В . 

Гвардейский труд 
Лучшие сталеплашямьпщки второгго м*р 

теяавшого цеха в ответ ва .призыв Вер-
яовного Г-жновомавдующешо Маршала 
Советс-юояю Союза товарища Сталина на­
прячь все уюгалия оошетсвои» тыла отве­
чают ©ьтолиенвем (взятых на себя обя­
зательств, увеличивают выплашку металла. 

Сталевар одиннадцатой 1печи тов. Мур-
зин 29 февраля выдал дополнительно к 
плану 57 тонн стали. Еа 12-й мартенов­
ской печи сгалевав тав. Калинин © тот 
же день шъадал 50 тонн сверхпланового 
металша. 

Хорошая слава вдет о коллективе девя­
той мартеновской тчт, показывающем 
шавиейсюи© образцы труда. 29 февраля 
сталевар тов. Осипов добился особенно 
шъшфй пр01изв1одшгейгьно1сти, выплавив 
108 тонн шерхплаиовово металла. В этот 
день 'Сталевар шов. Бревепнсии дал 84 
тонны стали доашнптеяьн» к пложу. Срег 
т шадаплавшьщивдв этой печ^ все жар-
че разгорается соцпажстическое соравао-
шаиио. ОгаЛтаар тов. Жазашв 29 февраля 
т только рыдал 94 тонны евержлановюй 
стали, но шркесте .Q мастером тов. "Доро­
шенко сварил (Скоростную плавиву на даа 
часа 15 минут (раньше графика. 

В третьем цехе IB ТОТ же день на 20-й 
печи юлжичвдея етаяшар тов. Вавилов, 
въцдав сиерх шона 89 тонн статн. 

Ф. шипило. — 
Г Д В ¥ Х С О Т Н И Н И 

Славу Д1йух)сотнв1ц в т,ттещШч&(Ж<т 
цехе завоешй'ли ютамочиицы-осетры Ёсгеш 
и М^рия М!?!рка)р1ьян, е ж е д е е ш о покаэьгва. 
ющие замечательные образцы трудовой 
доблести. По-стахановски работада сестры, 
'отаиочницы 29 фещраия. № р я Марк^рьда 
выполнила в этот дань «орму иа 191 цро. 
цшт , 160 процентов иормы иа более .Tipj'ia-
1ной onieipaapH дала Елена Марюарь-'яи. 

Быеоюик <тШ0И \Ьл$й IB тот ж е ден« 
добились и мнеше другие станочники- це­
ха. Токарь тов. Земляиский -выполнил две 
нормы, токарь Крылов дал 220 процентов 
ювоето ъщтш С ГА.ВРИЛОВ. 
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В З А В О Д С К О М ПАРТИЙНОМ К О М И Т Е Т Е 

ПОВЫСИМ ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ 
НАШИХ СТАНКОВ 

Забота о быте рабочих — 
первейшая обязанность командира 

— Войне с немецко -фатгшстсжими зах­
ватчиками поставила перед цехами наше­
го комбината ряд серьезных, повышенных 
требований по обеспечению фронта метал­
лом, (боеггршасаш, — заявил парторг ЦК 
ШГ(о) на ®а®оде т. Петруша, открывая 
совещание при заводском парткоме, посвя­
щенное обсуждению источников улучше­
ния работы цехов главного механика. 

Оборудование цехов кам!бииата в •опоЦы 
гёоияы работает с большим напряжением, 
с не̂ аъшилой нагрузкой. В СВЯШБ с этим 
значительно вюяросли требования к цехам 
-главного механика, ооязатостью которых 
-является производство капитальных ре­
монтов аррештов и оборудования основных 
цехов, поддержание их в надлежащем со­
стоянии. Давно назрела необходимость до­
биться ряста прдазводятельности цехов 
рландаго механика, улучшения .обслужи­

вания ими •••ГСНОВЕЫХ цехов при наличие 
•у них мощиести станочного парка. 

Таете мероприятия, шик термическая об­
работка изделий, организация стетрумен-
тальной мастерской и «клада затотсвСк, 
шйболее доступны в условиях нашего 
игСм'бивата, шворит тов. Петруша. ~ 
Впцтрешо их в кратчайший срок не вы­
зывает особых затруднений. 
"• €оорщ«вш по вопросу об источнпкж 
роста прешшодиталшоети цехов тлашного 
механика сделал завютделом рабочей ш-
ттъ Ж ШШШ тов. Шахлин. 

На совещании присутствовали началь­
ники цехов главного механика, научные 
работники горнонметаллургпчеокого (инсти­
тута. Пути 'повышения производительно­
сти цехов главного механика вызвали 
оживленное обсуждение. В прениях вы­
стригло десять человек — тт. КошлеНко, 
Чукмасов (ГМИ), Мошкевич (ООТ), Фоте», 
Гайдужюшюкий, Плископос Гуляшщкшй 
и другие, 
.. Совещание пршш к за(1Ш>чйниж> о 
необходимости более детально изучить ме­
роприятия но увеличешю пргизведигель-
ности цехов главного механика, после че­
го будет принято решение ипздягорои 
кшйганата и заводакпм парткомом по это­
му вопросу. 

Ниже публикуем материалы совещания. 
ИСТОЧНИКИ РОСТА 

ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ РЕМОНТНЫХ 
ЦЕХОВ 

Одним из основных источников увеличе­
ния производительности цехов главного 
механика является повышение износоус­
тойчивости изделий, выпускаемых цехами 
главного механика. Высокое качество про­
дукции! этих цехов способствовало бы ред­
кому сокращению производства многих 
деталей, что, © свою очередь, вьмвюоодида 
бы оборудование цехов главного механи­
ка для производства капитальных вемон-
тов в основных цехах комбината. Не под­
лежит сомнению, что термическая обра-
бота изделий уШичтлвает их стойкость в 
несколько раз о служит неисчерпаемым 

сти труда. Отдельные попытки применять 
иовершоетную закалку имели место в ос­
новном .механическом цехе, но широкого 
распространения они не получили. Основ­
ной механический цех, как и другие ре­
монтные цехи, как правило, не пользует­
ся легированной сталью, а больше всего 
применяет «сталь-3» для тжотов*тения за­
пасных частей да деталей. 

Доценты тт. Чукмасов и Заморуен за­
интересовались причинами быстрого изна­
шивания ходовых колес разливочных кра­
нов в мартеновских цехах. В то время, 
как американские ходовые колеса служат 
в течение десяти я более лет, наши ходо­
вые колеса на кранах больше 3—-4 ме­
сяцев не работают. Оказалось, что для 
продления срока службы ходовых колес 
необходимо жестко и строго параллельно 
закреплять их с тележками. В сортопро­
катном и обжимном цехах внелрилн пред­
ложение тт. Чукмаюсва л рзмюруева и 
получили прекрасные результаты. Однако 
в мартеновских цехах это ценное предло­
жение еше не внедрено и основной меха­
нический цех попрежнему загружен зака­

зами) на. шгошлеаш щ « 
Производительность труда етаночшшш 

значительно возросла бы яри наличии хо­
рошего инструментального хозяйства. Ме­
жду f e i , ни основной мещншеекий цех, 
виг другие ремонтные мастерские не распо­
лагают достаточным количеством высоко­
качественных режущих инструментов: 
фрез, сверл, метчиков и т. п. Станочный 
парк механических цехов почти всегда 
загружен изготовлением других изделий; 
кроме того, фасонный инструмент изготов­
ляется кустарно, бев совладения техволо-
гии. Только потому, что резцы с напаЙ-
нымп пластинками термически не обраба­
тываются, 80 цропентав их выходит из 
строя поело первой заточки.. Закалка и 
отпуск резцов ношении бы их стойкость 
в 5—6 раз. Бели учесть, что один основ­
ной механический щех изготовляет до 
13.000 резцов в месяц, не трудно пред­
ставить ее$е эффективность термической 
обработки режущих ияетрументов. 

Началоважяое значение для высокопро­
изводительной тмботы станочника (имеет 
также исправность станка. Нужно покон­
чить с обезличкой на станках. 

Много других источников увеличения 
производительности цехов главного меха­
ника указывали на совещании. Тут и во­
просы качества заготовок, получаемых це­
хами для о»бработки, яланирования произ­
водства я т. п. Однако основными меро­
приятиями являются внедрение термине-, 
ской обработки узделий. организация ин-
'С!трз1мшталъи:^о цеха, правильный уход 
•за оборудованием, организация склада за­
готовок. ** * 

Товарищи, участвовавшие в обмене 
мнений по затронутгому .вопросу, указыва­
ли на целесообразность немедленного при­
менения термической обработки деталей в 
цехах главного .механика. Тов. Новаленко 
высказал пожелание, чтобы ремонтные це­
хи применяли электросварку, дающую та­
кой же эффект, как и термическая обра­
ботка. — Несовершенство шаяпроваиия 
заказов, спускаемых цехам главного меха­
ника, вызывает лихорадочную ра!боту аг­
регатов, людей, увеличивает рост иезажер-
шенного праишюдотва,--заявил тов. Мош-
кевич. — Из-за того, что учет .производ­
ства поставлен плохо, много времени за­
трачивается нтрогтодяталъно на пере­
становку деталей рабочими различных 
мен, так как каждый рабочий полностью 
'дорабатывает порученную ему деталь, не 
:давая ее последующей смене. Рабочие 
laicTo не знают рациональных методов 
](бра(б'Оггки изделий, не 'знакомы с технологи-
чеекгайш шветрукциями. Учет и правиль­
ное складирование готовых изделий остав­
ляют желать много лучшего. Нередко в ос­
новном (механическом цехе производят де­
тали, которые давно изготовлены. Работ­
ники технического контроля литейных це­
хов плохо борются с браком в литье, не 

Письма аз общежитий 

Агитаторы — редкие гости 
й (бараке Н 85 ттШь. Щ. Д щ ж м -

скота живут рабо-чле ремштяс-хозяЛстш-
нош цеха. Руш>водитатп цеха (яач. тов. 
Симонов) и комендант • то®. ' Алймбаев 
неплохо заботятся о чистоте в порядке в 
общежитии. В чисто выбшшных комна­
тах всегда вымыты полы, протоплены не-
т. /Крушые сутки работают сушшаюа. 
камера] хранения, кухня. На кухне две 
больших оочкн шеетда наяшнены питье-
вой водшт, нет недостатка и © (горяч'ей 
|В0де. Строго следят йа 'порядком дневаль­
ные общежития. ^ 

Но ру1ксвс11ителп цеха да о1беспечилп 

райочж НМС^ТШЙЕ я ю Ш к в у к Шьт. 
та лкшмгея в постель в грязном (белье. 

Есть в этом юбщежнтия краейый уто-
л.:К, да ,беда BI ТОМ, ЧТО яшшт1шо-восш-
тательная !ра1бюта в нем! не ведется!. Аги­
таторы — редкие (госта в о^ежтши т 
жильцы барака /ооькчио не в курсе пое-
ледких событий ва фронтах (Отечествек-
ИОЙ ВО'ЙНЫ 

Оекретарю. шртийной органиоашри цеха? 
тов. Варшавскому следует заняться про­
ведением по:.11жикочвоспчтательн!ой ра1б0'Ты» 
в о'бщежлжи. 

Е. ИВАНОВА. 

„Хоть лопатой греби' 

резервам в повышении производительно-(следят за соблюдением установленных до­
пусков и припусков 

Почти (вЬо выступавшие на совещании 
отметили нею!Йхоа[имюсть применения леги­
рованных еташюй для из1та)!ВлеЕИя дета­
лей и 'инструментов я механических пе­
хая. Между тем, цехи главного механика 
не тщтш этих марок сталей. т 

О пользе стандартизации, как в проек­
тировании, так и в нрохйводстйе, говорил 
тов., Фотев. — Применение стандартных 
деталей значительно ускорит ремонт обо­
рудования, 'разгрузит станочный парк. 

— Большое значение для повышения 
срока службы той или ивой детали имеет 
правильный, тщательный монтаж Обору­
дования, в противном с̂лучае деталь 'быст­
ро изнашивается, — подчеркнул тов. Чук­
масов. — Наряду с этим необходимо вос­
питывать в молодежи, в подавляющем 
большинстве обслу̂ живающей станки, 
культуру ухода за станком, ирчвнть лю­
бовь к станку. ЭТО нужно для того, что­
бы бережным обращением со станком, 
евАевремевной смазкой его и профилакти­
кой добиться длительности в зкеплоатации 
оборудования. 

На первый Штщ комнаты нашего об­
щежития выглядят не плохо. На стенах 
'развешано много различных плакаТо®, ко-
варые придают помещению культурный 
вид. Но стоит только В1ИИмательно пригля­
деться, как «культура» полезет из всех 
углов. В комн'атах очень много клонов и 
других паразитов. А если натопить печи 
получше, то клопы устилают не только 
стены, но и пол, и тогда хоть лопатой 
гре'бт! их. 

ПраЕД'Ш, в последнее время клопы оес-
пскоят на!?, меньше, потому что в комна­
тах хюлодао. Угля часто совсем нет, или 
же привозят угольную пышь, которая не 
горщ. |Как /в комнатах стало холодаео, 
уборщицы стали хужо выполнять свои 
обяшнщетп, а ксмелдаят 'Общежития тов. 
Яитя не призывает к порндку нерадивых. 

Йа|чшьнппк1 лщч̂  подготовки сос'гавов 
тс®. Николаев не проивляет пориняой гйг 
бгты об улучшекш! бьвтшых ушовнй в 
абщежитии, а его помощник по оыту тов. 

КойЛов iBMCtcma того, чтойы ч^тко прислу-
'Пюсаться к запросам (ра&'Чих, на в<се их 
тросибы отвечает (гру(босшьЮ;. Фот (факт, 
что мы спим в той же одежде', © которой 
работаем, тсворит ю нечутком ягношении 
руководителей цеха к Нажим бытовым 
'иу"ждам. 'Е(Р!овати наши ПОКРЫТЫ гряояы-
Ш одеялами, которые не $шш в стирке 
в течение полугода. В комнатах нет ника­
кой посуда: в общежитии быти чайники 
и кружки, но, устраивая вечер в цехе, 
руководители вечере за-орали посуду. Про­
шло более двух месяцев, а нам е« до сих 
пор не всэдращают. 

В общешяша никогда ее (цроводят пн-
терес-ных 'бесед mm лекщий. На днях к 
нам вселили окоава 20 новых ра(бючих, и 
о них рукнведители цеха также не прояв­
ляют должной заботы. 

^ В, ПОЛУЯН, М. БАРАНОВ, 
жильцы барака Hi 9 5 поселка 
им. Дзержинского, рабочие цеха 
подготовки составов. 

Чем занять свой д о с у г ? 
Живутт в нашей комнате несколько мо­

лодых станочников ремонтного куста дом-
яа-мартш. Живем мы дружно, да скука 
в нашем общежитии смертельная. Началь­
ник куста тов. Дощечкин в секретарь 
кшоомс'лъежой юдарлшции тов. Омшща 
итчего не делают для того, чтобы мы 
могла !ращ*!мнее и полезнее нслользовать 
своя даут. Давно |мы просим тфно^ресян 
для нас балалайку. Это не сложно сде­
лать, но на наши просьбы никто не обра­
щает внимания. Хороша ' t o o бы иметь в 

С'бЩежигич! яомшо, шахматы,. !ВЫИт)(жа>гъ 
стенную газету, обмениваться мненшии о 
1грочйта]нных (книгах. Но все это нужно 
организовать. А вот организац^й-гго за­
няться никто не жалает. 

Через заводскую газету мы .просим тТ. 
Дощечкин а и Омолеву (заинтересшаться, 
как ПРОВОДИТ наша молодежь свое свобод­
ное шемя. 

Н. УСТИНОВ, Б. НУЗНЕЦОВ, 
станочники ремонтного куста 
домна-мартен, 

В общежитии два хозяина 
В общежитии Л! 69 {пооатюк Дзержин­

ского) жэдут рабочие коксохимического 
цеха. Входишь в общежчтие я сразу бро­
сается в глаза образцовая чистота, при­
ветливость о6служим;юЩего^ерсоцала. В 
красном уголке на столах шашки, домиио, 
ежедневно выве-шивается газета, часто 
бывают беседы. Такая обстановка в обще­
житии способствует сплоченности живу­
щих здесь рабочих. 

Когда мы спросили у моториста т. Ива­
нова: «Дружно т (вы все живете?», он от­
ветил: «Живем, как одна семья». А 
т. Ивко заявил: «Лучшего общежития, 
чем наше, не найд}ате. Мы знаем, что, 
придя с работы, застанем' теплую воду, 
чтобы умыться, чистую и уютную комна­
ту, ia, главное, трогательную заботу наше­
го коменданта тов. Диковой Шлагеи Ан­
тоновны». О теплым чувством отзываются 
рабочие и об уборщицах тт. Вершининой 
и Скобенкпной. 

Ничего подобного не скажешь об обще­
житиях коксовиков на нравом берегу. 
Здесь всегда грязно, уборные в антиеаяи-
тарном состоянии, в камере для санитар­
ной обработки недостаточная температура. 
Такое» состояние отщежнтий на правом 
берегу имеет место потому, что здесь два 

хозяши—^коксохимический цех и УЙК. 
Распоряжения помощника начальника це­
ха по быту тов. Витжной обслуживаю­
щим персоналом общежитий ие выполня­
ются, рабочие ходят за разрешением сво­
их вопросов от коменданта цеха к комен-
даиту УЖХ и, естественно, нлчего .не мо­
гут добиться. 

Возмутительный случай имел место 17 
(ревраля. Начальнику жнлрайона УЖХ тов. 
Миловчдову понравилась комната в обще­
житии Ж 67 (ул. Фабрики-кухни), в ко­
торой жили 25 девушек из кюкссошмиче-
ского цеха. Без еотласовандя с руковод­
ством цеха он иересалил девушек в ком­
нату на шестом участке, не обеспечив их 
поетельныш принадлежностями; к тому 
же в этой комнате можно разместить 
только 12 человек. 

Управлению коммунального хозяйства 
(начальник тов. Чернущкин) пора выпол­
нить .приказ •дтгректора комбината о пере­
даче общежитий в ведение цехов. Это 
уваличит ответственность руководителей 
цехов за бытовые условия трудящихся. 

Ё. ЧЕСКИДОВА. 

Отв. редактор Е. Л. ГОЛЬДМАН. 
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