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Орган парткома, завкома и заводоуправления Магнитогорского ордена Ленина 
и ордена Трудового Красного Знамени металлургического комбината имени Сталина. 

Организуем всестороннюю проверку 
выполнения коллективного договора 

G 25 сентября началась проверка вы­
полнения коллективного договора за девять 
месяцев 1948 года. Коллективный договор 

[ в огромной степени определяет всю дея­
тельность предприятия и профсоюзных ор­
ганизаций. В нем воплощены самые важ­
ные вопрош прошводственной жизни и 
быта рабочих и служащих. Вс^ это 
настоятельно требуя? исключительного 
внимания к проверке выполнения коллек­
тивного договора. 

В отличие от прежнего метода сейчас мы 
должны более внимательно и всесторонне 
проверить все пункты взаимного- обязатель­
ства администрации 'комбината и профсоюз­
ной организации путем предварительной 
нрав .рки комиссиями профсоюза. Такие ко­
миссии сейчас созданы и уже преступили 
в работе во всех цехах завода и при зав-
коме металлургов. От активной 'работы ко­
миссий профсоюза во многом будет зависеть 
эффективность всей проверочной кампании. 

На основе материалов комиссий, на об­
щих рабочих собраниях должны всесторон­

ние обсудить выполнение каждого пункта 
^ коллективного договора, направленного к 

е з инств енной цели — \пт едоноснаго зав ер­
шен и я п ла н а поел ево енной сталинской 
пятилетки в четыре года. 

Заводской комитет профсоюза на ^воих 
заседаниях не раз прибегал к проверке от­
дельных наиболее важнейших пунктов кол­
лективного договора и .принимал необходи­
мые м-тры. 

В этом году наш комбинат с неизменным 
успехом выполняет государственный план 
по производству металла я уже дал 36 
миллионов рублей сверхплановых накопле­
ний. Эти показатели являются ярким сви­
детельством того, с каким исключитель­
ным под'емом наши металлурги, горняки, 
транспортники борются за осуществление 
основного' пункта коллективного договора— 
о выполнении и перевыполнении установ­
ленного государственного плана. 

Производственные успехи комбината, 
однако, вовсе не означают, что двухсторон­
ние обязательства нашей профсоюзной ор­
ганизации и администрации завода выпол­
няются безукоризненно. Успехи коллектива 
нашего завода были бы несомненно выше, 
-ели бы во всех цехах с необходимой на­
стойчивостью боролись за освоение техниче­
ских норм всеми рабочими без исключения. 

В ремонтном кусте проката и в основном 
механическом цехе количество невыполня­
ющих нормы среди сдельщиков составляет 
от 15 до 19 процентов. К срыву выполне­
ния норм в этих цехах повлекло слабое 
техническое руководство рабочими-станич­
никами. Мастера основного механического 
цеха, Третьяков и Кузьмин, например, ак­
куратно получают технические инструкции 
от технологического бюро, но держат их 
под спудом и нз выдают рабочим для озна­

комления. %сто не выполняются нормы и 
вследствие больших перебоев в загрузке 
станочного оборудования работой. 

И на этот раз снова приходится подни­
мать вопрос о систематическом наруше­
нии графика выплаты заработной платы 
рабочим на 4—6 дней. Заводской комитет 
был вынужден поставить вопрос об этом 
крайне ненормальном явлении перед ВЦСПС 
и Министерством черной металлургии. Несом­
ненно, что в этом случае администрация ком­
бината допустила явное нарушение колдо-
гавора, не утруждая себя: предъявлением 
более решительной требовательности в от­
ношении финансовых расчетов к основ­
ным своим клиентам — Гламзталлснабу и 
Главкому. 

Поистине животрепещущим вопросом у 
нас является жилищное' строительство. Но 
и в этой области плохо соблюдается кол­
лективный договор. За третий квартал это­
го года должно быть введено в эксплоа-
тацию 13 тысяч квадратных метров жилой 
площади. За июль и август комбинат при­
нял от строителей всего лишь .6340 квад­
ратных метров жилья, т. е. меньше 50 про­
центов обусловленной в коллективном до­
говоре площади. 

Администрация комбината исключитель­
но слабо борется за выполнение одного из 
важнейших пунктов коллективного догово­
ра, предусматривающего постановку дела 
охраны труда и техники безопасности. Ин­
структаж по технике безопасности для 
вновь поступающих рабочих проводятся 
неудовлетворительно. На здании основного 
механического цеха крыша пришла в пол­
ную непригодность. Такая же обстановка 
создалась на ад'юстаже листопрокатного 
цеха, где на рабочие места даже иногда 
падают детали кровельного перекрытия, а 
во вредя дождей в помещении образуются 
лужи. 

Надо, наконец, решительно улучшит* 
транспортное сообщение с правобережным 
городом, произвести со^тшететтзующий ре­
монт во всех столовых, в культурных уч­
реждениях ((клубы, красные уголки). 

Рабочие собрания должны быть проводе., 
иы по-деловому на высоком идейном уров­
не, иод знаком широкой критики и само­
критики. Это во многом будет зависеть от 
профсоюзных организаций в цехах завода. 
Дело не только в том, чтобы на собрании 
вскрыть невыполнение того или иного 
пункта колдоговора, что, конечно, имеет 
больпгое значение, но и подсказать, как 
наиболее полно и быстро этот пункт мо­
жет быть выполнен. Выполнение коллек­
тивного договора в конечном счете!—верная 
гарантия досрочного завершения плана тре­
тьего, решающего года послевоенной ста-
л п не ко й пятил етки. 

В. НАЗАРОВ, председатель завед-
ского комитета металлургов. 

52 скоростных плавка 
Широко применяя метод скоростного ста­

леварения, сталеплавильщики первого мар­
теновского цеха в сентябре с честью вы­
полнили срои обязательства. За месяц 
здесь сварили 52 скоростных плавки, зна­
чительно перевыполнили задание. 

Отлично работали сталевары Комсомоль­
ске -молодежных печей № 4 и № 6. На 
шестой печи сталевар т. Шарипов сварил 
десять скоростных плавок и перевыполнил 

задание на 1032 тонны стали. Сталевар 
Петр Лапаев выдал девять скоростных пла­
вок и сверх задания сварил 1213 тонн 
стали. С каждого квадратного метра пода 
печи он снял стали на 850 килограммов 
больше плана. 1150 тонн стали дополни­
тельно к месячному заданию свари стале­
вар т. Мухутдинов, выдав при этом шесть 
скоростных плавок. 

Выполнили обязательства 
В коллективе второго мартеновского ир-

ха с отличными показателями выполнили 
сентябрьский план сталевары, соревную­
щиеся с кузнечанами, тт. Слесарев и Бадин. 
Василий Слесарев на большегрузной печи 
№ 8 выдал дополнительно 432 тонны ста­

ли, сталевар печи № 13 Степан Бадин пе­
ревыполнил задание на 603 тонны стали. 

Сталевар 13-й печи т. Селиванов закре­
пил первенство в соревновании со сталева­
ре» Валюженцш, сварил сверх задания 
1025 тонн металла. 

Патриотический призыв работников 
промышленности Челябинской области 

Состоявшееся 25 сентября совещание 
работников промышленности Челябинской 
области обсудило патриотический призыв 
.передовых московских предприятий развер­
нуть социалистическое соревнование за соз­
дание сверхплановых накоплений. Совеща­
ние единодушно одобрило инициативу мо­
сквичей и в ответ на их призыв приняло 
обязательство дать в 1948 году 370 мил­
лионов рублей сверхплановых накоплений. 
Областное совещание в принятом обраще­
нии к работникам промышленности Челя­
бинской области призвало как можно шире 
развернуть социалистическое соревнование 
за выполнение этого обязательства. 

В обращении говорится: 
«Движимые чувством совеФСкото патрио-1 

тизма, работники промышленности Москвы! 
и Московской области пообещали товарищу 
Сталину дать стране в этом году 2 мил­
лиарда рублей сверхплановых накоплений. 
Москвичи вызвали на социалистическое со­
ревнование раб отнкк о в пр ом ыш л е i шо сти 
Украины, Ленинграда и Урала. 

Коллективы передовых предприятий Маг­
нитогорска, Златоуста, Миасса, Уфалея, 
Карабаша, Кыштыма, Сатки и др. уже 
ответили на призыв москвичей принятием 
новых, повышенных обязательств по 
сверхплановым накоплениям и предлагают 
развернуть социалистическое соревнование 
за наилучшее их выполнение. 

Поддерживая это патриотическое начи­
нание, мы от имени всех производствен­
ных коллективов, от имени &се*х рабочих, 

инженерно-технических работников и слу­
жащих Челябинской области принимаем 
вызов работников промышленности Москвы 
и Московской области и берем обязатель­
ство дать до конца года 370 миллионов 
рублей сверхплановых накоплений». 

Далее участники совещания в своем об­
ращении призывают: 

«Боргтссь за экономию каждой советской 
копейки, каждого килограмма металла и 
киловатта, электроэнергии, ибо из этоого 
складываются миллионы рублей! Смелее 
рационализируйте, совершенствуйте произ­
водство! 

Еще шире развернем социалистическое 
соревнование за достойную встречу 31-й 
годовщины Великого Октября! 

Будем неустанно бороться за улучшение 
качества и снижение себестоимости вы­
пускаемой продукции, за досрочное выпол­
нение взятых обязательств перед Родиной, 
перед товарищем Сталиным. 

Добавим к московским двум миллиардам 
наших уральских 370 миллионов рублей! 
Внесем свой вклад во всенародное дело 
досрочного выполнения послевоенной ста­
линской пятилетки». 

В борьба за осуществление принятого 
обязательства исключительная роль при­
надлежит коллективу нашего комбината. 
Выполним свое повышенное обязательство, 
дадим 45 миллионов рублей сверхплановых 
накоплений:/ 

В А Х Т А Д О М Е Н Щ И К О В 
Готовя достойную встречу славной годов­

щине Великого Октября, доменщики вы­
полнили план сентября на 104,5 процен­
та и добились коэффициента использования 
полезного об'ема домны 0,891 при обяза­
тельстве 0,90. 

Наилучшие результаты имеет коллектив 
домны № 4 (мастера тт. Беликов, Ров-ей­
ский и Колдузов). Он достиг коэффициен­
та полезного использования домны 0,855 
при задании—0,92. Мастер пета т. Кол­
дузов и первый горновой т. Иванов вы­
дали сверх задания около тысячи тонн 
чугуна. 

С хорошими показателями коэффициента 
выполнили месячное задание мастера печи 
№ 1 тт. Савичев, Копанет и Белич. 

ВПЕРЕДИ КОЛЛЕКТИВ 
ДВАДЦАТОЙ ПЕЧИ 

Сталевары 20-й печи третьего марте­
новского цеха Рукин, Радуцкий и Валюже-
нец в сентябре отлично боролись за вы­
полнение обязательств. Они выдали допол­
нительно к заданию 1440 тонн стали, уве­
личив с'ем стали с одного квадратного м-трч 
пода печи против плана на 730 килограм­
мов. 

Хорошо потрудились сталевары ком со-
мольеко-молодежпой печи № 16 тт. Кури-
лин, Шкермантов, Фурсов. Перевыполнив 
план сентября, они достигли с'ема стали с 
одного квадратного метра пода печи на 220 
килограммов больше задания. 

Успех передовых обжимщиков 
Обжимщики (второго блуминга, где на­

чальником т. Ковальчук, включаясь в пред-
о ктябр ьское сокиал истичеекое сор евно з анис 
металлургов, обязались выполнить сен­
тябрьский, план на 103 процента. 

Свое слово коллектив блуминга выпол­
нил с честью. Месячной план он выполнил 
на 104,6 процента. 

Особенно хорошо работала смена инже­
нера Меснянкина, выполнившая план сен­
тября на 107 процентов. В этой смене ма­
стер нагревательных колодцев т. Еаргаио-
лов внимательно следит за правильным 
температурным режимом металла и выдает 
его точно по графику, а старший оператор 
г. Гончаров обеспечивает быструю прокат-! 

ку металла. Производительность труда в 
горячий час у него гораздо выше, чем у 
других операторов. Гончаров значительно 
перекрывает новые прогрессивные нормы. 
Большой вклад в стахановский труд всего 
ко лл ектива внесли машинисты крана 
тт. Хабаров и Романов. 

В ногу с этой бригадой идет коллектив, 
возглавляемый начальником смены т. Синь-
К01ВСКШ и старшим оператором т. Тищенко, 
который также добился значительных ус­
пехов, выполнив месячный план на 105 
процентов. 

А. ИСЛАМКИН, нормировщик 
обжимного цеха. 

Н а стахановской 
вахте в честь 31-й 
годонщивы Великого 
Октября успешно вы­
полняет са©н обяза­
тельства строга льщ и -
да центральной за-
ш д с к о й л аб о;ра тории 
комбината Хлопова 
Тамара Андреевна. В 
сентябре она выпол­
нила нормы на 165 
процент он. 

На снимке: Т. А . 
Хлопова за работой. 

Фото П . Рудакова. 
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ПЕРВЫЕ ЗАНЯТИЯ В СЕТИ^ПАРТИЙНОГО ПРОСВЕЩЕНИЯ 

Ф. АСТАФЬЕВ 

Организованно приступили к учебе 
Перед началом нового учебного года в 

сети партнйното просвещения парторгани­
зация доменного цеха проделала большую 
работу по комплектованию кружков и по­
литшкол, по подготовке помещений 0я за­
нятий. 

Первого окт!я)ад>я после окончания сйсе-
аы коммунисты-доменщики заполнили учеб­
ные классы. Первый день занятий был по­
священ десятилетию со дня выхода в. шзт 
классической работы товарища Сталина!— 
«Краткого адг>са истории ВШ(б)». Руко­
водители политшкол тт. Руткшекии, Са­
гайдак и Шульгин рассказали слушателям 
о значении этой книги, как источника 
•силы и уверенности в победу коммунизма. 

После вступительной беседы слушатели 
политшколы ознакомились с учебной про­
граммой и расписанием занятий, а также 
избрали старост. 

Организованно начались занятия в ку­

стовой политшколе и в кружке по изуче­
нию истории ВКП(б), объединяющих ком­
мунистов цехов главного энергетика. Руко-
Еэдители политшколы т. Нанадзе и кружка 
— т. Казанцев первые сши слова также 
посвятили десятилетию «Краткого курса 
истории ВКЩб)». 

Однако- не все секретари партийных ор­
ганизаций цехов (главного энергетика от­
неслись к началу учебы с должной ответ­
ственностью. Секретари партбюро ПВС 
№ 2, газового и электрорсмонтного' цехов 
тт. Ноеилевский, Середа и Клишин не 
обеспечили явку всех коммунистов на иер-
.вое занятие. Они, видимо, забыли, что это 
является их первейшей обязанностью. 

Надо полагать, что тт. Ноеилевский, Се­
реда и Клишин учтут недостатки первого 
дня занятий и потребуют от своих комму­
нистов аккуратного посещения занятий. 

Я . ЬАТАЕВ, пропагандист парт­
кома завода. 

Хорошее начало 
Хорошо подготовились к началу учебы 

в сети партийного просвещения партий­
ные организации цехов главного механика. 
На дверях комнат, приготовленных для 
занятий, белеют таблички с указанием 
номера политшколы и фамилии руководи­
теля. Здесь же вывешены расписания за­
нятий. В комнатах расставлены столы и 
стулья, приготовлены географические кар­
ты. Большая заслуга в этом принадлежит 
партийной организации основного механи­
ческого цеха (секретарь партбюро т. Ле­
вин), сумевшей хорошо и своевременно 
подготовиться к началу учебного года. 

Еще задолго до начала занятий комму­
нисты с книгами и тетрадями пришли в 
партбюро своих цехов, откуда организован­

но направились в учебные комнаты. 
Стопроцентная была явка слушателей 

политшкол, где руководителями инже -
дер т. Киселев и технолог основного меха­
нического цеха т. Захарченко. 

Активно прошло первое занятие в круж­
ка по изучению «Краткого' курса истории 
ВКП(б)», КОТОРЫМ РУКОВОДИТ ИНЖЖр тов. 
Шемявич. 

Во всех политшколах и'кружке куста це­
хов главного механика первое занятие бы­
ло посвящено десятилетию со дня выхода 
в свет «Краткого курса истории ВКП(б)». 
Слушатели ознакомились с расписанием 
занятий и выбрали старост. 

В. М А К С И М О В . 

К юбилею комсомола 
Коллектив центральной библиотеки ме­

таллургов деятельно готовится к великому 
празднику молодежи —• 30-летию слажного 
ленинско-сталинскего комсомола. 

В помещении библиотеки устраиваются 
книжная выставка и литературно-художе­
ственный монтаж, в котором широко убудут 
освещены следующие т°мы: «ВКП(б) — 
организатор комсомола», «Рождение комсо­
мола», «Комсомол в гражданской и Отече­
ственной войне», «Комсомол — строитель 
первых сталинских пятилзток», «Участие 
комсомола в послевоенном восстановлении 
страны». . 

Особый щит монтажа поов!Я|Щается ком­
сомолу Магнитогорска. Здесь будет расска­
зано об активном участии славных маг­
нитогорских комсомольцев в строительстве 
первой комсомольекой домны, а, также 
комбината, о самоотверженном гвардей­
ском труде .комсомольцев в годы Великой 
Отечественной войны, о их участии в 
граддиозном строите лыстве пос лево енной 
пятилетки. 

Выставки и литературно-художественные 
монтажи будут организованы также и в 
филиалах центральной библиотеки метал­
лургов, в цехах комбината. 

К СВЕДЕНИЮ СЛУШАТЕЛЕЙ ЗАВОДСКОЙ ПАРТШКОЛЫ 
Замятия эаеэдюкой партшколы (филиала районной партшкольп) проводятся по 

вторникам. Утренняя см^на — с 9 ч. утра и вечфняя смена- с 6 часов вечера. Занятия 
проходят в зале заседаний заводского партийного комитета». 

С е г о д н я 
Сияя, 
уходят в былое великие даты: 
дымился в руинах, 
а нынче в лесах Сталинград. 
Вчера еще 
был ты на фронте солдатом 
и гневно шагал с автоматом на Запад, 
сегодня 
стоишь у мартена 
ты — стройки солдат. 
И так же, как в дни фронтовые, 
со строгим расчетом 
твой день трудовой 
на часы и минуты разбит, 
и льется в изложницы сталь 
на литейных пролетах, 
и новые даты, 
рожденные славной работой, 

встают и сверкают 
в раскатах строительных битв. 
На Дон, Колыму, на Кавказ, в 

Забайкалье. 
В края, опаленные смерчем 

промчавшихся лет, 
Бегут эшелоны, 
твоею груженные сталью 
для солнечной жизни 
на нашей советской земле. 
Она, эта жизнь. 
начинается здесь, у мартенов, 
а завтра 
польется, как льются потоки с крутизн, 
и труд сталевара — 
большой, вдохновенный — 
бесценнейшим вкладом 
войдет в коммунизм. 

Важный пункт договора не выполнен 
Механизация трудоемких процессов име°т 

решающее значение для повышения про-
шздррйедщости труда. Поэтому в наш1 кол­
лективный договор внесен ряд пунктов -об 
улучшении работы и внедрении механи­
зации. В частности там есть пункт, кото­
рым администрация обязуется установить 
транспортеры для подачи кирпича к мосту 
футеровки сталеразливочных ковшей у пе­
чей № 1 4 л № 19 третьего мартеновско­
го цеха. Вылолизниз этого пункта намече­
но на третий квартал. 

В'рем'я шток л о и этс т пункт формально 
выполнен лишь на 50 процентов. Только 
один транспортер возле ночи № 19 уста­
новлен. Но на .практике никакой механиза­
ции нет. Этот транспортер больше двух о 
половиной месяцев стоит ъ бездействии, так 
как сломался тал редуктора. 

Ни помощник, начальника третьего мар­
теновского цеха по оборудованию т. Кула-
KOiB, ни мастер т. Бондарев за это время 
ничего не предприняли, чтобы заменить 
вал. 

Второй же транспортер хоть и доставлен 
недавно в цех, но работники деха механи­

зации ничего не сделали, чтооы установить 
ого. Каменщики, как и прежде, подносят 
кирпич вручную. 

Не механизирована и подача кирпича на 
рабочую площадку мартеновских печей. 
Сюда тоже кирпич носят на плечах, «ко­
зой» по крутой лестнице. А механизацией 
приготовления растворов и подачи их ог-
н^упорщикам еще никто серьезно не за­
писался. Правда, коллектив цеха механи­
зации изготовил растворомешалку, такую 
же, жак в первом мартеновском цехе. Поль­
зы от нее никакой. Поэтому она стоит без 
употребления, вокруг нее глина, вода, 
хлам. Работники цеха механизации не за­
ботятся о том, как бы улучшить конструк­
цию растворомешалки и обеспечить высо­
кокачественную ее работу. 

Механизацией на .участкз каменных ра­
бот в мартеновских цехах нужно заняться 
серьезно. Она сбережет немало государ­
ственных средств и облегчит труд камен­
щиков. 

А. ПОЛИКАРПОВ, обер-мастер 
каменных работ третьего мартенов­
ского цеха. 

Рационализировать труд составителей 
По правилам технической аксплоатацип 

железных дорог состав кондукторских 
бригад на поездной работе должен быть не 
менее двух лиц — главного и старшего 
кондуктора. Па нашем железнодорожном 
транспорте комбината в поездах работают 
тоже два лица — составитель и сцепщик, 

В связи с ростом механизации и элек-
трификчдии путей внутризаводского транс­
порта на Горном пятом районе есть воз­
можность рационализировать труд состави­
телей. Здесь сцепщикам почти нечего де­
лать и они только раз'езжают с поездом. 

На станциях Доменная, Ежовка, РИС, 
Дробилка, Флюсовая, Входная и Литейная 
прежде попадались отдельные вагоны, ко­
торые нужно было присоединить к прохо­
дящим маршрутам. Тогда были заняты и 
составитель, и сцепщик. Теперь же все 
поезда, обслуживающие цехи комбината, 

организованы на замкнутые маршруты и 
вертушки. На маршрутах местно-рудном, 
агломерационном, известковом работают по 
одному составителю. 

С тагам же успехом можно работать но 
одному составителю и на других маршру­
тах, которые возят коксик, колошниковую 
пыль, окалину. Эти поезда и вертушки 
оборудованы автоматичеюкой сценкой, ав­
томатическими тормозами. Если на станции 
требуется сделать маневр, это может впол­
не выполнить один составитель, так как 
при автосцепке он один может наблюдать 
за сцепкой и подавать сигналы машинисту. 

Поэтому я предлагаю пересмотреть сос­
тав бригад вертушек и маршрутов внут­
ризаводского транспорта, чтобы высвобо­
дить лишних сцепщиков и тем самым сэко­
номить государственные средства. 

В. СОКОЛОВ. 

БЕРЕЧЬ ЦЕННЫЙ МАТЕРИАЛ 
Досрочное выполнение пятилетнего пла­

на и успехи мирного строительства немыс­
лимы без самой строжайшей экономии в 
расходовании материалов. 

Вот (Почему перед администрацией и .кол­
лектива™ мартеновского, чугуно-литоiiна­
го, коксохимического, доменного, фасонно-
литейного, блумижа и других (цехов особен­
но остро встает вопрос о более хозяйствен­
ном отношении /к битому кирпичу. 

По приказу директора комбината все це­
хи обязаны отправлять цеху вспомогатель­
ных материалов бывший в> удагрзблении 
шамотный и тинасовый .кирпич. Цех вспо­
могательных материалов обрабатывает и 
отгружает этот бой шамотно-динасовому 
заводу, где его мелют на порошок, смеши­
вают с сырьем и делают из него {полноцен­
ный строительный! кирпич. 

Сохранение битого кирпича, дазт возмож­
ность комбинату сэкономить свыше полу­
тора миллионов' рублей. 

Эту сумму можно увеличить до двух 
миллионов рублей, если все коллективы 

цехов будут лучше относиться к сбору и 
отгрузке кирпича-боя. 

Очень часты случаи, когда битый кир­
пич в цзхах смешивается с мусором и от­
правляется на свалку. В третьем мартенов­
ском цехе рабочие при смене облицовки 
желобов, и кошгей во время ремонта пе­
чей без разбора бросают битый кирпич в 
коробки, которые стоят ближе к ним. На­
водя чистоту рабочего места (за что им, 
кстати сказать, платят премию) отгружают 
в мусор бой кирпича. Когда же инспекторы 
предъявляют требования контролерам, кото­
рые обязаны олодить за отгруакой боя по 
назначению, последние только пожимают 
плечами и подписывают акты о не допусти­
мом нарушении приказа директора комби­
ната. 

В, ХЛЫНОВ, секретарь партбю­
ро* цеха вспомогательных материа­
лов. 

П а р т и й н а я жизнь 

М А Г Н И Т О Г О Р С К И Й М Е Т А Л Л 

Проверка выполненил колдоговора 

Ответственный редактоо 
Д. М . ГНИЛОРЫБОВ. 

^ Первого октября, началась учеба! в сети партийного просвещения. 
На снимке: занятия кружка по изучению истории БКО(б) при партийной организа­

ции отдела общежитий УКХ (комбината. Занятия провощит пропагандист т. Головин 
Капитон Евстиграфович (в центре). Фото П. Рудакова. 


