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ШИРЕ РАЗМАХ АГИТАЦИОННО-МАССОВОЙ 
РАБОТЫ СРЕДИ НАСЕЛЕНИЯ! 

В обстановке большого трудового и по­
литического подъема в нашей стране раз­
вертывается подготовка к выборам в Вер­
ховный Совет СССР, которые состоятся 14 
марта 1954 года.. 

Вместе со всем советским народом ме­
таллурги нашего комбината активно уча­
ствуют в избирательной кампании, гото­
вятся встретить день выборов новыми 
трудовыми достижениями. Широкий раз­
мах в эти дни получила агитационно-мас­
совая работа. Под руководством партий­
ных организаций тысячи агитаторов про­
водят беседы среди трудящихся цехов, а 
также на избирательных участках, разъ­
ясняя Положение ю выборах, Конституцию 
СССР, вопросы текущей политики. Моби­
лизации трудящихся на выполнение ве­
личественных задач, поставленных пар­
тией и правительством по дальнейшему 
развитию нашей страны, должна быть 
подчинена в дни избирательной кампании 
вся агитационно-пропагандистская работа. 

В большинстве цехов созданные агит­
коллективы уже приступили к массово-
политической работе среди населения. На 
избирательных участках оформлены и от­
крыты агитпункты. Во многих из них 
проводятся массовые мероприятия—лек­
ции и доклады, вечера избирателей. 

Со времени пропиых выборов в мест­
ные Советы депутатов трудящихся не пре­
кращал своей работы среди населения Но­
во-Тукового поселка агитколлектив сорто­
прокатного цеха, в план работы которого 
ежемесячно включаются мероприятия, ко­
торые необходимо провести среди избира­
телей. Большая работа проведена агиткол­
лективом по разъяснению постановлений 
пятой сессии Верховного Совета СССР, 
сентябрьского Пленума ЦК КПСС и после­
дующих постановлений партии и прави­
тельства. Агитаторы тт. Платонов, Горбу­
нов, Швецов и многие другие держат по­
стоянную связь с избирателями, бывают 
на квартирах у трудящихся, разъясняют 
им политику партии и правительства, 
текущие события. 

Партийная организация позаботилась о 
хорошем оформлении агитпункта, что рас­
положен в клубе Ново-Тукового поселка. 
Избиратели приходят сюда, чтобы почи­
тать свежие газеты и журналы, литера­
туру о выборах. В агитпункте есть план 
работы, установлено ежедневное дежур­
ство агитаторов. 

Развернули работу среди избирателей 
агитколлективы основного механического, 
коксохимического и ряда других цехов. 
Однако некоторые партийные организации 
проявляют медлительность с развертыва­
нием агитационно-массовой работы среди 

избирателей, недопустимо затянули от­
крытие агитпунктов, а, открыв их, еще 
не проводили там должной работы. Такой 
недостаток имел место в парторганиза­
циях ЖДТ, обжимного цеха и ряда дру­
гих. 

Не развернула должным образом рабо­
ты в агитпункте парторганизация листо­
прокатного цеха (секретарь партбюро 
т. Легенько). Только отсутствием должного 
внимания к работе среди избирателей 
можно объяснить тот факт, что агитпункт 
23 и 24 января был закрыт. 

Особое внимание партийных и хозяй­
ственных руководителей должно быть об­
ращено на создание условий для успеш­
ного проведения агитационно-массовой ра­
боты на участках, расположенных в отда­
ленных от центра районах. А факты по­
казывают, что очень много времени при­
ходится тратить на разрешение вопроса о 
транспорте для поездки агитаторов на 
участок. В прошлые выборы, например, 
агитколлектив обжимного цеха имел в 
своем распоряжении крытую автомашину, 
а в этом году начальник автотранспорт­
ного цеха т. Рыскин не находит нужным 
выделить ее. А ведь у нас парторганиза­
ций, нуждающихся в такой помощи, не­
много и комбинат имеет возможность удов­
летворить эти требования. 

Долг партийных организаций—реши­
тельно устранить недостатки первых дней 
и, используя громадный опыт прошлых 
избирательных кампаний, широко развер­
нуть агитационно-массовую работу среди 
населения, применяя такие формы массо­
во-политической работы, как митинги и 
собрания трудящихся, лекции, доклады, 
беседы, читки газет, наглядную агита­
цию. 

Необходимо широко разъяснять населе­
нию внутреннюю и внешнюю политику 
Коммунистической партии и Советского 
правительства, решения X I X съезда пар­
тии, постановления сентябрьского Плену­
ма ЦК КПСС, решения партии и прави­
тельства о расширении производства н 
улучшении качества промышленных и 
продовольственных товаров, о развитии 
советской торговли. 

Центром агитационно-массовой работы 
среди избирателей должен стать. избира­
тельный участок, агитпункт. Оттого, как 
здесь будет развернута политическая аги­
тация, зависит проведение выборов. Поэ­
тому долг и обязанность партийных орга­
низаций так организовать агитационно-
массовую работу, чтобы обеспечить прове­
дение выборов при высокой активности 
избирателей. 

Инициаторы соревнования 
подкрепляют обязательства делами 

Инициаторы социалистического сорев­
нования за досрочное выполнение плана 
четвертого года пятой пятилетки и за 
увеличение выпуска продукции с сущест­
вующих площадей и оборудования — ли­
стопрокатчики первого цеха настойчиво 
бо&ются за осуществление принятых обя­
зательств. На трудовой вахте в честь вы­
боров в Верховный Совет СССР они изо 
дня в день выдают сверхплановую продук­
цию для народного хозяйства. 

В этом цехе лучших результатов в со­
ревновании достигла третья бригада иод 

руководством начальника смены т. Гал­
кина, мастера т. Осколкова и старшего 
вальцовщика т. Шалашова. С начала ны­
нешнего года она прокатала дополнительно 
к заданию свыше тысячи тонн металла 
при высоком качестве. Только 24 января 
бригада выдала многие десятки тонн про­
ката. 

Высокопроизводительно работает и си­
стематически перевыполняет план бригада, 
возглавляемая начальником смены т. Про-
тусевичем ш мастером т. Дегтяренко. 

В. М И Х А Й Л О В . 

За своевременное выполнение заказов 
Патриотический почин ленинградских 

электромашиностроителей и листопрокат­
чиков первого цеха нашего комбината на­
шел горячую поддержку среди сортопро­
катчиков. Коллектив нашей смены всесто­
ронне обсудил призыв листопрокатчиков 
и принял новые обязательства, чтобы луч­
ше использовать производственные мощ­
ности и в текущем году дать стране сверх 
годового плана не менее 900 тонн про­
ката. 

Долгое время нас сдерживал участок 
нагрева металла. Сейчас в цехе приняты 
меры к устранению этого недостатка. Осу­
ществление намеченных мероприятий 
обеспечит ускорение нагрева заготовок, 
полное сгорание топлива, экономию его. 
Это будет одним из важнейших условий 
для выполнения наших обязательств. 

Успешно борются за выполнение обяза­
тельств, за увеличение съема продукции 
с существующего оборудования вальцов­
щики. 

Большое внимание уделяют состоянию 
валков старший вальцовщик т. Родин и 
вальцовщик т. Танцура. Свое обязательство 

вальцовщики подкрепляют делом. 25 ян­
варя при переводе стана на новый про­
филь они сберегли на смене валков пол­
часа. • 

В нашем обязательстве большое внима­
ние уделено участку резки, которым руко­
водит т. Падылин. В прошлые месяцы 
этот участок не раз сводил на-нет стара­
ния коллектива смены. Теперь резчики 
значительно улучшили работу. Выполняя 
обязательства, работники резки—резчик 
т. Дашков, подручный т. Волков и другие 
трудятся так, что металл в карманах не 
задерживается, не нарушается темп рабо­
ты стана. 

Сейчас мы выполняем заказ сельского 
хозяйства—катаем лемешную сталь. Весь 
коллектив смены за дело взялся органи­
зованно, каждый вальцовщик, сварщик, 
резчик знает задание и борется за его вы­
полнение с от личным if показателями по 
качеству. Поэтому с начала месяца мы 
прокатали несколько сот тонн металла 
сверх плана. П . ПАВЛОВ, 

начальник смены стана « 3 0 0 » № 1 
сортопрокатного цеха. 

Обязательства сталеплавильщиков 
Сталеплавильщики первого цеха под­

держали почин ленинградских маши­
ностроителей и листопрокатчиков нашего 
комбината. Подсчитав свои возможности в 
борьбе за увеличение съема металла с пло­
щадей подов существующих мартеновских 
печей, сталеплавильщики приняли на себя 
новые повышенные обязательства. 

Мартеновцы обязались выдавать еже­
дневно плавки по заданным маркам. Одно­
временно с улучшением качества стали 
сократить потери производства против 
прошлогодних показателей на 20 процен­
тов. 

Сталевары ш подручные обязались 
улучшить уход за своими агрегатами и 
выдать без ремонта свода на малых пе­
чах 210, на больших печах — 160, на 
печах с хромомагнезитовым сводом 350 
плавок. 

В процессе обсуждения обязательств 
сталеплавильщики потребовали от руко­
водства шире внедрять механизацию 
трудоемких процессов, что даст увеличение 
производительности труда на 7 процентов. 
Они также решили принять активное уча­
стие в рационализации производства 
внедрить в текущем году не менее 50 ра­
ционализаторских предложений и добить­
ся от внедрения их 500 тысяч рублей 
экономии. 

Коллектив цеха обязался сверх годового 
плана сварить тысячи тонн стали и дать 
1 миллион руб. сверхплано!вой экономии. 

Все обязательства обсуждены также 
коллективами печей и каждый сталевар с 
подручным принял конкретные обязатель­
ства по своей печной бригаде. 

Д. Г У Д К О В , 
председатель цехкома. 

-0-
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ СОСТАВА ОКРУЖНОЙ 

ИЗБИРАТЕЛЬНОЙ КОМИССИИ ПО ВЫБОРАМ 
В СОВЕТ СОЮЗА ПО МАГНИТОГОРСКОМУ 

ИЗБИРАТЕЛЬНОМУ ОКРУГУ № 338 
Решение исполнительного комитета Челябинского областного 

Совета депутатов трудящихся 
На основании статей 43, 44 и 45 «По­

ложения о выборах в Верховный Совет 
СССР» утвердить Окружную избиратель­
ную комиссию по выборам в Совет Союза 
по Магнитогорскому избирательному окру­
гу № 338 в составе следующих предста­
вителей общественных организаций и об­
ществ трудящихся: 

Председатель Окружной избирательной 
комиссии Плисконос Константин Николае­
вич — от рабочих, инженерно-техниче­
ских работников и служащих Магнито­
горского металлургического комбината. 

Заместитель председателя Окружной 
избирательной комиссии Захаров Борис 
Иванович — от профсоюзной организации 
калибровочного завода. 

Секретарь Окружной ргзбирательной ко­
миссии Солодушенко Егор Иванович—от 
коммунистической организации гор. Маг­
нитогорска. 

Члены Окружной избирательной комис­
сии: 

Загатина Прасковья Алексеевна — от 
Магнитогорской профсоюзной организации 
медицинских работников, 

Пекишева Елизавета Александровна — 
от коллектива работников Магнитогорской 
школы № 21, 

Громов Владимир Михайлович—от ра­
бочих, инженерно-технических работни­
ков и служащих строительного управле­
ния «Отделстрой», 

Саталкина Ираида Федоровна—от Маг­
нитогорской городской комсомольской ор­
ганизации, 

Князев Алексей Николаевич—от рабо­
чих, инженерно-технических работников 
и служащих мартеновского цеха Магнито­
горского металлургического комбината, 

Петайкина Анна Александровна — от 
колхозников и колхозниц сельхозартели 
имени Маленкова, Кизильского района, 

Мангушев Рахим Салимович—от рабо­
чих, инженерно-технических работников 
и служащих Магнитогорской МТС, Ага-
повского района, 

Шахов Никифор Семенович—от колхоз­
ников и колхозниц сельхозартели имени 
Сталина, Агаповского района. 

Успешно осваивает квалификацию токаря ученица ремесленного училища-
Клавдия Еремина. Приступив к самостоятельной работе на станке в ос­
новном (механическом цехе, она выполняет норму выработки на 130—140 
;цроцентов. На снимке: К. Еремина за работой. Фото Е , Карпова. 

Председатель исполнительного комитета Челябинского областного 
Совета депутатов трудящихся Г . Б Е З Д О М О В . 

За секретаря исполнительного комитета Челябинского областного 
Совета депутатов трудящихся В. З У Б О В А . 

19 января 1954 г. 
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П А Р Т И Й Н А Я Ж И З Н Ь 

В БОРЬБЕ З А НОВЫЙ ПОДЪЕМ 
ПРОИЗВОДСТВА СТАЛИ 

Руководствуясь решениями X I X съезда 
партии, партийная организация мартенов­
ского цеха № 2 в минувшем году строи­
ла свою работу так, чтобы мобилизовать 
трудящихся на выполнение и перевыпол­
нение государственного плана и социали­
стических обязательств, принятых кол­
лективом в начале года. На цеховых пар­
тийных собраниях, а также в партийных 
группах коммунисты регулярно обсужда­
ли жизненно важные вопросы производст­
ва и партийной работы. При чем в 
обсуждении вопросов на собраниях 
коммунисты принимали активное участие. 
Это помогло сделать более действен­
ным контроль деятельности администра­
ции, поднять творческую активность ком­
мунистов и всех сталеплавильщиков. 

Коллектив цеха с чувством исполненно­
го долга встретил новый год — досрочно 
завершил план 1953 г. и выдал дополни­
тельно к заданию многие тысячи тонн 
стали. Улучшая технико-экономические 
показатели, снижая себестоимость про­
дукции, коллектив дал около трех мил­
лионов рублей сверхплановой экономии. 

Особенно хороших результатов достигли 
•талеплавилыцики мартеновской печи 

11, где печные бригады возглавляют 
сталевары-коммунисты тт. Бревешкин и 
Маевский и : беспартийный т. Фокин. 

Однако мы не можем закрывать глаза 
на серьезные недостатки в работе цеха, 
на устранение которых должно быть на­
правлено внимание парторганизации и 
всех трудящихся с первых дней нового 
года. 

У нас есть печи, которые не выполни­
ли годового плана и этим значительно 
снизили показатели работы цеха в целом. 
Так, например, в долгу перед государст­
вом оказался коллектив мартеновской пе­
чи № 9, где печными бригадами руково­
дят сталевары тт. Москалев, Носенко и 
Осипов. Эти товарищи в 1953 году осла­
били уход за агрегатом, неоднократно до­
пускали поджоги свода печи, что приве-

. zo к большим потерям металла из-за про­
стоя печи на внеплановых горячих ре­
монтах. 

Несмотря на некоторое улучшение ка­
чественных показателей выплавляемой 
стали, еще очень велики у нас потери ме­
талла в виде «козлов», а так лее из-за 
большой продолжительности и неполновес­
ности плавок. 

На открытом партийном собрании 24 
декабря коммунисты обсудили итоги рабо­
ты цеха за прошлый год и мероприятия, 
направленные на успешное выполнение 
плана 1954 года. Коммунисты и бес­
партийные рабочие смело критиковали 
недостатки, вскрывали неиспользован­
ные резервы, вносили предложения, как 
привести их в действие. 

Старший мастер разливки т. Савченко, 
например, говорил о необходимости шире 
развернуть социалистическое соревнова­
ние, вовлечь в него каждого рабочего. 
Он подчеркнул, что для этого надо но-
на^тоящему организовать проведение 
сменно-встречных собраний, добиваясь 
действенности бесед агитаторов. 

Много критики было в адрес старших 
мастеров коммунистов тт. Грибова и Вер-
ховцева за низкое качество ремонта по­
дин. Они правильно восприняли критику 

и дали слово снизить простои на ремон­
тах пода на печах своего блока за счет 
улучшения технологии и организации ре­
монта. 

Партийное собрание одобрило органи­
зационно-технические мероприятия, на­
правленные на выполнение плана, а вме­
сте с тем записало в своем решении пунк­
ты по усилению массово-политической 
работы в коллективе, улучшению руко­
водства социалистическим соревнованием, 
оживлению деятельности партгрупп. 

Ведь все мы понимаем, что успех дела 
решают люди, кадры. Вот почему партбю­
ро и вновь избранный цехком особое вни­
мание уделяют сейчас усилению политмае-
совой работы на всех участках, оживле­
нию деятельности партийных и профсоюз­
ных групп, работающих там, где решает­
ся судьба плана. 

Надо самым решительным образом уст­
ранять недостатки, допущенные в прош­
лом году. Так, например, нельзя мириться 
с тем, что такие агитаторы, как тт. Тиха-
новский и Рукин, слабо проводят агитаци­
онно-массовую работу среди слесарей, 
проходят мимо фактов поломок механиз­
мов, недобросовестного отношения к делу. 
А ведь им есть у кого поучиться. Агита­
торы тт. Савченко, Криволапов, Меньши­
ков, Никуленко умело увязывают свои 
беседы с жизнью, критикуют нару­
шителей технологии, бракоделов, борются 1 

за то, чтобы агитация носила действен­
ный наступательный характер. 

Партгруппорг т. Голубчиков последнее 
время, ослабил руководство партгруппой, 
не реагирует на недостатки в работе сме­
ны. Так, например, партгруппа не обсуж­
дала серьезных недостатков в работе мас­
тера т. Новикова, который в отдельные 
месяцы выдавал не по заказам до 19 ков­
шей стали. 

Надо сказать, что партгруппорг треть­
ей бригады т. Комаров проявляет больше 
инициативы и настойчивости в борьбе 
за выполнение заказов. Не случайно в 
этой бригаде мастер комсомолец т. Мок-
шанцев уже несколько месяцев подряд 
имеет лучшие показатели по выполнению 
заказов. Наш долг — обобщить и рас­
пространить опыт т. Мокшанцева. 

Долг коммунистов—быть в первых ря­
дах в борьбе за сохранность и лучшее ис­
пользование имеющихся агрегатов и ме­
ханизмов, возглавить социалистическое^ 
соревнование за увеличение выплавки 
стали на существующих агрегатах, в ко­
торое по примеру листопрокатчиков пер­
вого цеха включился и наш коллектив. 

В настоящее время в цехе широко раз­
вертывается социалистическое соревнова­
ние в честь выборов в Верховный Совет 
СССР. И это соревнование приносит успе­
хи, многие коллективы печей изо дня в 
день перевыполняют план и обязатель­
ства. 

Решительно устраняя недостатки в ра­
боте, наша партийная организация сде­
лает все, чтобы в текущем году кол­
лектив цеха достиг новых успехов в со­
циалистическом соревновании, значитель­
но увеличил выпуск стали высокого ка­
чества. 

П. САМОЙЛЮКЕВИЧ, 
секретарь партбюро 

мартеновского цеха № 2. 

В столовой № 2 О Р С а комбината 
быстро и хорошо обслуживает стале­
плавильщиков официантка Мария Ва­
сильевна Самойлова. 

На снимке: М . В . Самойлова за 
работой. 

Фото Е . Карпова. 

Агитаторы у избирателей 
Красочно оформлен фасад клуба Ново-

Тукового поселка — здесь размещен агит­
пункт избирательного участка. Партийная 
i профсоюзная организации сортопрокат­
ного цеха многое сделали для того, чтобы 
агитпункт был хорошо оборудован. 

Над входом установлен светящийся 
анспарант «Агитпункт», выше — осве­

щенный электрическими лампочками порт­
рет главы Советского правительства Г. М. 
Маленкова, рядом — полотнища с начер­
танными на них статьями Конституции 
СССР и Положения о выборах в Верхов­
ный Совет СССР. 

В агитпункте имеются центральные и 
местные газеты, журналы, литература о 
выборах. Заведующий агитпунктом т; Олей-

ФБ14553. 

ников составил план работы агитпункта 
и календарь дел^урств агитаторов, которые 
и делсурят ежедневно в две смены. 

Первым большим массовым мероприя­
тием в агитпункте был доклад заместите­
ля начальника цеха по оборудованию 
т. Мартыщенко о 300-летии воссоедине­
ния Украины с Россией. Этот доклад с 
большим вниманием прослушали многие 
избиратели Ново-Тукового поселка. 

Проведен инструктаж по работе агита­
торов на избирательном участке. Агитато­
ры приступили к проведению бесед с из­
бирателями. 

В. ЧЕРНЕНКО, 
секретарь партбюро 

сортопрокатного цеха. 

НАВЕСТИ ПОРЯДОК 
В РАБОТЕ ОТДЕЛА СНАБЖЕНИЯ 

Много средств ежегодно отпускает наше 
правительство на то, чтобы улучшить ус­
ловия труда и быта рабочих, на механи­
зацию трудоемких процессов, приобретение 
спецодежды. Большое количество спец­
одежды получает и наш комбинат. Но от­
дел снабжения, принимая ее в свои скла­
ды для последующей выдачи в цехи, не 
контролирует качество, не беспокоится о 
том, чтобы спецодежда и обувь были 
разных размеров. Получается так, что на 
складах отдела снабжения костюмы, обыч­
но, бывают малых размеров, а среди бо­
тинок преобладают 43, 44 и 45. 

Не на высоте п качество комбинезонов. 
Самый большой размер 54. Но стоит раз 
постирать этот комбинезон, как он на­
много уменьшается. 

Значительной помехой в нормальном 
снабжении цехов является и система ра­
боты отдела снабжения. Работникам це­
хов приходится затрачивать много време­
ни на всевозможные визирования разных 
требований и то лишь во вторник и чет­
верг. В остальные же дни, как бы остра 
ни была нужда в материалах, работники 
отдела снабжения тт. -Егоров, Копцева п 

"Бубнов, не идут навстречу цехам. Так бы­
ло, когда срочно потребовалось получить 
основному механическому цеху 200 гаек 
для ремонта мартеновских кранов. Даже 
обращение главного механика т. Рыженко 
к т. Егорову не ускорило дела, гайки и 
болты не были отпущены. 

А ведь коллективу основного механиче­
ского цеха, выполняющему ряд срочных и, 
нередко, не предусмотренных планом ре­
монтов, приходится обращаться в отдел 
снабжения и не в установленные дни 
приема. Значит, чисто канцелярское, фор­
мальное отношение к делу здесь только 
может принести вред. 

Не на много лучше встречают снаб­
женцев цехов в отделе снабжения и в 
приемные дни. Тот же т. Егоров делает 
вид, что очень занят, хватает телефонную 
трубку и вызывает то калибровочный, то 
метизно-металлургический заводы, а то 
просто, схватив папку, убегает от посети­
телей куда-нибудь на второй этаж. 

Не наведен порядок и в работе скла­
дов. Там, обычно, рабочий день начинает­
ся с 9 часов 30 минут, а машины из цехов 
выезжают за материалами в 8 часов. Та­
ким образом, возле складов собираются 
автомашины, простаивают. К тому же по 
пятницам на складах вообще материалов 
не отпускают, кладовщики сидят у печек, 
мирно беседуя. 

Много и других больших и меньших 
ненормальностей имеется в системе снаб­
жения цехов материалами и деталями. 
Неплохо было бы для урегулирования всех 
наболевших вопросов хоть раз в квартал 
собирать снабженцев цехов на совещания 
при отделе снабжения. Это помогло бы 
вскрывать недочеты в работе снабженцев, 
дало бы немало ценных предложений для 
улучшения работы. 

Е. ШОР, 
кладовщик основного механического 

цеха. 

Рекомендуемая тематика 
докладов и бесед 

на февраль 1954 года 
Д О К Л А Д Ы : 

1. Международное положение С С С Р 
и борьба народов в защиту мира. (План 
и литература будут даны на инструктив­
ном докладе в зале заседаний парткома 
завода 9 февраля 1954 г. в 17 ч. 30 м.). 

2. 36-я годовщина Советской Армии п 
Военно-Морского Флота. (План и лите- ^ 
ратура будут даны на инструктивном 
дон л аде в зале заседаний парткома заво- • 
да 16 февраля 1954 г. в 17 ч. 30 м.).-

Б Е С Е Д Ы : 
I. Избирательная система в С С С Р — 

самая демократическая в мире. 
План: 

1. Принципы советской избирательной 
системы. ' 

2. Отличие советской избирательной 
системы от капиталистической избира­
тельной системы. 

3 Как проходят выборы в Верхов­
ный Совет С С С Р по советской избира­
тельной системе. 

Литература: 
1. И . В . Сталин. — Доклад о проекте 

Конституции С С С Р . 
2 И . В . Сталин.—Речи перед изоира-

телями Сталинского избирательного ок­
руга г. Москвы от 11/XII-1937 г. и 
9/II-1946 г.' „ ' 

3. Положение о выборах в Верховный 
Совет С С С Р . • - й " 

4. Конституция С С С Р (Основной За-
кон^ 
II . Дать больше продукции с каждого %^ 
метра производственной площади, с казк-
дой единицы оборудования—важней­

шая задача металлургов. 
План: 

1 Значение начинания коллектива ле­
нинградского завода «Электросила» име­
ни С . М . Кирова за увеличение -выпуска 
продукции с каждого метра производот-
венной площади для дальнейшего подъе­
ма народного хозяйства С С С Р . 

2. Распространение этого начинания 
по всей стране и на нашем комбинате 
по инициативе листопрокатного цеха № 1. 

3. Пути увеличения выпуска продук­
ции на существующих агрегатах на на­
шем комбинате: 

а) улучшение подготовки сырья; 
б) интенсификация производственных 

процессов; 
в) ритмичная работа цехов и обслу­

живающих участков; 
г) сокращение производственных по­

терь и брака продукции. 
Литература: 

Г. М . Маленков. — Отчетный доклад 
X I X съезду партии о работе Централь­
ного Комитета ВКП(б). Госполитиздат, 
1953 г., стр. 62—68. 

Начинание ленинградских электрома­
шиностроителей. «Правда», 16 декабря 
1953 г. 

На существующих производственных 
площадях увеличить выпуск продукции. 
«Правда», 19 декабря 1953 г. 

Больше продукции с каждого метра 
производственной площади, с каждой 
единицы оборудования. «Известия», 18 
декабря 1953 г. 

Увеличим выпуск металла на сущест­
вующих площадях и оборудовании. 
«Магнитогорский рабочий», 8 января. 

Заводский партийный комитет. 

Создать лучшие 
условия труда 

Доменный цех оснащен первоклассной 
техникой. Однако в этом цехе есть участ­
ки, где тяжелые работы до сих нор не 
механизированы. На участке шлакового 
брызгала, которым руководит т. Гераси­
мов, с самого пуска комбината никакой 
механизации не осуществлено. За смену 
здесь проходит больше десятка составов с 
ковшами, которые нужно облить известко­
вым раствором, однако известь приходятся, 
носить вручную ведраш. 

Рабочие не раз обращались к начальни­
ку участка т. Герасимову с предложением 
механизировать труд — установить транс­
портер для подачи извести и сделать (вы­
тяжной зонт, но он не только не принял 
мер, но и нагрубил тем, кто предлагал 
провести эта мероприятия. Герасимов за­
явил: кому не нравится работа, пусть ^ 
увольняется. 

Однажды работница т. Попова обрати­
лась к Герасимову с просьбой подписать 
акт, он всячески обругал ее и заявил, что 
не хочет с ней разговаривать. Пора, давно 
пора призвать Герасимова к порядку и со­
здать лучшие условия труда. 

В. ИВАНОВ, крановщик. 

Редактор Д. М. ГНИЛОРЫБОВ. 
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