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Активными застрельщиками и организато
рами социалистического соревнования повсю
ду должны выступать коммунисты. Они приз
ваны показывать образцы высокопроизводи
тельного труда, быть примером в деле освоения 
новой техники, в изыскании и использовании 
внутренних резервов производства. 

СРЕДА, 29 ИЮНЯ 1955 г. Цена 10 коп. 

Множить успехи в социалистическом соревновании! 
Полугодовой план выполнен 

Металлурги Магнитки развивают успехи в соревнова. 
нии за досрочное выполнение программы 1955 года, за
вершающего года пятой пятилетки. 

26 июня завершили план первого полугодия доменщи
ки. Они больше, чем на 6 процентов увеличили выплавку 
чугуна по сравнению с прошлым годом, улучшили коэф
фициент использования полезного объема доменных пе
чей. Путем экономии сырья и топлива коллектив цеха 
дал за 5 месяцев 6243 тысячи рублей сверхплановой 
экономии. 

Позавчера, 27 июня, комбинат закончил шестимесячное 
задание по выплавке стали. Производство стали возросло 
по сравнению с прошлым годом больше, чем на 12 про
центов. Увеличен съем металла с квадратного метра пло
щади пода мартеновских печей. 

Первыми начали плавить сталь в счет второго полуго
дия мартеновцы цеха № 2. Они еще 25 июня завершили 
план шести месяцев. За счет снижения себестоимости 
продукции коллектив цеха дал 1892 тысячи рублей сверх
плановой экономии. В целом сталеплавильщики Магнит
ки за 5 месяцев сберегли 5401 тысячу рублей государст
венных средств. 

26 июня последние тонны продукции в счет задания 
первого полугодия выдали рабочие, инженеры и техники 
листопрокатного цеха № 1. Улучшая использование обо
рудования, топлива и электроэнергии, они за 5 месяцев 
сэкономили 1600 тысяч рублей. 

Позавчера закончил шестимесячный плац обжимной цех. 

Сталь в счет июля 
Коллектив 23-̂ й мартеновской 

печи третьего мартеновского це
ха работает сплоченно. Как ста
левары тт. Худяков, Кулешов и 
Мухаметов, так и шдручные, до
бросовестно выполняют свои 
обязанности. Они стремятся к то
му, чтобы все участки рабочего 
места, весь агрегат передавать 
по сменам в полной ишравности. 

Подпучные сталеваров хорошо 
изучили свое дело и все работы 
'производят во-время и добросо
вестно. А я, как и пои нанарго-
ки, первые подручные тт. Ильин 
и Прокопов подменяем сталеваров 
в их выходные дни. 

Старательны и машинисты за
валочных машин тт. Огурцов и 
Беглецов, которые быстро завали
вают в печь руду и ^металличе
ский лом. следует от
делить, -"что руда и известняк к 
печам, подаются в бункерах сис
темы инженера нашего цеха 
т. Овсянникова, что позволяет пра

вильней наполнять мульды да и 
не занимает столько места, как 
ранее состав. Поэтому возле печи 
просторней и есть возможность 
все время наблюдать за, завалкой 
и состоянием печи и площадки 
возле нее. 

Коллектив печи добился роста 
производства против прошлого го
да на 1,2 процента, а благодаря 
скоростному сталеварению мы со
кратили продолжительность прав
ки на полчаса. Простои у нас 
ниже планируемых на 0,6 про
цента. 

Непрерывно наращивая фонд 
сверхплановой стали, мы 25 ию
ня выдали последние тонны ме
талла в счет (плана первого полу
годия. Сейчас коллектив печи ва
рит сталь в счет июльского 
плана. 

Н. РОЖКОВ, 
первый подручный сталевара 

печи № 23. 

ЗА ВЫПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ 

Конференция читателей 
21 июня в читальном зале на

учно-технической библиотеки соб
рались мастера, инженерно-тех
нические работники агломера
ционных фабрик, доменного цеха, 
технического и производственного 
отделов комбината и другие чи
татели научно*технической биб
лиотеки. Они пришли сюда, что
бы принять участие в читатель
ской конференции по обсуждению 
книги А. М. Парфенова «Агломе^ 
рация железных (руд», изданной 
в 1954 году. 

В течение двух месяцев гото
вилась эта конференция. Библио
тека приобрела большое количе
ство экземпляров книги. Многие 
читатели внимательно прочитали 
книгу и сегодня пришли на кон
ференцию, чтобы высказать "Свои 
мысли, {предложения. 

С обзорным докладом по книге 
выступил начальник аглофабрики 
№ 3 т. Якобсон. Незадолго до 
конференции он побывал на мно
гих дглофабриках страны, ознако* 
милея с опытом работы передо
вых коллективов. Тов. Якобсон 
(Обстоятельно изложил не только 
положительные стороны изданной 

книги, «о и ее недостатки. Соб
равшиеся приняли самое актив
ное участие в обсуждении книги. 
Заместитель начальника аглофаб
рики № 1 т. Дюльдин, начальник 
смены аглофабрики № 2 т. Мед
ведев, начальник ОТК горного уп
равления т. Иовик, как и доклад
чик, подвергли серьезной крити
ке'автора книги, а также изда
тельство за использование в ней 
старых материалов десятилетней 
давности. Новые материалы по
следних лет автором не были ис
пользованы. Автор не сумел глу
боко обобщить материалы, не сде
лал выводов, не дал рекоменда
ций лучшего оборудования агло-
фабрик, проектных схем. 

По вопросу о крупности кокса 
для агломерата автор не проводит 
твердой линии и допускает много 
противоречивых толкований. 

Участники конференции (реши
ли обобщить все сделанные заме
чания и направить их автору 
книги и в металлургиздат с 
просьбой переиздать книгу с уче
том уровня современной техники 
и технологии. 

П. ПЕРЕПЕЛКИН, 

Патриотический призыв участ
ников Всесоюзного совещания ра
ботников промышленности — раз
вернуть соревнование за досроч
ное выполнение плана пятой пя
тилетки, привести в действие все 
резервы производства — нашел 
самый горячий отклик в коллек
тиве доменного цеха. Обращение 
Всесоюзного совещания с боль
шой активностью обсуждалось во 
всех бригадах. Рабочие, мастера, 
инженеры еще и еще раз внима
тельно анализировали итоги своей 
работы и выполнения обяза
тельств с начала года, сообща об
суждали, как привести в дейст
вие неиспользованные резервы, 
чтобы дать стране больше сверх
планового чугуна. 

Коллективы печей настойчиво 
борются за выполнение своих обя
зательств. В июне цех работает на 
высоком уровне. Вслед за коллек
тивом шестой домны, который 24 
июня первый рапортовал об окон
чании плана первого полугодия, 
начали выдавать чугун в счет ию
ля коллективы первой, четвертой 
и других печей, а 26 июня за
вершил план первого полугодия в 
целом весь цех. Особенно успеш
но в июне трудился коллектив 
первой домны, где бригады воз
главляют мастера тт. Базулев, 
Хабаров, Белич. Они выдали бо
лее 1000 тонн сверхпланового чу
гуна. 

Профпруппорги бригад стремят
ся организовать действенное со
циалистическое . соревнование. 
Вместе с мастерами они ежеднев
но доводят до трудящихся итоги 
работы за предыдущую смену, 
вскрывают недостатки, распро
страняют опыт лучших рабочих. 

Энергично, хорошо работает 
профгруппорг первой бригады до
менной печи .№ 1 т. Дмитренко. 
Раньше он был культорганизато-
ром в группе, работал с душой, 
активно. А теперь товарищи из
брали его своим профлруппоргом. 
Эта профгруппа была инициато
ром развертывания среди горно
вых соревнования за сохранность 
электромеханического оборудова
ния. 

Эту инициативу поддержали 
другие бригады и, следуя приме
ру 1-й бригады, стали бережно 
ухаживать за механизмами, с тем, 
чтобы продлить срок службы их. 

Кроме того, горновые этой 
бригады тт. Шайбаков, Амосов и 
Пащенко провели большую рабо
ту по применению леточной мас
сы для набивки чугунных канав. 
Самую активную помощь в этом 
деле оказал мастер .неточного от
деления т. Чупраков. Результаты 
этой работы налицо. Здесь кана
ва стоит почти неделю, а раньше 
ее ломали через день. Свой опыт 
горновые передали на другие пе
чи. 

Однако было бы ошибкой ду
мать, что у нас все идет хорошо, 
все резервы приведены в дейст
вие. Это далеко не так. 

Коллектив еще не выполняет 
своих обязательств по сокраще 
нию простоев агрегатов. За 24 
дня июня они составили более 20 
часов (не считая, конечно, прос
тоя 4-й печи на капитальном ре
монте). В каждом отдельном слу
чае простой невелик — 10—15 
минут. А в общей сложности про
стои выливаются в солидную ци
фру, дорого обходятся цеху. 

Самое серьезное внимание не
обходимо обратить на укрепление 
трудовой и технологической дис
циплины, которая за последнее 
время заметно ухудшилась. Толь
ко в мае в цехе было 12 прогу
лов. Три прогула подряд совер
шил слесарь т. Селиверстов. Осо
бенно неблагополучно с трудовой 
дисциплиной в коллективе разли
вочных машин, где и. о. началь
ника т. Кораблин. 

Решительно устраняя недостат
ки, приведя в действие все резер
вы производства, коллектив до
менщиков сумеет выполнить свои 
обязательства — досрочно выпол
нить план завершающего года пя
той пятилетки и дать 100 тысяч 
тонн сверхпланового чугуна. 

Т. ЛИХОМАНОВ, 
председатель цехкома 

доменного цеха. 

Активными рационализаторами в коксовом цехе являются 
токарь Ф . Н . Сапегин и мастер В . П . Пирогов. И » предло
жения направлены на улучшение обработки деталей и облег
чение условий труда. Одно из последних предложений т. Са-
пегина — оправа для обточки сферических пластин способ
ствует ускорению обработки деталей в два раза. 

На снимке: токарь Ф . Сапегин и мастер В . Пирогов за 
работой. 

Фото Б . Карпова. 

Досрочно 
Обсуждая Обращение участни

ков Всесоюзного совещания ра
ботников промышленности, мар
теновцы второго цеха приняли 
обязательство трудиться так, что
бы сверх годового плана сварить 
30 тысяч тонн стали и досрочно 
рассчитаться с пятилетним зада
нием. 

Широко в цехе развернулось 
соревнование за выполнение пла
на первого полугодия. Первым ра
портовал о выполнении обязатель
ства коллектив печи № 12, где 
сталеварами тт. Бадин, Озеров и 
Татаринцев. План шести месяцев 
он выполнил 18 июня. Вслед за 
этой печью такого же успеха до
стигли коллективы печей 8 
и 13, а 25 июня последние тон
ны в счет плана шести месяцев 
сварил коллектив печи № 9. 

Итоги работы в первом полуго
дии намного лучше прошлогод
них. По сравнению с первым по
лугодием 1954 года производство 
стали выросло на 4,4 процента. 

Недочеты в работе 
модельного участка 
На модельном участке фасона 

литейного цеха много недочетов. 
Здесь нет хорошего дерева для 
моделей и в дело идет» сырой лес. 

Недавно мне дали задание ре
монтировать модель втулки диа
метром в 1200 миллиметров. За* 
дание я закончил срочно и отнес 
модель на контрольную плиту. 
А контрольный мастер т. Мель
ников имеет привычку подолгу 
задерживать приемку моделей. Он 
обычно (поставит табуретку воз
ле контрольной плиты, сядет и 
часами думает. Поэтому впослед
ствии он вынужден приникать 
модели наспех и невнимательно. 

Детали, изготовленные из не-
просушенного леса, подсыхают, 
деформируются. Так было и с 
моей моделью втулки. Пролежала 
она неделю и. конечно, усохла. 
Зная, что материал нещюсушеи* 
ный, я делал ее с припуском в 1 
миллиметр. Оказалось и этого ма
ло. Модель высохла, размеры ее 
изменились и к тому же она по
коробилась. Если бы она была во
время принята, та с нее сняли 
" i форму и все было бы хорошо, 
а теперь было уже поздно. 

Так у нас ведется давно. Сухо
го леса нет, а старые! модели ис
пользовать не разрешают. О за
готовке леса не заботится ни ва-
меститель начальника цеха 
т. Виэгалов, ни начальник скла
да т.'Бокоев. Последний sootote 
больше отсиживается в кабинете, 
отмахивается от надоедающих ему 
модельщиков. 

Нет у нас и фанеры. Ее выпи
сывают, но куда она девается, 
никто не знает. 

Неисправно и оборудование. 
Один станок в таком еостолшш, 
что когда на нем начнешь стро
гать заготовку, то после нельзя 
ее вытащить. Пилы рвутся, ог
раждения нет и может быть 
травма. 

Поэтому на модельном участке 
нет условий для (работы, модели 
получаются с браком. Пора с 
этим (ПОКОНЧИТЬ. 

Н. ХАФИЗОВ, молельщик. 

Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 
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ОБЗОР СТЕННОЙ ПЕЧАТИ 

НЕ ОТСТАВАТЬ ОТ ЖИЗНИ 
т- Почти в каждом цехе нашего 
комбината,, в отделах заводоулра-

• вдения, управления коммуналь
ной "хозяйства выходят стенные 
газеты. Мнбгие из них на деле 
стали боевыми помощниками "пар
тийных организаций в решении 
тех больших и сложных задач, 
которые стоят сейчас перед -ме
таллургами. Они широко осве
щают богатую1 событиями, разно-
стороннюю жизнь коллектива, иг
рают важную роль в деле KOMiviy-
нистического воспитания, яв
ляются важным орудием развер
тывания критики снизу. 

Заслуженной популярностью 
пользуется в коллективе цен
тральной заводской лаборатории 
стенгазета «За качество», кото
рую редактирует инженер 
т. Стрелкова. В мае этого года 
стенгазета отметила свое 25-ле
тие. Десятки рабочих, лаборан
тов, инженеров выступали в 
газете, поднимая вопросы, кото
рые волнуют весь коллектив. 
Редколлегия не стесняется еще и 
еще (раз вернуться к тому или 
иному вопросу, бороться за дей
ственность материалов, сообщая 
под рубрикой «По следам наших 
выступлений» о мерах, принятых 
по критическим замечаниям. 

На днях Цлшел очередной, ше
стой номер стенной газеты. Глав
ным достоинством этого номера 
является, то, что он сделан рука
ми многочисленных авторов — 
работников лаборатории. 

Инженер-исследователь т. Бик-
тагиров в статье, озаглавленной 
«Поднять активность наших ра
ционализаторов и изобретателей», 
пишет о ходе смотра-конкурса, от
мечает недостатки в этом деле. Он 
пишет; 

«В числе активных рационали-
' заторов производства тт. Сомов, 
Антонов, Борисов, Галаягйн, Фора-
фонтов й Другие. Однако многие 
лаборатории еще не включились в 
смотр, не подали ни одного пред
ложения. Это лаборатории листо
прокатных' цехов 1—2 (нач. 
лаборатории т. Иванов), отдел ме
хаников (т. Грачев), спектраль
ная лаборатория (руководитель 
т. Штутман), механическая лабо
ратория (нач. т. Васильев). 

Автор пишет о необходимости 
йоднять роль ЦЗЛ во внедрении 
всего нового передового. 

Заведующий технологической 
лабораторией т. Духин ставит в 
газете вопрос о необходимости 
создать мощную лабораторную 
экспериментальную базу для ре
шения норых проблемных вопро
сов.- - f j 

Стенная- газета помещает кри
тические заметки о беспорядке и 
грязи в лаборатории, о наруши
телях трудовой дисциплины. Ком
сомолки/тт. Нехорошева и Бара
нова внесли ценное предложе
ние — взять шефство над деревь
ями, которые, растут возле здания 
лаборатории, сохранить зеленые 
насаждения. : : - . . ." 

Партбюро ЦЗЛ и его секретарь 

т Колов направляют деятельность 
редколлегии, поддерживают ее 
инициативу, хорошо понимая, 
что повседневное партийное руко
водство является источником си
лы стенной печати и непремен
ным условием плодотворной рабо
ты редколлегии. 

К сожалению, так дела обстоит 
далеко не во всех цехах. Многие 
редакторы, даже опытные, зна
ющие дело, за последнее время 
ослабили работу и после празд
ничного первомайского номера до 
сих пор еще не собрались 
выпустить ни одного номера газе
ты, а партийные организации ми
рятся с этим. 

Заводская газета уже не раз 
критиковала партбюро мартенов
ского цеха № 2 и его секретаря 
т. Самойлюкевича за плохое ру
ководство своим печатным орга
ном. Тов. Самойлюкевич согла
шается с критикой, обещает ис
править положение, но дальше 
разговоров и благих пожеланий1 

дело пока не идет. Газета попреж-
нему выходит очень редко, лишь 
по праздничным датам. Редколле
гия (редактор т. Верховпев), зная, 
что в июне цех оказался в боль
шом долгу перед государством, не i 
развернула критики недостатков, | 
не нацеливала коллектив на вы
полнение плана. 

На заводском семинаре редак
торов стенных газет довольно по
дробно обсуждались задачи ред
коллегий стенгазет в борьбе за 
культуру производства, за внед
рение передового опыта, за прак
тическое осуществление задач, вы
двинутых в Обращении участни
ков Всесоюзного совещания ра
ботников промышленности. Но 
только лишь немногие редколле
гии — доменного цеха, ЦЗЛ и не
которых других цехов подняли 
эти вопросы. 

В отделе технического контро
ля, в основном механическом це
хе, в заводоуправлении, в служ
бе движения до самых последних 
дней июня висели номера стен
ных газет с лозунгом «Да здрав
ствует 1 Мая!». 

А ведь здесь стенные газеты 
возглавляют довольно опытные 
редакторы, как тт. Плеханова, 
Синева, Джегри, Кушнирский. Но, 
встретившись с трудностями, то
варищи не проявили настойчиво
сти в преодолении их. Это вместе 
с тем говорит о том, что партий
ные организации таких цехов не 
проявляют должного интереса к 
работе редколлегий, мирятся с 
тем, что стенгазета не выходит. А 
ведь их долг — рассматривать и 
утверждать планы работы редкол
легии, обсуждать отчеты редакто
ров стенных газет, давать напра
вление. 

Стенная печать — это большая 
сила в руках партийных органи
заций и надо в полной мере ис
пользовать эту силу, улучшать 
руководство стенными газетами, 
сделать это руководство живым, 
оперативным. 

Летний отдЫх металлургов! 
В доме отдыха 
Многие трудящиеся обжимного 

цеха проводят сейчас свои отпу
ска в домах отдыха, санаториях, 
едут на курорты, в деревню. Вме
сте с другими металлургами я в 
этом году хорошо отдохнул в до
ме отдыха «Банное озеро». Каж
дого отдыхающего радует здесь 
живописная природа. Дом отдыха 
расположен на склоне уральских 
гор, на берегу замечательного озе
ра. Невдалеке начинается лес. 
Мы часто поднимались на горы,' 
совершали поход к водопаду, бро
дили по лесу, загорали, катались 
на лодках. Каждый день прино
сил новые впечатления. 

В самом доме отдыха тоже 
есть чем заняться. К услугам от
дыхающих спортивные площадки, 
волейбол, биллиард, шахматы. 

| шашки, баян. В библиотеке мож
но почитать газеты, журналы, 
книги. Много раз бывали мы в 
кино. 

Работники дома отдыха сумели 
всюду создать уют и порядок 

Металлурги, отдыхающие здесь 
прослушали лекцию о междуна
родном положении, побывали «а 
концертах ансамбля песни и пля
ски йод руководством Игоря Мои
сеева, а также самодеятельности 
учащихся трудовых резервов. 

Часто для отдыхающих устраи
вались вечера разучивания тан
цев, песен и плясок. Особенно 
понравилась всем литературно-
художественная викторина. 

Каждый уезжает в город, на
бравшись новых сил, хорошо от
дохнув. 

В. ЕРОШЕНКО, 
бригадир вырубки обжимного 

цеха, 

Кружки повышения грамотности 
6:доменном,'.цехе-., большое вни-

мадае уЬдяется культурно-мас
совой- : работе; Здесь имеются 
кружки .художественной самодея
тельности, которые с успехом 
выступают у себя в дехе и перед 
трудящимися города. 

Ценным мероприятием в куль
турно-массовой работе является и 
организация - кружков повышения 
грамотности 'рабочих. У нас ра
ботает три- таких кружка, кото
рые охватывают более 20 чело
век. В основном это рабочие стар
шего поколения* которые давно 
окончили по 2 класса и с тех пор 
не занимались. , 

Повышать грамотность охотно 
изъявили желание горновые тт. 

Шайбаков, Денисов, Цапалин, ма
шинист вагон-весов т. Бобатаев, 
дежурный слесарь т. Кирик и 
другие. Они с большим желанием 
повышают свою грамотность. На 
днях было проведено итоговое 
занятие, которое показало, что 
учеба не прошла даром. Все 
учащиеся стали хорошо читать, 
писать, решать арифметические 
задачи. 

Знания, полученные ими в 
кружках, помогут им и дальше 
повышать грамотность. Надо, что
бы цехком не упускал их из ви
ду и всемерно помогал им повы
шать общеобразовательный уро
вень. Л. РЯБЦЕВ, 

мастер доменного цеха. 

Все остались 
довольны 

Как хорошо летом провести 
свой выходной день на реке или 
озере, в лесу: купаться, загорать, 
бродить по лесу, роще, нодни-

. маться на горы... 
Отрадно, что такая возмож

ность теперь имеется у работни
ков нашего комбината с откры
тием однодневного дома отдыха 
на Банном озере. 

Мне хочется поделиться свои
ми впечатлениями о" своей поезд
ке в этот дом отдыха. Комфорта
бельные автобусы, которые отхо
дят от заводоуправления, по хо
рошим уральским дорогам при
мерно за два часа доставили на
шу группу в дом отдыха. Ме
таллурги всцречают здесь радуш
ный прием и заботу. Каждый 
найдет себе занятие по душе. 

Главное удовольствие достав
ляет озеро, где имеются хорошо 
оборудованные купальни. 

Есть в доме отдыха биллиард, 
шахматы, шашки, домино, а для 
любителей физкультуры и спорта, 
для молодежи — волейбольные и 
танцевальные площадки. 

Нельзя умолчать о том, что 
озеро еще плохо используется в 
целях отдыха и оздоровления 
трудящихся: нет здесь лодочной 
базы. 

Но даже, учитывая этот недо
статок, все отдыхающие нашего 
заезда остались очень довольны 
проведенным днем отдыха. 

Б. ЗАЯНИН, 
инженер-исследователь ЦЗЛ. 

НА МАССОВКУ ЗА ГОРОД 
Хорошо провели выходной день 

рабочие куста проката, выезжав
шие на массовку за город. На 
месте отдыха они купались," иг
рали ъ волейбол, пели. Такой 
отдых понравился трудящимся и 
они собираются в ближайшее во
скресенье снова выехать за го
род большим коллективом. 

В выходной день в парке 

Утренник учащихся 
Веселым шумом и смехом на

полнился с утра 26 июня парк 
культуры металлургов, В аллеях 
его, на спортивных и танцеваль
ных площадках, у аттракционов 
—юноши и девушки. Это уча
щиеся школ ФЗО. Они собрались 
на массовое гуляние, посвящен
ное началу учебного года в шко
лах ФЗО. 

Директор Дома культуры тру
довых резервов т. Трайно горячо 
поздравил собравшихся, пожелал 
им успешно овладевать знаниями, 
стать достойным пополнением ра
бочего класса. 

А затем началось гуляние. На 
летней эстраде перед учащимися 
выступали с концертом коллек
тивы художественной самодея
тельности Дома культуры трудо
вых резервов, а у танцевальной 
площадки в тени кленов располо

жился духовой оркестр. Молодые 
музыканты в форме учащи* ^ 
системы трудовых резервов, v..-.-
зывая любопытство и зависть 
своих младших товарищей, толь
ко начинающих учебу в школе 
ФЗО, ловко управлялись со свер
кающими трубами. Вальс сменял
ся задорной «барыней», и танце
вальная площадка не оставалась 
пустой ни на минуту. 

А потом музыкантов сменил 
массовик Дворца культуры ме
таллургов т. Сухов. Он органи
зовал игры, разучивал танцы и 
песни. - : . 

Молодые участники гулянья 
посетили кино, развлекались у 
аттракционов. Утренник прошел 
весело и организованно, оставил у 
юношей и девушек приятное 
воспоминание. 

Альманах о 25-летии нашего города 
Вечером того же дня на лет

ней эстраде много слушателей 
собрал устный альманах «Хочу 
все знать». Здесь выступила 
главный архитектора-города 
И. Рожкова, рассказавшай-^9& 
этапах строительства города и 
перспективах его дальнейшего 
развития., Затем члены местной 
литературной организации Г. Ах-
метшин и А. Жоломиец прочли 
свои стихи о Магнитогорске и 
его людях. 

Выступивший здесь же препо
даватель техникума физической 
культуры Д. Поляков сделал об
зор развития спорта в Советском 
Союзе и в частности в Магнито
горске. 

С большим вниманием выслу
шали собравшиеся беседу лектора 
горкома, партии Н. Маклецова о 
современной Индии, а также бе
седу профессора,/ доктора меди-
дщ^ских наук С. Левина о сов^е-
менйых взглядах на природу не-
вропсихичееких заболеваний и их 
лечении. "' 

В заключение на .эстраде' вьР 
ступил русский народный хор 
Дворца культуры металлургов 
под руководством т. Малышевой. 
Он исполнил ряд песен, с кото
рыми вскоре будет выступать на 
областном смотре художествен
ной самодеятельности трудя
щихся. 

К. АЛЕКСЕЕВ. 

№оЛмАы£ СТРОЧКИ 
В ДУШЕВОЙ НЕТ ПОРЯДКА 

Несколько дней в душевой 
адъюстажа сортопрокатного це
ха нельзя нормально помыться. 
Там вода или горячая, или 
только холодная, а иногда и 
совсем не бывает. 

Без воды, как говорится, 
Ни сюда и ни туда, 
Ни напиться, ни помыться — 
Настоящая беда. 
В душевой же адъюстажа 
И того еще трудней, — 
Если есть вода, то даже 
Не притрагивайся к ней: 
То — холодная, что ну ты! 

О таком состоянии душевой 
заявляли начальнику адъюста 
жа т. Архипову, его помощни
ку т. Гринбергу, но все напрас
но — порядка в душевой все 
так же нет. 

Из письма рабкора. 

То — совсем как кипяток. 
То-—замерзнешь в полминуты, 
То — ошпаришься, браток. 
Исписали жалоб кипу 
Разослали срочно всем, 
Только Гринберг и Архипов 
Каждый будто глух и нем. 

Редактор Д. М. ГННЛОРЫБОВ. 
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В минувшее воскресенье на стадионе металлургов со
стоялись; соревнования по легкой атлетике в зачет заводской 
спартакиады. На снимке: один из забегов на 100 метров для 
мужчин. Впереди под № 100 победитель забега мастер ли
стопрокатного цеха № 2 Василий Варшавский. Его резуль
тат 12 секунд. 

Фото Б. Карпова, 


