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Соревнуясь за достойную^встречу XX съезда КПСС, 
коллектив трудящихся нашего комбината 28 декаб­
ря завершил план 1955 года. 

Товарищи металлурги! Изыскивайте дополнитель­
ные резервы производства с тем, чтобы ритмично'% 
высокопроизводительно работать с первых дней но­
вого, 1956 года! 

Орган парткома, завкома и заводоуправления Магнитогорского ордена Ленина 
и ордена Трудового Красного Знамени металлургического комбината имени Сталина 

Цена 10 коп. 

XX съезду КПСС—достойную встречу! 
НОВАЯ ТРУДОВАЯ ПОБЕДА 
КОЛЛЕКТИВА КОМБИНАТА 

Годовой план выполнен досрочно 
по всему производственному циклу 

Претворяя в жизнь исторические решения июльского Пленума 
ЦК КПСС, коллектив рабочих, инженерно-технических работни­
ков и служащих нашего металлургического комбината одержал 
новую трудовую победу на вахте в честь XX съезда Коммунисти­
ческой партии. 

Вслед за горняками, сталеплавильщиками и доменщиками по­
завчера досрочно завершили годовое задание прокатчики и коксо-
вики. Таким образом, 28 декабря коллектив комбината досрочно 
выполнил план 1955 года по всему производственному циклу. 

По сравнению с прошлым годом, на комбинате достигнут зна­
чительный рост производства всех видов продукции: руды — на 
12,7 процента, чугуна—на 6 процентов, стали—на 12,3 процента, 
прожата — на 9,6 процента и кокса — на 3,2 процента. Зада­
ние по производительности труда выполнено более чем на 102 
процента. 

Слаженная работа коллективов горняков и доменщиков спо­
собствовала успешной ритмичной работе по графику доменного це­
ха в течение всего года. Коэффициент использования полезного 
объема доменных печей за год улучшился на 4,8 процента, а 
расход кокса на тонну выплавленного чугуна уменьшился на 
двадцать килограммов. 

Сталеплавильщики увеличили съем стали с каждого квадрат­
ного метра пода печи на 3,3 процента, а продолжительность плав­
ки сократили на полчаса. Значительно улучшили технико-эконо­
мические показатели по сравнению с прошлым годом и прокатные 
цехи комбината. 

За 11 месяцев нынешнего года Ёоллектив комбината дал более 
23 миллионов рублей сверхплановой экономии. 

Все основные цехи не только выполнили годовой план, но и 
зцачительно перевыполнили свои социалистические обязатель­
ства. 

Образцы высокопроизводительного труда в борьбе за досрочное 
выполнение годового плана показали бригады восьмой и первой 
доменных печей, возглавляемые мастерами тт. Шаталиным, Сави-
чевым, Суковатицыным, Хабаровым, Беличем и Базулевым, кол­
лективы пятнадцатой и двенадцатой мартеновских печей, где 
сталеварами работают тт. Колесников, Рукин, Писарев, Бадин и 
другие. 

Рапортуя сегодня Родине о досрочном выполнении завершаю­
щего года пятой пятилетки, металлурги Магнитки полны реши­
мости работать еще лучше и сделать все необходимое, чтобы озна­
меновать XX съезд КПСС новыми трудовыми подарками. 

Кузнецкие металлурги завершили 
годовой план 

Позавчера на имя металлургов Магнитки получена телеграмма 
от кузнечан, в которой говорится, что коллектив Кузнецкого ме­
талогического «омбината на трудовой вахте в честь XX съез­
да партии добился новых успехов — 28 декабря в первой смене 
досрочно выполнил план 1955 года по всему циклу. 

Коллектив коксохимического 
цеха, соревнуясь за достойную, 
встречу XX съезда Коммунисти­
ческой партии, сдержал свое 
слово. 28 декабря коксовики до­
срочно рассчитались с планом 
завершающего года пятой пяти­
летки и стали выдавать кокс в 
счет будущего года. Коллектив 
цеха добился роста производства 
и улучшения качественных 
экономических показателей. 
Только за 11 месяцев цех дал 

; 10 миллионов 759 тысяч рублей 
| сверхплановой экономии. 
! Первым в цехе рапортовал Ро-
! дине о выполнении обязательств 
1 коллектив третьего блока печей, 

где начальником т. Потатурин, 
иартгруппоргом т. Лысенко, пред­
седателем участкового профкоми-

тета т. Литвиненко и груипком-
соргом т. Потапов. С 27 декабря 
этот коллектив выдает кокс в 
счет 1956 года. 

Эти успехи достигнуты в ре­
зультате дружной, слаженной 
работы всех бригад. Здесь при­
мер в работе показывают маши­
нист двересъемной машины т. Ле-
согор, люковые тт. Сарапулов и 
Якименко, дверевой т. Беляев, 
машинист электровоза т. Арефьев 
и другие. 

Сейчас коксовики развертыва­
ют социалистическое соревнова­
ние за новые успехи в новом 
году, за достойную встречу XX 
съезда КПСС. 

И. СКОРКИН, 
председатель цехкома коксо­
химического цеха. 

Улучшить обеспечение 
жидким чугуном 

Коллектив третьего мартенов­
ского цеха 23 декабря выдал по­
следние тонны металла в счет 
плана этого года. Один за другим 
завершают годовую программу 
коллективы отдельных печей. К 
28 декабря закончили годовой 
план сталеплавильщики десяти 
печей. 

Досрочным завершением годо­
вой программы отметили откры­
тие четвертой сессии Верховного 
Совета СССР мартеновцы печей 

16 и 17. Вслед за ними 
рассчитались с годовым заданием 
коллективы печей 22, 24, 
25. Только бригады печей 

14 и 18 еще выдают сталь 
в счет задания нынешнего года. 

В декабре особенно хорошо 
работают коллективы печей 
М К 18, 21 и 22. Печные 
бригады печи № 18, которые 
возглавляют сталевары тт. Кури-

лин, Шарапов и Зубов, с на­
чала, месяца выдали 828 тонн 
металла сверх плана. Больше 
чем по 750 тонн записали на 
свой лицевой счет печные брига­
ды сталеваров тт. Радуцкого, 
Вавилова, Филимошина, Камаева, 
Тагашева и Федяева. 

Показатели работы коллектива 
могли быть значительно лучше, 
если бы не было многочисленных 
задержек из-за несвоевременной 
подачи шихты и особенно жид­
кого чугуна. 

Сейчас у нас находится на ре­
монте миксерный кран. Это тре­
бует, чтобы доменщики подавали 
чугун регулярно, а в настоящее 
время наблюдаются перебои в 
снабжении жидким чугуном. До­
менщикам надо устранить этот 
недостаток. М. МАХНЕВ, 

председатель цехкома мар­
теновского цеха № 3. 

Доменщики накануне 
нового года 

Доменщики успешно несут 
трудовую вахту в честь XX съез­
да КПСС. В декабре, как и в пре­
дыдущие месяцы; они изо дня в 
день повышают темпы производ­
ства и выдают сверхплановый 
чугун. 

^В-яачаяа нынешнего месяца 
больше 2500 тонн чугуна до­
полнительно к заданию выпла­
в и » печные бригады восьмой 
домны, возглавляемые мастерами 

Суковатициным. С высокими по­
казателями подходит к новому 
году коллектив первой доменной 
печи, где мастерами работают 
тт. Хабаров, Белич и Базулев, За 
27 дней декабря он выдал 1596 
тонн чугуна сверх плана. Боль­
ше всех выплавили сверхплано­
вого металла коллективы этих 
печей и за весь 1955 год. 

Высокопроизводительно рабо­
тают также коллективы четвер-

тт. Шаталиным. Савичевым и той и пятой доменных печей. 

БУДЕМ МНОЖИТЬ УСПЕХИ 
В СОРЕВНОВАНИИ 

Приближается день открытия 
XX съезда КПСС Коллектив до­
менщиков Челябинского метал­
лургического завода стремится 
новыми успехами встретить съезд 
партии. Улучшая технологию ве­
дения печей и организацию про­
изводства, мы уже добились не­
которых результатов. 

Соревнуясь с доменщиками 
первой печи Магнитогорского 
металлургического комбината за 
достойную встречу XX съезда 
КПСС, бригады нашей печи на­
стойчиво борются за выполнение 
принятых обязательств. За три 
месяца коллектив печи выдал 1 
тысячу 897 тонн чугуна сверх 
плана. В том числе в ноябре на­
ми выдано 710 тонн сверхплано­
вого чугуна. Коэффициент ис­
пользовании полезного объема 
печи в ноябре составил 0,884 
при плане 0,850. За месяц нами 
сэкономлено 1 тысяча 529 тещ 
кокса ШМ тысячи 242 тонед 
РУДЬ*. 

Этих успехов нам помогли до­
биться магнитогорские доменщи­
ки. Творчески внедряя их опыт, 
мы успешно освоили ведение пе­
чей на повышенном давлении га­
за под колошником и теперь 
держим давление на уровне 0,75 
атмосферы. Причем это давление 
газа не снижаем и в период вы­
дачи чугуна. Освоена также ра­
бота печи на высоком нагреве и 
постоянной влажности дутья. 
Влагой дутья регулируем нагрев 
горна и ход печи. По примеру 
магнитогорцев держим постоян­
ное количество руды в подаче. 
Рудную нагрузку регулируем 
коксом. 

Учитывая физические качест­
ва сырья, мы постоянно работа­
ем над совершенствование^, на­
грузки печи. Теперь уже освоили 
цикличную загрузку и подобрали 
такую систему подач, которая 
позволила увеличить на 1,5—2 
процента содержание углекисло-
щ в газе. В результате удалось 
поднять рудную нагрузку на 
тонну ковсг.на 100—130 кило-

Премии за освоение 
ценного новшества 

В 1955 году на нашем комби­
нате освоена наплавка твердыми 
сплавами всей рабочей поверх­
ности больших конусов засып­
ных аппаратов. Это мероприятие 
в полтора—два раза уветичива-
ет срок их службы и сокращает 
количество остановок доменных 
печей на ремонты. 

За проявленную инициативу 
по наплавке больших конусов 
засыпных аппаратов доменных 
печей начальник Главного управ­
ления металлургической про­
мышленности Центральных и Во­
сточных районов СССР т. Белав 
премировал главного механика 
комбината т. Рыжеяко и началь­
ника доменного цеха т. Зудина 
месячным окладом каждого, а 
электросварщика механического 
цеха т. Тимергалеева—денежной 
премией в размере 700 рублей. 

граммов и сэкономить значитель­
ное количество кокса. 

Многое изменилось за послед­
ние месяцы и в отношениях 
между мастерами и бригадирами. 
Больше стало согласованности в 
работе, взаимопомощи. Если 
раньше каждый из нас стремил­
ся только к тому, чтобы обеспе­
чить себе хорошую работу и не 
заботиться о подготовке нор-" 
мальных условий для работы 
другой ' смены, то теперь мы 
стремимся сделать все возможное, 
чтобы наши сменщики работали 
высокопроизводительно, чтобы 
не было нарушений хода печи. 
Мастер стал полным хозяином 
печи. Вместе с тем повысилась и 
его ответственность. 

Сейчас коллектив цеха обсуж­
дает новые, повышенные обяза­
тельства в честь XX съезда 
КПСС. Приложим все силы, что­
бы их с честью выполнить. 

А. ЧУНИХИН, Н. ЖИЛ-
НИН, мастера первой домен­
ной печи Челябинского ме­
таллургического завода, 

ГГОГОРСКПН 

Слово коксовиков 
не расходится с делом 

На снимке: одна из луч­
ших машинистов мельниц 
Ц Э С М. И. Аброскина, обес­
печивающая бесперебойную 
•работу оборудования. 

Фото Е. Карпова. 
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П А Р Т И Й Н А Я Ж И З Н Ь 

Пропагандистскую работу 
тесно связывать с жизнью 

Семинар 
агитаторов 

ОБЗОР ПЕЧАТИ 

ДЕЙСТВЕННАЯ КРИТИКА 

С чувством исполненного долга 
встречают трудящиеся нашего 
комбината новый, 1956 год— 
первый год шестой пятилетки. 
Коллектив металлургов досрочно 
выполнил «пятилетний план по 
всему металлургическому циклу. 
Один за другим досрочно рапор­
туют о выполнении годового пла­
на коллективы цехов. Уже не-
СЙОЛЬ&О дней выдают продукцию 
в mm будущего года сталепла­
вильщики, доменщики, трудящи­
еся §угуш-литейного цеха, цеха 
подготовки составов, ремонта 
прозше^ей и другие. 

Ш тя успехи не дают орава 
утшШШц почить на лав­
рах. Это тем более недопустимо 
что в тти году коллективу ме­
таллургов предстоит решить 
слоашш и ответственные зада­
чи, шоттелшо увеличить про­
изводство всех видов продукций 
сократить потери производства, 
выдавать металл строго по зака­
зам. 

Выполнение новых задач тре 
бует от рабоздх, мастеров, инже 
неров, командиров производства 
новых уснжй, опыта, знаний 
Успешное решение их немыслимо 
без усиления идеологической про­
пагандистской работы партийных 
организаций. Она призвана по 
могать нашим кадрам овладевать 
марксистшо-лейинской теорией, 
изучать, обобщать и распростра­
нять лучший опыт коммунисти­
ческого Строительства, убеждать 
трудящихся в необходимости тех 
или иных мер, на жизненном 
опыте учить их решению конк-
ретнШ практических задач. Си­
ла марксистско-ленинской теории 
—*в ее* неразрывной связи с 
практикой. Поэтому необходимо 
так построить нашу пропаганди­
стскую работу, чтобы наши люди. 

-~4йучая марксистско-ленинскую 
теорию, умели руководствоваться 
ею при решении конкретных 
щшз£одственных вопросов, пов­
седневных практических задач. 

ЖйШ> показала, что изучение 
материалов июльского Пленума 
ЦК КПСС в сети партийного про­
свещения помогло нашим комму­
нистам и беспартийный! активи­
стам лучше определить свое ме­
сто в общенародной (&орьбе за 
расцвет советской экономики, 
активизировало их производст­
венную деятельность, вызвало но­
вый поток рационализаторских 
предложений. 

Большинство пропагандистов 
проводило изучение материалов 

юльсвого Пленума ЦК КПСС в 
тесной связи с задачами, стоя­
щими перед комбинатом и перед 
цехом. Так, налцшмер, интересно, 
содержательно проводил занятия 
по этим темам пропагандист про-
волочно-штрипоового цеха т. Гу-
дилин. Он умело увязывал мате­
риалы Пленума с состоянием дел 
в цехе, проанализировал причи­
ны недостатков, подробно рас­
сказал о задачах, которые стоят 
яеред прокатчиками и прежде 
всего перед рабочими, являющи­
мися слушателями кружка. До­
ходчивый рассказ пропаганди­
ста, опирающийся на факты из 
ЖШШ цеха, вызвал живой об­
мен мнениями. 

Также продуманно, в тесной 
связи с жизнью проводятся заня­
тия в кружках, которыми руко­
водят пропагандисты старший 
мастер второго блумйнга т. Ог-
лушевич, инженер второго марте­
новского цеха т. Носов, началь­
ник цеха КИП и автоматики 
т. Хусид. 

Однако многие пропагандисты 
и консультанты строят свою ра­
боту в отрыве от практических 
задач, не увязывают теорию с 

жизнью, не стараются изобли­
чать и преодолевать отрицатель­
ные явления, тормозящие наше 
движение вперед. 

Только начетническим подхо­
дом к изучению марксистско-ле­
нинской теории, отрывом ее от 
жизни можно объяснить такой 
факт, что рабочие цеха подготов­
ки составов, коммунисты Ющук и 
Ходневич, занимающиеся в круж­
ке пропагандиста т.'Неклюдовой, 
оказались пьяницами и прогуль­
щиками/Это говорит о том, что 
Занятия в кружке, беседы пропа­
гандиста ничему не научили 
этих людей, не заставили их за­
думаться над своим поведением, 
не вызвали желания стать луч­
ше. 

Вместе с тем, видимо, со сторо­
ны партбюро нет должного конт­
роля за идейным содержанием 
занятий. Этот недостаток отно­
сится и ко многим другим пар- I 
тийным организациям. Пропа­
гандист проволочно-штрипсового 
цеха т. Петражицкий, второго 
мартеновского цеха т. Брин, ос-1 
новного механического цеха т. Ро- 1 
яии плохо готовятся к занятиям, 
не проявляют заботы о том, что- j 
бы преподнести материал инте- \ 
ресно, доходчиво, не увязывают I 
его с конкретными задачами сво­
его цеха. 

Пропагандист кружка по изу­
чению истории КПСС второго го­
да обучения т. Ронин однажды 
пришел на занятие совершенно 
неподготовленным. Но он нашел 
выход из положения—дал слуша­
телям задание на дом, рассказал, 
что надо читать, и на этом заня­
тие закончилось. 

Качество пропагандистской ра­
боты, ее идейное содержание 
прежде всего зависят от пропа­
гандиста, от его подготовки к 
занятиям, умения, а главное, же- | 
лания не просто дать людям оп­
ределенные знания, а подейство­
вать на них, научить их приме­
нять свои теоретические знания 
в жизни. 

У опытных пропагандистов это 
лучше получается, но, к сожале­
нию., некоторые товарищи не же­
лают овладеть опытом, совершен­
ствовать свое пропагандистское 
мастерство. Пропагандист тт. Си­
нельников, Вдовенков, Добчин-
ский, Лаушкин пренебрежительно 
относятся к занятиям в семинаре, 
организованном Сталинским рай­
комом КПСС для пропагандистов 
кружков по истории КПСС и по­
литшкол. А ведь эти пропаганди­
сты проводят занятия на низком 
уровне, методически неправильно. 

В нынешнем учебном году 
партком впервые организовал 
учебу консультантов. На семина­
рах для них обсуждаются вопро­
сы методики их работы, обмена 
опытом. Консультанты уходят с 
семинара удовлетворенными. По, 
к сожалению, посещаемость семи­
нара низкая. Консультанты 
тт. Сиротенко, Кутнов, Гаврилов, 
Носков, Корнилов ни разу не бы­
ли на семинаре. 

Жизнь настойчиво ставит зада- j 
чу улучшения пропагандистской j 
работы, повышения ее качества, 
действенности. Долг партийных 
организаций—усилить контроль 
за идейным содержанием про­
пагандистской работы, добивать­
ся, чтобы она отвечала возрос­
шим потребностям производства, 
была тесно связана с жизнью, 
помогала решать задачи, стоящие 
перед коллективом цеха, комбина­
та, помогала решать задачи ком­
мунистического воспитания. 

В. ПАШКОВА, 
зав. библиотекой заводского 

партийного комитета. 

Позавчера, утром и вечером 
состоялся общезаводской семинар 
агитаторов. Участники семинара 
заслушали доклад начальника 
планового отдела комбината ин­
женера т. Лещинера о государст­
венном плане комбината на 1956 
год и задачахча1|шторов. Заме­
ститель секретаря парткома 
т. Аверин сделал доклад на те­
му: «Как агитатору проводить 
индивидуальную работу среди 
трудящихся». 

На этом же семинаре выступи­
ли агитаторы мастер основного 
механического цеха т. Клемент, 
начальник смены коксовых пе­
чей т. Беляев, мастер службы 
тяги ЖДТ т. Лабецкий, началь­
ник смены сортопрокатного цеха 
т. Грицун, начальник, токарного 
отделения механического цеха 
т. Грязнов. Выступавшие поде­
лились опытом, как они прово­
дят индивидуальную работу сре­
ди трудящихся своего участка. 

Здесь же участники семинара 
просмотрели тематический кино­
сборник. 

В заводском 
партийном комитете 
На днях заводской партийный 

комитет обсудил доклад главного 
инженера комбината т. Рудакова 
о состоянии рационализаторской 
и изобретательской работы на 
комбинате. 

В докладе и в решениях отме­
чено, что в 1955 году на комби­
нате возросла творческая актив­
ность рационализаторов и изоб­
ретателей. За 11 месяцев было 
подано 3603 предложения, а 
внедрено 1895 предложений, ко­
торые дают около 12 миллионов 
рублем экономии. 

Хороших результатов в рацио­
нализаторской работе достиг 
коллектив первого мартеновского 
цеха. Здесь за 11 месяцев посту­
пило 169 предложений, а внед­
рено в производство 138, что 
дает цеху 660 тысяч рублей 
экономии в год. В цехе разраба­
тываются, испытываются и внед­
ряются ценные предложения. 
Большая работа по рационализа­
ции и изобретательству прово­
дится в листопрокатном цехе 

1, доменном и в ряде других 
цехов. 

Вместе с тем, в решении за­
водского партийного комитета от­
мечено, что в сортопрокатном, 
копровом, автотранспортном и в 
некоторых других цехах еще нет 
должного внимания рационализа­
ции и изобретательству, поэтому 
здесь нет массовости, слабо ведет­
ся работа с изобретателями. 
Серьезным недостатком является 
также и то, что нет должной 
борьбы за быстрейшее внедрение 
предложений рационализаторов. 

По обсужденному вопросу пар­
тийный комитет наметил практи­
ческие мероприятия, направлен­
ные на улучшение рационализа­
торской и изобретательской ра­
боты в цехах комбината. 

Ьолыпои популярностью в 
первом мартеновском цехе поль­
зуется ^сатирическая стенная га­
зета «Крокодил». Силу едкой са­
тиры «Крокодила» многие испы­
тали на своем собственном опы­
те. Жизнь показала, что иногда 
на человека не действует заме-

| чание, критика на собрании и 
даже взыскание. А вот такого 

j случая, чтобы «Крокодил» не по­
действовал—никто не припом­
нит. 

В этом году в цехе вышло 76 
номеров «Крокодила». Острие его 
критики было направлено против 
бракоделов, виновников выпуска 
плавок не по заказу, нарушите­
лей трудовой дисциплины и по­
рядка в цехе. 

В конце октября мастера | 
тт. Воронов и Михин выпустили | 
с печи № 7 две холодных плав-1 
ки. Цеху был нанесен ущерб в | 
сумме 30 тыс, рублей. 

«Крокодил» сообщил об этом I 
факте, а ниже в нем помещена 
карикатура. На ней изображены 
два собеседника тт. Воронов и 
Михин. Оглядываясь назад, один ] 
из них говорит: 

— Я же говорил вам, что это \ 
не овца, а... А на рисунке изо-1 
бражен бегущий от мартеновской ] 
печи козел. («Козлом» мартенов- I 
цы называют скрап, остающийся 
в ковше в результате выпуска 
недостаточно нагретой плавки). I 

За выпуск металла не по за-! 
казу «Крокодил» критиковал ма- j 
стера т. Дригуна, за необеспече-1 

ние безопасных условий труда— 
мастера т. Лапаева. 

Крепко досталось в свое время' 
от «Крокодила» старшему тепло­
технику т. Гетманскому за то, 
что он плохо относится к своим 
обязанностям. По его вине не бы­
ли своевременно установлены 
форсунки на печи N2 6, а.24 ав­
густа печи не были обеспечены 
смолой, что привело к увеличе­
нию продолжительности плавс^ 

Под карикатурой написаны 
стихи, которые заканчиваются 

|такими словами: 
! Ш Печь шестая без форсунок. 
! * Остальные без смолы. 
\ Если б это было в школе, 
j Получил бы он колы, 
j Тов. Гетманскому никуда 
I нельзя было показаться. Всюду 
j ему напоминали о «Крокодиле». 
| Он ходил за художником и в 
| партбюро: 

— Ну снимите «Крокодил», 
j все сделаю, что надо. 

Однажды из печи № 7 ма-
| стер т. Михин под руководством 
начальника смены т. Рогова, в 
присутствии и. о. начальника 
разливки т. Смирнова и конт­
рольного мастера т. Дегтярева 
выпустил холодную плавку. По­
тери от этого составили 204 тон­
ны стали. Под этими словами в 
«Крокодиле» была помещена ка­
рикатура, которую мы помещаем , 
сегодня. Холодная плавка приве­
ла к большим потерям в виде 
«козла», которого и изобразила 
редколлегия «Крокодила». 

А через несколько дней трудя­
щиеся читали сообщение: «По 
следам «Крокодила». В нем гово-

' рилось, что цехком на своем за­
седании обсудил причины выпу-
j ска холодной плавки на печи 
\ № 7. За халатное отношение к 
| работе мастеру т. Михину объяв-
I лен строгий выговор, а началь-
! нику смены т. Рогову—выговор, 
j Кроме того, эти товарищи были 
j наказаны в административном 
| порядке. 
j Редколлегия «Крокодила» уме-
; ло использует для критики не-
| достатков специальные выпуски 
!сатирических листовок, оформляя 

их в виде задач, головоломок, 
«рекордов». Это тоже—очень до­
ходчивая, содержательная форма 
критики. 

«Крокодил» внес весомый 
вклад в дело достижения новых 
трудовых успехов сталеплавиль­
щиков, в борьбу за улучшение 
качества металла, сокращение 
потерь производства. 

Хочется пожелать редколлегии 
также успешно продолжать рабо­
ту в новом году, направив острие 
критики против виновников сры­
ва заказов, графика производст­
ва, нарушителей технологии. 

На первенство С С С Р по хоккею 

Лекции в цехе 
Партийная и профсоюзная ор­

ганизации мартеновского цеха 
№ 3 уделяют большое внимание 
воспитательной работе в коллек­
тиве. Этой цели служат лекции, 
доклады, беседы, индивидуаль­
ная агитация. 

С большим интересом стале­
плавильщики прослушали недав­
но лекцию т. Севостьянова на 
тему «Советская литература в 
борьбе за коммунистическое вос­
питание трудящихся». 

Позавчера на стадионе метал­
лургов состоялась очередная 
встреча на первенство СССР по 
хоккею с шайбой между команда­

м и ! Магнитогорска и Куйбышева. 
С самого начала игра носила 
острый характер, с большим 
преимуществом гостей. В первом 
периоде куйбышевцы забросили 
в ворота хозяев поля 4 шайбы. 
Попытки магиитогорцев скви­

тать счет не увенчались успе­
хом. 

Во втором периоде игра закон­
чилась вничью со счетом 1:1. В 
третьем периоде команда нашего 
города забросила в ворота гостей 
2 шайбы, 'а в свои ворота не̂  
пропустила ни одной. 

Встреча закончилась победой 
куйбышевцев со счетом 5:3. 

К. ДМИТРИЕВ. 

Новогодние вечера металлургов 
31 декабря и 1 января во 

Дворце культуры металлургов 
проводятся новогодние вечера, 
на которых выступят с концерта­
ми артисты Ленинградской эст­
рады и коллектив!! художествен­
ной самодеятельности Дворца. 

В завкоме металлургов имеют­

ся оилеты на новогодние елки в 
театр и цирк. Билеты можно 
приобретать в завкоме металлур­
гов ежедневно с 10 часов утра 
до 7 часов вечера. 
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