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Рабочие и работницы, инженеры, 
техники и мастера! Улучшайте орга
низацию производства, укрепляйте 
социалистическую дисциплину труда, 
обеспечивайте ритмичную работу 
предпр иятий! 

(Из Призывов ЦК КПСС к 1 Мая 1957 года). 

ВЫПОЛНЯТЬ ПЛАН 
СТРОГО ПО ЗАКАЗАМ 

Все шире развертывается со
циалистическое соревнование сре
ди коллектива нашего комбината 
за достойную встречу 40-летия 
Великого Октября. Успешно справ
ляются в апреле с выполнением го
сударственных плановых заданий 
коллективы горняков, агломерат
чиков, доменщиков, листопрокат
ного цеха и ряда других цехов и 
агрегатов. Тысячи тонн продукции 
выдали они дополнительно к пла
ну для нужд народного хозяйства. 

Являясь мощной индустриаль
ной базой, наш комбинат выпол
няет? заказы десятков и сотен 
предприятий нашей страны. Сей
час трудно назвать какое-либо 
место, район Советского Союза, 
куда бы не поступал металл Маг
нитки. Выполнить заказ в срок, 
дать продукцию отличного качест
ва—первейшая обязанность каж
дого коллектива цеха. 
. Но не всегда бывает так. До 

сотни телеграмм, писем, обраще
ний приходит ежемесячно на ком
бинат с просьбой быстрее отгру
зить металл. Вчитайтесь в них и 
в каждом вы увидите тревогу за 
судьбу плана и выполнение своих 
обязательств. 

Пишут руководители Минского 
автозавода об угрозе срыва месяч
ной программы из-за несвоевре
менной поставки металла, пишут 
из Омска о серьезном положении 
с выполнением программы по из
готовлению комбайнов. Далеко не
полностью выполняются заказы 
для промышленных предприятий 
Ленинграда. А ведь из всего коли
чества металла, нужного им, одну 
треть они получают от нашего 
комбината. 

Можно себе представить, к чему 
ведет несвоевременное выполнение 
заказа. Это значит, что с конвейе
ров сойдет меньше автомашин, 
комбайнов, задержится бурение 
нефтяных скважин, строительство 
судов. Не вовремя отправленные 
по заказу рельсы где-то на лесо
заготовительных пунктах при

остановят вывозку так необходи
мого для страны леса. 

Не нужно зайывать, что за 
всем этим стоят живые люди, ра
бочие, которые несут прямой ма
териальный ущерб из-за невыпол
нения плановых заданий. А ведь 
нередко целые коллективы агре
гатов, участков и даже цехов 
вынуждены простаивать из-за не
обеспеченности металлом, который 
поставляет наш завод. 

Все это происходит потому, что 
на ряде участков комбината еще 

лет надлежащего внимания выпол
нению плана по заказам. Неудов
летворительно выполняют заказы 
коллективы листопрокатных це
хов № 1 и № 2. За первый квар
тал этого года первый листопро
катный цех недодал по заказам 
.свыше 8 тысяч тонн металла, а 
листопрокатный цех № 2 ~ около 
13 тысяч тонн. 

Начальнике цехов тт. Василев
ский и Алимов не проявляют дол
жной требовательности. В листо
прокатном цехе № 2 слаба техно
логическая дисциплина, имеют 
место аварии механизмов и обору
дования, что, конечно, является 
серьезной помехой в выполнении 
заказов. Однако партб юр о и его 
секретарь т. Попов своевременно 
не приняли надлежащих мер по 
устранению этих недостатков. 
Несмотря на серьезное отставание 
с выполнением заказов партбюро 
первого листопрокатного цеха 
(секретарь т. Левин) также не на
шло времени обсудить этот вопрос 
и мобилизовать шшектив на уст
ранение недостатков. Мириться с 
таким положением дальше нельзя. 

Выполнение заказов — один из 
важнейших показателей в работе 
каждого цеха и всего комбината. 
Готовясь к достойной встрече 40-й 
годовщины Великого Октября, ли-
стопрокатчики обязаны сделать 
все возможное для того, чтобы 
обеспечить выполнение производ
ственного плана строго по зака
зан, 

На снимке: передовики социалистического соревнования за 
дастойнт встречу 40-й годовщины Великого Октября в коксо
химическом цехе. Слева направо: начальник смены третьей 
бригады коксовых печей Ф. Е. Бобровников, звеньевой люко-

выхЖ Ф. Дериволков, люковой В. Е. Тюлькин, мастер 
А. А. Гурьянов и звеньевой дверевых Т. JL Стеданчук. 

* — г Фото Е, Карпова. 

Доменщики держат свое слово 
Готовясь достойно встретить 

праздник трудящихся Первое Мая, 
доменщики улучшили трудовые 
показатели. На всех печах, за 
исключением третьей, недавно 
встудашшейв строй после ремон
та, от начала месяца выплавили 
сотни тонн сверхпланового чугу-
на. 

Дружно несет вахту и коллек
тив нашей печи .N2 5. Здесь реч
ные бригад^ работает дружно, 
обесшадвают ровный,ход домны. 
Мне в работе хорошо помогает га
зовщик т. Иванов, моим напарни
кам— тт. Цветков и Тжщенко. _ 

Обеспечен порядок у горна, в 
машинном зале, на бункерах. 

Все это способствовало тому, что 
[за 23 дня апреля коллектив нашей 
печи выдал около двух с полови
ной тысяч тонн чугуна сверх пла
на. При этом коэффициент исполь
зования полезного объема домны 
достиг 0,615. Еще лучшие коэф
фициенты использования печей 
имеют коллективы домен 4, 
6, 7 и 8. 

На первомайскую демонстрац и ю 
мы выйдем с рапортом нашей 
стране об успешном выполнении 
предмайских обязательств и о 
слаженном труде на вахте в честь 
40-й годовщины Октября. 

С. ЧЕРКАСОВ, 
мастер доменной точи Ш 5. 

Печь работает ровно 
За достойную встречу славного 

сорокалетия Октября «песте со 
всеми трудящимися настойчиво 
борется и коллектив нашей печи 
JS'27 первого мартеновского цеха. 
Мы поставили перед собой задачу 
строго придерживаться инструк
ции ведения плавок, беречь свод 
и экономить тотпнгво. 

Принимая смену или сдавая ее, 
каждый из нас не пропускает ни 
одного участка печи, чтобы нигде 
не было недочетов. Мы готовим 
ДРУГ другу условия для сокраще
ния продолжительности плавки. 
Около 70 процентов плавок выда
ем скоростными, в средней сокра
тили продолжительность плавки 
на 23 минуты. 

За счет правильного ведения 
плавки жы повышаем интенсив
ность печи и увеличиваем выдачу 
металла. За 23 дня апреля мы 
сварили 1384 тонны стали сверх 
плана. 

Плавя сверхплановый металл, 

мы большое внимание уделяем 
борьбе за экономию топлива. В 
апреле на выплавке тонны стали 
экономим в среднем 16 килограм
мов условного топлива. 

Создают условия друг другу для 
ритмичной работы сталевары, ста
рательно выполняют свои обязан
ности подручные. Мой первый 
подручный т. Коробка обеспечи
вает порядок у печи, а во время 
моего отсутствия возглавляет печ
ную бригаду. 

Большую помощь оказывают нам 
мастера. В нашей смене работает 
опытный мастер т. Носов. Он сам 
прошел практику в печной брига
де нашего цеха, дело знает и всег
да оказывает печной бригаде по
мощь-

Коллектив нашей мартеновской 
печи № 27 полон решимости ра
ботать еще лучше, 

К. ЕФИМОВ, 
сталевар печи № 27 первого 

мартеновского цеха. 

Листопрокатчики 
улучшают показатели 
В апреле хорошо работает тре

тья бригада листопрокатного це
ха № 1, руководимая мастером 
т. Осколковым. В соревновании в 
честь 40-й годовщины Великого 
Октября она имеет на своем счету 
1100 тоня металла, прокатанного 
яоаелнительно к плану 23 дней. 

Хорошей работой зарекомендо
вали себя операторы главных по
стов коммунист Михаил Фирсанов, 
лучший оператор 4-го поста Иван 
Мирошников, оператор 5-го поста 
В. Карюков. В немалой степени 
успеху бригады способствовала хо
рошая работа старшего сварщика 
т. Емельянова и старшего валь
цовщика Николая Александрова. 

С превышением плановых зада
ний трудится коллектив второй 

|,4ригады, где мастер т. Дегтеренко, 
получивший звание «Дучшего^а-

1дарап-чггро1Ш 
первого квартала этого года. 
Обеспечивают ритмичную работу 
стана операторы тт. Бобылев, 
Якунин, старший вальцовщик чи
стовой группы т, Хоменко. 

Отстает коллектив первой бри
гады, задолжавший государству 
почти 600 тодн листа. В этой сме
не были допущены аварии, проис
шедшие по вине механиков цеха 
тт. Щукина и Полега. Так, сгорел 
подшипник шестеренной клети, 
из-за чего было потеряно полсме
ны. Почти 4 часа рабочего време
ни было потеряно из-за неполадок 
на рольганге перед уширительной 
клетью. Хотелось бы, чтобы меха
ники цеха тт. Щукин и Полега 
больше обращали внимания на 
техническое состояние оборудова
ния. 

Б. АКУЛОВ, 
начальник смены листо* 

прокатного цеха № 1 . 

За выполнение о б я з а т е л ь с т в 
В коллективе нашей второй 

бригады стана «300» № 3 сорто
прокатного цеха развернулась на
стойчивая борьба за выполнение 
обязательств, принятых в честь 
40-й годовщины Великого Октяб
ря. Вместе с другими бригадами 
стана мы успешно выполнили 
план первого квартала нового го
да, прокатали сверх плана более 
2600 тонн металла. 

Хороших результатов добилась 
наша бригада и в апреле. За 23 
дня апреля мы видали сверх гра
фика 170 тонн проката, улучши
ли качественные показатели. Все 
это, конечно, явилось итогом 
дружных усилий всей бригады. 

Хорошо .прогретыми заготовка
ми обеспечивают стан старший 
сварщик т. Гутаров, сварщики 
тт. Сахаров, Еорпачев. Операторы 
стана тт. Жебраков, Юдакова, Пет
рова и другие производят ритмич
ную загрузку стана. Внимательно 
следят за работой стана, клетей 
•старший вальцовщик т. Семенов, 
вальцовщик т. Хоботнев, И в том, 
то # ж щ | а еунеяа снизить выход 
металла по браку с 0,2 до 0,1 про

цента, есть большая заслуга этих 
вальцовщиков. 

Хорошо работают электрики, 
слесари тт. Тарасиков, Хромых и 
Мосин. Но этого, к сожалению, не 
скажешь обо всех слесарях и 
электриках. Их бригадирам 
тт. Акулинцеву и Чуеву нужно 
больше заниматься' профилакти
ческими работами на стане. 

Впрочем, недостатки в нашей 
бригаде не только в этом. Бригада 
могла бы еще улучшить качест
венные показатели, если бы валь
цовщик 8—9-й кдетей т. Заболот-
ный более внимательно относился 
к своим обязанностям, не допускал 
недосмотров, приводящих к вы
пуску брака. 

Серьезные трудности доставля
ет нам грязная промышленная во
да, плохо очищенный мазут. Вода 
с содержанием кислот попадает в 
подшипники и выводит их из 
строя. Приходится очень часто де
лать вынужденные перевалки. 
Грязным поступает и мазут, а это 
приводит к большим колебаниям 
давления и трудностям, в настрой
те печи. Вследствие этого — про

стои. 22 апреля мы простояли на 
подогреве металла 30 минут. И 
такие случаи далеко не единичны. 
Хотелось бы, чтобы дирекция за
вода приняла быстрые меры к 
устранению этих недостатков. 

В последнее время ухудшилось 
качество металла, подаваемого с 
адъюстажа обжимного цеха. М и 
22 апреля при прокатке кругов 
3D и 28 много готовой продукции 
передано на сортировку по метал
лу. А причина одна—склад заго
товок стал давать нам грязные 
плавки. 

Назрела необходимость приобре
сти на стане качественные ножи. 
А их пока нет, что приводит к 
различного рода дефектам при по
резке, как это было во время про
катки уголков. 

200 тонн сверхплановой про
дукции обязался выдать коллек
тив нашей бригады к праздни
ку 1 Мая. Быстрее устранив 
недостатки, мы создадим условия 
для выполнения обязательств. 

В. КРИВОЩЕКОВ, 
начальник смены стана «300» 

№ 3 сортопронатного цеха, 
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ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ ' 
ВСЕМЕРНО УЛУЧШАТЬ 

ВОСПИТАТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 
Большую воспитательную рабо 

ту с рабочими своей бригады про
водит мастер куста мартена т. Га-
силин. Часто можно застать т. Га-
силина за проведением бесед. Слу
чилось что-либо в бригаде — 
опоздание на работу, прогул — 
это сразу становится предметом 
обсуждения. Часто проводит т. Га-
силин беседы и на политические 
темы, знакомит рабочих с важ
нейшими событиями жизни в на
шей стране и за рубежом. 

Есть и другие мастера, инже
нерно-технические работники кус
та мартена, которые уделяют 
большое внимание воспитанию 
коллектива рабочих. 

Но, к сожалению, так поступа
ют далеко не все. РаЗве случайны
ми были факты избиения своей 
жены рабочим цеха т. Воякиным, 
привлечение к ответственности 
за пьянство и хулиганство рабо
чих Хильмана и Марченко? Нет. 
До сих пор в цехе есть случаи на
рушения трудовой и производ
ственной дисциплины со стороны 
отдельных рабочих. За первый 
квартал этого года здесь было 9 
прогулов, а опозданий было боль
ше чем в прошлом году. 

В воспитании коллектива рабо
чих первое слово, конечно, за ком
мунистами, мастерами, инженер
но-техническими работниками це
ха. От их умения, желания очень 
многое зависит в создании здоро
вого, дружного коллектива. 

Поэтому на обсуждение откры
того партийного собрания был по-

,ставлен вопрос о роли руководя
щих работников цехов в" политиче
ском воспитании трудящихся. 

После доклада, с которым вы
ступил секретарь партийного бюро 
цеха т. Сиволобов, развернулись 
оживленные прения. 

Комсомолец т. Золотухин в сво
ем выступлении сказал: 

— Было бы неправильно ду
мать, что партийная организация 

не занималась этим вопросом 
раньше, Наоборот, принимался це
лый ряд хороших решений, но бе
да в том, что секретарь парторга
низации т. Сиволобов не органи
зовал контроль за выполнением 
решения. А отсюда в большей 
части и все недостатки. 

Коммунист т. Шахтарин гово
рил о необходимости создания об
щественного мнения вокруг нару
шителей производственной дис
циплины, а также тех, кто непра
вильно ведет себя в быту. 

— Здесь, — сказал он,— мало 
административных мер, сам кол
лектив должен воздействовать на 
нерадивых товарищей. В этом 
важная роль принадлежит масте
рам, инженерно-техническим ра
ботникам, коммунистам. К сожа
лению, хлестких сатирических 
листков у нас в цехе не выпу
скается, а редактор стенной газе
ты т. Козлов пустил работу на са
мотек, газеты выходят от случая 
к случаю. 

Секретарь бюро ВЛКСМ т. Но
виков привел в своем выступле
нии факты нарушения трудовой 
дисциплины со стороны некоторых 
молодых рабочих. 

— Я думаю,— сказал он,— что 
этого могло и не быть, если бы 
мастера, в первую очередь руко
водители цеха почаще разговари
вали с молодежью, бывали в обще
житии, знали запросы и нужды 
молодежи. Мастер — это не только 
производственный начальник, но 
и старший товарищ, слово которо
го много значит для молодых ра
бочих. 

Важный и нужный вопрос об
судила партийная организация 
куста мартена, мобилизовав вни
мание руководящих работников на 
повседневное воспитание коллек
тива своего цеха. 

А. РЕПНИКОВ, 
инструктор парткома завода. 

По спадам наших выступлений 

„ П о в е с т ь о . з а к а з а х " 
По поводу статьи т. Дуплинско-

го, опубликованной в газете «Маг
нитогорский металл» 27 февраля 
под заголовком «Повесть о зака
зах», главный механик комбината 
т. Рыженко сообщил: 

«Приведенные в статье факты 
подтвердились. Начальнику основ
ного механического цеха т. Гайду-
ковскому предложено обеспечить 
и лично проконтролировать вы
полнение заказов». 

Рационализатор Иван Ерофеев 
Ровно гудит лудильный авто

мат. Лист жести протягивается 
через ванну, наполненную рас
плавленным оловом, попадает в 
три пары валков жировой маши
ны. Это самый ответственный 
узел машины: олово должно тонко 
и ровно покрыть всю поверхность 
листа. Поэтому и валки сделаны 
из дорогостоящих высококачест
венных марок стали. Машина ра
ботает. 

А ведь не так давно она не ра
ботала. Около нее ходили конст
рукторы, инженеры, думали, ло
мали головы, старались «ожи
вить» непослушную машину. Мно
го труда, предложений внес тогда 
в это дело и бригадир слесарей на
шего лудильного отделения листо
прокатного цеха № 3 Иван Алек
сандрович Ерофеев. 

Первая победа одержана: маши
на заработала. А потом случилось 
явно нежелательное. После первой 
кампании (прошло 10—12 дней) 
шейки валков сточились на один 
миллиметр, за это же время износ 
втулок составил 4 миллиметра. 

Иван Александрович Ерофеев 
сокрушенно качает головой: из-за 
преждевременного износа шейки 
«не допускается» к работе весь 
валок. А ведь он может еще и еще 
служить. Как сделать, чтобы срок 
службы валка не лимитировался 
сроком службы шеек? Как сде
лать, чтобы уменьшить расход до
рогостоящих валков, сэкономить 
десятки тысяч рублей государ
ственных денег?. 

Даже при беглом осмотре можно 
без труда определить, что шейки 
валков, втулки подшипников ра
ботают в крайне тяжелых усло
виях, учитывая высокую темпе
ратуру, давление, наличие олова, 
которое обязательно попадает на 
трущиеся части. А как сделать, 
чтобы облегчить условия для ра
боты шеек и втулок, сократить их 
износ? 

Иван Александрович предло
жил, как почти всегда бывает в 
таких случаях, простой и надеж
ный способ. Почему бы износ от 
трения шеек и втулок не перело-

На снимке: мастер доменного 
цеха, партгруппорг Ю. Гре-
бенкин наблюдает за ходом 
печи. Фото Е. Карпова. 

П. А. Нестеренко выполняет 
общественное поручение 
Недавно в цеховой комитет об

жимного цеха зашел бригадир про
лета адъюстажа Федор Васильевич 
Чернявский. 

— Знаете, — сказал он, — хо
чется мне поблагодарить члена ко
миссии по соцстрахованию Петра 
Андреевича Нестеренко за его хо
рошую работу. Я был болен, ле
жал в больнице, и как мне было 
приятно, когда т. Нестеренко при
шел в палату, поговорил, передал 
привет от товарищей. Сразу чув
ствуешь, что ты не один, о тебе 
кто-то беспокоится. 

С благодарностью отзываются о 
т. Нестеренко и многие другие на
ши рабочие, хотя т. Нестеренко 
выполняет обязанности члена ко
миссии по соцстрахованию всего 
5-—6 месяцев. За этот период он 
старался посетить каждого забо
левшего товарища, не считаясь со 
временем, словом и делом старался 
им помочь. 

Около двух месяцев пролежала в 
больнице рабочая нашего цеха 
т. Федерякина. Федор Васильевич 
по ее просьбе обследовал матери
ально-бытовые условия ее жизни, 
по его предложению т. Федеряки-
ной была цехкомом оказана мате
риальная помощь. 

Теплым словом отзываются об 
активисте-общественнике камен
щик т. Журавлев, уборщица 
т. Красильникова и другие това
рищи. 

Е. ТИХОНОВ, 
председатель комиссии по 

соцстрахованию обжимного цеха. 

жить на защитные металлические 
кольца. По предложению т. Еро
феева на шейку валка насажи
вается нагорячо чугунная втулка, 
подшипник растачивается и в 
корпус его запрессовывается вто
рая чугунная втулка. Таким обра
зам, шейки валков защищены от 
трения. 

Кажется — просто. И на самом 
деле просто. А это новшество дало 
нам многое. Раньше мы выбрасы
вали валок, совершенно годный к 
работе, только из-за изноеа его 
шейки. Калибр его успевал ста
чиваться со 102 до 96—95 мил
лиметров, а по проекту его можно 
использовать диаметром 85 мил
лиметров. 

Нетрудно подсчитать, сколько 
будет за год сэкономлено средств 
на дорогостоящих марках стали. 
Использование метода т. Ерофеева 
на всех 12 лудильных автоматах 
сбережет государству 250 тысяч 
рублей в год. 

В. СУЛАК0В, 
механик лудильного отделения 

листопрокатного цеха № 3. 

ОБЗОР СТЕННОЙ ПЕЧАТИ 

СОДЕРЖАТЕЛЬНАЯ ГАЗЕТА 
Свежестью красок сверкает 

заголовок стенгазеты коллекти
ва службы подвижного состава 
«Тяговик». Много внимания и 
любви отдает.внешнему виду ее 
токарь Виктор Попов. Со всей 
серьезностью заботится о со
держании стенгазеты редколле
гия во главе с редактором ин
спектором приемки паровозов 
Павлом Терентьевичем Дьячен
ко. 

Последний номер стенгазеты 
посвящен 87-летию со дня рож
дения В. И. Ленина. В заголов
ке, обрамленном красными зна
менами, помещен портрет вели
кого вождя, а передовая статья 
стенгазеты «По ленинскому пу
ти» кратко излагает этапы рево
люционной деятельности Влади
мира Ильича и отмечает те 
большие успехи в строительстве 
коммунизма, которых достиг со
ветский народ под руководством 
Коммунистической партии. 

Рядом — статья о единодуш
ном одобрении коллективом 
службы тезисов Н. С . Хрущева 
о мерах по улучшению руковод
ства промышленностью и строи
тельством. 

В честь 87-й годовщины со 
дня рождения В. И. Ленина и в 
подготовке к всенародному праз
днику Первого Мая паровозники 
широко развернули соревнова
ние. В стенгазете помещены 
обязательства коллектива паро
возного депо — досрочно завер
шить месячный план, отремон
тировать сверх задания промы
вочным ремонтом 2 паровоза, 
сэкономить 10 тысяч рублей. 

В газете отмечают тех людей, 
с которых должны брать при
мер. В газете отмечены недав

ние выпускники ремесленного 
училища комсомольцы станоч
ники Петр Меньшиков и Нико
лай Политаев. Они выполняют 
по полторы нормы и свой труд 
на производстве сочетают с 
активным участием в обществен
ной работе. 

Как в этом, так и в предыду
щих номерах стенгазеты ред
коллегия основное внимание 
уделяет производству, борьбе за 
сознательную трудовую дисцип
лину, за создание условий для 
высокопроизводительной рабо
ты. В газете № 3 ревизор т. Ми-
кишков подробно рассказал о 
нарушениях правил техники экс
плуатации машинистом т. Ско-
пинцевым. Там же токарь т. Зай
цев требует улучшить учет ра
боты станочников в ночное вре
мя, когда нет нормировщиков и 
наряды расцениваются несвое
временно. 

Ряд критических замечаний 
о недочетах в депо и в работе 
отдельных тружеников помеща
ют в отделе «Знаете ли вы?». 

Критика действенна. В после
дующих номерах редколлегия 
извещает о результатах выступ
лений. 

В пятом номере стенгазеты 
«Тяговик» помещены ответы ад
министрации на заметку токаря 
т. Зайцева, что меры приняты и 
вводится дежурство нормиров
щика. Там же отмечено, какие 
меры приняты по сигналам о 
захламленности в цехе. 

В газете остро критикуют на
рушителей общественного по
рядка и норм поведения. 

Стенгазета «Тяговик» поль
зуется популярностью среди 
коллектива службы. 

С МОЛОДЫМ ЗАДОРОМ 
Закончилась ночная смена. Но 

многие из числа комсомольцев и 
молодежи в третьей бригаде блю
минга Xi 2 не уходили, как обыч
но, в душевые. По предложению 
группкомсорга бригады слесаря 
т. Черчимцева и начальника сме
ны т. Недорезова 25 молодых ра
бочих вышли на уборку террито
рии, прилегающей к цеху, очис
тить ее от мусора и хлама, собрать 
металлический лом. 

Работа закипела. В молодых 
горячих руках и дело спорится 

Поработали всего около часа, а 
большой участок территории уже 
был вычищен под метелочку, со
брано и погружено на платформу 
15 тонн металлического лома. 

В этот день комсомольцы и мо
лодые рабочие бригады показали 
образцы в сборе металлома и в 
борьбе за чистоту и порядок. 

В. ШАТСКИХ, 
секретарь бюро ВЛКСМ 

обжимного цеха. 

Затягивают изготовление деталей 
Пароиспарительная система 

охлаждения мартеновских печей 
целиком себя оправдывает. Арма
тура, охлаждаемая по этой систе
ме, дольше служит и удлиняется 
кампания работы мартеновских 
печей. 

Поэтому мы стараемся широко 
внедрять эту передовую систему. 
В третьем мартеновском цехе на 
лароиспарительное охлаждение 
переведены пять печей. Мы про
должаем внедрять эту систему- и 
на другие печи. А для этого нуж
ны детали, которые изготовляют 
в основном механическом цехе. Но 
беда в том, что там к нашим за
казам относятся с холодком. 

Еще когда мы вводили паро-
испарительную систему на 14-й 
печи в этом цехе нам должны бы
ли изготовить автопереливы и ре
гуляторы питания. Однако не сде
лали ничего и нам пришлось 
снять эти детали с установки, ко
торая была собрана на печи № 24 

и не была введена в строй вслед
ствие недостачи химически чистой 
воды. 

Теперь нам надо переводить на 
пароиспарительную систему 
охлаждения печь № 19. А в 
основном механическом цехе на 
наши заказы на автопереливы и 
регуляторы питания не обращают 
внимания. Заместитель начальни
ка цеха т. Баранов и распредмас-
тер т. Рычков только обещают, а 
дело остается без движения. 

Обратился я к заместителю 
главного механика т. Реизову, а 
он уверяет, что все детали готовы. 
Когда же проверили на месте, то 
оказалось, что за этот заказ никто 
и не брался. Так и задерживается 
изготовление деталей и тормозит
ся внедрение передовой системы 
охлаждения. 

Г. СЕМЕРКИН, 
мастер испарительного 

охлаждения третьего 
мартеновского цеха. 
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ЗАПИСЬ В ШКОЛЫ 
РАБОЧЕЙ МОЛОДЕЖИ 

С апреля проводится запись 
в школы рабочей молодежи 
комбината. Направления вы
даются в комсомольских орга
низациях цехов. С 25 мая при 
школах начинаются подготови
тельные занятия. 

Завком ВЛКСМ. 

ИМЕЮТСЯ ЛОТЕРЕЙНЫЕ 
БИЛЕТЫ 

В заводском комитете ВЛКСМ 
имеются лотерейные билеты. 
Желающим приобрести билеты 
следует обращаться к секрета
рям комсомольских организаций 
и к председателям цехкомов. 


