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Борясь за достойную встре
чу 41-й годовщины Октяб
ря и X X I съезда К П С С , кок-
совики третьего блока на
стойчиво повышают произво
дительность труда. Маши
нист загрузочного в а г о н а 
Хамза Фазлеев достиг разо
вой загрузки в печь 16,6 тон
ны угольной шихты. Маши-
н и с т коксовыталкивателя 
т. Назаров в содружестве с 
люковыми добился планир-
ного выгреба 203 килограм
мов шихты. 

И х примеру следуют и 
другие рабочие. Машинист 
загрузочного вагона т. Бука-
чев добился разовой загруз
ки в одну печь 16,6 тонны 
шихты, а машинист т. Хаби-
булин—16,52 тонны. Тов. Х а -
бибулин при этом обеспечил 
наиболее высокий показа
тель равномерности выдачи 
печей — 96,1 процента. 

Коллектив блока работал 
дружно и перевыполнил сен
тябрьское задание. При этом 
обеспечена равномерность 
барабанной пробы и нет на
рушений по влажности кок
са. 

Добились лучших резуль
татов и по другим показате
лям. В августе на девятой 
батарее было 49 точек газо-

Обеденный перерыв». В этот 
час у газетной витрины всегда 
ладно. Рабочие и работницы 
цеха металлической посуды со
бираются сюда, чтобы, исполь
зовав свободную минуту, озяа-

\ вомитъся с содержанием оче-
\ редкого номера «Правды» и го-
I родокой газеты. 
I На снимке: у газетной вит-
\ рины в цехе металлической 
: посуды. Фото Е . Карпова. 

вания на газовой арматуре, 
а в сентябре только 14. 

Коллектив блока прини
мает активное участие в мас
совом рейде за повышение 
производительности труда, 
многие предложения трудя
щихся внедряются. 

В. П О Т А П О В , 
мастер коксового цеха. 

ЗА 7 ДНЕЙ - 576 
тонн СТАЛИ 
СВЕРХ ПЛАНА 

В сентябре нашему коллективу 
комсомольско-молодежной п е ч и 
N° 19 «не везло». Печь была ста
рая, расстроенная и мы не только 
не справлялись с обязательством, 
но и задания не выполняли. 

Теперь печь новая. Правда и 
план ей довели на октябрь нема
ленький— почти на 2 тысячи 
тонн больше, чем другой такой же 
печи. Мы решили использовать 
все возможности и в честь 40-ле
тня комсомола сварить 300 тонн 
сверхпланового металла. 

Как в бригадах сталеваров 
тт. Братко, Бикинина, Кулакова, 
так и в моей все сталевары и под
ручные работают исключительно 
слаженно. Взять хотя бы нашу 
печную бригаду. Здесь работают 
подручными комсомольцы Алексей 
Никеров, Александр Остапенко и 
молодой рабочий Владимир Шеста-
ев. Каждый из них старается ра
ботать так, чтобы достойно встре
тить славный юбилей комсомола, 
идти в первых рядах соревну
ющихся в честь XXI съезда КПСС. 

Большую помощь оказывает 
нам молодой мастер т. Антипин. 
На каждой плавке мы экономим по 
полчаса и больше и за 7 дней ок
тября сварили сверх задания 576 
тонн металла. 

В. М И Л Я Е В , 
сталевар комсомольско-мо

лодежной печи № 1 9 третьего 
мартеновского цеха. 

ТОВАРИЩ! 
Поход продолжается 
Повышением произво-

д ительности труда 
ознаменуем, дни подготов
ки к XXI съезду КПСС. 

В М А С С О В О М рейде за повышение 
производительности труда, который 

проходит на комбинате уже- второй 
месяц, активно участвуют тысячи человек. 

С н а ч а л а рейда поступило около 11 ты
сяч предложений трудящихся. Половина 
из них одобрена цеховыми штабами и 
принята для внедрения. 

Многие из предложений направлены 

"fa 

на то, чтобы высвободить значительное 
число людей. Так уже в этом году можно 
будет высвободить для работы на других 
участках 358 человек. Это один из резер
вов повышения производительности тру
да. 

Долг администрации цехов и цеховых 
комитетов—без промедлений внедрять 
принятые предложения. 

Отстающих—до передовых! 
В целом коллектив первого 

участка копрового цеха работает 
неплохо. На вахте в честь XXI 
съезда КПСС мы выполнили 
сентябрьский план почти на 104 
процента. Но показатели могли 
быть еще выше, если бы все сме
ны работали ровно и высокопро
изводительно. В сентябре коллек
тивы смен тт. Бахарева и Булы
чева едва справились с заданием, 
а смены тт. Швыдкого и Мараки-
на выполнили план на 108 и 109 
процентов. 

Такое положение объяснялось 
тем, что в отстающих сменах ра
ботают менее квалифицированные 
машинисты кранов, не все гладко 
в организации труда. 

Чтобы подтянуть отстающих, 
мы взялись за повышение квали
фикации машинистов. Более 18 

лет работает у нас машинист 
т. Калихман, дело свое знает хо
рошо. Мы организовали передачу 
его опыта. Он присматривался к 
работе машинистов и затем ука
зывал на недочеты в их работе, 
показывал как работает сам. 

В смену т. Бахарева мы переве
ли из смены т. Маракина лучшего 
машиниста Николая Ивановича 
Мартынова. 

Дружно борясь за выполнение 
заданий, коллектив участка в то. 
же время активно участвует г 
массовом рейде за повышение про
изводительности труда. Трудящие
ся подали около 70 предложений. 
Многие из них направлены на 
облегчение труда, механизацию 
его._ 

Г. Ч А Б А Н , 
начальник у ч а с т к а . 

• • • 

Скоростные 
плавки 

В сентябре коллектив нашей 
комсомольско-молодежной п е ч и 
№ 1 3 второго мартеновского цеха 
сверх задания сварил 2931 тонну 
стали. Продолжая вахту в честь 
40-летия ВЛКСМ и XXI съезда 
КПСС, за первую неделю октября 
мы сварили сверх, плана 467 тони 
металла- Плавки варим скорост
ные. Хорошими трудовыми подар
ками Родине отметим славную го
довщину комсомола и новыми ус
пехами встретим открытие XXI 
съезда КПСС. За это настой
чиво борются и мои напарники 
тт. Березовой, Манжула, Агеев и 
н а щ и ко^сомольско-молодежные 
бригады подручных. 

А. К Н Я З Е В , 
сталевар комсомольско-

молодежной печи № 13. 

Предложениям трудящихся—зеленую улицу! 
Коллектив нашего участка 

обрубки литья большого проле
та фасонно-вальце-сталелитейно-
го цеха в социалистическом со
ревновании в честь 41-й годов
щины Великого Октября и X X I 
съезда партии идет впереди 
коллективов других участков. 
План сентября мы выполнили 
досрочно. 

Сейчас наши обрубщики тру
дятся с еще большим энтузиаз
мом, стремясь досрочно выпол
нить свои годовые обязатель
ства. Умело организует соревно
вание наш лучший обрубщик, 
профгрупорг т. Хайбрахманов. 
С а м он выполняет норму еже
дневно на 140—150 процентов 
и дает высокое качество обруб
ки. Его примеру следуют и 
другие товарищи. Тов. Хайбрах

манов охотно передает свой 
опыт другим рабочим, учит их 
мастерству. Он организовал пе
редачу опыта более квалифици
рованных товарищей молодым 
рабочим. Благодаря этому на 
нашем участке нет отстающих, 
все обрубщики выполняют и пе
ревыполняют нормы. 

Н а ш коллектив принимает са
мое активное участие в проходя
щем сейчас на комбинате массо
вом рейде за повышение произ
водительности труда и культуры 
производства. Почти каждый 
наш рабочий внес какое-нибудь 
ценное предложение. Однако 
следует отметить, что не все на
ши предложения, принятые к 
реализации, быстро проводятся 
в жизнь. Например, группа на
ших обрубщиков внесла предло
жение реконструировать вибра
ционные решетки для выбивки 

литья в формовочном отделе
нии. Существующие ныне ре
шетки маломощные и не отвеча
ют своему назначению. В ре
зультате выбивка литья на них 
производится некачественно, 
литье поступает к нам с формов
ки большого пролета с массой 
дефектов, а иногда просто не 
выбитым. Обрубщикам прихо
дится затрачивать много лишне
го времени на удаление дефек
тов, допущенных литейщиками 
и формовщиками, а это приво
дит к снижению производитель
ности труда. 

Предложение о реконструк
ции решеток коренным образом 
изменило бы положение, но с 
внедрением предложения поче
му-то медлят. 

А . П Е Р Ш О Г У Б А , 
мастер участка обрубки 

литья большого пролета. 

У молодых котельщиков 
Дружно несут трудовую вахту комсомольцы и моло

дые рабочие котельно-ремонтного цеха. Особенно хоро
шо поработали они, готовя дета'ли для комсомольско-мо
лодежной домны № 5 Челябинского металлургического 
завода. На изготовлении сепараторов, бойлеров и дру
гих деталей электросварщики комсомольцы Иван Олей-
ник и Сайфат Нарутдинов выполняли норму на 130—13.5 
процентов. Звеньевой участка сборки комсомолец Ефим 
Захаров не отставал от них. 

В цехе идет подготовка к юбилею. Мы готовим вы
ставку, отражающую славный путь комсомола. 

Наш цех один из первых цехов комбината. Здесь на
чинали работать многие комсомольцы, прибывшие по пу
тевкам комсомола. Мы решили провести вечер, на кото
ром наши старшие товарищи расскажут о первых днях 
становления комбината, о первых комсомольских суббот
никах, об условиях труда комсомольцев и молодых рабо
чих на строительстве металлургических цехов Магнитки. 

А. П Р А С Л О В , . 
секретарь бюро В Л К С М котельно-ремонтного цеха. 

По всем показателям 
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НАШ ПРОПАГАНДИСТ 

А. П . Р Ы Ч И К 

Шесть лет тому назад замести
тель главного бухгалтера коксо
химического производства нашего 

комбината коммунистка Анна 
Петровна Рычик окончила ве
черний университет марксиз
ма-ленинизма при г о р к о м е 
КПСС. 

ЦехоЕое партийное б ю р о 
решило поручить т. Рычик ру
ководство политшколой. Анна 
Петровна с большим желанием 
взялась за выполнение этого 
важного партийного поручения. 
Политшкола, которой она ру
ководила в течение двух лет, 
но успеваемости слушателей 
была самой лучшей в нашем 
цехе. Затем партбюро поручило 
Анне Петровне руководство 
кружком по изучению истории 
партии. II здесь т. Рычик по
казала себя как хороший про
пагандист.. Она добилась и в 
этом кружке отличной успевае
мости слушателей. 

Последние три года т. Рычик 
руководит кружком по изуче
нию конкретной экономики. И 
надо оказать, руководит тоже 
хорошо. В ее кружке в нынеш

нем году занимается 12 человек— 
10 коммунистов и 2 беспартийных 
товарища. В^е слушатели—руко
водящие работники коксохимиче
ского производства, имеющие 
среднее и высшее техническое 
образование. Высокая теоретиче
ская подготовка слушателей тре
бует от пропагандиста особенно 
тщательной подготовки к каждому 
занятию. Анна Петровна много ра
ботает над книгами, изучая темы 
будущих бесед со слушателями 
кружка. 

Что характерно в работе т. Ры
чик, как пропагандиста? Ведя за
нятие в кружке, Анна Петровна, 
вовлекает в беседу всех слушате
лей. Она не оставляет ни одного 
не ясного для слушателей вопроса, 
разъясняет просто, понятно. 

Нередко к чтению лекций про
пагандист привлекает самих слу
шателей и руководителей цеха. 
Например, в прошлом учебном го
ду лекцию об анализе себестоимо
сти продукции коксохимии прочи
тала слушательница кружка, на-

Одной из основных задач каж
дой партийной организации яв
ляется воспитание молодежи в 
коммунистическом духе. Эту зада
чу хорошо понимают коммунисты 
нашего сортопрокатного цеха. Вос
питание молодых сортопрокатчи
ков находится у нас в центре вни
мания. Коммунисты цеха считают 
своей священной обязанностью ра
ботать с молодежью. * 

Много внимания молодым рабо
чим уделяет, например, мастер 
стана «500» коммунист т. Метал-
личенко. Сам в прошлом воспи
танник орденоносного ремесленно
го училища Л? 13, т. Металличен-
ко хорошо знает нужды и запросы 
молодежи, только что пришедшей 
на производство. Он умеет подойти 
к молодому рабочему, найти с ним 
общий язык, расположить к себе. 
Коммунист Металличенко знает, 
как живет каждый подчиненный 
ему молодой рабочий, он помогает 
молодежи расти на производстве, 
устроить хороший быт. И не уди
вительно, что молодые сортопро
катчики уважают т. Металличен
ко, видят в нем старшего товари
ща и наставника, который всегда 
поможет, даст хороший совет. К 
нему охотно идут за помощью. 

Хорошо работают с молодежью и 
м н о г и е другие коммунисты: 
тт. Архипов, Мельников, Ивкин, 
Кашин и другие. 

Вопросы воспитания молодежи 
у нас систематически обсуждают
ся" на общецеховых партийных 
собраниях, на собраниях партий
ных групп. Решения собраний 
всегда выполняются и это дает 
желаемые результаты. Например, 
летом коммунисты цеха обсудили 
на своем собрании вопрос о рабо
те комсомольской организации по 
воспитанию молодежи. Доклад сде
лал секретарь цехового бюро 

ВЛКСМ т. Рубан. Выступавшие 
в прениях коммунисты тт. Кова
лев, Ханин, Андриевко, Архи
пов, Мельников и м н о г и е 
другие отметили серьезные не
достатки в работе бюро ВЛКСМ по 
воспитанию молодежи. У многих 
комсомольцев и их вожаков были 
иждивенческие настроения. На
пример, слабую физкультурную ра
боту они объясняли . . . отсут'стви-

Коммунисты воспитывают 
молодежь 

ем спортплощадки и спортивного 
инвентаря. Однако сами ничего не 
предпринимали, чтобы все это бы
ло. Мало молодежи было охвачено 
учебой в школах рабочей молоде
жи, в других учебных заведениях. 
Неудовлетворительно р а б о т а л и 
крул; к и худож е ственной с ам о де
ятельности. Отмечалось также, что 
цеховая партийная организация 
недостаточно руководит комсо
мольской организацией. 

Коммунисты наметили ряд ме
роприятий, которые способствова
ли улучшению работы комсомоль
ской организации в воспитании 
молодежи. По решению общецехо
вого партийного собрания были 
проведены собрания в партийных 
группах с вопросом об усилении 
воспитательной работы среди мо
лодежи. Коммунисты помогли ком
сомольским вожакам в подготовке 
к новому учебному году в школах 
рабочей молодежи, на вечерних от
делениях индустриального техни
кума и горно-металлургического 
института, провели ряд бесед с 
молодыми п р о-и зв оде т вен ни к ам и, 
разъяснив им важность учебы. В 
результате этих бесед десятки мо
лодых сортопрокатчиков изъявили 
желание пойти учиться в различ
ные учебные заведения и сейчас 
успешно занимаются в них. 

Партийное бюро цеха подобрало 
для руководства комсомольски
ми группами коммунистов. Во 
всех бригадах и на всех участках 
мастера и начальники смен прове
ли молодежные собрания, на кото
рых выяснили многие вопросы, 
волнующие молодежь. . 

Отдана от всей этой проведен
ной коммунистами работы была 
самая хорошая. Резко снизилось 
количество нарушений трудовой 
и производственной дисциплины, 
аморальных поступков со стороны 
молодых сортопрокатчиков, оживи--
ласъ работа в кружках художест
венной самодеятельности, спортив
ная работа. Немало молодых рабо
чих стало брать книги в библио
теках, чаще стали проводиться 
культпоходы в кино, театр и дру
гие зрелищные предприятия. 

Большую помощь оказывали на
ши коммунисты бюро ВЛКСМ в 

воспитании молодых товарищей, 
которые плохо относились к семье, 
нередко разрушали семью. Так, в 
мае комсомолец М. бросил больную 
жену, занялся пьянством. Партий
ная организация цеха немедленно 
вмешалась в жизнь М. С ним серьез
но поговорили члены партийного 
бюро, партгрупорг т. Осипов и 
бригадир адыостажа коммунист 
т. Митрошин сходили на квартиру 
к М., поговорили с его женой, вы
яснили причины разлада в семье. 
Не найдя никаких причин 
для развода с женой, коммунисты 
снова ноговорили с М. Комсо
молец не понял своей ошибки и 
после этих бесед. Тогда по совету 
парторга поведение М. было об
суждено на комсомольском и проф
союзном собраниях. Товарищи но 
работе, комсомольцы и моло
дежь сурово осудили поступок 
М. и наложили на него серьез
ное взыскание. Эти меры застави
ли М. крепко задуматься и в кон-
це-концов осознать свои ошибки. 
Сейчас М. вернулся к жене, не 
обижает ее, стал примерным су
пругом. 

Конечно, не все гладко идет у 
нас в воспитании молодежи. Нече
го греха таить, находятся в нашей 
среде еще и такие коммунисты, 
которые не понимают всей важно
сти воспитания молодежи. Так, 
руководители участков коммунис
ты тт. Седанченко, Галыгин, Ко
ролев совершенно не ведут ника
кой воспитательной работы среди 
молодых рабочих. Они не беседуют 
с молодежью, не интересуются ее 
жизнью, применяют к молодым 
производственникам только адми
нистративные меры, не вникая в 
суть поступка. Не приходится 
удивляться, что в руководимых 
этими товарищами коллективах 
очень слаба производственная и 
трудовая дисциплина. 

Сейчас наша партийная органи
зация принимает меры к тому, 
чтобы еще более улучшить воспи
тательную работу среди молодежи, 
готовить из нее достойную смену 
старой гвардии рабочего класса. 

В. ЧЕРНЕНКО, 
секретарь партбюро 

сортопрокатного цеха. 

пальник планового отдела коксо
химического производства т. Сту-
лова. Начальник коксохимическо
го производства т. Дорогобид про
читал лекцию о перспективах раз
вития коксохимии на Магнитогор
ском металлургическом комбинате. 
В нынешнем учебном году т. Ры
чик намерена еще шире привле
кать для чтения лекций руководя
щих товарищей — начальников 
отделений, отделов и смен. 

Большая пропагандистская ра
бота не мешает т. Рычик выпол
нять и другие ответственные пар
тийные поручения. В течение 
трех лет она была членом бюро 
нашей партийной организации и 
эту обязанность несла очень доб
росовестно. Самое активное учас
тие т. Рычик принимала в избира
тельных кампаниях по выборам в 
Верховные Советы СССР и РСФСР, 
в местные Советы депутатов тру
дящихся. 

Анну Петровну Рычик уважа
ет весь многочисленный коллектив 
коксохимичес кого производства. 
Это уважение она, заслужила сво
ей добросовестной работой на по
сту заместителя главного бухгал
тера, чутким, внимательным отно
шением к людям, своей отличной 
пропагандистской работой. 

Н. КАПТУРЕНКО, 
секретарь партийного бюро 

коксохимического производства. 

По родной стране 
Нынешней весной, летом и 

осенью многие трудящиеся на
шего комбината провели свои 
отпуска в туристских поездках 
по Советскому Союзу. Напри
мер, по Грузии и Армении пу
тешествовали работники марте
новского цеха № 3 тт. Полихин 
и Мохова. Работники листопро
катного цеха тт. Романец, Ка
занцева, Шеркун. сотрудники 
заводоуправления тт. Панчен-
ко, По лев и Макарова соверши
ли туристскую поездку на паро
ходе по маршруту Пермь—Мос
ква— Пермь. По этому же мар
шруту путешествовали работни
ца машиносчетной с т а н ц и и 
т. Ахмадуллина, работник отде
ла технического к о н т р о л я 
т. Медведев, работница Ц Э С 
т. Ожиганова, работник прово-
лочно-штрипсового цеха т. Се-
мочкин и многие другие товари
щи. 

Группа металлургов под руко
водство?»! мастера седьмой до
менной печи т. Хабарова совер
шила туристский поход на лодке 
по реке Белой вниз от Белорец-
ка. 

И. З А Я К И Н . 

В блокнот агитатору-

ОДНА МИНУТА 
Каждую минуту в 1958 году 

советские шахтеры добывают 
в среднем около тысячи тонн 
угля, горняки—не менее 160 
тонн железной руды, доменщи
ки дают более 80 тонн чугуна, 
сталевары варят более 100 тонн 
стали, нефтяники добывают 
свыше 210 тонн нефти. 

В нашей стране каждую ми
нуту с конвейера сходит авто
машина, производится шерстя
ных тканей на 170 мужских 
костюмов, 45.700 штук кирпи
чей, из которых можно постро
ить 3—4-квартирный дом. 

Если каждый рабочий поте
ряет на производстве только од
ну минуту в день, то государст
во понесет убытков, примерно, 
на 500 миллионов рублей в год. 
На эти деньги можно построить 
более 10 тысяч двухкомнатных 
благоустроенных квартир. 

В одну минуту электростан
ции страны дают такое коли
чество электроэнергии, которо
го достаточно для работы маши
ностроительного завода в тече
ние 30—50 дней. 

Один час труда дает теперь 
почти в 8 раз больше продук
ции, чем 30 лет назад. Это зна
чит, что час рабочего времени 
1928 года равняется сейчас 
8 минутам труда. 

О 

Своими силами 
День выдался холодный, вет

реный, но это не испугало моло
дых металлургов, проживающих 
в первом и втором молодежных 
интернатах. 70 комсомольцев и 
физкультурных а к т и в и с т о в — 
жильцов интернатов—пришли на 
воскресник по сооружению своего 
спортивного городка. Они расчи
стили площадку, распланировали 
ее, выкопали ямки для столбов из
городи. 

Особенно дружно работала мо
лодежь, проживающая на втором 
этаже северного крыла второго 
интерната. Умело руководили ими 
воспитатели тт. Кощевец и Попо
ва. Неплохо трудились и жильцы 
второго' этажа южного крыла это
го же интерната под руководством 
воспитателя т. Акимова. 

Пример в труде показали то
карь- основного механического це
ха т. Ерош и подручный сталевара-
мартеновского цеха № 2 т. Завер-
ский, готовившие ямки для стол
бов изгороди. 

Н. ВАСИЛЬЕВ, 
инструктор физкультуры мо

лодежных общежитий комбината. 

Он заслужил похвалу 
В фасонно-вальце-сталелитейном 

цехе Анатолий Грозовсшй работа
ет формовщиком. II работает хоро
шо, относясь к делу добросовестно. 
Он известен в цехе как передовик 
социалистического соревнования. 

Когда намечали лучших товари
щей для посылки в подшефный 
совхоз «Урал» Кизильского района 
на помощь труженикам села "в 
уборке урожая, назвали и фами
лию Грозовского. Анатолий вос
принял посылку его на уборку 
урожая как боевое задание. 

— Не подкачаю, — сказал он 
товарищам. — Буду работать так 
же хорошо1, как и в цехе. 

Слово молодой рабочий сдержал. 
В течение двух месяцев Анатолий 
трудился в совхозе самоотвержен
но. Работая на комбайне, Грозов-
ский ежедневно значительно пере
выполнял нормы. Он заработал в 
совхозе около 1500 рублей. 

За честное отношение к труду 
в перрод уборочной дирекция сов
хоза «Урал» наградила посланца 
фасоншлитейщиков А н а т о л и я 
Грозовского Почетной грамотой. 
Да, Анатолий заслужил эту похва
лу! 
. В, НИКОЛАЕВ. 

И. о. редактора В. А. ЯКОВЛЕВ. 

С Е Г О Д Н Я И З А В Т Р А В К И Н О 

К И Н О Т Е А Т Р « М А Г Н И Т » 

«Олеко Дундич». 
К И Н О Т Е А Т Р « К О М С О М О 

Л Е Ц » : «Сын двух матерей». 

Д О М К У Л Ь Т У Р Ы М Е Т А Л Л У Р 
Г О В : сегодня «Очередной 
рейс», завтра «Песня первой 
любви». 

К И Н О Т Е А Т Р им. Г О Р Ь К О Г О : 
«Олеко Дундич». 
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